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DR. CANSU DAYAN: Ege Universitesi ingiliz Dili ve Edebiyati Bélimi’'nden mezun olduktan
sonra, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Calismalari
Anabilim Dali'nda tezli yiiksek lisansini tamamlamistir. Hacettepe Universitesi Niifus Etiitleri
Enstitlisii Sosyal Arastirma Y&ntemleri Anabilim Dali ile Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat
Bolimi'nde yurittiga “A New Approach to Poverty Studies: Art Deprivation and Art
Poverty as Missing Dimensions” [Yoksulluk Calismalarina Yeni Bir Yaklagim: Eksik Boyutlar
Olarak Sanat Yoksunlugu ve Sanat Yoksullugu] baslikli teziyle ortak doktora unvani almistir.
2014 yilindan bu yana akademi, sivil toplum ve uluslararasi kuruluslar kesisiminde toplumsal
cinsiyet esitligi alaninda ¢alismaktadir.
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Tesekkir

Evet, gelelim yazmayi en sevdigim bolime! Her calisma gibi, bu calisma da c¢ok zor
kosullarda dogdu ve fakat etrafim, eszamanli olarak, bu sirecte bana kendimi yalniz
hissettirmeyen ve benden desteklerini esirgemeyen cok giizel insanlarla doldu. Oncelikle,
sanatta toplumsal cinsiyet esitligi konusunu izleme ve haritalama alanlarina dahil ederek bir
ilke imza atan ve bu calismayi bana giivenerek emanet eden Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi
(CEID)'ne tesekkiirii bir borg bilirim. Akabinde, calismanin siipervizérii sevgili Prof. Dr. Giilay
Toksoz'e sorular ve ydnlendirmeleri ile aklimi usulca actigr igin; sevgili editérimiz Dr.
Handan Caglayan’a incelikli, titiz okumalari ve motive eden yorumlari ile metni de beni de
glivenli bir limana cikardigi icin; Proje Direktorii sevgili Ulker Sener’e siirec boyu sabri,
6zeni, esnek ve dostca yaklagimi ile her daim ¢6zim odakl ve yanimda oldugu icin; ve
sevgili Aslihan Kabadayi'ya gosterge ve veri konusundaki engin bilgi ve deneyimi ile bana
saglam bir isik tuttugu icin cok tesekkir ederim. Bu yol sizler olmadan agilamazdi.

Ayrica, organizasyondan muhasebeye, veriden motivasyon ve otesine kadar her an ve
firsatta varliklarini da desteklerini de benden hic esirgemeyen basta Bengin inang, Nesibe
Dolaner, Suzan Tuncer, Hasan Kiirsat Akcan ve Nihal Carik¢i olmak iizere tim CEID
emekgilerine sonsuz tesekkir ederim, emekleriniz bu galismanin ilerlemesini mimkun kildi.

Dahasi, 6zellikle veri toplama ve gorsellestirme asamasi olmak tizere calismanin asistanhgini
Ustlenen ve bu yolda en az benim kadar yorulsa da ylrimekten hicbir zaman vazge¢meyen
sevgili Pinar Eldemir’e; oldukga sinirli ve zor kosullardayken bile bu ¢alismayi tamamlamam
icin gerekli 6zveriyi gostermekten cekinmeyen sevgili aileme, veri taleplerime donus
saglayan kurum/kuruluslara; Ortak Anlayis Toplantisi'nda fikir ve gorislerini paylasarak
calismaya katkida bulunan Sanat Masasi katilimcilarina; ve tabii ki sanatta toplumsal cinsiyet
esitligini saglamaya yonelik emek veren her bir kisi ve kuruma ¢cok ama cok tesekkiir ederim,
sayenizde bu yol daha keyifli, kolay, anlamli ve etkili bir hal ald.

Son olarak, bu calismayi okuyarak, paylasarak, kullanarak, gelistirerek, cogaltarak sanatta
toplumsal cinsiyet esitligini saglamak icin cabalayacak basta sivil toplum orgutleri emekgileri
olmak Uzere herkese simdiden cok tesekkiir etmek istiyorum: Katkilariniz, bu alanin
doénusiminde glcli bir itici glic olacaktir.
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. Giris

“Hayatimda mesut oldugum ilk gece... Sanatin ruhuma verdigi gizel
sarhosluk icinde idim. O piyeste glzel bir sen [sahne] vardir; aglama
sahnesi... Orada taskin bir saadetle agladim. Sahiden agladim... Alkis, alkis,
alkis... Perde kapandi; acildi, bana cicekler getirdiler. Perde tekrar kapandh.
Muharrir (HUseyin Suat Bey) kuliste bekliyormus; ben c¢ikarken durdurdu,
alnimdan opti: Bizim sahnemize bir sanat fedaisi lazimdi; sen iste o fedaisin,
[d]edi.” (Sevengil'den akt. Dincer, 2017: 90).

Tark Misliman kadin kimliginin tiyatro sahnesi ile arasina cekilen perdeyi alenen ilk kez
acan Afife Jale iste boyle imliyordu hayatinda sahne aldigi ve “mesut oldugu” ilk geceyi.
“Tutkusu tiyatro, tiyatro sanati” olan Afife'nin kisa dmarlG mutlulugu, “giindhkar” muamelesi
(ileri'"den akt. Cekirge, 2023)ile gdlgelense de sahneye acik kimlikle ¢ikan ilk Misliiman Tiirk
kadin oldugu ve hem Turkiye tiyatrosu hem de Turkiye'deki kadinlar adina yeni bir devir
baslattigi gercegini degistiremiyordu. Afife modernlesme ve millilesme kaygilaryla dikis
tutmaya calisan sanat diinyasi ile 1920'ler istanbul’'unun harp odakli ihtiyaclari, toplumsal
huzursuzluklari ve karmasasi dogrultusunda, agilan bosluklari kapatan bir joker eleman, bir
“fedai” gorevi gorirken, kéh yaka paca sahneye cikartiliyor k&h ayni sekilde g6z altina alinip
“Dinini, milletini, namusunu unutarak sahneye cikip oyun oynayan sen misin?” azariyla
tokatlaniyor, k&h coskuyla alkislanip alnindan 6puliyor, kdh “adabi islamiyeye mugayir
oldugu” distincesiyle ansizin isinden kovuluyordu (Dinger, 2017: 90; Engin, 2020). Diger bir
deyisle, milliyet, din, cinsiyet kiskacinin yarattigi toplumsal cinsiyet rolleri Gzerinden
aragsallastiriyor, hedef gosteriliyor, siddete maruz birakiliyordu. Sahneye cikarilmadigricin
istifa edisi, acik kimligi ve cesaretiyle sahneye ¢iktigi icin gdzaltina alinma ve tutuklanma
girisimleri, sahnenin hakki olan kostimleri giyme tercihi, resmi ve bizzat adina gelen yaziyla
Darilbedayi'den kovulusu, sectigi meslekten 6tirl babasi tarafindan evlatliktan reddedilisi,
gizlice evlenip alenen bosanmasi, parklarda uyumasi ve morfini ile Afife, hayat sahnesinde
kendisine bicilen “ehli” kadin rolini oynamayi reddettigi (Dinger, 2017: 93) igin
go6zukarahgi, aykiriligi, otekiligi ile bas basa birakilip “unutulmus” (Coskun, 1941: 14),
yoksulluk ve yoksunluk icinde, yapayalniz 8Imustir. Baska bir ifadeyle, ‘kadin’ oldugu ve
fakat kadin kimligi ile toplumun beklentilerine uygun ‘kadinsilikta’ davranmadidi icin
cezalandirnimistir.

Kutu 1: V. Riza Zobu'nun Afife Jale ile ilgili bir anisi

"Tiyatro dolu... Seyirciler kendilerini temsile kaptirmiglar. Afife Tanri'nin verdigi o mimtaz istidadini
sahlandirmis alabildigine heyecanlanirken oyunun yarisina varmadan tiyatro polisler tarafindan bir
baskina ugrayis ugradi ki herkes birbirine girdi. Sahnenin gerisinden kogugmalar oldu. Fisiltilar kas
g6z el isaretleri Afife'nin duraklamasindan bir seyler anlamaya T =

calisan seyirciler... Ve nihayet 6n perdenin intizamsiz bir halde
kapanigi. Afife'yi sahneden igeri c¢ektiler. Tiyatronun arka
kapisindan karanlik bir araliya oradan ciliz havagaz fenerleriyle
istklandirilan bozuk kaldirmli sokaklara dokuldiler (...) ve Afife'yi
glicbela bulduklari bir ath arabayla Uskiidar'a kacirdilar (...) Afife'yi
ele geciremeyen polisler Celal Sahir Bey'le Hiiseyin Suat Bey'i yaka
paca karakola gétirdiler. Kadikdy Merkez Memuru istanbul Polis
Mudird Tahsin Bey'in Afife'nin sahneye c¢ikmasina izin veren
emrine ragmen ‘emir memir dinlemem’ diye bagdinyordu. Celal
Sahir Bey'le Hiseyin Suat'a ‘Avradimi sanoda gérmis kadar fena
oluyorum! Hepinizi mahvederim’ diye bagirnp durmus” (Zobu,
1977: 75-78).

18



Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlar ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Hikayesinin her bir zerresiyle zamaninin eril tahakkimiini gozler 6niine sererken sanatin ve
sanatginin maruz birakildigi politik siddeti de gortinir kiliyordu Afife. Bu tahakkim ve siddet
ise ne yalnizca o dénemin ne yalnizca o kimligin ne de yalnizca o cografyanin kederiydi. Vasfi
Riza Zobu O Ginden Bu Guiine (1977) ile Turkiye tiyatrosunu ve Afife'yi anlattigi siralarda
Afife’nin belki de duslerini hayata gegiren Amerikali yasiti ve cagdasi tiyatro yapimcisi Cheryl
Crawford lezbiyen kimligini yok edercesine goérinmez kildigi otobiyografisinde 50 yillik
tiyatro hayatinda kendini ancak “laf arasinda” yasadigini yaziyordu:

“Bu, bir yapimai olarak benim hayatimin hikayesi. Ozel hayatimdan sadece laf arasinda
bahsedildi ¢linkl aslinda dyle de yasandi” (Crawford, 1977: ix).

Cheryl, otobiyografisine 1930'lar Amerika’sinin erkek egemen tiyatro diinyasinda nasil olur
da kendi gibi “kibar ve normal bir Orta-Batili aile kiz'"nin Broadway yapimcisi olabildigini
sorarak baslar ve kendisinin de cevabi halen bilmedigini iddia ederek kariyer yolculugunu
anlatmaya koyulur (Crawford, 1977: 6). Bagimsiz bir yapimci olma yolunda Cheryl'in
deneyimleri ve anlatisi, toplumsal cinsiyet rolleri ve cinsiyete dayali ayrimaciliklarin
evrenselligini imlemek ve ataerkil sanat tarihi anlatisini kadinlarin bakis agisindan yeniden
yazip okumak adina ¢ok kiymetli bilgiler sunar:

“Crawford'un deneyimleri, ilerici séylemine ragmen, sosyal bilince sahip Grup Tiyatrosu'nun
farkliliklari degersizlestiren glc ve ayricalik sistemlerini yeniden Urettigini gostermektedir.
1930'larda erkeklerin ekonomik olarak yerlerinden edilmesini 6nlemek icin kadinlarin
kariyerlerinde ilerleme firsatlari kisitlandi. Kadinlarin calismamasi degil, emeklerinin "kadin
isleri" ile sinirlandiriimasi gerekiyordu. Gulcliu pozisyonlardaki kadinlara stipheyle "kadinsi
olmayan" goziyle bakiliyordu” (Plum, 1998: 252).

Ancak bu anlatida gegmise ve glinimuize 1sik tutabilecek, belki de toplumsal cinsiyet, cinsel
yonelim ve cinsellik Gggeninde Amerikali sanatgilarin profesyonel meslek hayatlarinda
karsilastiklari zorluklari ve onlari nasil astiklarini goérinir kilarak ‘iceri’ gelen ve gelemeyen
baska kimliklere isik olabilecek deneyimler, Cheryl tarafindan saklanir ve paylasiimaz. Bu
haliyle Ciplak Bir Birey [One Naked Individual] bircok elestirmen tarafindan pek de ¢iplak
olmayan ve fakat her ne kadar Cheryl lezbiyen kimligini saklamaya caligsa da satir
aralarindan goérinlr olan bir anlati olarak ele alinir (Plum,1998). Diger bir deyisle, “laf
arasinda” yasanan bir hayat “satir aralarina” yazilir ve yayilir.

Kutu 2: Cheryl Crawford'a dair

Crawford'un hayati gercekten de bir heterosekstel olarak "laf
arasinda" yasanmistir. Bir kadin yapimai (6zellikle de basarili bir
yapimcl) olarak siradisiligi onu, profesyonel ve kisisel, kamusal ve
Ozel arasindaki sinirlar surekli olarak muizakere ettigi oldukca
gorindr bir konuma yerlestirdi.
Eve Kosofsky Sedgwick'in agikladigi gibi, "Dolapta yasamak ve
dolayisiyla dolaptan c¢ikmak asla tamamen minzevi meseleler
degildir; arastirilacak kigisel ve siyasi cografyalar... daha ziyade,
acik sirrin daha duslnllemez ve sarsici olanlaridir." Crawford'un
yasadigi dénemde escinsel arzu anlasildiysa da bu arzu tiyatroda
acikca tartisilmadi. Broadway zaman zaman gey ve lezbiyen
temalarin sansasyonel olusundan faydalandi; ancak cogunlukla
escinsellik yalnizca bir avug prodiiksiyonda ve o zaman da yalnizca
son derece kodlanmis figirler ve dil araciigyla islendi.
Crawford'un kurulmasina yardimci oldugu ileriye donik
sirketlerde bile cinsel azinliklarin ezilmesi ele alinan bir konu
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degildi. Sonug olarak, Crawford'un cinselligi bugiin yalnizca pargali ve karmasik bir tarih olarak
anlasilabilir; bunun nedeni kismen "sirrinin" dolagima girmesinin durmus olmasi, ancak daha da
dnemlisi, lezbiyen biyografisinin "kaniti" olarak tek bir faaliyeti tanimlamanin imkéansiz olusudur.
Crawford'un cinsel kimligi yatak odasinda gergeklestirilen eylemlerden daha fazlasiyla
tanimlaniyordu. Martha Vicinus'un deyimiyle, onun lezbiyenligi hicbir yerde olmasa bile her
yerdeydi (Plum, 1998: 241).

Bu durum yalnizca eril tahakkiim, sansir ve oto-sanstr gibi diglayici mekanizmalar degil,
ayni zamanda agilmanin belirli anlati kaliplarina indirgenerek normatiflestigi bir “acilma
rejimi"ni (Sedgwick, 1990) ve bireyleri kendi “gercegini” sdylemeye zorlayan bir “itiraf
kiltiri"nl (Foucault, 1978) de yeniden diuslinmeyi gerektirir.

Findik kabugunda sunulu ve 6znelerinden bagimsiz olarak birbirine konusan bu iki hayat
hikayesi, bugtn hala her alanda varligini stirdiiren toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik ve
esitsizliklerin sanattaki yansimalarinin 6zini olusturur. Oysa sanat- tipki egitim, saglik, spor,
siyaset vb gibi- herkesin en temel hak ve 6zgurliklerden esit yararlanmasini gerektiren
baslica alanlardan biridir. Bu dogrultuda, sanat yoksullugu ve yoksunlugu ile- insan haklari,
siddet, yoksulluk, iyilik hali, esitsizlikler ve ayrimciliklar, kentsel yasam, cevre ve iklim de dahil
olmak Uzere- gunimuzin iyilestiriimeyi bekleyen ciddi evrensel ve toplumsal konulari
arasinda dogrudan bir iliski vardir (Dayan, 2022). Bu baglamda, sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi irk, dil, din, milliyet, cinsiyet, cinsel ydonelim vb fark etmeksizin her bireyin sanatin her
dalinda ve yaratimdan katiima her asamasinda esit hak, firsat ve olanaklara yalnizca yasal ve
teorik olarak sahip olmasi degil, bir gindelik yasam pratigi olarak da gergeklik
kazandirabilmesi demektir. O halde bu calisma, sahne sanatlari ve sinema &zelinde,
Tirkiye'de sanatta toplumsal cinsiyet esitligini uluslararasi insan haklan belgeleri, ulusal
mevzuat ve yerel calismalar baglaminda izlemeyi ve haritalamayi hedeflemektedir. Bu
minvalde, hak temelli izlemenin sanat alanina yonelik altyapi olusturma calismasi ile izleme
ve haritalamasi eszamanli gerceklesecektir. Oncesinde, sanat alanindaki toplumsal cinsiyet
esitligi mucadelesini tarihsel bir izlege oturtmak, gliinimuzde alinan yolu gdstermesi ve
izlemeyi kolaylastirmasi bakimindan énemlidir.

A. Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Ataerki ile imtihan

Her sey 1971'de Linda Nochlin’'in “Neden Hi¢ Buytk Kadin Sanatgl Yok?” sorusunu soran
makalesinin yaktigi mesaleyle 1siga kavusup gorindr kilinmaya basladi. Feminist hareketin
ivme kazandigi 1960’ yillara dek kadinlar bilim, siyaset, felsefe, edebiyat alanlarinda oldugu
gibi sanat dunyasinda da yok degillerdi (Yamaner, 2005); alana girislerini, alanda yukselis
ve gorunurliklerini, alani sekillendirmelerini ve ydnetmelerini engellemek suretiyle
karsilarina orilen duvarlan yikmak, Uzerlerine kapanan kapilari kirmak, iclerine ekilen
yeteneksizlik ve yetersizlik tohumlarini sokip atmak ile mesgullerdi. Ataerki ile micadeleleri
evde, mutfakta, yatakta, tuval karsisinda kendilerine bicilen ve kendilerinden beklenen roller
kadar yumusak olmadi; Artemisia olup tecavize de ugradilar, Claudel olup eserlerinin
hocalari/sevgilileri tarafindan sahiplenilmesinin sahitligiyle akil saglklarini da yitirdiler,
kadinlarin giyotine gitme hakki varsa kirstye ¢ikma haklarinin da taninmasi gerekliligini
savunan Olympe olup giyotine de gittiler (Acil, 2017; Akdemir, 2017; Akalin ve Bas, 2018).
Yine de acilarini resmetmeyi ve bu yolla faillerini cezalandirmayi, tarihteki varliklarini
kanitlamayi, emeklerini caldirmamak igin davalar agmayr ve bu davalari kazanmayi;
hikayeleri duyulsun veya aydinlatilabilsin diye ntveler birakmayi bildiler.
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ilkcag, Orta Cag, Aydinlanma Cad fark etmeksizin eril tahakkiim, dzne pozisyonunu
kendine, nesne pozisyonunu gugsiliz, &teki, ikinci saydigr kadina; yetenek ve deha
gerektirdigini savundugu sanati kendine, daha cok el emegi ve kendi hamuru ile
yogrulmaya ittigi zanaati kadina; akil ve aydinlanmayi temsil ettigini iddia ettigi kltiri
kendine, duygudan ve dogurganliktan olma dogayi kadina ayirmistir. Kamusal alana ait
olan, egitimden galismaya her sosyal yapiyi erillestirip, 6zel alana tiktiklari ev, aile, bakim gibi
isleri kadinlara yukleyerek hem 6zel alani kontrol altina almak hem de kamusal alana erigimi
engelleyerek kadinlari gligsiiz kilmak yoluyla hakimiyeti ellerinde tutmuslardir. Bunun
sanattaki yansimalari kadinlari sanat egitimi, yaratimi, icrasi, alimlamasi gibi asamalardan
menetmek seklinde olmustur.

Ataerkinin eril tahakkiim yoluyla kontrol altinda tutmayi arzuladidi alanlar cinsiyet ve
toplumsal cinsiyet kimligiyle sinirli olmamakla birlikte cinsel yonelim ve cinsellik olgularini
da kapsamistir. Bu istek, kadin-erkek, feminen-maskilen ikiliklerine ek olarak,
heterosekslel-escinsel gibi birbirini digladigi iddia edilen zitliklarin olusturulmasinda ve
erkek, eril, heterosekstiel olandan kadin, feminen, escinsel olana dogru yoneltilen baski ve
ikincillestirme cabalarinda kendini ortaya koymustur. ilgili cabalarin mesru yontemi, en basit
haliyle, aski cinsellige, cinselligi penetrasyona indirgemek, bunun Uzerinden de kadini
ureme kapasitesiyle belirleyip degerlendirmektir. Dolayisiyla, ataerkil diistince bigimine
gore, Ureyemeyen veya Uremeyi tercih etmeyen kadinlar, penetrasyonsuz cinsellikler,
cinsellige kapali asklar gibi ‘norm’ disi farkliliklar bu sistemin &tekileridir ve mesru
degillerdir. Buradan hareketle, sanat tarihinde kadinlarin deneyimledigi ile benzer bir
durum, LGBTIQ+ bireyler icin de séz konusu olmustur ve feminist hareketin ifsa ettigi
sistemik engellemeler, LGBTIQ+'lar gibi, &tekilestirilen diger kimliklerin tarihini de mercek
altina almayr mumkdin kilmistir: “LGBT sanatcilarin gegmisi kadin sanatgilar kadar geriye
gitmektedir. Biliyoruz ki sanat tarihinin en blyUk ustalarinin icinde de escinsel olanlar vardh.
Eril yapi onlari gdrmezden gelemeyecek noktaya geldiginde bu sanatcilarin -Michalengelo,
Caravaggio, Donatello ve bircok Ronesans ve sonrasi sanatcilar- escinsel yasamlari
bastirilmis, gosterilmemis ve unutturulmaya calisiimis, hatta eserleri sanslrlenmistir”
(Demiral, 2018: 46).

Sanatcinin yani sira, sanat dali, sanat eseri, sanat malzemesi ve sanat alimlayicisi da ataerkil
kodlar dogrultusunda toplumsal cinsiyetlendirilir. Toplumsal cinsiyet rolleri, toplumsal
cinsiyet farkliliklari ve toplumsal cinsiyete dayali ayrimciliklar, érnegin baleyi “feminen”
(Wollz, L A.B. et al., 2016), trompet ve/veya trombonu “maskilen” (Wiedenfeld, 2012; Eros,
2008; Abeles ve Porter, 1978) olarak atayan; giizelligi ve ¢iplakhigi kadin bedenine atfederek
kadin sanat 6grencilerini ancak nu calisilan malzeme olmalari halinde ni calisma derslerine
alan; yani kadinlari sanatin ancak “nesnesi” olarak kabul edebilen (Berger, 2008; Akdemir,
2017), kadin seyircilerin ise yalnizca kadinlarin oynadigi oyunlari izlemesine izin verendir.

Kutu 3: Bebek bale siniflarinda cinsiyet ayrimciligi

Tarihsel olarak iz birakan beden ve dans, kadinsilikla olan
iligkileri baglaminda ve daha c¢agdas bir perspektiften
bakildiginda, hala belirgin bir sekilde kadinsi bir ortam olarak
gorilen bale baglangic sinifi egditimi ile olan iliskilerinde
bakisimizin odak noktasidir. Bu bakis, karsit olarak, oglan
cocuklarin bale baslangi¢ sinifi egitimine katilmalarinin hala
nasil Onyargr ve cinsiyet ayrimciliginin hedefi oldugunu
distinmemize de yardimci olur (Wollz, L.A.B. et al., 2016).
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Micadelesi erkeklerden ziyade bu ikili sistem, ikilikler arasi hiyerarsi ve belirlemeci ve
indirgemeci sdylemle olan “6teki” kimlikler bu yolda zaman zaman geri disseler de ikilikleri
cesitlilige, kapsayiciliga, kesisimsellige ulamayi, yatay iliskilenme yollarini bulmayi ve kendi
gercekliklerini yansitmayan sdylemsel insalari ters diiz etmeyi basarmiglardir.

Buglin halen giictinG, kurdugu ikili sistem ve sdylemi himaye savasi veren ataerki kah sanat
dallarini kdh enstrimanlari kdh dogrudan kimlik, beden ve cinselligi ‘feminen’ ilan etme
yoluyla degersizlestirme, ikincillestirme, gorinmez kilma, baskilama ve kontrol etme
yontemini izlemeye devam etmektedir. Bir baska deyisle, “[kladin sanatgilarin en Ust
seviyedeki sanatsal profesyonel ve ekonomik hiyerarsi icinde yeterince temsil edilmemesi
ve ayni zamanda ‘kadinsi’ islere ve sanatsal pratiklere daha az deger verilmesinin nedeni
olarak toplumsal insa sireciyle edinilen cinsiyet rolleri[nin] gdsterilmekte” (Sankir, 2017:
188) olusu, ataerkinin toplumsal cinsiyet esitsizligini Gretme ve korikleme yénteminin
glncelligini korudugunun ve kendini muhafaza edebildiginin kanitidir. Herkes icin olan
ifade 6zglrligu hakkini ihlal ederek gegmiste kadinlarin sanat akademilerine ve devlet
kurumlarina girislerini yasaklayan ve egitim almalarini engelleyen uygulamalar (Ozyonar
Cirak, 2021), glinimuzde kendini cam tavanlar, sanslr ve oto-sansir gibi uygulamalarda
gostermekte; yalnizca kadinlar ve LGBTIQ+ bireyleri degil, erkekleri de belli toplumsal
cinsiyet rollerine sikistirmaktadir. Fakat bir farkla, tarihi yazma eylemi artik salt beyaz, Batili,
orta sinif, heterosekstel erkek tekelinde degildir.

Kutu 4: Akademik sanat tarihinde Batili beyaz erkek bakis acisi
Sanat tarihi alaninda farkina bile varilmaksizin sanat tarihgisine 6zgi bakis oldugu kabul edilen
Batili beyaz erkegin bakisi, yalnizca ahlaki ve etik bakimdan ya da elitist oldugu icin degil,
entelektliel agcidan dayetersizdir. Feminist elestiri, akademik sanat tarihinin (ve genel olarak tarihin)
bu gérmezlikten gelinen degerler sistemini géz 6niline alarak, tarihsel aragtirmalara burnunu sokup
varlik géstererek, alanin tarih 6tesi naif ve kibirli zihniyetini gozler 6niine sermistir. Cesitli akademik
alanlarin dillerinde ve yapilarinda ortaya serildigi Gzere, bitin disiplinlerin kendi kendini
sorgulamaya basgladigi, varsayimlarinin farkina varildigi bir slrecte, "var olan"i elestirmeksizin
"dogal" kabul etmek, entelektiiel acidan vahim sonuglar dogurabilir. Gercekten adil bir toplumsal
dizenin kurulabilmesi icin bircok toplumsal esitsizlikten yalnizca biri olan erkek egemenliginin
Ustesinden gelinmesi gerektigini distinen Mill gibi biz de beyaz erkek 6znelliginin ifade edilmeyen
egemenligini, tarihsel kosullari daha dogru, daha eksiksiz yansitan gorislere ulasabilmek icin
dizeltilmesi gereken bircok entelektlel carpitmadan biri olarak gérebiliriz. (Nochlin, 1971: 24-25)

Nochlin’in de isaret ettigi gibi, tarih yaziminin cinsiyet kora bir gerceklik insasindan kurtarilisi
basitce ve naifce, tarihin derinliklerinde sakl kalmis kimlik ve gercekliklerin agiga
cikartilmasiyla hak edilen gorinirlige ve esitlige kendiliginden ulasiimis olacagi anlamina
gelmez. Aksine, arkeolojik kaziya benzeyen bu siirec¢ bir bilgi arama, tarama, toplama edimi
oldugundan aciga cikarilan gergeklikler, sakli kimliklerden ve bu kimliklerin nasil sakl
kaldigindan ziyade, daha derinden isleyen bir sistemin kodlarini ve s6z konusu kimliklerin
1sia nasil erisemedigini ifsa eder. Bu ifsa buginin kavramsallastirmasiyla izleme ve
haritalamanin 6nkosuludur ve esasinda niceliksel ile niteliksel veri setlerinin olusturulmasi
asamasina denk duser. Baska bir ifadeyle, bu izleme ve haritalama raporunun yazimi, a)
gecmis ve glincel tarih yaziminda sahne sanatlar ve sinema 6zelinde goriinmez kilinan
toplumsal cinsiyete dayal yapisal esitsizlikleri su ylziine ¢ikarmak, b) veriler 1siginda daha
dogru ve toplumsal cinsiyete duyarli bir tarih yazimina katkida bulunmak, c) veri temelli
savunuculuk yoluyla daha esit, insan onuruna yakisir ve kapsayici bir diinya tahayyuline
zemin hazirlamak bakimlarindan bir kerteriz alma goérevi gorir. Sanat alaninin olagandsti
genisligi, mevcut veriler ve raporun islevselligi géz dniinde bulunduruldugunda, bu rapor
icin kerteriz noktalari; 1) sahne sanatlari, 2) sinema olarak belirlenmistir. Dans (bale, modern,
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halk vb), drama, tiyatro, opera, operet, muizik (klasik, senfonik vb), sirk, sihirbazlik gibi dallari
kapsayan sahne sanatlari, kitle 6niinde canl performans gerektiren, iletisim yolu olarak
beden, ses, soz, hareket ve muzigi kullanan bir sanat seklidir (Yusifova, 2022; Erkan, 2014).
Bu calismada, var olan ve olmasi dnerilen gdsterge ve veriler 1siginda, sahne sanatlarindan
“bale”, “opera”, “orkestra” ve “tiyatro”ya odaklanarak kapsama somut bir zemin kazandirmak
hedeflenmis; hayati aynalayan dogasi ile sahne sanatlari ve sinemanin kadinlan ve

LGBTIQ+'lari ne kadar ve nasil yansittiginin izleri aranmistir.

B. Raporun Kapsami ve Boliimleri

Sanat konusu da toplumsal cinsiyet konusu da esitlik konusu da gerek bilimsel bilgi gerek
entelektlel bilgi gerek glindelik yasam bilgisi turlerinde ¢ok cesitli sekillerde ele alinan,
uluslararasi hukukun da siyasi yonetim bicimlerinin de toplumsal yasam pratiklerinin de
gecmisten bugiine tzerinde kafa yordugu ve halen uzlasamadigi, son derece somut ve basit
ama bir o kadar da anlasilmasi zorlastirilan ikircikli konular olarak éniimizde durmaktadir.
Bu da konu baglaminda raporun kapsamini direkt olarak etkiliyor. Sanatin da toplumsal
cinsiyet esitliginin de ayri ayn otekilestirildigi ve geride birakildigi bu zamanda, sanatta
toplumsal cinsiyet esitligi kesisiminde benim burada soyleyeceklerim elbette size yeni
gelmeyecektir ve sizi cok sasirtmayacaktir ama sunu belirtmekte fayda var; bu rapor var olani
degil, var olmayani kanitlamaya calisan bir rapordur. Ek olarak, “Sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi: Sahne sanatlari ve sinema” kavramsallastirmasi ayni anda hem oldukca genis bir
yelpazeyi hem de bir o kadar dar ve sinirlandirilmis bir kapsami isaret ettiginden, raporun
kapsamini bolim bolim insa etmeyi gerektirdi. Uluslararasi insan haklar belgelerinin
incelenmesi asamasinda, haklar baglaminda normlar ve standartlara bakarken dar kalan
sanat kavramsallastirmasindan kultire dogru genislemek, kiltir icerisinden de sanati,
sanatsal haklari damitmak gerekti. Ote yandan, sanati kiiltiirden ayirmak mimkiin degilken,
bir tanima veya dala indirgemek de olasi degil. Her ne kadar baslik “sanatta toplumsal
cinsiyet esitligi” olsa ve her ne kadar yalnizca “sahne sanatlar ve sinema” dallarindan
sorumlu olunsa da yapisal izleme ¢ok daha genis bir cerceveden, ‘insan haklari” icerisinde
‘kulttrel haklar’ baglaminda yapilmis, veriler ise yalnizca sahne sanatlari ve sinema odaginda
sunulmustur. Ote yandan, toplumsal cinsiyet esitligi cogunlukla ve yanlis bir bicimde kadin
ve erkek Uzerinden ele alinmakta. Ancak, sanatta kadin temelli calismalar bile uluslararasi
hukukun glindemine ¢cok gec girmisken, sanatta LGBTIQ+ haklarinin izlerine rastlamak iyice
zor oldugundan bu raporda da veriler kadin-erkek ikiliginde sunulmak durumunda olunan
yerlerde dyle, ancak insan haklari belgeleri ve yapisal izleme béliimiinde LGBTIQ+'lar g6z
ardi edilmeden toplumsal cinsiyet kavramina yakisir sekilde yapilmistir. Esitlik konusuna
gelince, esitligin cok cesitli sekillerde ele alindigini bilerek, sanat baglaminda vurgu
Oznelere ve sanatin deneyimlenme hallerinedir. Diger bir deyisle, sanatc¢i ile sanatsever
arasinda ve yaratim, alimlama, sergileme gibi sanatsal pratikler arasinda bir fark
gbzetmeksizin her 6zne ve dizeye yonelik esitlik izlenmistir.

Tim bunlarla birlikte, Rapor, Giris boliminl takiben Normlarin, Standartlarin ve iyi
Orneklerin Belirlenmesi (Il), Tiirkiye Baglaminin Mevcut Durum Analizi: Normatif Politik Yapi
(1), Gosterge ve Veri Kaynaklari (IV) ile Turkiye'de Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Haritalamasi (V) ana boélimlerinden olugsmaktadir. Il. Bolim, uluslararasi insan haklari
belgelerinin listelenmesi, sanatta toplumsal cinsiyet esitligi yolculugundaki kilometre
taslarinin isaretlenmesi, incelenen belgeler isiginda normlarin, standartlarin ve iyi 6rneklerin
belirlenmesi Uzerinden hak temelli izlemenin c¢ercevesini olusturmaktadir. lll. Bolim,
Turkiye'de Anayasa, temel kanunlar, yonetmelik ve yonergeler gibi yasal mevzuati olusturan

23



Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

belgeler ile politika belgeleri ve sivil toplum &rgitlerinde, sanatta toplumsal cinsiyet
esitligine verilen 6nemin teorik ve pratik olarak uluslararasi insan haklari belgeleri ile
uyumunu izlemektedir. IV. Bolim, uluslararasi ve ulusal gdsterge ve veri kaynaklarini
sunmakta; hali hazirda verisi olan ve kullanilan godstergelere ek olarak, verisi olan ve
kullanilmasi onerilen gdstergeler ile verisi olmayan ve 6nerilen gostergelerin dokimin
yapmaktadir. Son bolim ise mevcut veriler 1siginda, Tirkiye'de ve 11 proje ilinde sanatta
toplumsal cinsiyet esitligini katim ve goérunurlik, yonetim ve calisma kosullari, egitim ve
arastirmalar, toplumsal cinsiyet temelli siddet ve ayrimcilik kategorilerinde haritalamaktadir.
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Il. Normlarin ve Standartlarin
Belirlenmesi

A. Tematik Alanla ilgili insan Haklari Belgelerinin Listelenmesi

Hak temelli izleme, ilgili hak alanindaki uluslararasi hukuk ve literatiriin ulastigi en gelismis
noktaya dayandirilarak gerceklestirilen sistematik bir calismadir. insan haklari da insan
haklari belgeleri de mitemadiyen gelisen canli organizmalar oldugu ve ulasilan en gelismis
nokta, her zaman, ulasilmasi gereken en gelismis noktaya tekabil etmeyebildigiicin, izleme
caligmasina, dogal olarak, Uzerinde dogruldugu zemini elestirmek de dahildir. Bu
baglamda, kilttrel haklarin tarihsel gelisimine, glinimizde ele alinis bicimlerine, cesitlenen
ve agirlasan ihlallere bakilirsa kiltir ve sanat alani, s6zi gecen elestirinin en yogun yapilmasi
gereken alanlardan biri olarak ortaya cikar. Yapic bir elestiri yapabilmek ve sanatta
toplumsal cinsiyet esitligini izleyebilmek icin, oncelikli olarak, kiltirel haklarin diger insan
haklari arasindaki yerini incelemek gerekir. insan haklari evrensel olmakla birlikte béliinmez,
birbiriyle iliskili ve birbirine bagli oldugundan, kiltirel haklarla siyasi, sosyal, ekonomik vb.
gibi haklar arasinda bir hiyerarsi olamaz. Ancak, pratikte, durumun bdéyle olmadigini;
kultirel haklarin diger insan haklarina kiyasla daha gec ve zayif gelistigini goririz (Meyer-
Bisch, 1993; Stamatopoulou, 2008; Shaheed, 2010). Bunda kilttrel gorelilik adi altinda
tartismalardan kaginma yoluyla kilttrel haklar cercevesinin netlesmemesi, kiltir kavraminin
tanimlanmasinda karsilasilan cesitlilik ve zorluk, kiltir ve sanat alaninin hem devletler hem
toplum nezdinde “daha az 6ncelikli” ve temel ihtiyaclar icerisinde bir “liks”, cogu zaman da
ozellikle devletler acisindan politik olarak bir “tehdit” seklinde algilanmasi gibi sebepler 6n
plana ¢ikmaktadir (Stamatopoulou, 2008; Shaheed, 2010).

Uluslararasi insan haklar belgelerinde kultirel haklarin yeri ile dogrudan iliskili olarak,
sanatta toplumsal cinsiyet esitligi konusu da geri planda birakilmistir. Dogrudan sanatta
toplumsal cinsiyet esitligine odaklanan uluslararasi bir s6zlesme mevcut olmamakla birlikte
konuyu- eklektik de olsa- sanatsal ve kiiltiirel haklarin gelisimi ile kadinlarin ve LGBTiIQ+'larin
insan haklari ve toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda izlemek mimbkdin. Uluslararasi hukuk,
kadin ve LGBTIQ+'lar sanat ve kiiltiir alaninda &zel olarak korunmasi gereken bir grup
olarak tanimamaktadir. Ancak, kiltirel hayata katilim ve ifade 6zgurligi haklarini ve onlari
toplumsal cinsiyete 6zgu hak ihlallerinden korumayi garanti eden birtakim uluslararasiinsan
haklari belgeleri mevcuttur. insan onuruna saygi, ayrimcilik karsithdi ve esitlik normlari insan
haklarinin evrenselliginin temelini olusturdugu icin i¢ hukuk kapsaminda kadinlara ve
LGBTiQ+'lara dayatilan herhangi bir kisittama uluslararasi standartlara aykiridir. Hicbir ayrim
yapilmaksizin herkesin kdlttrel haklardan yararlanma standardi ile kadinlarin yerel kultir
politikalarindan, dini pratiklerden ve gelenek géreneklerden bagimsiz olarak hem seyirci
hem de yaratici aktér konumunda kultirel iceriklere esit erisimi garanti altina alinmistir.

Bu bolimde sanatta toplumsal cinsiyet esitligi konusunun izleme calismasina zemin
olusturabilecek uluslararasi insan haklari belgeleri ve diger uluslararasi belgeler taranip
derlenerek listelenmistir. Tablo 1'de yesil ile renklendirilen s6zlesmelerin kilttrel haklar ve
kadinlarin kultirel haklari baglaminda kilometre tasi niteligi tasidigina ve takip eden
bolimde detayli bir sekilde aktarilmasina karar verilmistir.
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Tablo 1: Uluslararasi Sézlesmeler

Belge adi

Birlesmis Milletler
Antlagmasi/Sarti

insan Haklar Evrensel
Beyannamesi

Londra Antlagmasi

Avrupa insan Haklari
Sozlesmesi

Kadinlarin Siyasal
Haklarina Iliskin Sézlesme

Avrupa Kiltir Antlagmasi

Avrupa Sosyal Sarti

Her TUrlG Irk Ayrimcih@inin
Ortadan Kaldirilmasina
iliskin Uluslararasi
Sozlegsme

Ekonomik, Sosyal ve
Kaltarel Haklar Uluslararasi
Sozlesmesi

26

ingilizce

The Charter of the United Nations

Universal Declaration of Human

Rights

Statute of the Council of Europe

European Convention on Human

Rights

Convention on the Political Rights

of Women

European Cultural Convention

European Social Charter

International Convention on the
Elimination of All Forms of Racial

Discrimination

International Covenant on the
Economic Social and Cultural
Rights
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Kisaltma
BM Sarti
IHEB

LA

AIHS

KSHS

AKA

ASS

IAOKIS

ESKHS

imza
tarihi
1945

1948
1949

1950

1952

1954

1961

1965

1966

Yiirurliik TR taraflik

tarihi
1945

1948

1949

1953

1954

1955

1965

1969

1976

1945 onay
1949 yiurarlak

1950 onay
1950 yararltk

1950 imza
1954 onay
1954 yirirltuk

1954 katilim
1959 onay

1954 imza
1957 onay
1957 yurrlik

1961 imza
1989 onay
1989 yurarlik

1972 imza
2002 onay

2000 imza
2003 onay

TR serhler
Yok
Yok
Yok

Yok

29. madde, 1. fikra

Yok

1. madde, 2. maddenin 1, 2,
4,5, 6ve 7. fikralari, 3.
madde, 4. maddenin 2,3,4 ve
5. fikralari, 7. Madde, 31.
madde haricindeki maddeler
kabul edilmemis.

22. madde

Yok


https://insanhaklarimerkezi.bilgi.edu.tr/media/uploads/2015/08/03/IrkAyrimciligininOrtadanKaldirilmasinaDairSozlesme.pdf
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Medeni ve Siyasi Haklara iliskin
Uluslararasi Sézlesme

Amerikan Insan Haklar Sézlegsmesi

Dunya Kulttrel ve Dogal Mirasinin
Korunmasina Dair Sézlesme

Kadinlara Kargi Her TarlG
Ayrimciligin Ortadan Kaldiriimasi
Uluslararasi Sézlesmesi

Afrika insan ve Halklar Haklari Sarti

Avrupa Kiltir Varliklarina Yénelik
Suglar Anlagmasi

Cocuk Haklarina Dair Sézlesme

Tiim Gégmen Isciler ve Ailelerinin
Haklarinin Korunmasina Dair
Uluslararasi Sozlesme

Sinematografik Ortak Yapim
Uzerine Avrupa Sozlesmesi

27

International Covenant of Civil
and Political Rights

American Convention on
Human Rights

Convention Concerning the
Protection of the World
Cultural and Natural Heritage

Convention on the
Elimination of All Kinds of
Discrimination Against
Women

African Charter on Human
and Peoples' Rights

European Convention on
Offences relating to Cultural
Property

Convention on Child Rights

International Convention on
the Protection of the Rights of
All Migrant Workers and
Members of Their Families
European Convention on
Cinematographic Co-
Production

MSHS

AmIiHS

DKDMKDS

CEDAW

AIHHS

DELPHI

CHS

TGIAHKDUS

SOYUAS

1966

1969

1972

1979

1981

1985

1989

1990

1992

1976

1978

1975

1981

1986

1990

2003

1994

2000 imza
2003 onay

1983 onay

1985 onay

1985 imza

1990 imza
1995 onay

1999 imza
2004 onay

1997 imza
2004 onay
2005 yararlak

27.madde

Yok

Yok

Yok

Yok

Yok

Yok

40. madde, 76.
madde, 77. madde

Yok


https://insanhaklarimerkezi.bilgi.edu.tr/media/uploads/2015/08/03/MedeniVeSiyasiHaklaraIliskinSozlesme.pdf
https://inhak.adalet.gov.tr/Resimler/Dokuman/2312020100953bm_50.pdf
https://inhak.adalet.gov.tr/Resimler/Dokuman/2312020100953bm_50.pdf
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Gozden Gegirilmis Avrupa
Sosyal Sarti

Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Cerceve
Soézlesmesi

Kyoto Protokolii

Avrupa Gorsel-isitsel
Mirasin Korunmasi
Sozlesmesi

Somut Olmayan Kiiltiirel
Mirasin Korunmasi
Sozlesmesi

Arap insan Haklan
Sozlesmesi

Kiiltiirel ifadelerin
Cesitliliginin Korunmasi ve
Gelistirilmesi S6zlesmesi

28

Revised European Social
Charter

UN Framework Convention
on Climate Change

Kyoto Protocol to the United
Nations Framework
Convention on Climate
Change

European Convention for the
Protection of the Audiovisual
Heritage

The 2003 Convention for the
Safeguarding of the
Intangible Cultural Heritage

Arab Charter for Human
Rights

The 2005 Convention on the
Protection and Promotion of
the Diversity of Cultural
Expressions

GGASS

BMIDCS

KYOTO

AGIMKS

SOKMKS

AriHS

KIFAC

1996

1992

1997

2001

2003

2004

2005

1999

1994

2005

2008

2006

2008

2007

2004 imza
2007 onay
2007
yrarlik

2004 kabul

2009 onay

2004 imza

2006 onay

2017 katilim

1. madde, 2. maddenin 1, 2, 4,
5, 6 ve 7. fikralari, 3. madde, 4.
maddenin 2,3,4 ve 5. fikralari,
7. madde, 31. madde
haricindeki maddeler kabul
edilmemistir.

Yok

Yok

Yok

Yok

20. madde


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/08/20170827-4.pdf
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Belge adi

Toplum igin Kiiltiirel Mirasin
Degeri Cerceve Soézlesmesi
(Faro Sézlesmesi)

Engelli Haklar Sézlegmesi

Avrupa Belediyeler ve
Bolgeler Konseyi (CEMR)
Avrupa Yerel Yasamda
Kadin-Erkek Esitligi Sarti
Yogyakarta ilkeleri

Lizbon Antlagmasi

Kadinlara Yonelik Siddet ve
Aile ici Siddetin Onlenmesi
ve Bunlarla Micadeleye
iliskin Avrupa Konseyi
Soézlesmesi - Istanbul
Sozlesmesi

Paris S6zlesmesi

Avrupa Konseyi Kiltar
Varliklarina Yoénelik Suglar
Anlagmasi

29

ingilizce

Council of Europe Framework
Convention on the Value of
Cultural Heritage for Society
(Faro Convention)

Convention on the Rights of
People with Disabilities

Charter for Equality of Women
and Men in Local Life

The Yogyakarta Principles on
the Application of International
Human Rights Law in Relation
to Sexual Orientation and
Gender Identity

Lisbon Treaty

Council of Europe Convention
on preventing and combatting
vaw and domestic violence

Paris Agreement

Council of Europe Convention
on Offences relating to Cultural

Property

Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Kisaltmasi

FARO

EHS

YEREL

YOGYAKARTA

LiA
ISTANBUL

PARIS

COE

imza
tarihi
2005

2006

2006

2006

2007
2011

2015

2017

Yirtrliik
tarihi
2011

2008

2009
2014

2016

2022

TR taraflik TR serhler

imzalamamis

2007 imza Yok
2009 onay

Cesitli belediyeler

imzalamamis

2011 imza
2012 onay
2014 yurarltk
2021 fesih

2016 imza Yok
2021 onay

imzalamamis
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Tablo 2, sozlesme niteligi olmayan ancak uluslararasi degere sahip diger belgelerin

listesinden olugsmaktadir.

Tablo 2: Diger Uluslararasi Belgeler

Belgenin Adi ingilizce Tarihi Kaynak
Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve = Constitution of the United Nations 1945 BM
Kaltir Kurumu Sézlegmesi Educational, Scientific & Cultural
Organization
Uluslararasi Kiiltiirel Is Birligi Declaration of Principles of 1966 BM
Prensipleri Beyannamesi International Cultural Co-operation
Sanatcinin Statiistine iliskin Recommendation concerning the 1980 BM
Tavsiye Karari Status of the Artist
Pekin Deklarasyonu Beijing Declaration and Platform for 1995 BM
Action
insanlarin Szl ve Somut Proclamation of Masterpieces of the 2000 BM
Olmayan Mirasinin Bagyapitlari oral and intangible heritage of
Bildirgesi humanity
2001 UNESCO Kalturel Cesitlilik  Universal Declaration on Cultural 2001 BM
Evrensel Bildirgesi Diversity
Kiltir Bakanlari Uglincli Yuvarlak  Third Round Table of Ministers of 2002 BM
Masa Toplantisi Kiltirel Culture "Intangible Cultural Heritage,
Cesitliligin Aynasinda Somut mirror of cultural diversity”
Olmayan Kiiltiirel Miras (istanbul
Bildirgesi)
Freiburg Kulturel Haklar Friborg Declaration on Cultural Rights = 2007 BM

Beyannamesi
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B. Normlarin Belirlenmesi

Uluslararasi insan haklari belgeleri insanca yasamin olmazsa olmaz degerlerine dayandirilir
ve bu degerler hak temelli izlemenin ¢ercevesini belirler. Bu bélimde sanatta toplumsal
cinsiyet esitliginin izleme ve haritalama calismalarinin temelini olusturacak degerler
uluslararasi s6zlesme, beyanname, anlasma, protokol, bildiri gibi insan haklari belgeleri ve
politika belgeleri ile akademik kaynaklar gibi genis kapsamli dokimanlar taranarak tespit
edilmis, tanimlanmig ve dnceki bolimde listelenen s6zlesmeler tGzerinden detayli bir sekilde
aktarilmistir. Bu belgelere gore, kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin kiiltiirel ve sanatsal
haklarina dair 11 norm tespit edilmistir:

VoONOGOUAWNS=S

Esitlik

Cesitlilik

Ayrimcilik karsithg
Taninma

Seffaflik

Uretkenlik

Toplumsal cinsiyet esitligi
Siddetsizlik

Insan onuruna saygi

10.Sanatsal ifade ve yaraticilik 6zgurliigline saygi
11.0zen gosterme

Bu normlarin ilk 6'st UNESCO Kalkinma icin Kultarel Politikalar Hikiimetlerarasi Konferansi
(1997) Kadinlar ve Kulturel Politikalar Raporu'na (1998) dayanarak, kalani ise cesitli
sozlesme, akademik kaynak vb belgelere gore tanimlanmistir:

31

Esitlik: Kiltiirel, sanatsal ve medyatik yasamda kadinlar ve LGBTIQ+ bireylerin karar
alma, egitim, tretim ve katihm sureclerine erkeklerle esit kosullarda erigsmesini ifade
eder. Buna gore, kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin kiiltir politikalari, sanat ve medya
alanindan karar verici pozisyonlara erisimi olmali; esit ise esit Ucret almali ve ayni
sosyal kosullara sahip olmalidirlar. Ayrica ileri egitim ve o6gretim programlarina
erisimleri olmali ve erkeklerle ayni firsatlara sahip olmalidirlar. Ote yandan, esit
kiltirel haklara sahip olmali; kiltirel ve sanatsal hayatin her asamasina esit
katihimlari, katkilari, faydalanimlari saglanmalidir.

Cesitlilik: Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin farkliliklaryla birlikte kiiltiirel yasamda
var olma, katki sunma ve temsil edilme haklarinin taninmasidir. Buna gore, kadinlar
ve LGBTIQ+ bireyler farkli deger ve fikirlerinin oldugu durumlar da dahil olmak lizere
kendilerini ifade etmede 6zgiir olmalidirlar. Kadinlar ve LGBTIQ+ bireyler arasi
farkliliklar kabul edilmek ve desteklenmekle birlikte, asil vurgu kiltirel yasamda bir
biitiin olarak varliklari ve katkilarinin ilerletilmesi izerinde olmalidir. Universiteler ve
diger 6nemli kamu kuruluslarinda Ust dizey pozisyonlarda derin kadin-erkek ve
toplumsal cinsiyet esitsizligi degistirilmeli ve izlenmelidir.

Ayrimcailik Karsithgi: Egitim ve temsil araglarinin her turlG ayrimci icerikten
arindirilmasi ve tim bireylerin kendilerini esit bicimde 6zdeslestirebilecegi bir
kiltirel ortam yaratilmasidir. Buna gore, yeni nesillerin egitiminde ¢ogulculuk ana
ilke olmalidir. Ders kitaplari ve mifredatlar devlet tarafindan gézden gegcirilerek her
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tlr sovanizm ve ayrimciliktan arindirilmali ve toplumun farkli gruplarindan kisilerin
bag kurabilecekleri pozitif 'rol modellere’ yer verilmelidir.

Taninma: Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin sanat, kiiltir ve medya alanindaki
basarilarinin insan haklarinin bir parcasi olarak kabul edilmesi ve gorinir
kilinmasidir. Buna gore, kadin ve LGBTIQ+ haklari insan haklari olarak taninmali ve
gecmis ve mevcut basarilari taninmalidir. Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin asirlardir
taninmayan yetenek, ifade ve tecriibelerinin ancak bu sekilde topluma katki sunmasi
mimkiin olacaktir. Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin sanat, kiiltir ve medya
alanindaki basarilarini yaymak icin hikimetler, medya kuruluslar ve topluluklarla
birlikte calismalidir.

Seffaflik: Kultirel karar alma slreclerinde bilgiye tarafsiz erisim, katilim ve ifade
6zgurligini garanti altina alan yonetim ilkesidir. Buna gore, siyasi karar alma
strecleri bilginin tarafsiz Gretilmesi, erisimi ve yayilmasina dayanmaktadir (arastirma
sonuglari dahil). “Yaratici gesitliligin” 6n kosullar nitelikli medya programlamasi ve
ifade &zgirliigidir. Uzun vade sireklilik icin kadin ve LGBTIQ+ aglarinin kamu ve
6zel sektor tarafindan desteklenmesi elzemdir.

Uretkenlik: Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin kiiltiirel iretimde yaratici aktorler
olarak yer almasini ve bu katkinin toplumsal kalkinma ile iliskilendirilmesini esas alan
ilkedir. Buna gore, ekonomik ve kiltirel kalkinma buylk oranda yaraticilik ve
yenilikcilige dayanmaktadir. Ornegin, kadinlarin tiiketici veya ucuz emek olarak
piyasadaki ekonomik dnemi yansitilarak kadinlarin rol ve statulerinin iyilestiriimesine
yonelik cabalar olmustur. Bu tir ¢abalarin toplumsal ihtiyaclarla bagdastirilmasi, saf
piyasa taleplerinin aksine bireysel vyaraticilik/yeteneklerin  vurgulanmasi
gerekmektedir. Hikimetler, sanat, kilttrel egitim ve medya alanlarindaki Gretkenlik
drneklerine atifta bulunarak esitligi tesvik etmenin diger yollarini arastirmalidir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Cinsiyet, cinsel yonelim ve kimlik fark etmeksizin
herkesin kilttrel haklara esit erisiminin glivence altina alinmasidir. Buna gore, her
birey kimliklerinde bagimsiz bir sekilde biricikligiyle degerlendirilir ve hicbir sekilde
kimliklerinden otirl esitsiz muameleye maruz birakilamaz.

Siddetsizlik: Hicbir bireyin kimligi, tercihi veya sanatsal ifadesi nedeniyle fiziksel,
psikolojik ya da yapisal siddete maruz kalmamasini ilke edinen yaklagimi tanimlar.
“Siddetsizlik, bir amaca ulagmak icin fiziksel glicin kullanimini veya diger siddet
bicimlerini kullanmayi reddetmektir. Siddetsizlik, ayni zamanda bir felsefe, bir ilke ve
uygulama veya yapma bicimidir. (...) Bir ilke olarak siddetsizlik, siddetin
haklilastirilamayacagini kabul eder. Uygulama olarak siddetsizlik, toplumsal degisimi
saglamayi hedefler ve bastirilma veya ezilmeye karsi direnisi ifade eder.” (Kurtoglu,
2015: 33). Sanatgilar ve sanatseverler hicbir sekilde sanatlarindan, kimliklerinden,
tercihlerinden veya herhangi bir sebepten 6tiri siddete maruz birakilamaz.

insan Onuruna Sayg: Kiiltiirel haklarin insan onurunun temel bir ifadesi olarak
gortlmesi ve bireyin kisilik gelisiminin ayrilmaz bir parcasi kabul edilmesidir.

Sanatsal ifade ve Yaratialik Ozgiirliigii: Tim bireylerin yaratici ifade haklarinin,
ifade ozgurligu kapsaminda korunmasi ve desteklenmesidir.
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o Ozen Gosterme: Kiiltiirel cesitliligin desteklenmesinde sansiir, siddet ve piyasa
baskisina karsi duyarlilikla hareket edilmesini ve her bireyin ifade hakkina dikkat
gOsterilmesini ifade eder. Diger bir ifadeyle, tim bireylerin ve kiltirlerin kendilerini
ifade edebilmesine ve kendilerini bilinir kilabilmelerine dikkatle olanak tanimayi;
sansir, oto-sansir, siddet gibi her tirlG ihlalin degerlendiriime slrecinde ve
sonucunda gereken beceriyi gosterebilmeyi; kiltirel mal ve hizmetlerin sadece
meta olarak algilanmamasi icin gereken hassasiyeti gosterebilmeyi kapsar.

1. Uluslararasi insan Haklari Belgelerinin Sanatta Toplumsal Cinsiyet
Esitligi ile llgili Normlar Acisindan Degerlendirilmesi

Bu bélimde insan haklari literatlriine yon vermis yapilar ve dokiimanlar detayli bir sekilde
ele alinmigtir. Doktimanlar alt béliminde s6zlesme niteliginde olan ve olmayan uluslararasi
belgelere yer verilmis, uluslararasi sézlesmelere- her ne kadar Turkiye'yi dogrudan
ilgilendirmese de- direkt olarak kiltirel ve sanatsal haklarin gelisimini etkilemesi
bakimindan 6nemli bulundugu igin bolgesel sozlesmeler de dahil edilmistir.

a) Yapilar

insan haklar evrensel, bélinemez, birbirine bagl ve birbiriyle iligkilidir. Uluslararasi hukuk,
ayrimcilik karsithgr ve esitlik normlari temelinde her bireyin ekonomik, politik, sosyal, kilttrel
haklarini givence altina almistir. Buradan, ekonomik ve kiltirel haklar arasinda bir hiyerarsi
olmadigini varsayariz ancak pratikte durum farklidir. Bunun gizil de olsa ilk izlerine 1945
yilinda imzalanan ve Birlesmis Milletler 6rgltinin resmi olarak faaliyete gec¢mesini
isaretleyen Birlesmis Milletler Antlasmasi’nda rastlariz. “"Uluslar arasinda halklarin hak esitligi
ve kendi yazgilarini kendilerinin belirlemesi ilkesine saygi Gzerine kurulmus barisci ve dostca
iliskiler saglanmasi icin gerekli istikrar ve refah kosullarini yaratmak tizere” (md 55), cesitli
sorumluluklar Ustlenilerek kabul edilen Antlasma, Il. Dinya Savasi'nin yarattigi yikim ve
buhrandan sonra, uluslararasi baris ve gtivenligi saglamak temelli girisimlerin basini cekmek
agisindan kiymetlidir. Bununla birlikte, konumuz baglaminda ayrica yorumlanmasi gereken
bir gosterene daha sahiptir. “Ekonomik, sosyal, kilttrel ve insancil nitelikteki uluslararasi
sorunlari cozmede ve irk, cinsiyet, dil ya da din ayrimi gézetmeksizin herkesin insan haklarina
ve temel oOzgurliklerine sayginin gelistirilip gli¢lendiriimesinde uluslararasi is birligini
saglamak” (md 1.3) amacinda ifade edildigi gibi, yalnizca bireyler arasi degil yapilar arasi da
bir esitlik vurgusu yapilmis, kiltir alani ekonomik ve sosyal alanlarla esdeger tutulmustur.
Devaminda, bir Genel Kurul, Givenlik Konseyi, Vesayet Meclisi, Uluslararasi Adalet Divani
ve Sekreterlik'e ek olarak, bir Ekonomik ve Sosyal Konsey kuruldugunu (md 7.1.), fiili olarak
munferit bir kiltirel konsey kurmak veya séylemsel olarak konsey adina kiltiri de dahil
etmek yerine, Ekonomik ve Sosyal Konsey'e “insan haklarinin ilerletilmesi i¢in komisyonlar
kurma” (md 68) yetkisi verildigini goruriz. Kiltirel alanin kagit Gzerinde ve uluslararasi insan
haklari belgelerinde bile arka plana atildigi veya hiyerarsik olarak asagi konumlandirildigi ilk
karsilasma burasidir demek bu baglamda yanlis olmaz. Nitekim hemen akabinde, hem
Konsey hem BM teskilat yapisina baktigimizda, kaltir alaninin kismen bu statisel
belirsizliginden kismen de icerik olarak kategorize edilemeyen, birbiriyle orilt iligskiler agina
sahip olusundan kultlrel haklar Gzerine ¢ok cesitli kurul, konsey, komitenin karar aldigini,
sorumluluk ve yikimlultklerin hem herkeste oldugu hem de hi¢ kimsede olmadigi gibi bir
durumla karsilasiyoruz. Bu durum elbette izleme calismasini da ¢ok zorlastirmis ve
karmasiklastirmistir. Yine de, Ekonomik ve Sosyal Konsey'in kurulmasi, bundan sonrasinda
olusturulan alt komisyonlarca insan hak ve temel 6zgurliklerinin gesitlendirilmesi ve kiltirel
haklarin taniip gelistiriimesi agisindan 6nemlidir.
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Cok gegcmeden, BM catisi altinda, UNESCO Anayasasi olarak da bilinen Birlesmis Milletler
Egitim, Bilim ve Kiltir Kurumu Sézlesmesi ile Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kdiltir
Kurumu kurulmustur. 1l. Dinya Savasi'nin kiltir catismasina dayandigini ima eden
s6zlesmede kurulusun amaci “irk, cins, dil, din ayrimi gozetmeksizin Birlesmis Milletler
Anayasasinda dlnya milletlerine taninan insan haklari ve esas hirriyetlerine, kanunlara ve
adalete musterek bir saygi yaratmak icin, milletler arasindaki is birligine egitim, bilim ve
kiltdr yolu ile yardim ve boylelikle baris ve givene hizmet etmek” (md 1.1) olarak ifade
edilmistir. Bu amaci gergeklestirmek igin yol veya yontem fark etmeksizin fikirlerin serbestce
akisinin saglanmasi (md 1.2.a), irk ve cinse bakilmaksizin egitim imkanlarinin esitligi idealini
savunmak ve gerceklestirmek (md 1.2.b), diinya kultirel mirasinin korunmasini ve kdlturel
faaliyetin tim kollarinda milletler arasi is birligini tesvik etmek (md 1.2.c) tavsiye edilmistir.
Boylece, UNESCO bilim, egitim, kiltir ve sanat haklarinin gelistiriimesi, korunmasi ve
gerceklestiriimesi bakimindan énemli bir kurulus olarak yerini almistir.

Benzer bir yapilanma Avrupa icin de s6z konusudur; 1950 Londra Sozlesmesi ile kurulan
Avrupa Konseyi'nin amaci Uyeler arasinda daha gl¢li bir birlikteligi saglamak Uzere
ekonomik ve sosyal ilerlemeyi kolaylastirmak ve ortak miraslarini olusturan ideal ve
prensipleri gerceklestirmek ve korumaktir (md 1.a). Bu amaca ise insan haklar ve temel
ozgurliklerin gerceklestirilmesi ve gelistiriimesi ile ekonomik, sosyal, kilttrel, bilimsel ve
yonetimsel konulara yonelik ortak ilgi ve ortak eylem dogrultusunda ulasilabilecegini (md
1.b) vurgular. Madde 10'a gore, Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi ve Danisma Kurulu
olmak Uzere iki organdan olusur ve alt komisyonlar kurma ile sézlesme, tavsiye gibi
uluslararasi insan haklari konularinda alinacak kararlari belirleme gorevlerini bu organlara
verir.

Avrupa Konseyi'ne ek olarak, 1951'den itibaren cesitli s6zlesmeler ve sézlesmelerde yapilan
degisikliklerle kurulup gelistirilen Avrupa Birligi ise 2009'da yurirlige giren Lizbon
Antlasmasi ile yasal olarak son halini almistir. Buna gore, karar alma mekanizmalarinda daha
glicli bir demokrasiyi temin etme hedefiyle reforme edilen Avrupa Birligi; AB Parlamentosu,
AB Konseyi, Konsey, Avrupa Komisyonu, AB Adalet Divani ve Avrupa Merkez Bankasi
organlarindan olusmustur.

b) Doktimanlar

(1) Uluslararasi s6zlesmeler

insan hak ve ézgiirliiklerinin garanti altina alindigi ilk belge olarak bilinen insan Haklari
Evrensel Beyannamesi (IHEB) kiltiirel haklar acisindan da énemlidir. Herkesin miidahale
olmaksizin kanaat tagima ve yontem veya sinir tanimaksizin bilgi ve fikirlere ulagsma, onlari
edinme ve yayma serbestligini de kapsayan kanaat ve ifade 6zgurligu hakki (md 19), insan
onuru ve kisiliginin gelismesi bakimindan ‘vazgecilmez' olarak betimlenen ekonomik,
toplumsal ve kilttrel haklarin gerceklestiriimesi hakki (md 22), kiltirel yasama 6zglrce
katilma, sanattan yararlanma ve bilimsel gelismeye katilarak yararlarini paylasma hakki (md
27.1), 6z yaratim olan bilim, yazin ve sanat trlinlerinden dogan maddi ve manevi ¢ikarlarin
korunmasi hakki (md 27.2) kultirel haklarin sanatla ilgili boyutunun o zamanki gercevesini
belirler. Burada, sanat ve kltirin ifade 6zgirligl, midahale ve sinirlama olmaksizin bilgi,
fikir, kanaat ve ifadelere erisim, insan onuru ve kisiligin gelisimi ile iligskilendirilmesi ve fikri
mulkiyet hakkinin taninmasi ileride sanat ve kiltire atfedilecek degeri yonlendirmesi
bakimindan &nemlidir. IHEB'de esitlik ve ayrimcilik karsithgi normlari insan haklarinin
temelini olusturur; dénemi itibariyle toplumsal cinsiyet ve cinsel yonelim ibarelerine
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rastlanamasa da irk, renk, cinsiyet, dil, din veya herhangi bir fark gézetilmeksizin (md 2)
herkesin esit dogdugunu (md 1) ve yasa onliinde esit haklara sahip oldugunu (md 7)
vurgulayarak dolayli sekilde kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin de kiiltiirel haklarini
gerceklestirme, sanattan yararlanma ve kdiltirel hayata katkida bulunma haklarini garanti
altina alir. Beyannamede taninan iskence ve siddetten korunma hakki (md 5), érgitlenme
hakki (20.1), calisma ve esit ise esit tcret hakki (md 23.1/2) ve teknik ve mesleksel egitimi
herkese acan egitim hakki (md 26.1) dogrudan bir alana isaret etmeyen genel hak ve
dzgurlukleri tanimlamalar itibariyle ileride sanata 6zgl haklarin gelistiriimesine zemin
olusturacak haklar olarak dnemlidir.

IHEB'i takiben 1953'te yiiriirlige giren ve zaman icinde ek protokollerle giiclendirilen
Avrupa insan Haklar Sézlesmesi (AIHS) kiiltiirel haklarin sanat boyutu bakimindan zayif bir
icerige sahip olmakla birlikte, ifade 6zgiirligi (md 10) konusunda IHEB'i desteklemektedir.
Ancak, kilttrel haklar glclendirmez veya konuya herhangi bir yenilik getirmez iken, ifade
6zgurlugu hakkinda radyo, televizyon, sinema isletmelerini bir izin rejimine tabi tutmasi (md
10.1), ulusal glvenlik, toprak bitinligi veya kamu glvenligi korumasi, kamu duizenini
saglama ve sucg islenmesini 6nleme, sagligi veya ahlaki, baskalarinin séhret ve haklarini
koruma, gizli bilgilerin yayilmasini dnleme veya yarginin yetki ve tarafsizligini glivence altina
alma gibi konularda devletlere 6nemli formalite, kosul, sinirlama veya yaptirim izni vererek
(md 10.2) ifade o6zglrligld hakkmni sinirlandirmasi ve ileride bu sebeplerin suistimal
edilmesiyle dogacak hak ihlallerine zemin olusturmasi bakimindan negatif bir éneme
sahiptir. IHEB ile benzer sekilde, ayrimcilik karsithgi maddesi (14) ise cinsiyet, irk, renk, dil,
din, siyasi veya diger gorus, ulusal veya toplumsal kdken vb herhangi bir zeminde fark
gozetmeksizin herkesin bahsi gecen hak ve 6zgurliklerden yararlanmasi hakkini glivence
altina almis ancak direkt olarak kadinlarin erkeklerle esit haklara sahip oldugunu vurguladigi
tek yer 1984 Ek Protokol No 7'nin “esler arasi esitlik” maddesi olmustur (md 5).

iki dnemli insan hak ve dzgiirliikleri sézlesmesini miiteakip, 1954 yilinda Kadinlarin Siyasal
Haklarina iliskin Sézlesme (KSHS) yiiriirlige girer. Sézlesme salt siyasal haklara odaklansa
da kadinlarin hicbir ayrim gozetilmeksizin, ulusal dizeyde, erkeklerle esit kosullar altinda,
kurulmus butin kamu organlarina secilme (md 2) ve kamu goérevlerinde yer alma ve kamu
gorevlerini yerine getirme haklarina sahip oldugunu vurgular (md 3). Kurulmus batin kamu
kurum ve kuruluglarinda ve statlilerde esit temsil hakkina denk disen bu madde direkt
olarak bahsetmese de kdltir kurumlarini da kapsamaktadir ve konumuz baglaminda
onemlidir.

1969'da yirirlige giren Her Tirli Irk Ayrnimciliginin Ortadan Kaldirilmasina iliskin
Uluslararasi Sézlesme, “irk ayrimcaihigi” taniminda (md 1.1), irk ayrimciliginin tasfiye edilmesi
icin alinacak tedbirlerde (md 2.2), irk ayrimciliginin tasfiye edilmesi igin taninan haklarda (md
5) kultire ve kultirel haklara ayirdigr 6zel vurgular ile hem haklari somut bir diizeyde
tanimasi hem de korunmalari ve gerceklestirilmeleri konusunda somut tedbirler dnermesi
sebebiyle uluslararasi insan haklari belgeleri icerisinde ayri bir yere sahiptir. “"Her turlt irk
ayrimciligini yasaklamayi ve tasfiye etmeyi ve herkesin irk, renk veya ulusal veya etnik kdken
ayrimciligina maruz kalmadan, 6zellikle asagidaki haklari kullanirken hukuk 6niinde esitlik
hakkini glivence altina almayi” taahhiit eden madde 5, diger kisisel haklar icerisinde 6zellikle
fikir ve ifade 6zglrligu hakkini (d.viii), ekonomik, sosyal ve kultirel haklar icerisinde 6zellikle
kulttrel faaliyetlere esit olarak katilma hakkini (e.vi), icinde tiyatrolarin da oldugu “halkin
kullanimi igin tasarlanmis yerlere ve hizmetlere esit olarak ulasma hakki”ni (f) tanimis ve
kiltirel haklarin da kilttrel haklarin sanat boyutunun da kapsamini genisletmistir. Boylece
IHEB'de belirlenen kiiltiirel haklara, kiiltiirel yasama esit katilim ve kiiltiirel ve sanatsal
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faaliyetlere hem mekan hem hizmet bakimindan esit ulagim, diger bir deyisle, erisim hakki
eklenmistir.

1976 yilina geldigimizde, konumuz baglaminda son derece 6nemli bir yere sahip olan
Ekonomik, Sosyal ve Kilttrel Haklar Uluslararasi S6zlegsmesi (ESKHS) yiriarlige girmistir. Bu
s6zlesme bitun halklara kendi kaderlerini tayin hakki ve bu hak geregince de kendi siyasal
statUlerini 6zgurce kararlagstirma ve ekonomik, sosyal, kiltirel gelismelerini 6zglrce
saglama haklarini tanir (md 1.1). Kilttrel gelismelerini 6zgiirce saglama hakki, ilk bakista,
fikir ve ifade 6zgurligu hakkina ket vurma ihtimalini de beraberinde getirse de Sézlesme,
Taraf Devletlere detayli sorumluluk ve yukimlulikler de yiklemistir. Buna gore, kiltirel
haklari IHEB ile ayni cercevede ele alan (md 15.1.a, md 15.1.b, md 15.1.c) Sézlesme'de
taraflar, bu haklarin tam olarak kullanilmasini saglamaya yonelik alacaklari tedbirlerde bilim
ve kiltirin korunmasi, gelistirilmesi ve yayilmasini hedefleyecek (md 15.2); bilimsel
arastirma ve yaratici faaliyetler icin gerekli 6zgirlige saygi gostermekle yikimli olacak (md
15.3); bilimsel ve kiltirel alanda uluslararasi is birligi ve temaslarin 6zendirilmesi ve
gelistiriimesiyle elde edilen yararlan kabul edeceklerdir (15.4). Bdylece, salt fikir ve ifade
6zgurluginden farkl olarak, ilk defa yaratici faaliyetler icin gerekli 6zgurltige saygr acikga
ifade edilmis ve taraf devletlere bu 6zgurlige saygi gostermek yikimliltigu getirilmistir. Bir
diger onemli taahhit ise, taraf devletlere, belirtilen bitin ekonomik, sosyal ve kiltirel
haklari kullanmada kadinlarla erkeklere esit hak saglama yukimlaliga (md 3) verilmesidir.
Ayrimcilk karsithgr (md 2.2) ile yetinmeyip dogrudan kadin-erkek esitligi maddesini
getirmesi bakimindan Sézlesme farkli bir Sneme sahiptir.

Bununla es zamanli olarak, Medeni ve Siyasi Haklara iliskin Uluslararasi Sézlesme (MSHS) de
ylrirlige girmistir. ESKHS ile benzer nitelige sahip olan bu Sézlesme de taraf devletlere,
belirtilen butin kisisel ve siyasal haklardan kadinlarla erkeklerin esit yararlanmasini glivence
altina alma yukimlulagi (md 3) getirir. Farkli ve yeni olarak, herkesin, distincelerini
actklama hakkina sahip oldugunu ve bu hakkin herkesin tlkesel sinirlara bagl olmaksizin her
cesit bilgiyi ve fikri, s6zll, yazili ya da basili bicimde, sanat eserleri biciminde ya da kendi
sececegi herhangi bir baska bicimde arastirma, edinme ve iletme 6zgurligini de icerdigini
(md 19.2) vurgulayarak sanatsal ifade 6zgurliginin zeminini hazirlar. Ancak hemen
devaminda, md 19.3'lin a ve b bentleriyle, AIHS'nin bu haklara getirdigi ulusal giivenligin,
kamu duzeninin veya kamu sagligi ve genel ahlakin korunmasi vb gibi “6zel bazi gorev ve
sorumluluklar” iceren sinirlamalar da koyar.

ESKHS ve MSHS'den hemen sonra, 1978'de yiiriirlige giren Amerikan insan Haklari
Sézlesmesi bolgesel bir sézlesme olsa da halihazirdaki sézlesmelerin toplami gibidir.
Madde 13.1 ve 13.2'de ele alinan fikir ve ifade o&zgurlugi, MSHS'nin 19.2 ve 19.3
maddeleriyle neredeyse ayni olup ifade hakkinin devlet veya &zel yonetimlerin medya,
radyo yayinlari vb. bilgiyi yayma organlari veya araclarini suistimal etmesi gibi dolayli yol ve
yontemlerle veya fikir ve ifadelerin iletisim ve dolagimlarini sekteye ugratacak herhangi bir
sekilde kisitlanamayacagi (md 13.3) tedbiri ile benzerlerinden ayrilir. Bu madde, devlet ve
6zel kurum/kuruluslarca fikir, ifade ve sanatsal ifade 6zgurligi hakkmin suistimal edilmeye
acik hale getirildiginin fark edildigini, diger bir deyisle, sansiur tartismalarinin varligini
gOstermesi ve bu hak ve 6zgurligin korunmaya alinmasi yolunda tedbirler gelistirilmesi
gerekliligini ortaya koymasi bakimindan onemlidir. S6zlesme, ek olarak, herkese ideolojik,
dini, politik, ekonomik vb. hedeflerin yani sira kiltiirel amaclarla da 6zglrce toplanma/bir
araya gelme hakki tanimistir (md 16.1).

CEDAW kadinlarin medeni durumlarina bakilmaksizin ve kadin-erkek esitligine dayali olarak
politik, ekonomik, sosyal, kiltirel, medeni ve diger alanlardaki insan haklar ve temel
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6zgurluklerinin taninmasini, kullanilmasini ve bunlardan yararlanilmasini engelleyen veya
ortadan kaldiran veya bunu amaclayan ve cinsiyete bagl olarak yapilan herhangi bir ayrim,
mahrumiyet veya kisittama (md 1)ya karsi kadinlar korumayi hedefleyen ve &nlemler
gelistiren oldukca kapsamli bir sézlesmedir. Daha 6nce, KSHSnin ulusal dizeyde tanidigi
kamuda esit sartlarda esit temsil maddesini, uluslararasi diizeyde Ulkeyi esit sartlarda esit
temsil zeminine tasir (md 8); egitimde firsat esitligi maddesi ile taraf devletlere meslek ve
sanat yonlendirmeleri dahilinde bitin kademelerde ve kent/kir ayrimi yapmaksizin her
yerde kadinlarin erkeklerle esit egitim sartlarina sahip olmalar (md 10.a), kadin-erkek
rolleriyle ilgili kaliplagmis kavramlarin egitimin her seklinden ve kademesinden kaldirilmasi
(md 10.c), burs ve diger egitim yardimlarindan faydalanmalari icin kadinlara erkeklerle esit
firsatlarin taninmasi (md 10.d) konularina yonelik uygun 6nlemleri alma yukdmlaligu getirir.
Her iki madde de kilturel alanda kadin-erkek esitligini kapsarken kadinlar arasindaki
kent/kir farkliligini gdzetmesi, kirsal kesimlerde kadinlarin kilttrel haklarini tartismaya
baslamasi ve yasam kosullarinin zorluklarini gérmesi ve gorinir kilmasi bakimindan kayda
deger bir dneme sahiptir. Bu maddelerin devami niteliginde, ekonomik ve sosyal hayatin
her alaninda firsat esitligini saglamak amaciyla 6zellikle alinacak dnlem alanlari ierisinde,
kadinlarin eglence, spor ve kiltirel hayatin bitlin yonlerine katilma haklar (md 13.c)'nin
ifade edilmesi ve kirsal kesimdeki kadinlarin haklari icerisinde, bitin toplumsal faaliyetlere
katilma haklart (md 14.f)nin ozellikle vurgulanmasi, Gzerinde durulmasi gereken bir
noktadir. Kiltirel hayatin bitlin yonlerine katilma ifadesi kadinlarin sanat ve kiltiri yalnizca
alimlayan 6zne pozisyonuna ek olarak, sanat ve kultlirl Ureten, arastiran, sergileyen de dahil
olmak Uzere her asamada deneyimleyen aktif 6zne konumunu da hatirlatir ve bu maddeler
butinltklG olarak kadinlarin kaltarel haklarinin gerceklestiriimesini ve
gerceklestiriimesinden elde edecekleri maddi ve manevi kazanclarini koruma altina almayi
hedefler.

CEDAW'dan sonra, bir diger bolgesel sézlesme olan Afrika insan ve Halklar Sarti, herkesin
kiltirel hayata serbestce katilma hakkini (md 17.2) tanir ve devletin kadinlara karsi her tirlG
ayrimi ortadan kaldirmayi goézetmek ve kadin ve cocuk haklarini korumay: saglamak ile
gorevli (md 17.3) oldugunu vurgular. Soézlesme, kultirel haklara dair bir yenilik
getirmemekle birlikte, bolgesel olarak Afrika insan ve halklarinin esitlik ve ayrimcilik karsithgi
normlari temelinde kiltir ve sanata iliskin 6zgurce katilim hakkini savunmasi ve Afrika’daki
kadin ve ¢ocuk haklarini 6zel olarak korumaya almayi hedeflemesi kiltir ve kadin haklari
alaninda yasanan gelismeleri gostermesi acisindan onemlidir.

1990l yillara geldigimizde, bir baska onemli uluslararasi sézlesme olan Cocuk Haklari
Sézlesmesi (CHS)'nin cocuklarin sanatla ilgili kiltirel haklarina dair detayli maddeleriyle
karsilagiyoruz. CHS, ekonomik, sosyal ve kilturel haklara iligkin olarak, Taraf Devletler'e
eldeki kaynaklarini olabildigince genis tutarak her tarli 6nlemi almalar yikimlGligu verir
(md 4). Cocuklara kendileriniilgilendiren her konuda goruslerini serbestce ifade etme hakki
tanirken, sorumlulara bu gorislere ¢cocugun yasi ve olgunluk derecesine uygun olarak
gereken 6zeni gosterme odevi getirir (md 12.1). Buna gore, cocuklar distincelerini 6zglrce
acitklama ve icinde sanatin da oldugu her bicim ve aracla dislincelerini arastirma ve elde
etme hakkina sahiptir (md 13.1). Fikir ve ifade 6zgurligine yonelik dnceki sézlesmelerde
ifade edilen ve yetiskinler icin gecerli olan kisitlamalar cocuklar icin de gecerli sayilmis (md
13.2) ve fakat benzerlerinden farkli olarak, cocuklarin dinlenme, bos zaman degerlendirme,
oynama ve yasina uygun eglence etkinliklerinde bulunma ve kdltirel ve sanatsal yasama
serbestce katilma hakki taninirken (md 31.1), Taraf Devletler'e cocuklarin kilttrel ve sanatsal
yasama tam olarak katilma hakkini saygi duyarak tanimalar ve 6zendirmeleri ve ¢ocuklar
icin, bos zamani degerlendirmeye, dinlenmeye, sanata ve kiltire iliskin etkinlikler
konusunda uygun ve esit firsatlarin saglanmasini tesvik etme yukimlaliga (md 31.2) verilir.
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Boylece, kiltirel ve sanatsal haklarin aslinda yetigkinler icin de saygi duyulmasi,
6zendirilmesi, tesvik edilmesi gerekliligi ilk defa cocuklar icin dillendirilmis olur.

Irk, cinsiyet, milliyet, yas gibi farklliklara dayali 6zel s6zlesmelerden bir digeri olan Tim
Goégmen lsciler ve Ailelerinin Haklarinin Korunmasina Dair Uluslararasi Sézlesme, 2003
yilinda ylrirluge girerken gégmen isci ve ailelerinin fikir ve dustince 6zgurligund (md 13.1),
icinde sanatin da oldugu cesitli sekil ve araclarla her turlt bilgi ve diisiinceyi arastirma, alma
ve yayma hakkini (md 13.2) tanimis ve fakat Taraf Devletler’e bu hakki, 6nceki sozlesmelerde
de karsilastigimiz, diger kisilerin hak ve haysiyetlerine saygi gosterilmesi (md 13.3.a) ve milli
glvenlik, kamu dizeni, kamu sagligi ve ahlakinin korunmasi (md 13.3.b) bentlerine ilave
olarak, herhangi bir sekilde savas propagandasinin dnlenmesi (md 13.3.c) ve ayrimcilig,
dismanligi veya siddeti kortkleyen milli, irksal veya dinsel nefret duygularinin herhangi bir
sekilde savunulmasinin dnlenmesi amaciyla (md 13.3.d) kisitlayabilme imkani vermistir.
Sézlesme'nin, bir yandan gégmen isci ve ailelerinin kiltirel hak ve 6zgurliklerini koruma
altina almasi, diger yandan fikir ve ifade 6zgurligu gibi bir hakkin kendisinden ziyade
kisittama c¢ercevesini genisletmesi manidardir. Kultirel gorelilik tartismalarinin da
glc¢lenmeye basladigi bu donemlerde kisitlamalarin artmasi hak ihlallerinin de artmasinin
éniinl acacak niteliktedir. Ote yandan, Sézlesme gdcmen isci ve aile fertlerinin kiiltiirel
hayattan yararlanma ve katilimda istihdam Devleti vatandaslariyla esit muamele gérmelerini
garantiye alarak (md 43.1, md 45.1) hiyerarsik, ayrimci, 6tekilestirici bir muamelenin 6niine
gecmeyi hedeflemistir.

Somut olmayan kdlttrel mirasi korumak, ilgili topluluk, grup ve bireylerin somut olmayan
kiltirel mirasina saygl gostermek gibi amaclarla (md 1), 2003'te imzalanarak 2006'da
yurarlige giren Somut Olmayan Kultlirel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi, "kilttrel gesitlilige
ve insan vyaraticlligina duyulan saygiya” katkida bulunmasi (md 2.1) sebebiyle somut
olmayan kdltirel mirasin korunmasi gerekliligini savunur. Kulttrel cesitlilige ve insan
yaraticiligina saygl, sanatsal ve kultirel haklarin gelistirilmesi, glclendiriimesi ve
gerceklestiriimesi bakimindan olmazsa olmaz bir éneme sahiptir. Dogrudan kiltir ve
sanatla ilgili olmayan uluslararasi insan haklari belgeleri ve kadin haklari belgelerinde
kiltirel gesitlilik ve insan yaraticihidina saygi normlari gézden kacirildigi icin bu s6zlesmeye
burada 6zellikle yer verme geregdi duyulmustur.

Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyi (CEMR) Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi
Sarti, kadin-erkek esitligi hakkinin politik, ekonomik ve sosyal alanlara ek olarak kdlturel
yasamda da taninmasi ve gerceklestiriimesi gerekliligini kapsamaktadir. Sart'a gore Taraflar,
kadin-erkek esitligi hakkini demokrasinin on kosulu olarak tanimakta ve demokratik bir
toplumun kadinlarin yetenek, bilgi, deneyim ve yaraticiliklarini géz ardi etmenin bedelini
odeyemeyecegini vurgulayarak baslamaktadir (md 1.1). Her alanda kadin-erkek esitligi
normu Uzerine kurulan Sart, kilttrd de her alana serpistirirken 6zel olarak 20. Madde'ye de
tasir. Buna gore, Taraflar herkesin kiltirel hayata katilma ve sanattan yararlanma hakkini (md
20.1) ve kadinlarla erkeklerin kilturel, yaratici ve sportif faaliyet ve hizmetlere esit erisim
hakkini tanimakla yuktmladir (md 20.2). Ek olarak, Sart, kadinlarla erkeklerin kdilttr, sanat
ve spora yonelik farkli deneyim ve ilgilerinin oldugunu ve bunlarin toplumsal cinsiyet
rolleriyle belirlenebilme riskini taniyarak bu alanlara yénelik hizmetlerin her tirlt toplumsal
cinsiyet stereotiplerinden arindirilarak sunulmasi icin bazi dnlemler almaya yénlendirir (md
20.3). Bu 6nlemler arasinda, kilttrel faaliyet ve hizmetlerin esit tedarigi ve erisimi, toplumsal
cinsiyet rolleriyle yalnizca kadinlara veya yalnizca erkeklere yakistirilmis kilttrel faaliyet ve
hizmetlere kadinlarin da erkeklerin de esit katiliminin tesvik edilmesi ve cesaretlendirilmesi,
sanatcilarin  ve ilgili kuruluglarin  kadin-erkek stereotipleriyle micadele edecekleri
calismalara yénlendirilmeleri dnlemleri de yer almaktadir. Ote yandan Sart, cinsel yénelim
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farkliligini ¢coklu ayrimcilik ve dezavantaj olarak tanimis ve herhangi bir sekilde ayrimcilik
yapilmasini yasaklamistir (md 10.1). Son olarak, isverenlerin rolini betimlerken esit ise esit
Ucret politikasinin yaninda adil ve seffaf ylikselme ve kariyer gelisim firsatlari sunmayi garanti
edecek 6nlemler alma yikimliligina de getirmistir (md 11.4.a).

Bolgesel olarak BM, Avrupa, Amerika ve Afrika’dan sonra, 2008'de yiirirlige konan Arap
insan Haklari Sézlesmesi'nin muadillerini tekrarlayan maddelerin yani sira birtakim yenilikler
de getirdigini sdylemek mimkin. Buna gore, tim halklar, kendi geleceklerini belirlerken
“... sosyal ve kiltirel gelisimini serbestce strdirme 6zgurligi” (md 1.a), kadin-erkek ayrimi
gozetilmeksizin bu haklardan faydalanma (md 2), yargi 6niinde esitlik (md 9) ve inang,
disiince ve kanaat 6zglrligu (md 26-27) haklarina sahiptir. Farkli ve yeni olarak,
So6zlesme'de “Her fert kiltirel hayata katilma, edebi ve sanatsal ¢alismalardan yararlanma,
fikri, sanatsal ve kesifci yeteneklerini gelistirmek icin kendisine firsatlar saglanmasi” (md 36)
hakkina da sahiptir. Fikri, sanatsal ve kesifci yeteneklerini gelistirmeleriicin bireylere firsatlar
saglanmasi hakki ilerici ve yenilikgi olmakla birlikte, insanlarin kendilerini gerceklestirmeleri,
potansiyellerini aciga c¢ikarmalari ve yaraticiliklarini ortaya koyabilmeleri konularinda
desteklenmelerine zemin saglamasi bakimindan diger sézlesmelere de 6rnek olmasi ve
dikkate alinmasi gereken bir konudur ve sanatsal yaraticilik ve sanatsal ifade 6zgurligu
normlari kapsaminda degerlendirilmelidir.

Konumuz baglaminda en genis kapsamli ve mihenk tasi niteligindeki s6zlesme 2005 yilinda
imzalanip  2007'de yiriirlige giren Kiiltiirel ifadelerin Cesitliliginin Korunmasi ve
Gelistiriimesi Sozlesmesi (KIFAC)'dir. UNESCO tarafindan gelistirilen Sézlesme, kiiltiirel
cesitliligin ancak ifade, bilgi ve iletisim 6zglrligu ile bireylerin kendi kilturel ifadelerini
secebilme yetenekleri gibi insan hak ve 6zgurltklerinin garanti altina alinmasiyla korunup
gelistirilebilecegini ifade ederek baslar (md 2.1). Akabinde, kiltirin hem toplumda
kadinlarin rol ve statilerini glclendirme potansiyelini vurgular hem de kiltirel ifade
cesitliliginin karsilikli saygi cercevesinde taninip korunarak gelistiriimesini hedefleyen genis
kapsamli 6nlemler getirir. Buna gore, kiltirel cesitlilik, kullanilan yol veya teknoloji fark
etmeksizin, cesitli sanatsal yaratim, Gretim, yayilim, dagilhim ve yararlanim modlari araciligiyla
da gerceklestirilir (md 4.1). Taraf Devletler, kadinlarin 6zel durum ve ihtiyaclarini gézeterek
kendi kilttrel ifadelerini yaratma, Gretme, yayma, dagitma ve erisimlerine agma konularinda
onlari tesvik eden onlemleri almakla yikimlu kilinir (md 7.1.a). Sanatgi ve sanatla ugrasan
bireylerin sanatsal ve kiltirel ifadelerini koruma ve gelistirmeye yonelik tedbirler alinmasi
zorunlulugunu da getiren (md 7.2) Sozlesme ile Taraf Devletler seffaf bir sekilde UNESCO
ile bilgi paylasmayl da taahhit ederler (md 9). Boylece, cesitli sekillerde ve sebeplerle
kisitlanan dustinsel ve sanatsal ifade 6zgUrlGgu hakk kiltirel cesitlilik baglaminda koruma
altina alinmis olur.

KIFAC ile es zamanli imzalanan ancak 2011'de yiirirlige giren Toplum icin Kiiltiirel Mirasin
Degeri Cerceve Sozlesmesi (FARO) kiiltiirel ifade cesitliligi konusunda KIFAC' destekleyen
ve fakat kilttrel mirasin dnem ve degerinin toplum nezdinde bilinmesi, taninmasi, muhafaza
edilmesi ve guclendirilmesi icin egitimden ekonomiye bircok alanda gerekli 6nlem ve
tedbirlerin alinmasini taahhit eden bir cerceve soézlesmedir. Buna goére, Taraflar'in
taahhdtleri arasinda, sirdurulebilir kalkinma, kiltirel cesitlilik ve cagdas yaraticiligin
karsihkl destekleyici hedeflerinde merkezi bir faktor olarak kilttrel mirasin korunmasini
tesvik etmek de vardir (md 5.e). Kiltlrel mirasin korunup gelistirilebilmesi icin kultirel
cesitliligin ve cagdas yaraticiligin desteklenmesi gerekliligi kilttrel ve sanatsal haklara daha
fazla verilmesi gereken 6nemin altini cizmesi bakimindan degerlidir. Kultirel ¢esitliligin ve
cagdas yaraticiligin desteklenebilmesi igin karsilikli saygr ve insan yaraticiligina ve sanatsal
ifadeye saygi ilkeleri ise olmazsa olmazdir. Bu sebeple, hem KIFAC hem FARO sézlesmeleri
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kultirel ve sanatsal haklarin korunmasi, glclendirilmesi ve gergeklestiriimesi agisindan
6zellikli ve 6nemli s6zlesmelerdir. Turkiye FARO Sézlesmesi'ni imzalamamistir.

Kalturel haklarn detaylandiran bir diger sézlesme Engelli Haklari Sézlesmesi (EHS)'dir.
2008'de uygulamaya konulan Sozlesme, kisilerin insanlik onuru ve bireysel 6zerkliklerine
saygl (md 3.a), ayrnimcilik karsithgi (md 3.b), topluma tam ve etkin katilim (md 3.c), farkliliklara
saygl (md 3.d), firsat esitligi (md 3.e), erisilebilirlik (md 3.f), kadin-erkek esitligi (md 3.g) ve
engelli cocuklarin gelisim kapasitesine ve 6z kimliklerini koruyabilme haklarina saygi (md
3.h) ilkelerine dayanmaktadir. Onemli bir farklilik ve yenilik olarak, Taraf Devletler engelli
kadinlar ile kiz cocuklarin ¢ok yénli ayrimciliga maruz kalmakta oldugunu kabul etmek ve
bu bakimdan onlarin tim insan hak ve temel &zgirliklerinden tam ve esit kosullarda
yararlanmalarini saglamaya yonelik tedbirleri almak ile ylikimli olup (md 6.1) kadinlarin tam
gelisimi, ilerlemesi ve glglenmesini ve bu Soézlesme'de belirtilen insan hak ve temel
ozgurliklerini kullanmalarini ve bunlardan yararlanmalarini saglamak icin gerekli tim
tedbirleri almayi taahhlt eder (md 6.2). S6zlesme'de ayrimcilik yapilmamasi ve esitlik (md
5), erisilebilirlik (md 9), egitim (md 24) ve kiltirel yasama, dinlenme, bos zaman aktiviteleri
ve spor faaliyetlerine katilim (md 30) haklari da taninmistir. Madde 30 oldukca detayli bir
maddedir ve engelli bireylerin diger bireylerle esit kosullar altinda kilttrel yasama katilim
hakkmni tanirken (md 30.1), Taraf Devletler'e engelli bireylerin kiltirel materyallere
ulagilabilir bicimleri araciligiyla erismeleri (a); televizyon programlarina, filmlere, tiyatroya ve
diger kulturel etkinliklere ulasilabilir bicimleri araciligiyla erismeleri (b); tiyatro, muze,
sinema, kitliphane ve turistik hizmetler gibi kiltirel etkinliklerin yapildigi veya hizmetlerin
sunuldugu yerlere ve ayrica mimkin oldugu dl¢tide ulusal kiltir agisindan énemli anitlar
ve alanlara erismeleri (c) hususlarinda gerekli dnlemleri alma yukimlultkleri de getirir.
Boylece, erisilebilirlik hakkr ilk defa ¢cok glclii ve ayrintil bir sekilde dile getirilmis ve kiltirel
haklarin yalnizca taninmasi degil gergeklestirilmesi yolunda da somut adimlar atilmis olur.
Bu maddeye ek olarak, engellilerin yaratici, sanatsal ve entelektlel kapasitelerini gelistirme
ve kullanma imkanina sahip olmalarini saglayici gerekli tedbirleri (30.2) ve uluslararasi
hukuka uygun olarak, fikri mdlkiyet haklarini koruyan vyasalarin, engellilerin kultirel
materyallere erisimine uygun olmayan veya ayrimcilik yaratan bir engel ¢ikarmamasi igin
tim uygun tedbirleri (30.3) almayi da dlzenler. Yaratici, sanatsal ve entelekttel kapasitenin
gelistirilmesi ve fikri milkiyet haklarinin korunmasi kiltirel ve sanatsal haklarin cercevesinin
genisletilmesi acisindan da dnemlidir.

Yogyakarta ilkeleri, cinsel yonelim ve cinsiyet kimligi temelli ayrimciligi énlemeye yonelik
uluslararasi insan haklari standartlarini bir araya getiren, 2006 yilinda kabul edilmis bir
metindir ve sanatta toplumsal cinsiyet esitligi acisindan 6nemli ¢ikarimlar sunmaktadir.
Ayrimciligin 6nlenmesi (ilke 2-3), Calisma Hakki ve Sosyal Giivence (ilke 12), Kiiltiirel Yasama
Katilim (ilke 15), Egitim Hakk (ilke 16), ifade OngrIUQU (ilke 19) ilkeleri ile LGBTIQ+
sanatcilarin - kimlikleriyle var olabilmelerini, eserlerini ozgirce ifade edebilmelerini,
ayrimciliktan korunarak Uretim yapabilmelerini, sanat egitimi ve sektoriine esit erigimini
glivence alir. Tiirkiye Yogyakarta ilkeleri'ne taraf degildir.

Son olarak, kadinlari her tirlt siddete karsi korumak ve kadinlara karsi siddeti ve aile ici
siddeti 6nlemek, kovusturmak ve ortadan kaldirmak (md 1.1.a) amaciyla hazirlanmis en
glincel ve yaptinm giiciine sahip sdzlesme olarak istanbul Sézlesmesi kiiltirel haklar
alaninda da kadinlari ve LGBTIQ+ bireyleri toplumsal cinsiyet temelli siddetten korumak igin
basvuracagimiz en énemli kaynaktir. Siddetsizlik ve 6zen gosterme normlarinin 6zellikle
vurgulandigi Sézlesme, dogrudan kiltirel hak alanini vurgulamasa da her tirlt siddete karsi
koruma ytukdmlilagu kilttrel haklar bakimindan da tzerinde 6zenle durulmasi gereken bir

40



Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

noktadir. Turkiye, ilk imzac olarak 2011'de taraf oldugu bu Sézlesme'den 2021'de
cekildigini ilan etmistir.

Tim bu uluslararasi insan haklarn belgeleri icerisinde Turkiye'nin taraf olup da kdiltirel-
sanatsal haklarla ilgili olarak serh dustigu herhangi bir sézlesme maddesi
bulunmamaktadir. Diger bir deyisle, Tablo 1'de gorildagi gibi, Turkiye taraf oldugu her
s6zlesmenin gereklerini yerine getirmekle yukumluddr.

(2) Diger belgeler

S6zlesme niteligi olmayan beyanname, bildirge, sart, genel karar, tavsiye karari, &zel
raportor raporlari, konferans bildirileri, mahkeme kararlari vb uluslararasi belgeler kdltirel
ve sanatsal haklarin gelisimi ve kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin kiiltiirel ve sanatsal
haklarinin taninip gerceklestirilmesi konusunda bir dnceki bélime kiyasla daha net ve somut
adimlar getirmistir. UNESCO’nun standart belirleme araclarindan Uluslararasi Kiiltirel Is
Birligi Prensipleri Beyannamesi, bunlardan biridir. 1966 yilinda kabul edilen Beyanname,
kiltirel is birligini butlin insanlarin ve milletlerin birbirleriyle bilgi ve becerilerini
paylasabildikleri bir hak ve gorev olarak gorir (md 5) ve uluslararasi kilturel is birliginin
egitim, bilim ve kultur ile ilgili entelektlel ve yaratici faaliyetlerin her cesidini kapsadigini
belirtir (md 3). Buna gore, her kiltirin saygi duyulmasi ve korunmasi gereken bir onuru ve
degeri (md 1.1), her insanin da kendi kiltirinu gelistirme hakki ve gorevi vardir (md 1.2).
Ayrica, tum cesitlilikleri ve zenginlikleriyle her kultir karsilikli ve bitinltkli olarak insanhigin
ortak mirasinin bir parcasini olusturur (md 1.3). Beyanname, her ne kadar bireyler arasi
farkliliklardan 6zel olarak bahsetmese de her insana bu hak ve sorumlulugu tanimasi ve
kiiltirel haklar icerisine kiiltiirel is birligi hakkini da katmasi sebebiyle énemlidir. Ote
yandan, Beyanname'nin uluslararasi kultirel is birligi amaclari arasinda, bilgiyi yaymak,
yetenekleri harekete gecirmek ve kilttrleri zenginlestirmek (md 4.1) ile herkesin egitime
erismesini, her toplumun sanat ve edebiyatindan yararlanmasini ve kdlttrel hayatin
zenginlesmesine katkida bulunmasini saglamak (md 4.4) bentleri kiltir ve sanatin
yaratilmasini tesvik edecek gérev ve sorumluluklarin ortaya konmasi ve kultirel cesitlilik
ilkesinin glclendigini gostermesi bakimindan degerlidir. Son olarak, en 6nemli
maddelerden biri olan madde 7 ile Beyanname, en 6zgur aligveris ve tartisma ortamina
dayanarak, fikir ve bilginin genis yayillimini, yaratici faaliyet, gerceklik arayisi ve kisilik gelisimi
icin elzem kilmistir (md 7.1). Bu madde, 6zgir ifadeye yonelik her tirli eylemi, yaratici
faaliyetler, gerceklik arayisi ve kisilik gelisimine sart kosmak suretiyle iliskilendirmesi
bakimindan ¢ok 6nemli bir yere sahiptir.

Bir diger énemli belge, UNESCO'nun 1980 tarihli Sanatcinin Statiisiine iliskin Tavsiye
Karari'dir. Sanatgli tanimini genis tutmasi ve egitimden sosyal mevkiye, istihdam, yasam ve
calisma kosullarina kadar sanatginin statisiini tanimasi ve detayl bir sekilde ele almasi
agilarindan ilk ve en kapsamli belge niteligindedir. Buna gore Sanatgl “yaratan veya yaratici
ifadeyi sunan ya da sanat eserlerini yeniden yorumlayan, sanatsal yaraticiligini hayatinin
gerekli bir parcasi olarak goren ve bu sekilde sanat ve kiltliriin gelisimine katki saglayan, is
yeri veya dernege herhangi bir iligkiyle bagli olsun veya olmasin sanatgi olarak tanimlanan
veya tanimlanmayi isteyen herhangi bir kisi” (md 1.1) anlamina gelir ve buradaki sanatsal
yaraticiligi hayatin gerekli bir parcasi olarak gormek ifadesi insanin varolusu icin gerekli
temel ihtiyacglarini isaret ettigi icin sanatin da en az beslenme, barinma, isinma kadar hayati
oldugunun altini agikca cizer. insan hak ve dzgirliiklerinin béliinemez, birbiriyle iliskili ve
birbirine bagl oldugunu defaatle savunan uluslararasi sézlesmelerin, bu ifade ve maddeyi
metinlerinde, uygulama kilavuzlarinda, politika belgelerinde ya da izleme

41



Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

mekanizmalarinda alenen savunmamasi, hakkin gerceklestirilememesinde ciddi paya
sahiptir. Bu nedenle burada bu ifadenin yer almasi 6nemli olup bundan sonra gelistirilen
enstrimanlari da destekleyici niteliktedir. Diger yandan, belge tim nifusun sanata erisimi
(md 3.1), sanatcgilarin tim faaliyetlerini destekleme (md 3.2), sanatciyr ve yaratmak
ozgurluklerini  koruma, savunma ve destekleme ile sanatginin  yaraticiiginin  ve
yeteneklerinin yesermesini tesvik etme ve eserlerinden faydalanma hakkini kabul etme (md
3.3), sanatgilarin 6zgir orgitlenme hakkini garanti altina alma (md 3.4), kendini tam
anlamiyla sanata adamak isteyen sanatcilari maddi ve manevi olarak destekleme (md 3.5),
sanatsal ifade ve iletisim 6zglrligini tanima, saglama ve koruma (md 3.6), sanatgilarin
toplum hayatina tam katilimini saglama (md 3.7) ve irk, renk, cinsiyet gibi farkliliklar
gozetilmeksizin butlin bireylerin sanatsal yeteneklerini buttinlyle gelistirme, gerekli vasiflar
elde etme ve gelistirme, is sahibi olma ve ayrimcilik olmadan mesleklerini deneyimlemeyi
garanti etme (md 3.8) ilkelerine dayanir. Meslek ve sanatcinin egitimine yonelik ciddi
tedbirleri tavsiye eden Karar (md 4), 6zel olarak, kadinlarin yaraticiligini ve sanatsal etkinligin
farkli dallarinda yer alan kadinlarin rolini desteklemeyi amaglayan kurum ve kuruluslarin
tesviki konusuna 6zel 6nem gosterme (md 4.i) tedbirinin gerekliligini de vurgulamistir.
Ancak, diger kapsamli maddeler olan sosyal mevki (md 5), istihdam, yasam ve calisma
kosullari (md 6) ve kilturel politikalar ve katiim (md 7) bolumleri kadinlarla ilgili 6zel
vurgulara yer vermemistir. Yine de bircok norm ve standardin olusmasi agisindan bu Tavsiye
Karari son derece onemlidir.

2000 yilinda kabul edilen ve kisith da olsa kadinlar agisindan dnemli bir kiltirel belge olan
insanlarin S6zli ve Somut Olmayan Mirasinin Basyapitlari Bildirgesi, sira disi sézIii ve somut
olmayan kultirel alan ve ifade formlarini 6dillendirmeyi ve bu vesileyle bireylerin,
toplumlarin ve devletlerin ortak kultirel mirasa katkida bulunmalarini tesvik etmeyi
amaclarken degerlendirme slirecinde bir denge gozetilmesini de taahhit eder. Buna gore,
yaratici calisanlar ile uzmanlar arasinda, cografi dagilimda, kadin ve genc nifus temsilinde
ve muzik, performans sanatlari, s6zIU edebiyat gibi temsil edilen disiplinler arasinda denge
gozetilmelidir (md 4.a).

2001 UNESCO Kulturel Cesitlilik Evrensel Bildirgesi kilturel gesitlilik ve cogulculuk haklarini
en net taniyan ve taninmasini saglayan belgelerden biridir. Buna gore, kiltirel cesitlilik (md
1), kdltirel cogulculuk (md 2), insan onuruna saygi (md 4), kultirel cesitlilige ortam
hazirlayan kiltirel haklarin taninmasi ve gerceklestiriimesi (md 5), kultirel cesitliligi
garantileyen ifade 6zglrligu, her tlrll araca esit erisim ve tim kdltirler icin ifade ve yayma
araclarina herkesin erisimi ve tim kalturlerin kendilerini ifade edebilmesine ve kendilerini
bilinir kilabilmelerine 6zen gosterilmesi (md 6), korunmasi, gelistiriimesi ve aktariimasi
gerekli bulunan kultirel mirasin kaynagi olarak, yaraticiligin tim cesitleriyle tesvik edilip
kiltdrler arasi diyalog zemini olusturulmasi (md 7), kilttrel mal ve hizmetlerin sadece meta
olarak algilanmamasi igin gereken 6zeni gosterme (md 8), yaraticihdi a¢iga ¢ikarmak ve
harekete gecirmek icin kiltirel politikalar benimsenmesi (md 9), diinya capinda yaratim ve
yayllimi gliglendirmek amaciyla uluslararasi isbirliklerinin gelistirilmesi (md 10) ve kamu-6zel
sektor-sivil toplum ortakliklari olusturulmasi (md 11) ilkeleri ilan ve kabul edilmistir. Salt
kiiltirel cesitlilie odaklanan Bildirge, 6zel olarak kadinlar veya LGBTIQ+ bireylerle ilgili
herhangi bir maddeye yer vermemekle birlikte tim kulturler, bireyler ve Ulkelere yonelik
esitlik zemininde yazilmistir (md 2, 5, 6, 10).

Somut olmayan kilttrel miras ile kilttrel ¢esitlilik arasindaki bagi kuran ve kiltirel gesitliligi
kultirel kimlik, yaraticilk ve cgesitlilige saygi, her paydasin demokratik katilimi ve
stirdiiriilebilir kalkinma ile de iligkilendiren bir diger belge Kiiltiir Bakanlari Ugiincii Yuvarlak
Masa Toplantisi Kiiltiirel Cesitliligin Aynasinda Somut Olmayan Kiiltirel Miras (istanbul
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Bildirgesi) belgesidir. Bu belge taninma normunun acikga ifade edilmesi ve 6nemsenmesi
bakimindan da 6nemlidir. Madde 7.2 ve 7.6 ile Taraf Devletler'in kiresel olarak taninmis
insan haklarina saygi Uzerinden kulttrel cesitlilik hakkini da tanima ve somut olmayan miras
ifadelerini uluslararasi diizeyde paylasmak amaciyla yeni uluslararasi is birligi bicimlerine
hizmet edecek taniirlik mekanizmalari olusturmalari sorumlulugu vermistir.

Kaltirel haklar insan onurunun bir ifadesi ve 6n kosulu olarak taniyan; kultirel hak
ihlallerinin kimlik krizlerine sebep olduguna ve ayni sekilde, kilttrel haklarin etkili bir
bicimde hayata gecirilmedigi takdirde kultirel cesitliligin de saglanamayacagina inanan;
taninan tim insan haklarinin kiltirel boyutunun hesaba katilmasi gerekliligini ve
strdurdlebilir kalkinmanin mesruiyeti ve istikrarinda cesitlilige ve kiltirel haklara sayginin
hayati bir faktér oldugunu disinen; azinlik ve yerel halklarin kiltirel haklarinin 6ncelikli
olarak korunmasi gerekliligini gozeten ve kiltirel haklarin insan haklari sistemindeki yerinin
bir acikliga kavusturulmasinin, dogalarinin ve ihlalleri halindeki sonuglarinin daha iyi
anlasilmasinin kiltirel gorelilik adi altinda aragsallastirilarak insanlarin veya topluluklarin hor
gorilmesine sebep olmasinin 6nine gecilmesini ve kiltirel haklarin  tamamiyla
gerceklestiriimesini dikkate alan Freiburg Kiltirel Haklar Beyannamesi, insan onuruna
saygl, esitlik, ayrimcilik karsithgi normlari Gzerine kurulmustur (md 1). Beyanname'nin
genelinde ise ifade o6zgurlugu, kilturel cesitlilik ve taninma normlarina gondermeler
bulunmaktadir. Bunlara gore, herkesin, saygr duydugu bir kdlttrel kimligi secme ve bu
kimlige sahip olma hakki vardir ve bu hak ifade ¢esitliligi ve 6zgir ifade ile hayata gegirilir
(md 3.a). Kilturel gesitlilige saygi, insanligin ortak kilttrel mirasinin olusmasini saglar (md
3.b) ve herkesin bu mirasa ve kaynaklara erisim hakki vardir (md 3.c). Ayrica, kiltirel hayata
6zgur katim ve erisim hakki (md 5), 6zgir ifade, kiltlrel arag ve hizmetleri Gretim ve
kullanimda 6zgur eylemlilik, kultirel ifade ve bilgileri gelistirmede ve paylasmada ve cesitli
yaratim formlarini arastirma, bunlara katlma ve bunlarin getirilerinden yararlanma
6zgurligu ile her tirlG maddi-manevi ¢ikarlarini koruma hakkini da icerir. Bunlar disinda,
egitim ve 6grenim hakki (md 6), bilgi ve iletisim hakki (md 7) ve kilttrel is birligi hakki (md
8) da Beyanname'nin koruma altina aldigi haklar arasinda yer alir. Beyanname'nin bir diger
onemli ozelligi, kiltirel haklarin sayilma, korunma ve gerceklestiriime zemininde hayata
gecirilmesi  konusunda taraflara yikledigi demokratik yénetim (md 9), ekonomiye
entegrasyon (md 10), kamusal aktorlerin sorumluluklart (md 11) ve uluslararasi
organizasyonlarin sorumluluklari (md 12) basliklarindaki kapsamli gérev ve sorumluluklar
icerisinde izleme ve degerlendirmeye de yer vermis olmasidir (md 12.b, md 12.c). Buna
gore, uluslararasi 6rgutlerin kiltirel haklar tutarl ve devamli bir sekilde ilgili enstriimanlara
ve izleme mekanizmalarina entegre etme (b) ve ortak seffaf ve etkin izleme ve
degerlendirme mekanizmalarinin gelisimine katkida bulunma (c) sorumluluklar s6z
konusudur.

Avrupa Konseyi'nin CM/Rec(2010)5 nolu tavsiye karari cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet
kimligine yonelik ayrimcilikla miicadelede alinacak &nlemler {zerinedir. insan haklarinin
evrensel oldugunu ve dogal olarak da tim bireyleri kapsadigini tekrarlayan Karar, her turli
ayrimciliga karsi tim insanlarin esit onurunu ve bitlin insan haklarindan yararlanma haklarini
garantileme yikimliligianid vurgular. LGBTIQ+ bireylerin yiizyillardir var olduklarini ve
cinsel ydnelim ve cinsiyet kimliklerinden &tiri halen homofobi, transfobi, nefret sdylemi ve
sucu basta olmak Uzere cesitli ayrimcilik ve siddet bicimlerine maruz birakildiklarini taniyarak
hicbir ~ “kultirel, geleneksel, dini deger” vb. gerekceyle nefret soyleminin
mesrulastirlamayacadini acgikga ortaya koyar. Bu minvalde de taraf devletlere esitlik,
ayrimcilik-karsithgi, siddetsizlik, ifade 6zglrligi normlarina dayanarak birtakim tavsiyelerde
bulunur. Ozellikle Ill. Bélim'de ifade 6zgiirligi ve bariscil toplanma haklarinin korunmasi
hedeflenmistir. Buna gore, Taraf Devletler LGBTIQ+ bireylerin ifade 6zgiirligii haklarindan
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tam yararlanabilmeleri ve cinsel yonelim ve kimlikleri sebebiyle ifade 6zglrligu haklarinin
hicbir sekilde ihlal edilmemesi ve ayrimciliga maruz birakilmamalari icin gerekli 6nlemleri
almak (I11.13) ve bu hakki kisitlayan girisimleri engellemeye yonelik tedbirleri de ilan etmek
(I.16) ile yakimludiar. Sanatsal hak ihlallerinin dayandirildigi zemin olmasi bakimindan
LGBTIQ+ bireylere yonelik nefret séylemi lizerinden sansiir ve oto-sansiir gibi siddet
eylemlerini dnlemeyi amaclayan Karar daha genis kapsamda kdlttrel haklari, 6zel olarak da
LGBTIQ+ bireylerin kiiltiirel haklarini koruma yéniinden énemli bir adimdir.

Beyanname, bildirge, karar ve sartlara ek olarak, raporlara baktigimizda ise, diinya kadin
konferanslari raporlari ve 6zel raportor raporlari ile karsilasiyoruz. 1975 Mexico City, 1980
Kopenhag, 1985 Nairobi ve 1995 Pekin dinya kadin konferanslari kadinlarin her tirli
haklarinin farkindaligini artirmak ve savunuculugunu yapmak acisindan son derece dnemli
kilometre taslarini olustururlar. Yasada ve pratikte kadin - erkek esitligini glvence altina
almayi hedefleyen 50 yillik yasal ilerlemeyi bir araya toplayan ve ilk ¢ konferansin tGzerine
kurulu son diinya kadin konferansi olma niteligi tasiyan 1995 Pekin Deklarasyonu ve Eylem
Platformu kadinlarin gliglenmesi agisindan bir ajanda ve toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda temel kiresel bir kaynaktir. Kadinlarin ilerlemesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin
basarilmasi igin 12 6nemli alan ve bunlara yonelik stratejik hedefler ile eylemler belirleyen
Deklarasyon, yoksulluk, egitim, saglik, siddet, savas, ekonomi, yetki ve karar alma, medya,
cevre gibi stratejik alanlarda yatay kesen olarak sanat ve kiltirl entegre etmis, dikey olarak
ise kadinlarin insan haklari (Stratejik Alan: 1) konusunda kdlttrel haklarini 6zel olarak
vurgulamistir. Buna gore, tim insan haklari enstrimanlarinin tam uygulamasi araciligiyla
kadinlarin insan haklarn korunacak ve tesvik edilecek (Stratejik Hedef 1.1) ve esitlik ve
ayrimcilik karsithgr normlari hem yasada hem pratikte garantilenecek ve ilgili eylemler
aracihgiyla dnlemler alinacaktir (Stratejik Hedef 1.2). Deklarasyon, kadinlarin ekonomik ve
sosyal dagilimdaki ayrimcilik ve esitsizlik sebebiyle kultirel katilim, katki ve yararlanma gibi
kiltirel haklarinin da gerceklestirilemedigini ve ihlal edildigini vurgular (paragraf 210). Ek
olarak, kadinlara yonelik siddetin kadinlarin insan hak ve 6zgurliklerini hem ihlal ettigini
hem de bu hak ve 6zgurliklerden yararlanmalarini sekteye ugrattigini savunarak irk, etnik
koken gibi cesitli sebepler kadar kiltirel 6nyargilarin da etkili oldugu toplumsal cinsiyet
temelli her tiirlii siddet biciminin &nlenmesini zorunlu kilar (paragraf 211). Ote yandan,
Paragraf 212 ile irk, dil, din, etnik kdken, kiltir, engellilik, gé¢cmenlik gibi cesitli faktorlerle
dezavantajli ve marjinalize konumlara itilmis kadinlarin insan haklarini gerceklestirebilmeleri
onlindeki ekstra bariyerlerin kaldirilmasini ve kiltirel de dahil tim haklarinin taninmasini
sart kosar. Paragraf 231 ise, kadinlarin kiltirel dahil tim insan haklarinin sayilmasi ve
korunmasini saglamak amaciyla tam, esit ve sirekli dnem ve dikkat atfetmeleri (a) ve tim
program ve faaliyetlerine toplumsal cinsiyet temelli hak ihlallerine yonelik bilgi ve bulgu
icerilmesini (e) onerir. Son olarak, Paragraf 232 ile zararli geleneksel uygulama ve kiltirel
onyargilar ile asiriliklardan kaynaklanan ve insan hakki ihlali olan kadinlara yonelik siddet ile
mucadele etme ve ortadan kaldirma amaciyla acil harekete ge¢cme ve onlem alma (g)
yikimliligi getirir. Ozel olarak, Yetki ve Karar Alma Siirecinde Kadinlar bashginda,
kadinlarin sanat dahil kitle iletisim araclarina esit dlctide katilmamalarinin (paragraf 33) ve
benzer sekilde kadinlarin sanat, kiltlr, spor, medya, egitim, din ve hukuk alanlarinin karar
alma konumlarinda da yeterince temsil edilmemelerinin (paragraf 183) sonuclarina yer
verilir. Ayrica, yerli kadinlarin sanatsal, ruhsal ve kilturel faaliyetlerini bilmek ve sayg:
gostermek eylemleri de hiikiimetler, egitim yetkilileri ve diger egitim kurumlariyla akademik
kuruluslara gorev olarak tayin edilir (paragraf 83.0).

Ozel raportér raporlarina gelince, insan Haklari Konseyi’'nin 2009 yilinda gerceklesen 10.
Oturumu’nun 10/23 nolu kararina gore, insan hak ve o6zgurliklerine sayginin tesvik
edilmesinde uluslararasi is birligi, her tlkenin ekonomik, sosyal, kilttrel 6zgtnliklerinin
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anlasilmasi ve insan haklarinin evrenselligi ile 6zglrluk, adalet, esitlik ve ayrimcilik-karsithg
normlarinin taninmasi ve bdltinlyle gergeklestirilmesi Uzerine kurulmalidir. Kiltirel
cesitliligi taniyan Karar, gesitlilige saygi ve cogulculugu da taniyarak herkesin kiltirel hayata
katihm hakkini ve kiltirel haklarindan yararlanmasi hakkinin tesvik edilmesini tekraren
vurgular. Ancak bu kararin en 6nemli 6zelligi kiltirel haklar alaninda 6zel bir raportér
atanacagini duyurmasidir (md 9). Buna gore, raportor Ug senelik periyotlarla kiltirel
haklarin yerel, bolgesel, ulusal, uluslararasi diizeylerde tesvik ve korunmada en iyi drneklerin
tespit edilmesi (a), engellerin tespit edilmesi (b), alinmasi gereken 6nlemlerin onerileri (c)
ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde (d), her gcalismasina toplumsal cinsiyet ve
engellilik konularini dahil ederek (e) calismasi amaclanmistir. Bundan sonra lger senelik
araliklarla bu misyon yenilenmistir ve 6zel raportor caligmalari gesitli konular ve Ulke ziyaret
raporlamalariyla devam etmektedir. Bugiine dek, insan Haklari Komisyonu tarafindan
konuyla ilgili olarak 20 karar alinmis ve 3 farkli raportér déneminden 25 rapor yayinlanmistir.
Bunlarin icinden, konumuz baglaminda en 6nemli iki rapor, ilk 6zel raportér Farida
Shaheed'in 2012 yilindaki A/67/287 nolu kadinlarin kilttrel haklarina yonelik 6zel raporu ve
2013'teki A/HRC/23/34 nolu sanatsal ifade ve yaraticilik 6zgiirliigi hakki &zel raporudur. ilk
raporun amaci, kadinlar ve kiz cocuklarin kilttrel hayata esit katilim haklarina yonelik zorluk
ve firsatlara odaklanmaktir. Buna goére, Shaheed toplumsal cinsiyet, kiltir ve haklar
alanlarinin girift ve karmasik sekillerde kesistiginden ve kuilturel haklarin kolektif kimligi
tanimlayabilecek glicl elinde bulunduranlarca belirlendiginin anlasilmasi gerektiginden
bahseder. Bu durumda, gug¢ sahiplerinin uluslarin veya alt uluslarin 6zgin kilturel
topluluklarinin varligini ve bitinliginG korumayi, kadinlarin kiltirel haklarini ihlale
ugratarak basaramayacagini belirtir. Shaheed, gegen onca zamana ragmen uluslararasi
insan haklar belgelerini ve uluslararasi hukuku kadinlarin kiltirel haklarinin taninmasi,
korunmasi ve gerceklestiriimesi bakimindan yetersiz bulur. Kiltiire onu olusturan aktorlerin
davraniglarindan, kurallar ve yasal uygulamalardan bagimsiz, kendinden menkul bir
eylemlilik atfetmek kadinlari patriyarkal sistem ve yapilar icerisine mahkim etmekle kalmaz,
kadinlarin hakim kultirel norm ve degerleri yeniden Uretecek ve donustirecek gérinmez
eylemliliklerini de engeller (sf 4). Halbuki kadin haklari ihlalleri gelenek, kiltir ve dine
dayandirilarak yapilir ve fakat kadinlarin insan haklari micadelesi ne dine ne kiltiire ne de
geleneklere karsidir, der Shaheed. Ote yandan, kulttrel haklarin donusttrici haklar olarak
firsatlar barindirdigini ifade eden Ozel Raportér, toplumsal cinsiyet stereotiplerinden
kaynaklanan dogrudan, dolayli ve yapisal ayrimciliklara karsi devletlerin ayrimciligi yok etme
yUuktumliltkleri oldugunu hatirlatarak evrensellik, esit kiltirel haklar, kilttrel cesitlilik altinda
esitlik ve ayrimcilik-karsithgi normlarinin varliginin ve esitlik normunun hayati olmakla birlikte
yeterli olmadiginin da altini gizer. Ayrica, kadinlarin kiltirel hayata esit katihm hakkinin,
sanat ve kiltlrl yalnizca alimlayan bir yerden degil Ureten ve aktif katilimci bir yerden
deneyimleme hakkini da icerdigini vurgular (paragraf 33). ikinci rapor ise dogrudan sanatsal
ifade ve yaraticilik 6zglrligu hakkina odaklanir. Bu hak ¢ok az taninan ve lzerine nadiren
yazilan bir haktir, bu minvalde rapor ayrica énem kazanir. Shaheed, sanatsal ifade ve
yaraticilik icin olmazsa olmaz bir sart olarak 6zgurlik hakkinin son zamanlarda yaygin bir
bicimde kisitlandigini ve sansir ve oto-sanstre politik, ekonomik, dini, kiltirel veya ahlaki
kaygilarla mesruiyet kazandinldigini vurgular. Bu hak ihlalinden en ¢ok etkilenen gruplar
dikey olarak sanatgilar ve sanatseverler iken, yatay olarak elbette kadin sanatcilar ve kadin
sanatseverler; kadinlarin en cok ihlale ugradiklar sanat dallari ise 6zellikle sinema, tiyatro,
dans ve muzik (paragraf 43) olarak ortaya ¢ikar. Raporun en énemli vurgularindan bir digeri
ise, Ozel Raportdérin siddetsizlik cagrisidir; sanatgilarin diinya genelinde maruz
birakildiklari tehdit ve saldirilardan duydugu derin endiseyi dile getiren Shaheed, ihtilafli
sanat eserlerine yonelik tepkilerin ifade 6zgurltigu ve barisgil toplantilar kapsaminda ifade
edilebileceginifakat asla bir siddet bicimine donisemeyecegdini ¢cok gligll bir sekilde belirtir
(paragraf 53). Son olarak, Shaheed baska bircok énlemin yani sira, sansir, oto-sansur, her
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tarld siddet bigimi gibi tim kisitlamalarin seffaf izleme mekanizmalariyla izlenmesi
gerekliligini savunur (paragraf 90.h).

Son olarak, mahkeme kararlarina baktigimizda, sanatsal ifade ve yaraticiliklarin daha ¢ok
ifade ozglrligl, kiltire erisim, kiltirel kimlik gibi  haklarla iliskilendirilerek
degerlendirildigini gdriiyoruz. Avrupa insan Haklari Mahkemesi kiiltiirel haklar baglaminda
Tirkiye'den onemli davalara bakmistir. Bunlardan ifade 6zgurligu hakki baglaminda
Karatas ve Alinak davalari, kiltlre erigsim baglaminda ise Akdas davasi 6n plana ¢ikmaktadir.
Buna gore, ilk iki davada (bir siir ve bir roman) mahkeme edebi yaratim kapsaminda ifade
6zgurligune hikmetmis, Akdas davasinda (erotik kitap cevirisi) ise sanatsal ifade 6zgurlGgu
ile ahlaki degerleri korumak arasinda uzlagi saglamayi segmistir (CoE ECHR, 2011). Buradan,
AIHM'nin baglayici uluslararasi sézlesmeleri dikkate alsa da her zaman kiiltirel haklardan
yana karar almadigini séylemek mimkindur.

C. Standartlar ve iyi Orneklerin Belirlenmesi

Bu boélimde, gelistirilen standartlar ve standart tavsiyeleri ile iyi 6rneklere yer verilmistir.
Uluslararasi alanda gecerliligi kabul edilen evrensel ve kabul gormus o6lgitlere guvenilir
kaynaklardan erisilemedigi icin 6lcitlere dogrudan yer verilememistir.

1. Standartlar

Standartlar ilgili insan haklari belgelerinin dayandirildigi temel normlarin glindelik hayattaki
somut karsihklaridir. Diger bir deyisle, bir normun hayata gecirilmesini saglayan pratiklerdir.
Ekonomik, sosyal ve kdltirel haklar, sinirlar son derece muglak ve birbirleriyle kesisen
haklar olduklarindan bu alanda standart ve &lcgitlerin olusmasi hem vakit hem de emek
yogun bir sitirec gerektirmekte ve kiltlir ve sanat alaninda toplumsal cinsiyet esitligine
yonelik standart tavsiyelerine daha cok tavsiye kararlari, genel kararlar ve politika
belgelerinde rastlanmaktadir.

Avrupa Birligi Konseyi tarafindan yayinlanan 2019-2022 Kuiltir Calisma Plani'na iligkin
Konsey Sonuglarn (2018/C 460/10) toplumsal cinsiyet esitligini 5 6ncelik maddesinden biri
olarak belirlemistir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik eylem planinda
“kilturel ve yaratici sektorlerde politik, idari ve pratik diizeylerde toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda farkindalik yaratmak ve Yaratici Avrupa Programi kapsaminda somut énlemler
onermek” amaciyla haritalama ve Acgik Koordinasyon Yoéntemi (OMC) grubunun
calismalarini izleyecek Konsey kararlari planlanmis ve icerigi de su sekilde tanimlanmistir:
Komisyon tarafindan yapilacak haritalamada kadin sanatgilarin ve kiltir profesyonellerinin
durumu incelenecektir (6rn. stereotipler ve cinsel taciz, kaynaklara erisim, karar alma
pozisyonlarinda temsil, Ucret). Buna paralel olarak, Uye Devletler ulusal kosullar ve iyi
uygulamalar hakkinda bilgi alisverisinde bulunacaklardir ve OMC grubu temel engeller ve
bir dizi somut eylem onerisi belirleyecektir. Bir sonraki adim olarak Konsey, secilen
hedeflere ve eylemlere odaklanan sonuclari kabul edebilir.

OMC 2019-2022 Kulttrel Eylem Plani'ni 2021'de yayinlamis ve standartlarin gelismesine
énemli katkida bulunmustur. Ote yandan, Avrupa Birligi Bakanlar Komitesi'nin gorsel-isitsel
sektorde toplumsal cinsiyet esitligine iliskin Gye Devletlere CM/Rec(2017)9 sayili Tavsiye
Karari temel kaynaklardan birisidir. Bu Tavsiye Karari Avrupa Konseyi Toplumsal Cinsiyet
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Esitligi Stratejisi 2014-2017'nin gorsel-isitsel sektdre uyarlanmasi icin bir dizi standart ortaya
koymaktadir:

a. Kadinlarin sektorde yeterince temsil edilmemesi sorununun ele alinmasi;

b. Kamu fonlarinin cinsiyet dengeli dagiliminin iyilestirilmesi;

c. Kadin ve erkeklerin esit temsilinin saglanmasi ve komisyon kurullarinda, jirilerde,
karar alma pozisyonlarinda ve festival se¢cim gruplarinda daha fazla farkindaligin
saglanmasi;

d. Ureticilere kadin yaraticilari desteklemeleri icin tesvikler getirilmesi;

e. Distribitorlere  kadinlarin = olusturdugu icerigi desteklemeleri icin  tegvikler
uygulanmasi.

Bu belgelere ek olarak, standartlara yonelik bilgi edinebilecegimiz ilgili belge listesi
asagidaki gibidir:

Tablo 3: Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligine iliskin Standartlari/Tavsiyeleri iceren
Belgelerin Listesi

2019-2022 Kultur Calisma Planina iliskin Konsey Sonuglari (2018/C 460/10)

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Uye Devletlere Gérsel-isitsel Sektérde Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Konusunda CM/Rec(2017)9 Sayili Tavsiyesi

E/C.12/GC/21 nolu Genel Karar (General Comment No.21)

E/C.12/GC/17 nolu Genel Karar (General Comment No.17)

Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yasama Katilimi ve Katkilarina iliskin Tavsiye Karari
Sanatg¢inin Statlstine Dair Tavsiye Karari

Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sarti

Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu

Kadinlarin Ekonomik, Sosyal, Kiiltiirel Haklarina Dair Montreal ilkeleri (Montreal Principles on
Women's ESC Rights)

EU- Kulttrel ve Yaratici Sektorlerde Toplumsal Cinsiyet Esitligine Dogru: Kilturel Eylem Plani
2019-2022

Stockholm Kilturel Politikalar Eylem Plani (Stockholm Action Plan on Cultural Policies)
Freiburg Kuiltirel Haklar Beyannamesi

Kadinlara Kargi Her Turlt Siddetin Ortadan Kaldirilmasi S6zlesmesi (CEDAW)

Engelli Haklar Sézlesmesi

Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa
Konseyi Sézlesmesi- istanbul Sézlesmesi

Kiltiirel ifadelerin Cesitliligi Sézlesmesi (KIFAC)

Ekonomik, Sosyal ve Kiltirel Haklar Komitesi, ‘kulltirel hayata katilim hakkinin
gerceklestiriimesi’ stratejik alaninda standartlar belirlemistir. Bu karar 6zel olarak toplumsal
cinsiyet esitligine odaklanmasa da herkesi kapsayan bir kdilttrel hakkin standartlarini
olusturmasi ve toplumsal cinsiyet esitligine uyarlanabilirligi agcisindan 6nemli gorinmustur.
Bu stratejik alana ek olarak, 6zellikli insan haklar sézlesmeleri ve kiltir ve sanat alaninda
toplumsal cinsiyet esitligi politika belgelerinde yapilan taramalarda Ug stratejik alana daha
vurgu yapildigi tespit edilmistir:
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Tablo 4: Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi Stratejik Alanlari

Sanatsal Hayata Katilim ve Gorundrlik — Sanatsal hayata esit katilimin Gretim, alimlama, dagitim,
yayilim, 6z yaratilarin getirileri vb. her asamada
saglanmasi

Sanat Yonetimi ve Caligma Hayat Ulusal ve uluslararasi karar alma mekanizmalarinda ve
caligsma hayatinda esit temsilin ve toplumsal cinsiyet
duyarliidmin saglanmasi

Sanat Egitimi ve Arastirmalari Sanat 6gretiminde toplumsal cinsiyet esitliginin

basarilmasi, arastirma ve izleme c¢alismalarinin yapilmasi
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Temelli Toplumsal cinsiyete dayali ayrnimcilik ve siddetin sanatta
Ayrimcilik ve Siddet ve sanat yoluyla ortadan kaldiriimasi

Asagidaki tablolarda, kiltir ve sanat alanindaki uluslararasi politika belgelerinde
benimsenen normlar isiginda toplumsal cinsiyet esitligine yonelik standartlar/tavsiyeler ve
bunlarin yer aldigi politika belgelerindeki ilgili maddeler sunulmustur.
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Gérinirliik

Norm Standart Belge-Madde

Esitlik Hazirbulunusluk | Genel Karar No.21
16 (a) Herkesin yararlanabilecegi ve keyfini cikarabilecegi, kitiphaneler, miizeler, tiyatrolar, sinemalar ve spor

Ayrimcilik- stadyumlari; folklor dahil edebiyat ve her bicimiyle sanat; parklar, meydanlar, caddeler ve sokaklar gibi kilturel

karsithd etkilesim icin elzem olan ortak agik alanlar; uluslara karakterlerini ve biyocesitliliklerini veren denizler, géller, nehirler,
daglar, ormanlar ve dogal koruma alanlari dahil olmak tizere orada bulunan bitki ve hayvanlar gibi doganin

Cesitlilik armaganlari; kimligi olusturan ve bireylerin ve topluluklarin kiltirel cesitliligine katkida bulunan diller, gelenekler,
gorenekler, inanclar, bilgi ve tarih gibi maddi olmayan kilturel varliklar ile degerlerin mevcudiyeti. Tim bu kiltirel

Uretkenlik varliklar arasinda &zel bir degere sahip olan, farkli gruplarin, azinliklarin ve topluluklarin ayni bélgeyi 6zglirce
paylasabildikleri yerde ortaya ¢ikan verimli kiltirlerarasi bagdir.

Toplumsal

Cinsiyet Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitlik Sarti Madde 20

Esitligi (3) Imzaci taraf kadinlarin ve erkeklerin kiltir, spor ve rekreasyon alanlarinda farkli deneyimlere ve ilgi alanlarina sahip
olduklarimi ve s6z konusu farkliliklarin toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin ve tutumlarinin bir sonucu olabilecegini

Taninma kabul ederek asagidakiler dahil olmak Gizere 6zel tedbirler almayi taahht eder:

e Kadinlarin ve erkeklerin, oglan ve kiz cocuklarin sportif, rekreasyonel ve kiltirel tesislere ve faaliyetlere esit
erisimlerinin saglanmasi ve bu alandaki hizmetlerin esit sunumu

e Kadinlari ve erkekleri, oglan ve kiz cocuklari sportif ve kiiltirel faaliyetlere esit katilima, sadece "erkek" veya
"kadin" faaliyeti olarak nitelendirilenler de dahil, tesvik etmek

e Sanatgilari ve kiltirel ve sportif dernekleri ve yapilar kadinlar ve erkeklere dair kaliplagmis goruglere
meydan okuyan sportif ve kiltirel faaliyetler ylritmeye cesaretlendirmek

Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yasama Katilimi ve Katkilarina iliskin Tavsiye Karari Madde 6

Uye Devletler veya ilgili makamlar:

(a) faaliyetlerin yerellestiriimesini tesvik etmeli ve yerel merkezlerin gelisimini desteklemeli, 6zellikle nifusu az olan
cevre bolgelere veya imkanlar kisith bolgelere 6zel 6nem atfetmelidir;

(b) sadece blyuk sehirlerde degil, ayni zamanda kicuk kasabalarda, kdylerde ve kentsel mahallelerde de kiltirel ve
sanatsal kurumlar agini tegvik etmeli, genisletmeli ve glclendirmelidir.
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Gériiniirliik (Devam)

Norm Standart Belge-Madde

Esitlik Erisilebilirlik Genel Karar No.21
16 (b) bireylerin ve topluluklarin kiltirden tam anlamiyla yararlanabilmeleri icin, aynmcilik yapilmaksizin hem kentsel hem de kirsal

Ayrimcilik alanlarda herkesin fiziksel ve finansal olarak ulagabilecegi etkili ve somut firsatlardan olusur. Bu baglamda, yaslilar, engelliler ve yoksulluk

karsithgi icinde yasayanlar icin erisimin saglanmasi ve kolaylastirilmasi esastir. Erisilebilirlik ayni zamanda herkesin kiltlrin tim tezahirleri hakkinda
kendi sectigi dilde bilgi arama, alma ve paylasma hakkini ve topluluklarin ifade ve yayma araglarina erigimini de icerir;

Toplumsal

cinsiyet Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yagama Katilimi ve Katkilarina iligkin Tavsiye Karari Madde 4

esitligi (b) irk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasi kanaat, ulusal veya sosyal kdken, mali durum veya baska herhangi bir diistinceye dayali ayrim veya
ayrimcilik olmaksizin toplumun tiim Gyelerinin ulusal ve diinya kiltlrlerine serbest erisimi icin etkili glivenceler saglamak ve bdylece kilturel

Taninma degerlerin yaratiimasi sirecine niifusun tim kesimlerinin serbest katilimini tesvik etmek;

o (c) kadilarin kilture erisim ve kiltlrel yagsama etkin katilim haklarina tam olarak sahip olmalarina 6zel 6nem vermek;
Cesitlilik (f) ulusal azinliklarin ve varsa yabanci azinliklarin kiltirleri de dahil olmak tzere, kilturlerin esitliginin tim insanhidin ortak mirasinin bir
Oretkenlik parcasi olarak taninmasini ve ayrimcilik yapilmaksizin her diizeyde desteklenmesini garanti altina almak; ulusal azinliklarin ve yabanci
retkenli

azinliklarin, kilttrel kimliklerini koruma haklarini korurken, kendi 6zel katkilariyla zenginlestirmek amaciyla bulunduklari Glkelerin kilttrel
yasamina erismek ve katilmak icin tam firsatlara sahip olmalarini saglamak

Engelli Haklar1 S6zlesmesi Madde 30

1. Taraf Devletler engellilerin diger bireylerle esit kosullar altinda kiltirel yagsama katilim hakkini tanir ve engellilerin asagida
belirtilenlerden yararlanmasini saglamak icin gerekli tim tedbirleri alir:

(a) Kalturel materyallere ulasilabilir bigimleri araciligiyla erismek;

(b) Televizyon programlarina, filmlere, tiyatroya ve diger kultirel etkinliklere ulagilabilir bicimleri araciligiyla erismek;

(c) Tiyatro, mulze, sinema, kiitiiphane ve turistik hizmetler gibi kiltirel etkinliklerin yapildigi veya hizmetlerin sunuldugu yerlere ve ayrica
mumkin oldugu dl¢tde ulusal kiltir agisindan 6nemli anitlar ve alanlara erismek.

Kadinlarin ESK Haklarina iliskin Montreal ilkeleri Madde 34

Devletler, kadinlarin veya belirli kadin gruplarinin kadinlarin ekonomik, sosyal ve kilttrel haklarini uygulayan ve hayata geciren kurum ve
mekanizmalara erisimini engelleyen her tirli engeli kaldirmak ve kadinlara bu kurum ve mekanizmalara nasil erisebilecekleri konusunda
bilgi saglamak zorundadir. Devletler ayrica, kadinlarin ekonomik, sosyal ve kiltirel haklarini uygulayabilecek ve hayata gecirebilecek kurum
ve mekanizmalara erisimini kolaylastirmak icin adli yardim gibi tedbirler almaldir.

Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitlik Sarti Madde 18

(2) imzaci taraf, dolayisiyla, sundugu hizmetler ve faaliyetleri vasitasiyla ve sosyal ortaklariyla beraber calisarak asagidaki esgidiimlii
tedbirleri almayi taahhit eder:

¢ Sosyal dislanmislik veya yoksulluk kosullarinda yasayan veya riski altinda olan tim bireylerin istihdam, konut, egitim - 6gretim, kilturel
faaliyetler, bilgi ve iletisim teknolojileri ve de sosyal ve tibbi yardima erigimlerinin saglanmasi
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Goriiniirliik (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Kabul Genel Karar No.21
edilebilirlik 16 (c) Taraf Devlet tarafindan kiltirel haklardan yararlanilmasi icin kabul edilen yasalarin, politikalarin, stratejilerin,
Ayrimcilik programlarin ve tedbirlerin ilgili bireyler ve topluluklar tarafindan kabul edilebilir sekilde formile edilmesini ve
karsithg: uygulanmasini gerektirir. Bu baglamda, kiltirel gesitliligin korunmasina yonelik tedbirlerin kabul edilebilir olmasini
saglamak icin ilgili bireyler ve topluluklarla istisareler yapilmalidir
Cesitlilik
Esitlik Uyarlanabilirlik | Genel Karar No.21
16(d) Taraf Devletin kiltirel hayatin herhangi bir alaninda benimsedigi ve bireylerin ve topluluklarin kiltirel gesitliligine
Ayrimcilik saygili olmasi gereken stratejilerin, politikalarin, programlarin ve tedbirlerin esnekligine ve uygunluguna atifta bulunur.
kargithg KiFAC Madde 7
. 1. Taraflar, kendi Ulkelerinde bireyleri ve sosyal gruplari,
Cesitlilik (a) kadinlarin ve azinlklara mensup kisiler ile yerli halklar da déhil gesitli sosyal gruplarnin 6zel durumlarina ve ihtiyaglarina
; gereken ilgiyi gostererek, kendi kiiltirel ifadelerini yaratmaya, Gretmeye, yaymaya ve bu ifadelere erismeye;
Ogen (b) hem kendi tlkelerindeki hem de diinyanin diger lkelerindeki farkli kiltirel ifadelere erigmeye tesvik eden bir ortam
gosterme yaratmaya caba gostereceklerdir.
2. Taraflar ayrica, sanatgilarin, yaraticilik stirecinde yer alan diger kisilerin, kiltirel topluluklarin ve bunlarin c¢aligmalarini
Tpp]umsal destekleyen drgitlerin katkilarinin &nemini ve kilturel ifadelerin ¢esitliliginin gelismesindeki merkezi rollerini tanimaya ¢caba
C'OS'X?J[ gostereceklerdir.
esitligi
Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu Béliim Il
Taninma

40. (...) Politika yapicilar, bu demografik unsurlarin sonuclarini géz éniine almalidirlar. Geng kadinlarin sosyal, kiltirel,
politik ve ekonomik liderligin bitin dizeylerine aktif ve etkin katilimlari icin gereken yasam becerilerine sahip olmalarini
saglayacak 6nlemler alinmalidir. (...)

Stockholm Kiiltiirel Politikalar Eylem Plani Hedef 2

1. Kultirel profillerin gesitliligini yansitan yerel girisimlere agirlik vererek, ulusun farkl bilesenlerine ayni saygiyi géstermeye
ve gelismeleri icin esit firsatlar sunmaya devam etmek.

2. Kultirel ve kentsel kiltir politikalarn araciligiyla yerel, yaratici ve katilimar bir kiltirel yasamin gelistiriimesini ve ¢esitliligin
cogulcu bir sekilde yonetilmesini saglamak.

6. Toplumdaki tim bireylerin esit kosullarda tam katilimini saglamak icin kiltir politikalarini, programlarini, kurumlarini ve
projelerini gelistirmek.
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Gériiniirliik (Devam)

Norm

Standart

Belge-Madde

Esitlik

Ayrimcilik kargithgi
Cesitlilik

Taninma

Ozen gosterme

Toplumsal Cinsiyet
Esitligi

Sanatsal ifade ve
yaraticilik
6zgurligu

Uygunluk

Genel Karar No.21

16 (e) belirli birinsan hakkinin belirli bir kiltirel modaliteye veya baglama uygun bir sekilde, yani azinliklar ve
yerli halklar da dahil olmak Gzere bireylerin ve topluluklarin kiltirine ve kiltirel haklarina saygili bir sekilde
gerceklestiriimesini ifade eder. Komite, gecmisteki genel kararlarinda, 6zellikle gida, saglik, su, barinma ve
egitim haklanyla ilgili olarak, kultirel uygunluk (veya kiltirel kabul edilebilirlik veya yeterlilik) kavramina
bircok durumda atifta bulunmustur. Haklarin uygulanma biciminin de kiltirel yagsam ve kilturel cesitlilik
Uzerinde etkisi olabilir. Komite bu baglamda, digerlerinin yani sira, gida ve gida tiiketimine, su kullanimina,
saglik ve egitim hizmetlerinin sunulma bigimine ve konutlarin tasarlanma ve insa edilme bicimine atfedilen
kiltirel degerlerin mimkin oldugunca dikkate alinmasi gerektigini vurgulamak ister.

Freiburg Kiiltiirel Haklar Beyannamesi Madde 10

Kamu, ozel ve sivil sektorlerdeki aktorler, kendilerine 6zgi yetki ve sorumluluklar cercevesinde asagidakileri
yerine getirmelidir:

a. Deger, kimlik ve anlam tasiyan kiltlirel Grlin ve hizmetlerin yani sira, yasam bigimleri ve diger kiltirel
ifadeler tzerinde dnemli bir etkiye sahip olduklarn élcide diger tim Urinlerin, bu Bildirge'de ifade edilen
haklara zarar vermeyecek sekilde tasarlanmasini, Uretilmesini ve kullaniimasini saglamak;

b. Uriin ve hizmetlerin kiiltirel uygunlugunun, yoksulluk, tecrit veya ayrimciliga ugrayan bir gruba ait olma
nedeniyle dezavantajli durumdaki kisiler icin cogu kez hayati dnem tasidigini géz dnunde bulundurmak.

Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yasama Katilimi ve Katkilarina iliskin Tavsiye Karari Madde 4

(r) uygun organlar araciligiyla, her biri kendi tarzinda olmak Uzere, calisma ve bos zamanlarin herkese kultirel
yaratim igin firsatlar sunmasini mimkin kilacak kosullari yaratmak ve mimkiin olan en fazla sayida insanin
kilttre erisimini ve kiltirel yasama katilimini saglayacak ¢alisma ve bos zaman saatlerini ve kiltirel
kurumlarin isleyisini dizenleyen kosullan belirlemek;

Stockholm Kiiltiirel Politikalar Eylem Plani Hedef 2

8. Kadinlarin kilttr ve kalkinma alanindaki basarilarini taniyin ve her diizeyde kdltir politikalarinin
olusturulmasina ve uygulanmasina katilimlarini saglayin.

9. Ozellikle cocuk haklarina ve 6zel egitimsel ve kiiltiirel ihtiyaclari olan hassas gruplarin haklarina sayg:
gosterilmesini saglamak amaciyla tim kiltir politikalarini, programlarini ve kurumlarini gézden gecirin;
Ozellikle yeni kiltirel uygulamalan desteklenmesi gereken genclerin ve cogu zaman kiltirel hayatin disinda
birakilan yaglilanin ihtiyaclarini ve isteklerini dikkate alin.
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Goriiniirliik (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik TCE ana CM/Rec(2017)9
akimlastirma | Taraf Devletlere: 1. Gorsel-isitsel sektorde toplumsal cinsiyet esitligini, kendi faaliyetlerinin ve kurumsal organizasyonlarinin temel bir ilkesi
Ayrimcilik olarak tegvik edecek politikalar benimsemeleri;
karsithg 2. Gorsel-isitsel sektordeki toplumsal cinsiyet esitligi durumunu izlemek icin Avrupali, ulusal ve bélgesel film fonlarini, kamu ve ticari
yayincilari ve diger dnemli paydaslarn tesvik etmeleri;
Toplumsal 3. Eurimages ve Creative Europe gibi Avrupa uluslarUsti film ve gérsel-isitsel fonlarinin yani sira yayincilari ve diger énemli gorsel-isitsel
cinsiyet sektor paydaslarini, egitim, yapim, dagitim, festivaller ve medya okuryazarligi girisimleri gibi tim politikalarinda, tedbirlerinde ve destek
esitligi programlarinda toplumsal cinsiyet esitligi konularini ele almaya tesvik etmeleri;
4. llgili gorsel-isitsel sektdr kuruluglarini (kamu ve 6zel finansman organlari, sektérel isverenler, sendikalar ve meslek kuruluglar, egitim ve
Siddetsizlik dgretim saglayicilari ve sektdr profesyonelleri ve ayrica ilgili diizenleyici makamlar dahil) toplumsal cinsiyet esitligi perspektifini dikkate
alarak uygulama igin diizenleyici ve 6z-diizenleyici stratejiler, toplu is s6zlesmeleri ve davranis kurallari veya diger gerceveler hazirlamaya
Cesitlilik veya revize etmeye tesvik etmeleri;

5. Bu tavsiyeyi ekleri ile birlikte yaymalari ve ilgili paydaglar ve gorsel-isitsel sektorde faaliyet gésterenler arasinda, ozellikle isleyen bir
demokrasinin ve insan haklarindan tam olarak yararlanmanin temel unsuru olarak toplumsal cinsiyet esitliginin merkezi rolt hakkinda
farkindalik yaratmalar;

6. Gorsel-isitsel sektdrde toplumsal cinsiyet esitligine ulasma konusundaki ilerlemeyi izlemeleri ve degerlendirmeleri ve bu tavsiyenin
uygulanmasinda alinan dnlemler ve kaydedilen ilerleme hakkinda Bakanlar Komitesine bes yillik bir temelde rapor vermeleri tavsiye edilir.

AB Kiiltiirel Eylem Plan1 2019-2022 (5.2)

Kaltirel ve Yaratici Sektorler (CCS) de déhil olmak lzere toplumda cinsiyet esitligini tesvik eden yasalar ve diizenleyici cergeveler cikarin.
Ulusal yasal cercevelere ek olarak, ilgili AB mevzuatini ve basta Istanbul Sézlesmesi olmak lizere uluslararasi sézlesmeleri uygulayin ve
toplumsal cinsiyet temelli siddete yénelik ceza hukuku yaptirimlar saglayin.

CCSile ilgili kilttr politikalarinda ve finansman programlarinda toplumsal cinsiyeti anaakimlagtirin.

CCS'de toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmeyi amaclayan girisimler ve projeler icin yeterli finansman saglayin. Marjinallestirilmis (coklu)
gruplar ve karsilastiklar sistematik ayrmcilik ve diger zorluklar hakkinda veri toplanmasi da dahil olmak tzere farkli ayrimcilik tirlerinin
kesisim noktalarini ele almak icin énlemler alin.

> Toplumsal cinsiyet temelli ayrimciligin azaltilmasina yonelik tim yasal ve politik cabalarda kesisimsel ayrimciligi dikkate alin.

> ideal olarak ayrimciliktan etkilenenlerin &nciiliik ettigi yerel meslek gruplari ve derneklerin egitim ve deneyimleriyle yénlendirilen
odaklanmig calismalar yoluyla cesitli ayrimcilik tirleri ve bunlarin kesisme bigimleri hakkinda bilgi gelistirin.

> TCE egitimine tum &tekilestirilmis kimlikleri dahil edin ve farkli ayrimcilik bigimlerinin kiiresel ve yerel olarak birbirleriyle baglant ve
kesisme yollarini ele alin.

> Mevzuat ne zaman ve hangi kriterlere izin verirse versin, kotalar, hedefler ve diger odakli yardim ve fonlar tim &tekilestirilmis gruplar icin
makul bir ylizde icermelidir.
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Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Goriiniirliik (Devam)

Norm Standart Belge-Madde

Toplumsal | Veritoplama | AB Kiiltiirel Eylem Plan1 2019-2022 (5.4)

cinsiyet ve arastirma | - CCS'de toplumsal cinsiyet esitligine dair ilgili ve karsilagtirilabilir verileri toplayin. Sadece verilerin yardimiyla sorunlari

esitligi yapma tespit edebilir, kanita dayali politikalar dnerebilir ve ilerlemeyi izleyebilirsiniz. Bu veriler CCS'nin farkli alanlari arasinda
ve AB Uye Devletleri arasinda karsilastirilabilir olmalidir.

Esitlik - Uzerinde mutabik kalinan ortak izleme yéntemleri ve performans géstergeleri araciligiyla, standartlastirilmis veri
setleri kullanarak, CCS'de toplumsal cinsiyet esitligine iligkin nicel ve nitel verilerin toplanmasina yénelik ortak bir

Ayrimcilik yaklagim benimseyin.

karsithgi - CCS'de toplumsal cinsiyet esitligine iliskin durumu, tGzerinde mutabik kalinan ortak gdstergelere dayali olarak ulusal
dizeyde yillik olarak izleyin.

Cesitlilik - Verilerin nitel analizini kullanarak nedensel iliskileri vurgulayin.

- Ozellikle erigim, temsil, katiim ve calisma kosullari ile ilgili olmak lizere CCS'de toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
aktif arastirmalari tegvik edin ve bu tir girisimlerin sonuglarini diizenli olarak kamuoyuna duyurun.

- CCS'de toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden aktif aragtirmalari desteklemek ve politika ve mevzuati gelistirmek
amaciyla tartismalar dizenleyin.

- Kiltur alaninda esit erisim, gortndrlik ve katilim gibi hususlar analiz ederek, tim cinsiyetlerin degerlerinin,
tutumlarinin, ihtiyaclarinin ve ¢ikarlarinin sekillendirilmesinde CCS'nin etkisi Gizerine arastirmalari tesvik edin.

- Arastirma aglar ve ortakliklar igin is birligi girisimlerini tesvik edin, drnegin akademik kurumlari, sivil toplum
kuruluglarini ve diger organlari bir araya getirin.

CM/Rec(2017)9

Il. Arastirma destegi

1. Ozellikle erisim, temsil, katilim ve calisma kosullari ile ilgili olmak lizere gérsel-isitsel sektérde toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda aktif aragtirmalari tesvik edin ve bu tir girisimlerin sonuglarnni diizenli olarak kamuoyuna duyurun.
2. Gorsel-isitsel sektorde toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden aktif arastirmalari destekleyin ve politika ve
mevzuati gelistirmek amaciyla tartismalar dizenleyin.

3. Kadinlarin ve erkeklerin degerlerinin, tutumlarinin, ihtiyaclarinin ve ¢ikarlarinin sekillenmesinde gorsel-isitsel
sektorln etkisi Gzerine arastirmalar tesvik edin.

4. Arastirma aglari ve ortakliklari icin is birligi girisimlerini tesvik edin, drnegin akademik kurumlari, sivil toplum
kuruluglarini ve diger organlari bir araya getirin.
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Tablo 5: Stratejik Alan: Sanatsal Hayata Katilim ve Goriniirliik (Devam)

Norm Standart Belge-Madde

Toplumsal | TCE duyarli AB Kiiltiirel Eylem Plan1 2019-2022 (5.3)

Cinsiyet bitceleme Ulusal ve yerel diizeyde politika yapicilara yonelik tavsiyeler

Esitligi - Diizenleyici ortami ayarlayin ve toplumsal cinsiyete duyarli bltceleme igin toplumsal cinsiyete gére ayristinlmig
istatistikler tasarlayin ve uygulayin.

Taninma - Yeni mevzuati gelistirirken veya hazirlarken toplumsal cinsiyet esitligi Gizerinde etki dederlendirmeleri yapin.
- Ulusal (bélgesel, yerel) bir bitce hazirlarken ve kabul ederken, sektérlere danigin ve bitgenin toplumsal cinsiyete

Seffaflik etkisini, 6zellikle de CCS'yi en ¢ok etkileyen ekonomik, istihdam, sosyal glivenlik ve kiltirel politika &nlemlerini

analiz edin ve degerlendirin. Toplumsal cinsiyete duyarli bir denetim gerceklestirin ve bitgenin tasarim ve
uygulamasini buna gére sekillendirerek CCS de dahil olmak tzere toplumsal cinsiyet esitligini gelistirin.

- HikUmet yetkililerinin bunu anlamasini ve pratikte uygulama taahhUdi ve kapasitesine sahip olmasini saglamak
icin toplumsal cinsiyete dayali biitceleme ve toplumsal cinsiyetin anaakimlastirilmasi konusunda egitim verin.

- Toplumsal cinsiyete duyarli bir kamu alimlari cercevesi benimseyin (6rnegin, ihalelere toplumsal cinsiyet esitligi
maddelerini dahil edin, sunulan tekliflerin degerlendirilmesinde toplumsal cinsiyet kriterlerine yer verin, vb.)
Kiiltiirel ve yaratici sektérlere yonelik tavsiyeler

- CCS'ye mali destek saglayan kurumlarin yani sira kiltir kurumlarinda ve bu kurumlarin stratejik belgelerinde ve
calisma programlarinda toplumsal cinsiyet esitligini anaakimlastirin.

- Politika yapicilar, bltce yetkilileri ve CCS arasinda toplumsal cinsiyete duyarli bitceleme ihtiyaci konusunda
farkindalik yaratin ve toplumsal cinsiyete duyarli bitceler konusunda kapasite olusturun.

- Kaltir kurumlarinin politika ve butgelerinin, CCS icin tasarlanan fon ve programlarin toplumsal cinsiyete duyarli
bltce analizini yapin ve buna goére bitcelerde, fonlarda ve programlarda degisiklikler yapin.

- CCS'de ¢alisan kadinlara, cinsiyet cesitliligine sahip kisilere ve erkeklere esit fon ve program dagilimina dogru
ilerlemek icin ilerlemeyi izleyin ve degerlendirin. Gerektiginde, kadinlara ve toplumsal cinsiyet farkliligina sahip
bagvuru sahiplerine gidecek asgari bir fon ylzdesi belirlenmelidir.
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Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
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Tablo 6: Stratejik Alan: Sanat Yonetimi ve Calisma Hayat

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Karar Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sarti Bliim 3 Madde 2
mekanizmalarina | (5) imzaci taraf dengeli temsil ilkesini kendi karar alma ve istisari organlarina ve dis organlara yapilan atamalara tatbik

Ayrimcilik | katilim edecegini ve bu ilkeyi gelistirmek Uzere calisacagini taahhit eder. Ancak; ilgili yénetimin mevcut durumda kadinlarin ve

karsithd erkeklerin dengeli temsili ilkesini hayata geciremedigi hallerde yukaridaki hikim azinliktaki cinsiyet grubu icin mevcut
toplumsal cinsiyet dengesinden daha aleyhte bir durum yaratmayacak bicimde uygulanir.

Toplumsal (6) imzaci taraf, ayrica, temsilci atadigi veya sectigi hicbir kamusal veya siyasi makami kalip yargisal tutumlar nedeniyle,

Cinsiyet gerek prensipte gerekse uygulamada, tek bir cinsiyete kisittamamayi veya tek bir cinsiyetin normal roliyms gibi

Esitligi algilamamayi taahhit eder.
Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu

Taninma Stratejik hedef G.1. Kadinlarin yetkili ve gli¢li mevkilere ve karar alma siireglerine esit ulasmalarini ve tam katilmalarini
saglayacak 6nlemler almak.

Sanatsal 190. Hikimetler tarafindan:

ifade ve (g) Yerli halktan kadinlarin karar alma mekanizmalarina bitin diizeylerde daha ¢ok katilmalarini tesvik etmek;

yaraticilik 192. HikUimetler, ulusal organlar, 6zel sektor, siyasi partiler, sendikalar, isveren drgitleri, arastirma kurumlari ve

6zgurligu akademik kurumlar, altbélgesel ve bdlgesel organlar ve hikiimet digi kuruluglar ve uluslararasi érgutler tarafindan:

ne sayg! (b) Uygun oldugunda, kadinlarin, Ust diizey karar alma sireclerine ulasabilirligini izleyecek mekanizmalar kurmak veya
glclendirmek;

Uretkenlik (c) Danigma ve karar alma organlarinda ise alma ve atama, Ust pozisyonlarda ise yerlestirme kriterlerini gdozden gecirmek
ve bu kriterlerin kadinlara yonelik ayrimciliga karsi ve konuya uygun olmasini saglamak;

Cesitlilik (d) Huktimet digi kuruluglarin, sendikalarin ve 6zel sektoriin, karar alma organlarina ve bitiin alanlarla bitin dizeylerdeki
muzakerelere esit katim dahil mevkileri agisindan kadin-erkek esitligini saglama cabalarini tesvik etmek
Stockholm Kiiltiirel Politikalar Eylem Plani
6. Kiltir politikalari, ulusal birlik gergevesinde ¢ok yonli bir toplum olarak ulus duygusu yaratmayi amaglamalidir - tim
erkekler ve kadinlar tarafindan paylasilabilecek dederlere dayanan ve tim Uyelerine erisim, alan ve ses veren bir toplum.
8. Kultur politikalar toplumsal cinsiyet esitligine saygi géstermeli, kadinlarin hak esitligini ve ifade 6zgirligini tam
olarak tanimali ve karar alma pozisyonlarina erisimlerini saglamalidir.
Hedef 3. Ulusal uzmanlar ve kiltur idarecileri ve yoneticileri i¢in egitim programlari yoluyla kiltir sektérindeki verimliligi
glclendirmek ve bu alanlarda kadinlar icin esit firsatlar saglamak.
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Tablo 6: Stratejik Alan: Sanat Yonetimi ve Calisma Hayati (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Uluslararasi | CEDAW Madde 8
esit temsil Taraf Devletler, kadinlara, erkeklerle esit sartlarda ve higbir aynm gézetmeksizin, hikiimetlerini uluslararasi diizeyde temsil etmek ve
Ayrimcilik uluslararasi kuruluslarin faaliyetlerine katilmak firsatini saglamak icin gerekli bitiin tedbirleri alacaklardir.
karsithg Montreal Madde 25
Devletler ve hiikiimetler arasi organlar, kadinlarin ekonomik, sosyal ve kiltirel program ve politikalarin olusturulmasi, gelistiriimesi,
Toplumsal uygulanmasi ve izlenmesine tam olarak katilabilmelerini ve katilmalarini saglamalidir. Ayrica, toplumsal cinsiyete 6zgli dezavantajlarini
Cinsiyet ortadan kaldirmayi amaglayan 6zel stratejilerin, planlarin ve politikalarin olusturulmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve izlenmesine kadinlarin
Esitligi tam katilimini saglamalidirlar. Bu, Devletlerin ve hikiimetler arasi organlarin, Devlet digi aktorlerin ekonomik, sosyal ve kiltirel haklardan
yararlanmayla ilgili programlar veya hizmetler sagladigi durumlarda kadinlarin karar alma siireglerine katiimini saglamalarini gerektirebilir.
Taninma
Esitlik Demokratik | Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sart1 B6liim 3 Madde |
hesap (1) Kadinlarin ve erkeklerin esit olma hakkinin demokrasinin temel bir 6n kosulu oldugu ve demokratik bir toplumun kadinlarin becerilerini,
Toplumsal | verebilirlik bilgilerini, deneyimlerini ve yaraticiliklarini gérmezden gelemeyecedi imzaci tarafca kabul edilir. Bu amagla; imzaci taraf, esitlik temelinde,
Cinsiyet farkh ardalanlardan ve yas gruplarindan kadinlarin politik ve kamusal karar alma streclerinin her asamasina dabhiliyetlerini, katilimlarini ve
Esitligi temsillerini temin eder.
(2) imzaci taraf; hizmet gétiirdiigi niifusun ve yerlesimin refahini gelistirme sorumluluguyla demokratik yollardan secilmis organ olarak;
Cesitlilik faaliyet alanlari dahilinde s6z konusu hakkin uygulanmasi ve gelistirilmesi icin gerekli tim ¢abay sarf eder. Yerel toplulugun demokratik lideri,
hizmet saglayicisi ve gorevlisi, planlamaci ve diizenleyici organi ve isvereni olarak bu alanda tzerine diisen sorumlulugu yerine getirir.
Ayrimceilik CM/Rec(2017)9
karsithg V. Hesap verebilirlik siireclerinin iyilestirilmesi
1. Vatandaglarin toplumsal cinsiyet esitligine aykiri oldugunu dustindukleri gorsel-isitsel icerikle ilgili olarak kullanabilecekleri sikayet
Seffaflik prosedurleri konusunda farkindalik yaratin.

2. Sivil toplum kuruluslarini, dernekleri, akademiyi, bireyleri ve diger ilgili paydaslari, endiselerini 6zdenetim kurumlarina veya diger uzman
kurumlara (6rnegin etik komisyonlari veya ayrimcilikla miicadele komisyonlar) tagiyarak toplumsal cinsiyet esitligini savunmalar konusunda
destekleyin.

3. Mevcut hesap verebilirlik mekanizmalarinin glincellenmesini ve gorsel-isitsel sektdrde toplumsal cinsiyet esitliginin ihlal edildigi
durumlarda etkin bir sekilde kullanilmasini tesvik edin.

4. Toplumsal cinsiyet esitligi konusunda hesap verebilirlik ve sivil sorumluluk icin yeni mekanizmalarin kurulmasini kolaylastirin; érnegin,
kamusal tartisma forumlari ve vatandaslar arasinda dogrudan fikir aligverisini mimkin kilan cevrimici ve cevrimdisi platformlar.
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Tablo 6: Stratejik Alan: Sanat Yonetimi ve Calisma Hayati (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Veri toplama | Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu
ve arastirma | Stratejik hedef G.1. Kadinlarin yetkili ve glicli mevkilere ve karar alma siireclerine esit ulagmalarini ve tam katilmalarini

Ayrimcilik | yapma saglayacak 6nlemler almak.

karsithd (e) Kamu ve dzel sektordeki cesitli karar alma konumlarinin her diizeydeki kadin ve erkeklere iligkin niceliksel ve niteliksel
verileri dizenli olarak toplamak, incelemek ve yaymak yoluyla kadinlarin temsil edilmesi konusundaki ilerlemeyi izlemek ve

Toplumsal degerlendirmek ve Hukimetlerin cesitli dizeylerde istihdam ettigi kadin ve erkeklerin sayisina iligkin verileri yillik olarak

Cinsiyet toplayip yaymak; bu alandaki ilerlemeyi izlemek amaciyla kadin ve erkeklerin hikimete iliskin yapilanmadaki kamu

Esitligi gorevlerinin ve ylikselme mekanizmalarinin hepsine esit ulasabilirligini glivence altina almak;
(f) Kadinlarin karar alma mekanizmalarina katilimi, bu mekanizmalar lzerindeki etkisi ve karar alma ortamlarina iligkin

Taninma calismalar yuriten hikiimet digi kuruluslar ve arastirma kurumlarini desteklemek

Esitlik TCE ana AB Kiiltiirel Eylem Plani 2019-2022 (5.1)

akimlastirma | isyerinde Toplumsal Cinsiyet Esitligini ve Cesitliligi Tesvik Etmek

Ayrimailik Cinsiyet kimligi, cinsel yonelim, irk, etnik kdken, sinif, din, fiziksel gériiniim, engellilik, yas, ebeveynlik, vatandaslik ve sosyal

karsithgi veya cografi kdken gdzetmeksizin, tim c¢alisanlar icin esit erigim, firsat ve sonuclarn saglamak icin proaktif bir durug
benimseyin.

Toplumsal TCE ve marjinallestirilmis gruplarin dahil edilmesi, 6zellikle yonetim ve liderlik rollerinde, kurulusunuzun

cinsiyet tamaminda bir hedef olmalidir. Dostca ve erisilebilir bir alan yaratin ve tim personelinizin ihtiyaclarini ve bakis acilarini,

esitligi tim cesitlilikleriyle dikkate alin. Bu, daha kapsayici ve daha tretken bir atmosfere yol agacak ve daha iyi sonuglar verecektir.
Ise alim siireclerinde 6z-farkindalik standartlarini iceren, daha yatay yapilarda calismayi, bilgi asimetrisinden kacinmayi ve

Cesitlilik kadinlara ve erkeklere isleri hakkinda esit sekilde geri bildirim saglamay:i iceren acik toplumsal cinsiyet esitligi yonergeleri
aracih@iyla is kaltiriinde toplumsal cinsiyet esitligini tesvik edin.

Ozen Toplumsal cinsiyete duyarli ve toplumsal cinsiyeti kapsayici bir dil kullanin. Dil, kiiltirel ve sosyal tutumlarin

gbsterme sekillenmesinde 6nemli bir rol oynar. Toplumsal cinsiyeti kapsayici bir dil kullanmak, belirli bir cinsiyete, toplumsal cinsiyete
veya cinsiyet kimligine karsi ayrimcilik yapmayan ve toplumsal cinsiyet stereotiplerini sGrdirmeyen bir sekilde konugsmak ve

Uretkenlik yazmak anlamina gelir. Toplumsal cinsiyeti kapsayici dil, belirli bir cinsiyete veya toplumsal cinsiyete yonelik nyargidan veya
belirli insan gruplarini diglayan ifadelerin kullanimindan kacginir. Erkekler, kadinlar ve cesitli cinsiyet kimliklerine sahip bireyler

Siddetsizlik kapsanmali ve dilde agikca ifade edilmelidir.

Toplumsal cinsiyete duyarli ve toplumsal cinsiyeti kapsayici dil kullanimi hakkinda pratik tavsiyeler iceren
yonergeler saglayin. Bu yonergeler, szl veya yazili, resmi veya gayri resmi, dahili veya harici bir kitleye yonelik olsun, tim
alanlarda ve tim seviyelerde her tirli iletisime uygulanmalidir. AB diizeyinde, bu yénergeler tim resmi dillerde mevcut
olmalidir.
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Tablo 6: Stratejik Alan: Sanat Yonetimi ve Calisma Hayati (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik TCE ana EU Kiiltiirel Eylem Plan1 2019-2022 (5.1)
akimlastirma | Cinsel taciz, cinsiyetcilik ve toplumsal cinsiyet siddetine karsi sifir tolerans uygulayin
Ayrimcilik Herkesin gelisebilecedi glvenli, saygili ve dostane bir alan yaratin. Zararli davranislan énleyebilecek tedbirleri uygulamaya
karsithg: koyarak zarar vermeden 6nce harekete gecin:
> Personelinizi toplumsal cinsiyet kalip yargilar ve bilingsiz toplumsal cinsiyet dnyargilarn konusunda egitin. Bu stirece
Toplumsal 6zellikle erkekleri dahil edin, zira belirli davranig(lar)in sonuclarini fark etmelerini saglamanin ve neyin kabul edilebilir neyin
cinsiyet kabul edilemez olduguna dair bilin¢li bir anlayis gelistirmenin en iyi yolu budur. Kadinlar erkeklerin davraniglarinin
esitligi sorumlulugunu tasimaz. Erkeklerin de glvenli bir calisma ortami ve kiltlri yaratma konusunda sorumluluk almalarini
saglayin.
Cesitlilik > Egitim yoluyla tacizi 6nlemenin dnemi konusunda farkindalik yaratarak ve kilavuz ilkeler olusturarak taahhiidlnlzi gdsterin.
> Uygun (olmayan) davranislara iligkin acik kurallar olusturun ve bunlar kurumunuz genelinde goriinir ve kolay erisilebilir
Ozen kilin. Esitlik ve ayrimcilik yapmama ilkelerine uymak igin sablon 6z taahhitnameler hazirlayin ve dagitin. Bu tiir 6z taahhtler
gosterme istihdam ve benzeri sézlegsmelere eslik etmelidir. Bu 6z taahhutler izlenmeli ve uygulanmalidir.
> Kesisimsel bir mercek uygulayin ve her vakanin farkli oldugunu kabul edin. Bazi kisiler, kesisen marjinallestirmeler (cinsiyet,
Uretkenlik irk, yetenek, cinsel yonelim, yas vb.) nedeniyle taciz ve ayrimciliga karsi daha savunmasiz olabilir.
> Olaylarin raporlanmasini tegvik etmek icin hem kurum iginde (fail icin gerekirse disiplin cezalari ile) hem de en ciddi
Siddetsizlik suglamalar icin magdurun istekleri dogrultusunda adalet/polis sistemini iceren acik bir stire¢ olusturun. Bu slreci acik ve
herkes icin erisilebilir hale getirin. istenmeyen davranis durumunda kiminle iletisime gecilecedi ve nasil bir yol izlenecegi
insan hakkindaki bilgileri yayinlayin ve kolayca erisilebilir hale getirin. Stirecin tam gizliligini saglayin ve magdurun ihtiyaclarina
onuruna oncelik verin.
saygl > Tacizin cezasiz kalmayacagini acikga belirtin: bildirilen vakalari titizlikle arastirin ve gerekirse disiplin tedbirleri uygulayin.

Bakim iginin yani sira is-yasam dengesinin de esit bir sekilde tegvik edilmesi

> Personelinizin 6zel hayati ile profesyonel kariyerini uzlagtirmaya yardimci olacak esnek calisma kosullari yaratin. Bu sadece
kadinlar icin gecerli degildir; erkekleri de bakim iglerinde esit pay almaya tesvik edin.

> Her cinsiyetin ebeveyn izni alabilmesini saglayin. Ozel hayatlarinin ihtiyaclarina saygi duyar ve desteklerseniz, motive ve
adanmis calisanlar kazanirsiniz.
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Tablo 6: Stratejik alan: Sanat Yonetimi ve Calisma Hayati (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik TCE ana CM/Rec(2017)9 sayili Tavsiye Karari
akimlastirma | I. Yasa, diizenleme ve politikalarin gézden gecirilmesi
Ayrimcilik 1. Halihazirda yirirlikte olan bir yasal cerceve bulunmadigi takdirde, Gye devletler, insan onuru ilkesine saygi
karsithg: gosterilmesini ve cinsiyete dayali her tirliG ayrnmciligin ve gérsel-isitsel sektérde nefrete veya cinsiyete dayali
siddetin her tlrlistne tegvikin yasaklanmasini saglamayi amaclayan uygun bir yasal cerceve kabul etmelidir.
Toplumsal 2. Uye Devletler, uygun araclarla, gorsel-isitsel sektdrdeki kilit kisilerin karar alma ve uygulama siireclerinde
cinsiyet toplumsal cinsiyet esitligi ilkelerini gozetmelerini saglamalidir.
esitligi 3. Ulusal, uluslaristi ve bolgesel kuruluslar, asagidaki amaclara yonelik tutarli i¢ politikalar ve ¢alisma kosgullarini
tesvik etmek icin 6z dizenleyici tedbirler, i¢ davranis/etik kurallar ve ic denetim benimsemeye ve toplumsal cinsiyet
Cesitlilik esitligini tesvik eden standartlar gelistirmeye tesvik edilmelidir
a. gorsel-isitsel sektore kadinlar ve erkekler icin esit erisimin ve sektérde esit temsilin saglanmasi;
Ozen b. kadin ve erkeklerin yonetim goérevlerine, danisma, diizenleme veya i¢ denetim roli olan organlara ve genel
gosterme olarak karar alma slirecine dengeli katiliminin saglanmasi;
c. toplumsal cinsiyet esitligi bilincinin gelistiriimesi (6rnegin, bilingsiz dnyargi veya toplumsal cinsiyeti
Uretkenlik anaakimlastirma girisimleri hakkinda egitim);
d. gorsel-isitsel sektorde nefret séylemi ve cinsiyetcilik de dahil olmak tzere toplumsal cinsiyet kalip yargilariyla
Siddetsizlik micadele konusunda farkindalik artirici girisimlerin ve kampanyalarin desteklenmesi
e. basmakalip olmayan imajlarin tegvik edilmesi ve cinsiyet temelinde ayrimciliga, nefrete ve cinsiyete dayali siddete
insan yol acabilecek cinsiyetci reklam, dil ve icerikten kacinilmasi;
onuruna f. sosyal diyalog yoluyla ve farkli gorsel-isitsel sektor paydaslari arasinda ¢esitli faaliyetlerinde toplumsal cinsiyet
saygl esitligini ilerletmek icin aglarin ve ortakliklarin gelistiriimesi yoluyla iyi uygulamalarin desteklenmesi ve tegvik

edilmesi;

g. is ve aile yasaminin uzlastirlmasina olanak taniyan isyeri politikalarinin gelistirilmesinin desteklenmesi ve tesvik
edilmesi (6rnegin, uygun ¢ocuk bakimina erigim);

h. gorsel-isitsel sektérde toplumsal cinsiyet esitligi politikasinin uygulanmasina iliskin bir degerlendirmeyi yillik
raporlarina dahil etmek.
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Tablo 7: Stratejik Alan: Sanat Egitimi ve Arastirmalari

Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
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Toplumsal Cinsiyet
Esitligi

Cesitlilik
Ayrimcilik kargithgi

Seffaflik

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik TCE anaakimlagtirma AB Kiiltiirel Eylem Plani (2019-2022) (5.5)

- Su konularda arastirmalari tesvik edin

(i) kultirel sektérlerde toplumsal cinsiyet esitligi ve

(i) kaltdran toplumsal cinsiyet esitligi, cesitlilik ve kapsayiciligi tegvik etmedeki rold
ve bu bulgulari genis capta paylagsmak.

- Tum &grencilerin ve konularin esitligini, cesitliligini ve kapsayicihigini tesvik eden bir
sanat ve kiltlr egitimi icin savunuculuk yapin.

- Sanat tarihi de dahil olmak Uzere, hem ele alinan konular hem de sunulan ve
incelenen drnekler agisindan toplumsal cinsiyet esitligini mifredata dahil edin.

- Devlet sanat ve kultur okullarinda toplumsal cinsiyet esitligini yayginlastirin.

- Yiksekogretimdeki kiltir ve sanat okullarina kabul jurilerinin Gyeleri arasinda esit
cinsiyet dagilimini saglayin.

- Toplumsal cinsiyet esitligine iligkin bir etik tliziik benimseyin; 6rnegin liderlik,
mufredat ve fiziksel ortamin yani sira 6grencilerin, personelin ve daha genis anlamda
toplumun toplumsal cinsiyet konularina iligkin tutum ve iliskilerine yonelik olarak
duzenli araliklarla toplumsal cinsiyet denetimi uygulayin.

CM/Rec(2017)9 sayili Tavsiye Karari

Il. Veri toplama, izleme ve paylasma

1. Ek II'de belirtilenler gibi izleme ydntemlerini ve performans géstergelerini
benimseyin.

2. Gorsel-isitsel sektdrde toplumsal cinsiyet esitligine iliskin durumu, yukarida
belirtilen géstergelere dayali olarak ulusal diizeyde yillik bazda izleyin.

3. Verilerin niteliksel analizini kullanarak nedensel iliskileri vurgulaymn.
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Tablo 7: Stratejik Alan: Sanat Egitimi ve Arastirmalari (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Egitimde CEDAW Madde 10 (a)
firsat Meslek ve sanat yonlendirilmesinde kirsal ve kentsel alanlarda bitiin dallardaki egitim kurumlarina giriste ve diploma

Ayrimcilik- esitliginin almada okul dncesi, genel, teknik, mesleki ve yiksek teknik egitimde ve her ¢esit meslekte egitimde esit sartlarin
karsithd saglanmasi | saglanmasi

CEDAW Madde 10 (c)
Toplumsal Kadin ve erkegin rolleriyle ilgili kaliplagsmis kavramlarin egitimin her seklinden ve kademesinden kaldirimasi ve bu amaca
cinsiyet ulagiimasi icin karma egitimin ve diger egitim sekillerinin tesvik edilmesi, 6zellikle ders kitaplarinin ve okul programlarinin
esitligi yeniden gdzden gegirilmesi ve egitim metodlarinin bu amaca gére dizenlenmesi

CEDAW Madde 10 (d)
Cesitlilik Burs ve diger egitim yardimlarindan faydalanmalari icin kadinlara ve erkeklerle esit firsatlarin taninmasi

Engelli Haklar S6zlesmesi Madde 24
insan Taraf Devletler engellilerin egitim hakkini tanir. Bu hakkin firsat esitligi temelinde ve ayrimcilik yapilmaksizin saglanmasi
onuruna icin egitim sisteminin bitlnlestirici bir sekilde her seviyede engellileri icine almasini ve 5mur boyu 6grenim imkéani saglar.
saygl Bunun icin asagidaki hedefler gézetilmelidir:

(a) Insan potansiyelinin, onur ve deger duygusunun tam gelisimi ve insan haklarina, temel 6zgiirliiklere ve insan
Siddetsizlik cesitliligine saygi duyulmasinin gliclendirilmesi;

(b) Engellilerin; kisiliklerinin, yeteneklerinin, yaraticiliklarinin, zihinsel ve fiziksel becerilerinin potansiyellerinin en Ust

derecesinde gelisiminin saglanmasi;
Cesitlilik Kaltarel KiFAC Madde 10

ifadelerin (a) diger araglarin yani sira egditim ve genis kapsamli kamuyu bilinclendirme programlari yoluyla, kilturel ifadelerin

Uretkenlik cesitliliginin | cesitliliginin korunmasinin ve gelistirilmesinin tasidigi dnemin anlasiimasini tesvik edecek ve destekleyeceklerdir;

gelistiriimesi
ve
korunmasi

(b) bu maddenin amaclarina ulagirken diger Taraflarla, uluslararasi ve bélgesel érgitlerle is birliginde bulunacaklardir;
(c) kulttrel endustriler alaninda egitim, yetistirme ve degisim programlari olusturarak yaraticiligi tesvik etmek ve Gretim
kapasitelerini giclendirmek icin caba gdstereceklerdir. Bu dnlemler geleneksel tretim formlan tizerinde olumsuz bir
etkiye neden olmayacak sekilde uygulanmalidir.

Freiburg Kiiltiirel Haklar Beyannamesi Madde 9

c. Ozellikle kiltirel haklar olmak zere, tiim insan haklari anlayisi ve saygisi konusunda personellerin egitilmesi ve kamuda
bilinirliliginin saglanmasi;

d. Cesitlilik yoluyla evrenselligin gelistiriimesi ve bu haklarin tek basina veya topluluk halinde bagkalaryla birlikte herkes
tarafindan sahiplenilmesini tegvik etmek amaciyla tim insan haklarinin kiltirel boyutlarinin belirlenmesi ve dikkate
alinmas.
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Tablo 7: Stratejik Alan: Sanat Egitimi ve Arastirmalari (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Ayrimci Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu Stratejik Hedef B.4
olmayan 83. Hikumetler, egitim yetkilileri ve diger egditim kurumlariyla akademik kuruluslar tarafindan:
Toplumsal egitim ve (f) Egitime yonelik politikalara ve karar alma stireclerine ulasabilmis kadinlarin, egitimin her diizeyindeki, 6zellikle bilimsel ve teknol ojik
cinsiyet ogrenimi alanlar gibi geleneksel olarak erkeklerin cogunlukta oldugu akademik disiplinlerdeki kadin 6gretmenlerin oranini artiracak olumlu
esitligi gelistirmek onlemler almak;
(o) Yerli kadinlarin sanatsal, ruhsal ve kiltirel faaliyetlerini bilmek ve saygi gostermek;
Ozen (p) Toplumsal cinsiyet esitliginin ve kiltirel, dini ve diger farkliliklarin egitim kurumlarinda saygiyla karsilanmasini saglamak;
gosterme Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yagama Katilimi ve Katkilarina iligkin Tavsiye Karari Madde 4
(m) Kalturel ve sanatsal egitimin, egitim ve 6gretim kurumlarinin mifredatlarinda hak ettikleri yeri almasini saglayin ve sanatsal mirasin
Taninma keyfini egitim sistemi digindaki nifusa yayin;
) (n) sanat ve yasamin bitiinlesmesini saglamak amaciyla entelektiel, el becerisine dayali veya jestsel yaratim firsatlarini cogaltin ve
Insan sanatsal egitim, deneyim ve ifadeyi tesvik edin;

onuruna saygl

Madde 15 Uye Devletler veya uygun makamlar asagidaki hususlari yerine getirmelidir:

(a) aile, okul, toplum yagsami, mesleki editim, strekli egitim ve kulturel faaliyetleri kapsayan yagam boyu egditim baglaminda kilturel
planlar sistematik olarak egitim planlaryla iliskilendirmelidir;

(c) sanatgilarin ve kulturel faaliyetlerden sorumlu olanlarin katkilarini davet ederek her diizeyde kiiltiirel egitim ve sanatsal egitim
programlarini sistematik bir sekilde gelistirmelidir.

Stockholm Kiiltiirel Politikalar Eylem Plani Hedef 2

4. Kiltdr ve egitim sistemi arasinda yeni baglantilar kurarak kiltiir ve sanatin herkes igin egitimin temel bir boyutu olarak tam anlamiyla
taninmasini saglamak, sanatsal egitimi gelistirmek ve tim dizeylerdeki egitim programlarinda yaraticiligi tesvik etmek.
CM/Rec(2017)9

IV. Medya okuryazarliginin sirekli gelisimini tesvik etmek

1. Geng nesiller icin toplumsal cinsiyete duyarli medya okuryazarligini tesvik etmek, gencleri farkli gérsel-isitsel icerik bicimlerine sorumlu
bir sekilde yaklasmaya hazirlamak ve kadin ve erkek temsillerine elestirel bir bakis agisi kazanmalarini ve cinsiyetgi kaliplari ¢cézmelerini
saglamak.

2. Genglere yonelik medya okuryazarligi programlarinda toplumsal cinsiyet esitligi perspektifini, genis bir insan haklari egitimi ve
demokratik stireclere aktif katilim saglamanin bir araci olarak gelistirmek.

3. Toplumsal cinsiyet egitimi ve aktif vatandagligin gelistiriimesinde 6nemli faktorler olarak ebeveynler ve 6gretmenler de dahil olmak
Uzere yetigkinler icin gorsel-isitsel eserler araciligiyla ve bu eserler hakkinda 6zel medya okuryazarligi farkindalik artirma araclari
geligtirmek.

4. Toplumsal cinsiyet esitligi ve bunun demokratik bir toplumdaki hayati rolG hakkinda derinlemesine bilgi edinmeye yonelik dizenli
egitim ve mesleki egitim programlari sunarak gorsel-isitsel profesyonellerin ve 6grencilerin farkindaliklarini arttirmak ve kapasitelerini
glc¢lendirmek.

5. Gorsel-isitsel sektorle ilgili mifredata ve slrekli egitime toplumsal cinsiyet esitligi perspektifini dahil etmek.
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Tablo 7: Stratejik Alan: Sanat Egitimi ve Arastirmalari (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Esitlik Egitimde CEDAW Madde 10 (a)
firsat Meslek ve sanat yénlendirilmesinde kirsal ve kentsel alanlarda butiin dallardaki egitim kurumlarina giriste ve diploma

Ayrimcilik- esitliginin almada okul dncesi, genel, teknik, mesleki ve ylksek teknik egitimde ve her ¢esit meslekte egditimde esit sartlarin
karsithd saglanmasi | saglanmasi

CEDAW Madde 10 (c)
Toplumsal Kadin ve erkegin rolleriyle ilgili kaliplagsmis kavramlarin egitimin her seklinden ve kademesinden kaldirimasi ve bu amaca
cinsiyet ulagilmasi igin karma egitimin ve diger egitim sekillerinin tesvik edilmesi, 6zellikle ders kitaplarinin ve okul programlarinin
esitligi yeniden gdzden gegcirilmesi ve egitim metodlarinin bu amaca gére dizenlenmesi

CEDAW Madde 10 (d)
Cesitlilik Burs ve diger egitim yardimlarindan faydalanmalari icin kadinlara ve erkeklerle esit firsatlarin taninmasi

Engelli Haklar S6zlesmesi Madde 24
insan Taraf Devletler engellilerin egitim hakkini tanir. Bu hakkin firsat esitligi temelinde ve ayrimcilik yapilmaksizin saglanmasi
onuruna icin egitim sisteminin bitlinlestirici bir sekilde her seviyede engellileri icine almasini ve 6mur boyu 6grenim imkéni saglar.
saygl Bunun icin asagidaki hedefler gdzetilmelidir:

(a) Insan potansiyelinin, onur ve deger duygusunun tam gelisimi ve insan haklarina, temel 6zgiirliklere ve insan
Siddetsizlik cesitliligine saygi duyulmasinin gliclendirilmesi;

(b) Engellilerin; kisiliklerinin, yeteneklerinin, yaraticiliklarinin, zihinsel ve fiziksel becerilerinin potansiyellerinin en Ust

derecesinde gelisiminin saglanmasi;
Cesitlilik Kaltarel KiFAC Madde 10

ifadelerin (a) diger araglarin yani sira egditim ve genis kapsamli kamuyu bilinglendirme programlari yoluyla, kiltirel ifadelerin

Uretkenlik cesitliliginin | cesitliliginin korunmasinin ve gelistirilmesinin tasidigi dnemin anlasiimasini tesvik edecek ve destekleyeceklerdir;

gelistiriimesi
ve
korunmasi

(b) bu maddenin amaclarina ulagirken diger Taraflarla, uluslararasi ve bélgesel érgitlerle is birliginde bulunacaklardir;
(c) kulttrel endustriler alaninda egitim, yetistirme ve degisim programlari olusturarak yaraticiligi tesvik etmek ve Gretim
kapasitelerini giclendirmek icin caba gdstereceklerdir. Bu dnlemler geleneksel Gretim formlan Gzerinde olumsuz bir
etkiye neden olmayacak sekilde uygulanmalidir.

Freiburg Kiiltiirel Haklar Beyannamesi Madde 9

c. Ozellikle kiltirel haklar olmak zere, tiim insan haklari anlayisi ve saygisi konusunda personellerin egitilmesi ve kamuda
bilinirliliginin saglanmasi;

d. Cesitlilik yoluyla evrenselligin gelistiriimesi ve bu haklarin tek basina veya topluluk halinde bagkalaryla birlikte herkes
tarafindan sahiplenilmesini tegvik etmek amaciyla tim insan haklarinin kiltirel boyutlarinin belirlenmesi ve dikkate
alinmas.
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Tablo 7: Stratejik Alan: Sanat Egitimi ve Arastirmalari (Devam)

Norm Standart Belge-Madde
Sanatsal Yaraticiligin | Sanatginin Statiisiine iliskin Tavsiye Karart Madde 4
ifade tesvik 1. Uye Devletler, erken yaslardan itibaren okulda sanatsal yaraticiliga sayglyi ve sanatsal mesleklerin tanitimi ve geligimini

ve yaraticilik
bzglrligine
saygl
Uretkenlik
Cesitlilik

Ozen
gosterme

edilmesi ve
gelistirilmesi

glclendirme egilimindeki bitiin adimlari tesvik etmelidirler. Ayni zamanda Ustiin kalite eserlerin Gretimi icin sanatsal yaraticihigin
harekete ge¢mesinin, gerekli mesleki yetenek egitimine ihtiyag duyacagdini g6z dniinde bulundurmalidir. Bu sebeple Taraf
Devletler asagidakileri saglamalidirlar:

(a) sanatsal yetenek ve kabiliyetin harekete gecebilmesi amaciyla tasarlanan egitim icin gereken tedbirleri almali;

(b) egitimin, sanatsal duyarliligin gelismesi konusuna &ncelik verdigini ve bu sayede sanatin her turli ifadesine agik toplum
algisinin olugsmasina katki sagladigini garanti etmek amaciyla sanatcilarla iliskili gerekli bitin tedbirleri almali;

(c) belirli sanat dallarinin 6gretiminin baslatilmasi veya gelistiriimesi igin her firsatta gerekli bitin tedbirleri almali;

(d) burs verilmesi veya Ucretli egitim izni gibi gesitli tesvikler araciligiyla sanatgilarin kendi alanlarinda veya ilgili uzmanliklarda
bilgi birikimlerini glincelleyebilme sansina sahip olduklarini garanti etmeli, teknik becerilerini artirmali, yaraticihigi harekete
geciren temaslar kurmali, erisim saglayabilmek amaciyla yeniden egitim olusturmali ve sanatin diger kollarinda ¢alisma yollarini
aramali ve bu amaclarla Uye Devletler, uygun altyapinin saglanmasi ve mevcut altyapinin gerektiginde artirilmasi ve gelistirilmesi
konusuna dikkat etmeli;

(e) sanatginin istihdam sartlarini géz énline alarak ve gerektiginde diger sektérlere gecis yapmasina olanak saglayarak, es-
gldimli ve kapsaml mesleki rehberlik, egditim politikalari ve programlari benimsemeli ve gelistirmeli;

(f) sanatgilarin en genis terim anlamiyla kilttrel mirasin restorasyonu, korunmasi ve kullanimina katilimini tegvik etmeli ve
sanatgilarin sahip olduklar bilgi ve sanatsal becerilerini gelecek nesillere aktarimini saglamali;

(g) sanat ve zanaat egitiminde geleneksel yollarla bilgi aktariminin ve 6zellikle ¢esitli topluluklarin kurulma girisimlerinin dnemini
kabul ederek, korumak ve desteklemek amaciyla gereken bitin tedbirleri almali;

(h) sanat egitiminin, sanatin icrasindan ayrilmamasi gerektigini kabul ederek ve séz konusu egitimin kilttir merkezleri, tiyatrolar,
sanat stlidyolari, radyo ve televizyon yayin kuruluglariyla yeniden yénlendirilmesinin, sz konusu egditim ve stajda dnemli bir rol
oynadigini anlamals;

(i) kadinin yaraticihigini ve sanatsal etkinligin farkli dallarinda yer alan kadinlarin rolini desteklemeyi amaclayan kurum ve
kuruluslarin tegviki konusuna 6zel dnem gdstermel;

(j) glizel sanatlarin icrasi ve sanat yasantisinin uluslararasi bir boyuta sahip oldugunu kabul ederek sanatsal faaliyetlerle baglantili
bitin gelirin 6zellikle seyahat ve calisma hibesinin, diger kilttrlerle hareketli ve genis kapsamli iletisim kurma olanagi
saglamasini tegvik etmeli;

(k) sanatcilarin kendi sectikleri Glkede sanatlarini icra edebilmeleri icin 6zglrlUklerini engellemeden, sanatcilara uluslararasi
hareket 6zglrluguni saglamak amaciyla bitin uygun adimlar atmali ve bunu garanti ederken de yerel yeteneklerin gelisimini ve
milli sanatcilarin caligma ve istihdam sartlarini kisitlamamali,

2. Miimkiin oldugu élciide, hem sanatcilarin hem de egitmenlerin bagimsizlik ve dzgiirliikleri sakli kalmak kaydiyla, Uye Devletler,
egitimleri sirasinda sanatcilarin, geleneksel ve halk kiltiri de dahil kendi toplumlarinin kilttrel kimliginin farkinda olmalarini
saglayacak girisimleri baglatmali ve desteklemelidirler. Bu sayede s6z konusu kiltir ve kimligin yeniden canlanmasi ve ifadesine
katki saglayacaklardir.
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Tablo 8: Stratejik Alan: Sanatta Toplumsal Cinsiyet Temelli Ayrimcilik ve Siddet

Norm Standart Belge-Madde

Esitlik

Ayrimeilik istanbul Sézlesmesi Madde 1.1

karsithg: a) kadinlari her tirli siddete karsi korumak ve kadina karsi siddeti ve aile ici siddeti dnlemek, kovusturmak ve ortadan
kaldirmak;

Ozen b )kadina kargi her tirlG ayrimcihi§in ortadan kaldiriimasina katkida bulunmak ve kadinlan gii¢glendirmek de dahil

gbsterme olmak Uzere, kadinlarla erkekler arasinda 6nemli dlclde esitligi yayginlastirmak;

Sanatsal ifade
ve yaraticilik
ozglrligine
sayg!

Siddetin 6nlenmesi

Halklarin En Genis Olcekte Kiiltiirel Yagama Katilimi ve Katkilarina iligkin Tavsiye Karan Madde 4
(k) yaratici caligsmalara elverigli kosullar yaratir ve yaratici sanatgilarin 6zgtrligu ile eserlerinin ve haklarinin
korunmasini saglar;

Oéjtr;rme (s) kultirel eylem kisvesi altinda siddete ve saldirganlida, tahakkiime, asagilamaya ve irksal 6nyargiya dayanan
9 kavramlarin yani sira asadilayici fikirleri veya uygulamalari reddeder.
Siddetsizlik
istanbul Sézlesmesi Madde 11.1
Veri toplama ve a Isbu Sézlesme kapsaminda yer alan her tirli siddet eylemi hakkinda bélimlere ayrimis bicimde uygun istatistiki
iddetsizli arastirma verlyl duzenli araliklarla toplamayi;
iddetsizlik iyi diizenli araliklarla toplamay

b Siddetin temel neden ve etkilerini, siddet eylemleri ve mahkumiyet oranlari ile isbu S6zlesmenin kapsamindaki her
turld siddet alaninda yapilan arastirmalari desteklemeyi taahh(t eder.
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2. lyi Ornekler

Kalturel alanda toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya ve izlemeye yonelik uluslararasi
ornekler mevcuttur.

Fransa Kdltlir Bakanligi

Fransa Kiiltiir Bakanhgi tarafindan her yil yayimlanan "Kiiltir ve iletisimde Kadin Erkek Esitligi
izZleme Raporu [Observatoire de I'égalité entre femmes et hommes dans la culture et la
communication]"" kultir ve iletisim sektérlerinde kadinlar ve erkekler arasindaki esitligi
analiz etmektedir. 2023 yilina ait on birinci rapor, kadinlarin sektérdeki temsilini, istihdam
kosullarini, yaratici ve Uretim slreclerine erigimlerini ve sanatsal taninmalarini objektif bir
sekilde degerlendirmektedir. Raporun bizzat Bakanlik tarafindan hazirlanmasi ve objektif bir
sekilde ele alinmasi ilgili tim aktorlerin konuya ciddiyetle yaklagsmasini saglamakta; kiltar
ve iletisim sektorlerinde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in atilmasi gereken
adimlari belirlemekle birlikte mevcut durumu detayl bir sekilde sundugu igin kadinlar lehine
iyilesme ve artislarda da etkili olmaktadir.

Danimarkali Aktérler Dernegi?

1904'te kurulan dernek diinyanin ilk profesyonel aktér derneklerinden biridir. Genis amaci
sahne sanatgilarinin hak ve cikarlarini korumak olarak belirlenmistir. Toplumsal cinsiyet
esitligi ve kadin performans sanatcilarinin calisma kosullarina ek olarak drama, dans ve
opera akademilerindeki uygulamalarin toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda izlenmesi gibi
konularda niteliksel ve niceliksel calismalar yuritmektedir.

Sahnede ve Sahne Disinda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Projesi (Gender Equality On and Off
the Stage)?

Bu proje, Avrupa’daki sahne sanatlarinda toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek ve
kadinlarin yaratici ve yonetici pozisyonlarda esit sekilde temsil edilmesini saglamak
amaciyla tasarlanmistir. Sektordeki esitsizlikleri ¢cozmek igin iyi uygulamalari ve politikalar
gelistiren proje, farkindalik kampanyalari, egitim programlari ve arastirmalar araciligiyla
esitlik temelli donltstmleri desteklemektedir.

Ana ciktilar:
v Avrupa genelinde basaril esitlik uygulamalarini iceren bir veri tabani olugturulmasi.
v Esit Ucret, liderlik pozisyonlari ve cinsel tacizin dnlenmesi gibi konularda politika
onerileri.

v Uluslararasi is birligi ve bilgi paylagimi platformlari.

Proje, sahne sanatlarinda kapsayici ve adil bir ekosistem yaratmayi hedeflemektedir.

! https://www.culture.gouv.fr/espace-documentation/statistiques-ministerielles-de-la-culture2/publications/collections-d-
ouvrages/observatoire-de-l-egalite-entre-femmes-et-hommes-dans-la-culture-et-la-communication

2 https://skuespillerforbundet.dk/en/

3 https://gender-equality-onandoffstage.eu/en/database.php
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lll. Tirkiye Baglaminin Mevcut Durum
Analizi: Normatif Politik Yapi

Tirkiye'de sanatta toplumsal cinsiyet esitligine yonelik mevcut normatif politik yapi, yerel
mevzuat dizeyinde de ilgili politika belgelerinde de sivil toplum nezdinde de zayif bir seyir
izlemektedir. Her ne kadar insan hak ve 6zgurliklerinin evrensel, birbirine bagli, bélinemez
ve birbiriyle iliskili olduklari teorik olarak bir gerceklige isaret etse de, temel ihtiyaclar
arasindaki hiyerarsinin pratikte temel haklar arasinda da mevcut oldugu agiktir. Giinimuzde
halen bir insan hakki ve temel ihtiyag olarak degil de bir liks olarak algilanan sanatsal haklar
alaninin, toplumsal cinsiyet esitligi muicadelesi ile kesisince iyice geride kaldigi
gorilmektedir.

Bu boélimde, mevcut durumu izlemek ve haritalayabilmek amaciyla genel basglikta sanat,
6zel baslikta sahne sanatlar ve sinema dallari ile iliskili olabilecek yerel mevzuat ve politika
belgelerinin uluslararasi insan haklari belgeleriyle uyumu incelenmis; sivil toplum
orgutlerinin ve diger kamusal aktorlerin sanat ve toplumsal cinsiyet esitligi kesisimindeki
izleme calismalarina yer verilmistir.

A. Yerel Mevzuatin Haritalamasi: Mevzuatin ilgili insan
Haklar Belgeleriyle Uyumunun Tespiti

1982 Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi sanatsal haklar ve sanatgi haklar konusunda zengin bir
metin olmakla birlikte ayni durum miteakip ve bagl kanunlar icin gecerli degildir.
Toplumsal yasami olusturan ve haklari tanimlayip koruyan temel kanunlara baktigimizda
yasamimizin her alanina yayilan ve her alaninda etkin olabilecek sanat konusunun ¢ok
eklektik bir bicimde ele alindigini ve Kultir ve Turizm Bakanligi (KTB) binyesine
indirgendigini goriyoruz. Bu durum her ne kadar dogal gibi gortinse de uluslararasi insan
haklari belgelerine ve BM ile AB teskilat semalarinda sanat ile ilgili calismalar yuriten
kurullarin coklugu, cesitliligi ve kesisimselligine bakildiginda, Turkiye'de yerel mevzuatin en
temelde ve ilk elden sematik agidan uluslararasi arenayla uyumlu ilerlemedigini, sanat
konusunda dar bir alana sikistinldigini gézlemlemek mumkdan.

Ote yandan, uluslararasi arenada yeni yeni ele alinmaya baslayan sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi konusunun Turkiye yerel mevzuatinda bir yerinin olmadigini séylemek yanhs
olmayacaktir. Bu minvalde, KTB, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ASHB), Milli Egitim
Bakanligi (MEB), Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) gibi kamu kurumlari ve ilgili kuruluslarinin
mevzuatlari  kanunlar, genelgeler, yonetmelikler, yonergeler ve diger belgeler
kategorilerinde taranmis, dogrudan sanatta ve/veya sahne sanatlari ve sinema alanlarinda
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik maddelere rastlanmamistir. Sanatsal hayata katilim,
sanat egitimi, sanat yonetimi ve calisma yasami, sanatta siddet konularinda esitlik, kadin-
erkek firsat esitligi normlari temelinde ele alinabilecek degerlendirmelere ise sinirli da olsa
yer verilmistir.
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1. Anayasa ve Temel Kanunlar

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, dogrudan sanatta toplumsal cinsiyet esitligini olmasa da ayri
ayri esitligi, kadin-erkek esitligini ve sanat 6zgurligini guvence altina alan maddeler
icermektedir. Bu anayasal hikimler, kadin ve erkeklerin esit haklara sahip olmasini ve
ayrimcihgin dnlenmesini amaclamaktadir. Kanun Oniinde Esitlik (md 10) maddesi, herkesin
dil, irk, renk, cinsiyet gibi sebeplerle ayrim gozetilmeksizin kanun 6niinde esit oldugunu
belirtir. Ayrimciligin dnlenmesini vurgulayan bu madde "cinsiyet" ve "benzeri sebepler"
ifadeleri ile LGBTIQ+ bireylerin de kanun dniinde esit olduguna isaret eder. Ek olarak,
"Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla
yUukimlidir." ifadesiyle devletin aktif rolini vurgularken sanat alaninda da kadin ve erkek
sanatcilarin esit firsatlara sahip olmasini zorunlu kilar. Ote yandan, Anayasa'nin 26. maddesi,
herkesin distncelerini ve kanaatlerini s6z, yazi, resim veya baska yollarla tek basina veya
toplu olarak agiklama ve yayma hakkina sahip oldugunu ifade eder. Bu madde, ifade
6zglrligunin temelini olustururken sanatcilarin yaratici disincelerini 6zgirce ifade
edebilmelerini de giivence altina alir. Sanatgilarin cinsiyet ayrimi gézetilmeksizin eserlerini
dzgiirce olusturma ve paylasma hakkini koruyan bu madde, kadin ve LGBTIQ+ sanatcilarin
toplumsal cinsiyet rollerine ve esitsizliklere dair elestirel eserler Gretme 6zgurligind de
icerir. ifade 6zgiirliigi Gzerinden sanatta toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda kritik
bir rol oynama potansiyeli olan 26. madde, tipki uluslarararasi belgelerde oldugu gibi “kamu
dizeni, kamu givenligi” gibi sebeplerle sinirlandirilmistir. Bununla birlikte, Bilim ve Sanat
Hurriyeti (md 27) maddesi, herkesin bilim ve sanati serbestce 6grenme, 6gretme, aciklama
ve yayma hakkimna sahip oldugunu belirtir. Bu 6zgurltkler, cinsiyet ve cinsel yonelim ayrimi
olmaksizin tim bireyler icin gecgerlidir ve anayasal hak olarak taninmalari bakimindan
onemlidir. Sanata ve sanatcinin korunmasina 6zel bir madde (md 64) ile yer veren Anayasa,
devletin sanat faaliyetlerini ve sanatglyr korumasi gerektigini ifade ederken devletin
sanatgilarin ihtiyaglarini gdzetmesi gerektiginin de altini cizer. Bu kapsamda, acikga ifade
edilmese de kadin ve LGBTIQ+ sanatcilarin da esit sekilde desteklenmesi esastir. Sanatta
toplumsal cinsiyet esitliginin yasal temelini olusturan Anayasa'nin ilgili maddeleri, buradan
bakildiginda, insan onuruna saygi, esitlik, ayrimcilik karsithgi, kadin-erkek esitligi, taninma,
sanatsal ifade 6zglrligine saygi normlariyla uyumludur.

Tuark Ceza Kanunu (TCK) esitlik, ayrimcilik karsithdi, sanatsal ifade ozgurligine saygi
normlari cercevesinde sanatta toplumsal cinsiyet esitligi acisindan kritik olabilecek kimi
dizenlemeler getirmektedir. Nefret ve ayrimcilik sucunu dizenleyen madde 122, dil, irk,
milliyet, din, mezhep, cinsiyet gibi farkliliklar nedeniyle bir kisiyi kamuya arz edilen bir
hizmetin saglanmasindan yoksun birakmayi, is ve calisma hayatina iliskin ayrimciligi ve diger
toplumsal alanlarda ayrimcilik yapmayi su¢ sayar. Sanatta toplumsal cinsiyet esitligi
acisindan, bu madde &zellikle LGBTIQ+ ve kadin sanatcilara yénelik ayrimer tutumlarin
onlenmesi acisindan énemlidir. Diger taraftan, madde 226, genel ahlaki ve kamu duzenini
bozan miustehcen iceriklerin yayilmasini ve kamusal alanda sergilenmesini su¢ olarak
dizenler. Ancak burada dikkat edilmesi gereken, bu maddenin sanatsal ifade 6zgurligu ile
nasil dengelendigidir; maddenin 7. bendi, cocuklari korumak kaydiyla, bilimsel eserlerin,
sanatsal ve edebi degeri olan eserlerin mistehcenlik kapsaminda degerlendirilmeyecegini
belirtmesi, ifade ve sanatsal ifade 6zglrligind koruma altina almasi bakimindan énemlidir.

Tirkiye'de ig iligkilerini diizenleyen temel yasa olan Is Kanunu (4857 sayili Kanun), tiim isciler
icin calisma kosullari, haklar ve sorumluluklar belirlemektedir. Sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi baglaminda incelendiginde, is Kanunu'nun 6zellikle isyerlerinde cinsiyet ayrimcilig
ve esit firsatlar sunulmasi konularindaki hitkiimleri, dogrudan sektor belitmese de genel is
hikimlerine tabi olan sanat sektoriinde de toplumsal cinsiyet esitligini saglama agisindan
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onemlidir. Esit davranma ilkesi ve bu baglamda ise alim ve terfi slireglerinde cinsiyet, dil,
mezhep, engellilik ve benzeri nedenlerle ayrimcilik yapmama (md 5), esit ise esit Gcret (md
5 ve md 18), kismi ve tam sireli is sozlegsmesi (md 13), cinsel taciz ve mobbing (md 24), kadin
iscilerin haklari ve dogum izni (md 74) maddeleri toplumsal cinsiyet esitligini saglama
amacina hizmet ederken genel olarak isciler arasinda esitlik ve adaletin korunmasini
hedeflemektedir. Ancak analik izninin yaninda babalik izninin dogumdan sonra 5 gin ile
yetersiz olmasi toplumsal cinsiyet esitsizligi yaratmasi ve stereotipleri beslemesi acisindan
eksik ve yanli bir madde olarak da nitelendirilebilir.

Milli Egitim Temel Kanunu, Turkiye'deki egitim sisteminin temel ilke ve amaglarini belirler.
Egitimde herkesin esit haklara sahip oldugunu vurgulayan madde 4, 6ziinde cinsiyet, dil ya
da kimlik ayrimi gozetilmeksizin tim bireylerin esit egitim hakkina sahip oldugunu garanti
eder. Hemen akabinde, madde 8 ile egitimde cinsiyet, sinif, engellilik gibi farkliliklar
dolayisiyla ayrim yapilmaksizin herkese firsat ve imkan esitligi saglamayi taahhit eder.
Parasiz yatililik, burs, kredi vb. gibi 6zel tedbirler bu maddede ele alinir. Gizel sanatlar
egitimini 33. madde ile dlizenleyen Kanun, glizel sanatlar egitimi konusunda 6zel yetenekli
cocuklarin erken yasta desteklenmesi amaciyla alinabilecek tedbirleri diizenler. ilkesel
olarak, bu madde, sanatsal egitimin daha erken yaslarda baslamasina, yetenekli cocuklarin
gelisiminin 6zel egitim programlariyla desteklenmesine olanak tanimasi bakimindan dikkate
degerdir.

Yiksekogretim Kanunu, Tlrkiye'deki Universitelerde egitim, arastirma ve yonetim ile ilgili
genel ilkeleri belirler. Yiksekogretim Kurumlarinin Goérevleri (md 5) arasinda, cagdas
uygarligin  ve egitimin gereklerine uygun, bilimsel arastirmalar yapma gorevi
vurgulanmaktadir. Egitim ve arastirmalar, cinsiyet, cinsel yonelim ya da toplumsal kimlik gibi
ayrimlardan bagimsiz olarak yuritilmelidir, zira madde 5.e'de de Yuksekodgretim
Kurulu'nun Gorevleri'ni belirleyen madde 7.'da da yutksekodgretimde ve yitksekogretim
kurumlarinda imkan ve firsat esitligini saglayacak énlemlerin alinmasi taahhit edilir.

Turkiye'de fikir ve sanat eserlerinin korunmasini ve eser sahiplerinin haklarini diizenleyen
5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (FSEK), cinsiyet, cinsiyet kimligi veya cinsel yonelim
gibi ayrimlardan bahsetmese de tim eser sahipleri icin esit hak ve sorumluluklar belirler.
Madde 1'e gore, Kanunun temel amaci eser sahiplerinin haklarini korumaktir ve bu koruma
herkes icin gecerlidir. Bu sayede Kanun, tim sanatgilarin esit haklara sahip olmasini
ongormektedir. Madde 8'e gore, eser sahipligi eseri yaratan kisiye aittir ve bu kisiye ¢esitli
haklar tanir. Kanunun lll. Bolumdnd olusturan Fikri Haklar kismi, eser sahibinin manevi ve
mali haklarini tanir ve tim eser sahiplerinin haklarini esit bicimde korur. Manevi haklar;
umuma arz yetkisi (md 14), adin belirtilmesi yetkisi (md 15), eserde degisiklik yapilmasini
menetme yetkisi (md 16) ve eserin butinligini koruma yetkisidir (md 17). Bu haklar,
sanatcinin eserine ve kimligine saygi gosterilmesini saglar. Ozellikle kadin ve LGBTIQ+
sanatcilarin eserlerinin korunmasi ve taninirh@r acisindan bu hikimler 6nem tasir. Mali
haklar, sanatcilaraisleme (md 21), cogaltma (md 22), yayma (md 23), temsil (md 24) ve cesitli
araclarla umuma iletim (md 25) haklarini tanir. Bu haklar, sanatcilarin eserlerini 6zglrce
isleyip sunmalarina ve genis kitlelere ulastirmalarina olanak tanir. Ayni zamanda, sanatginin
eserini istedigi bicimde sunabilmesi ve eserine midahale edilmemesi, sanatsal ifade
6zgurlugine saygiyr da gerektirir. Son olarak, haklara tecaviiz edenler hakkindaki hikimleri
belirleyen madde 71, eser sahiplerinin haklarini ihlal edenlere karsi koruma saglar. Bu
koruma, cinsiyet ayrimi yapmaksizin tim sanatcilar icin gecerlidir ki o da kadin ve LGBTIQ+
sanatgilarin haklarinin ihlal edilmesi durumunda da yaptirimlarin uygulanmasini gerektirir.
Bu durum, ayrimciligin ve hak ihlallerinin énlenmesine katki saglar. Kanunun tam metninde,
toplumsal cinsiyet esitligini ve ayrimcilik karsithgini agikga belirten ifadeler yer almamakla
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birlikte cinsiyet veya cinsiyet kimligi temelinde ayrimciliga izin veren herhangi bir hikim de
bulunmamaktadir. Yine de toplumsal cinsiyet esitliginin daha etkin bir sekilde saglanmasi
icin Kanun ve ilgili mevzuatta bu konularin agik¢a ele alinmasi, uygulamada esitligin
saglanmasi bakimindan elzem ve énemlidir.

Devlet Tiyatrolari Personeli Hakkinda Kanun, tiyatroda calisan personelin gorevlerini,
haklarini, sorumluluklarini ve calisma kosullarini dizenlemektedir. Ancak, toplumsal cinsiyet
esitligi veya kadin-erkek esitligi konularina 6zel bir vurgu yapmamaktadir ve bu alanlarda
dogrudan dizenlemeler icermemektedir. Personelin ise alim, gérevde yiikselme, sosyal ve
mali haklari, calisma kosullari, mesleki gelisim ve is glvencesi gibi konulari belirlerken,
cinsel taciz, toplumsal cinsiyet temelli ayrimcilik ve esitlik ilkelerinin korunmasina dair
herhangi bir madde yer almamaktadir.

Benzer sekilde, Devlet Opera ve Balesi Personeli Hakkinda Kanun da Devlet Opera ve
Balesi'nde calisan personelin gorev, hak ve sorumluluklarini diizenleyen bir kanundur ve
toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi ile ilgili dogrudan herhangi bir
dizenlemeye yer vermemektedir. Kanun, personelin calisma kosullarini, ise alim ve terfi
streclerini, goérev dagilimlarini, sosyal ve mali haklarini dizenlerken ilgili maddelerde
cinsiyet ayrimciliginin &nlenmesi, kadin ve LGBTIQ+ bireylerin esit firsatlara erisimi ve
glvenli bir calisma ortami olusturulmasina yonelik tedbir ve dizenlemeler 5ngérmemistir.

Riyaseticumhur Senfoni Orkestrasi Kurulusu Hakkinda Kanun, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi'nin (CSO) kurulusu, isleyisi ve personel yapisiyla ilgili dizenlemeler icermektedir.
Ancak, bu Kanunda sanatta toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi ile ilgili
dogrudan bir dizenleme bulunmamaktadir. Kanun, orkestranin yonetimi, personelin
atanmasi ve gorev dagilimi gibi konularda genel diizenlemeler getirirken toplumsal cinsiyet
esitligi ya da cinsiyet temelli ayrimciligi dnlemeye yonelik herhangi bir 6zel hilkme, kadin ve
erkek sanatcilarin, LGBTIQ+ bireylerin orkestradaki temsili ve bu alanda esit firsatlara sahip
olmalarina yonelik herhangi bir vurguya yer vermemektedir.

Son olarak, 5224 sayili Sinema Filmlerinin Degerlendiriimesi ve Siniflandirilmasi ile
Desteklenmesi Hakkinda Kanun sinema filmlerinin degerlendirilmesi, siniflandiriimasi ve
desteklenmesi ile ilgili kriterler ve hikimler sunmakla birlikte, toplumsal cinsiyet esitligi,
kadin-erkek esitligi, kadin ve erkek sinemacilara yonelik esit firsatlar taninmasi, kadin
yonetmenlerin, LGBTIQ+ bireylerin veya toplumsal cinsiyet esitligini ele alan filmlerin tesvik
edilmesi veya desteklenmesine yonelik dogrudan veya 6zel bir diizenleme, herhangi bir
hitkiim veya vurgu icermemektedir. Ote yandan, Kanun, Degerlendirme ve Siniflandirma
Kurulu'nun gorevlerini dizenledigi madde 2'de, “insan onurunun, kamu duzeninin, genel
ahlakin, cocuklarin ve genclerin ruh saghidinin korunmasi amaciyla; siddet, pornografi ve
insan onuruyla bagdasmayan goriinti ve etkiler iceren filmleri[n] yeniden degerlendirilmek
Uzere” Bakanlik tarafindan Degderlendirme ve Siniflandirma Kurulu'na sevk edilebileceginin
altini cizer. Bu maddedeki “genel ahlak”, “insan onuru” gibi kavramlar son derece genis,
yoruma acik ve belirsiz ifadeler oldugundan Degerlendirme ve Siniflandirma Kurulu'nun bu
kavramlari nasil yorumlayacagdi, toplumsal cinsiyet esitligi agisindan kritik dnem tasir.
Cinsiyetci dil, kadinlara ya da LGBTIQ+ bireylere yoénelik siddet, nefret séylemi veya onlari
asagilayan pornografik icerikleri denetlemek ve engellemek, bu madde aracihigiyla
miimkiin olabilecekken kadinlar ve LGBTIQ+ bireyler, kadinlarin giiclenmesi, cinsiyet kimligi
ve/veya cinsel yonelim ile ilgili konulari ele alan veya toplumsal cinsiyet esitligini savunan
filmler icin sansilr veya sinirlamalar getirilmesi riskini de dogurabilir. Bu durumda, toplumsal
cinsiyet esitligini destekleyen veya kadinlar ile LGBTIQ+ bireylerin yasamini gériiniir kilan
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filmlerin ifade 6zglrligu riske girebileceginden bu maddenin toplumsal cinsiyet esitligi
ilkesine uygun olacak sekilde yeniden diizenlenmesi ve uygulanmasi ¢ok dnemlidir.

2. Yonetmelikler, Yonergeler, Bakanlar Kurulu Kararlarn,
Protokoller ve Diger Belgeler

Yerel mevzuata yonelik Kiltir ve Turizm Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgi, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi ve bu bakanliklarin gesitli birimlerinin yonetmelik, yonerge, protokol
gibi belgeleri kronolojik bir bicimde web sayfalari araciligiyla taranmis ve sanatta toplumsal
cinsiyet esitligi agisindan ilgili ve 6nemli olabilecek asagidaki belgeler listelenerek detayli
bir bicimde incelenmistir:
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Tablo 9: ikincil Diizenleyici Belgeler

Yonetmelikler Kurum Tarih
Kdltar ve Turizm Bakanhgi Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi

Ydnetmeligi KTB 2005
Kiiltiir Bakanhgi Hizmet ici Egitim Yonetmeligi KTB 2006
Kiltir Bakanhg Odiiller Yonetmeligi KTB 1985
Kaltar Mudurltuklerinin Gorev Yetki Sorumluluk ve Caligma Esaslari Hakkinda

Ydnetmelik KTB 1990
Kalttr ve Turizm Bakanlhidinca Yerel Yonetimlerin, Derneklerin, Vakiflarin ve

Ozel Tiyatrolarin Projelerine Yapilacak Yardimlara iliskin Yénetmelik KTB 2007
Kdltar Bakanligi Film Yaptirma Yénetmeligi KTB 1979
Antalya Ulusal Film Yarismasinda Kiiltiir Bakanliginca Verilecek Odiiller Antalya BB.,
Ydnetmeligi KTB 1981
Sinema Filmlerinin Degerlendiriimesi ve Siniflandiriimasina iligskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yénetmelik KTB 2019
Sinema Sektorinin Desteklenmesi Hakkinda Yonetmelik KTB 2019
Film Cekim izinleri ve Ortak Yapimlar Hakkinda Yénetmelik KTB 2019
Devlet Sanatgisi Olacak ve Bu Haktan Yararlanacaklar ile Bunlarin Nitelikleri

ve Secimleri Hakkinda Yonetmeligi KTB 1991
Devlet Tiyatrolari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi

Yonetmeligi DT/KTB 2019
Devlet Tiyatrolari Genel Midiirliigi Hizmet ici Egitim Yénetmeligi DT/KTB 1985
Devlet Opera ve Balesi Genel Midiirligi Hizmet ici Egitim Yonetmeligi DOB/KTB 1986
Devlet Opera ve Balesi Genel Mudarlagi Yonetmeligi DOB/KTB 1971
Devlet Opera ve Balesi Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi |[DOB/KTB 2016
Cumhurbaskanlgi Senfoni Orkestrasi Yonetmeligi CSO/KTB 1970
Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kultir Kurumu (UNESCO) Turkiye Milli

Komisyonu Yénetmeligi UNESCO 2004
Millt Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi MEB 2019
Yonergeler

Devlet Tiyatrolari Gérev ve Calisma Ydnergesi DT/KTB 2002
Devlet Opera ve Balesi Genel Midurligu Cocuk Balesi-Cocuk Korosu

Kurslari Yénergesi DOB/KTB

Devlet Opera ve Balesi Genel Mudirligu Festival Usul Esaslari Hakkinda

Yonerge DOB/KTB  |2018
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin Statlist Genel Midrlugi Teskilati

ve Gorevlerine lliskin Yonerge KSGM/ASHB [2022
Bakanlar Kurulu Kararlan

Devlet Sanatcilar ve Sanatgilarnin Sézlesmeli Olarak Calistirilmalarina Dair

Esaslar DSO/KTB 1987
Protokoller

Millf Egitim Bakanhgi ile Kiltir ve Turizm Bakanligi Arasinda, Kiltlr, Sanat

Isbirligi Protokoll MEB-KTB 2002
Diger

5224 Sayili Kanun Kapsaminda Etkinlik ve Projeler ile Sinema Sanatgilarinin

Desteklenmesine lliskin Usul ve Esaslar SGM/KTB 2004
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https://teftis.ktb.gov.tr/TR-94992/kultur-ve-turizm-bakanligi-personeli-gorevde-yukselme-ve-unvan-degisikligi-yonetmeligi.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-94992/kultur-ve-turizm-bakanligi-personeli-gorevde-yukselme-ve-unvan-degisikligi-yonetmeligi.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267577/eski2yeni/3/42642
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267593/eski2yeni/3/43682
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267593/eski2yeni/3/42172
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267593/eski2yeni/3/42172
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267613/eski2yeni/3/61818
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267613/eski2yeni/3/61818
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-264106/sinema-sektorunun-desteklenmesi-hakkinda-yonetmelik.html
https://teftis.ktb.gov.tr/eski2yeni/3/43660
https://teftis.ktb.gov.tr/eski2yeni/3/43660
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-273280/sinema-filmlerinin-degerlendirilmesi-ve-siniflandirilmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-yonetmelik.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-273280/sinema-filmlerinin-degerlendirilmesi-ve-siniflandirilmasina-iliskin-usul-ve-esaslar-hakkinda-yonetmelik.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-264106/sinema-sektorunun-desteklenmesi-hakkinda-yonetmelik.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-245707/film-cekim-izinleri-ve-ortak-yapimlar-hakkinda-yonetmelik.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267613/eski2yeni/3/43894
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267602/eski2yeni/3/44043
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267603/eski2yeni/3/92312
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-267603/eski2yeni/3/92312
https://www.aile.gov.tr/media/113198/186994.pdf
https://www.aile.gov.tr/media/113198/186994.pdf
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-14301/devlet-sanatcilari-ve-sanatcilarin-sozlesmeli-olarak-calistirilmalarina-dair-esaslar.html
https://teftis.ktb.gov.tr/TR-14301/devlet-sanatcilari-ve-sanatcilarin-sozlesmeli-olarak-calistirilmalarina-dair-esaslar.html
https://teftis.ktb.gov.tr/Eklenti/113921,5224-sayili-kanun-kapsaminda-etkinlik-ve-projeler-ile-sinema-sanatcilarinin-desteklenmesine-iliskin-usul-ve-esaslar-2pdf.pdf?0
https://teftis.ktb.gov.tr/Eklenti/113921,5224-sayili-kanun-kapsaminda-etkinlik-ve-projeler-ile-sinema-sanatcilarinin-desteklenmesine-iliskin-usul-ve-esaslar-2pdf.pdf?0
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Kilttrel ve sanatsal yasamin isleyisini yonlendiren temel ¢erceveyi olusturan bu belgeler,
ozellikle opera, bale, orkestra, tiyatro ve sinema dallarinda kiltir ve sanat etkinliklerinin
dizenlenmesi, degerlendiriimesi ve desteklenmesini amaclarken, sanatgilara saglanan
destek ve oddllerin usul ve esaslarini da belirler. Ancak temel cergeveyi olusturma
misyonuyla kabul edilip uygulamaya gecirilmis bu belgelerin hicbiri sanatta toplumsal
cinsiyet esitligi veya sanatta kadin-erkek esitligine yonelik diizenlemeler iceren bir vizyonla
kaleme alinmamistir. Bu durum, sanat alaninda, 6zel olarak da sahne sanatlari ve sinema
alaninda, toplumsal cinsiyet esitliginin tesvik edilmesi ve sanatcilarin TCE bakis acisiyla
desteklenmesi bakimindan ciddi bir eksiklik olarak ortaya ¢ikmakta ve politika yapicilar ile
kurumlarin toplumsal cinsiyet esitligi konusunu onceliklendirmedigine isaret etmektedir.
Daha genis bir bakis agisiyla, politika yapiminda esitlik / kadin-erkek esitligi / toplumsal
cinsiyet esitligi normlarina ve toplumsal cinsiyet esitligini anaakimlastirma, esit temsil gibi
uluslararasi standartlara uyum saglanamadigini gostermektedir. Son olarak, toplumsal
cinsiyet esitligine yonelik dizenlemelerin eksikligi veya esitlik ilkesinin yazili politikalarla
desteklenmemesi, uygulamada kadin ve LGBTIQ+ sanatcilarin dezavantajli duruma diismesi
ve sanat ile kultlr sektorliinde toplumsal cinsiyet temelli ayrimcilik riskinin artmasi tehlikesini
beraberinde getirmektedir.

B. ilgili Politikalanin Haritalamasi: Politika Belgelerinin
Insan Haklari Belgeleriyle Uyumunun Tespiti

Teoriyi pratige dokme araci olan politika belgeleri, yerel mevzuatin uygulanma sahalarinin
nicelik ve niteligini anlamamiz icin izlememiz gereken siradaki adimdir. Kalkinma planlari,
yillik programlar, ilgili bakanliklarin strateji planlari, performans programlari ve idari faaliyet
raporlariile eylem planlari bu bélimde izleyecegimiz politika belgelerindendir.

1. Kalkinma Planlan

Kalkinma Planlari Tlrkiye'nin sosyal ve ekonomik gelismesini planh bir sekilde yonlendirmek
amaciyla 1960 yilinda kurulan Devlet Planlama Teskilati (DPT) catisi altinda hazirlanmaya
baslamistir. 2011 yilinda Kalkinma Bakanligi'nin kurulmasi ile DPT'nin gorevleri bakanliga,
2018 yilinda ise Cumhurbaskanhg Hikimet Sistemi'ne gecilmesiyle Strateji ve Bltge
Baskanhgi'na devredilmistir.

Kalkinma Planlarinin sanatta, 6zel olarak da sahne sanatlari ve sinemada, toplumsal cinsiyet
esitligini nasil ele aldigini anlayabilmek agisindan 2014-2028 yillarini kapsayan 10, 11 ve 12.
Kalkinma Planlarina odaklanmak anlamli olacaktir. Uluslararasi gercevede oldugu gibi,
burada da dogrudan sanatta toplumsal cinsiyet esitligine yonelik amag, politika ve tedbirler
belirlenmedigi icin toplumsal cinsiyet esitligi ve sanat basliklari ayr ayr ve temel amag,
politikalar ve tedbirler kategorilerinde incelenmistir. Buna gore, 6ncelikli olarak belirtilmesi
gereken, 10. Planda yer verilen “toplumsal cinsiyet esitligi” kavraminin 11 ve 12. Kalkinma
Planlarinda terk edilerek yerine kadin-erkek firsat esitligi normunun kullaniimaya
basladigidir. Bunun sonucunda, LGBTIQ+ bireylerin 11 ve 12. Planlar kapsamina alinmadig
ve politika disi birakilarak esitlik, toplumsal cinsiyet esitligi, ayrimcilik karsithgi, insan
onuruna saygi normlarinin da ihlal edildigini belitmek énemlidir. Kadinlarin haklarinin ve
kadinlara yonelik politikalarin ise 10. Planda “Aile ve Kadin” basliginda, 11 ve 12. Planlarda
“Aile” basligindan hemen sonra gelen “Kadin” basliginda yer aldigi; 11. Planda munferit
bireyler olarak degerlendirilen kadinlarin 12. Planda yeniden “aile” ile iliskilendirilerek
tanimlandigi gorilmektedir.
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Kadinlarla ilgili kissmda temel amaclar incelendiginde, 10. Planda, kadinlarin sosyal, kilttrel
ve ekonomik yasamdaki rolintn gu¢lendirilmesi hedeflenirken; 11. Planda, kadinlarin her
alanda ayrimciliktan uzak, esit hak ve firsatlara erismesi vurgulanmis; 12. Planda ise,
kadinlarin egitim, istihdam ve tim alanlarda esit imkanlardan yararlanmasi, siddet ve
ayrimciliktan korunmasi 6ncelikli hedef olarak belirlenmistir.

Bununla birlikte, 10. Kalkinma Plani, kadinlarin karar alma sireclerine katiliminin
artinlmasini, istihdam, egitim ve becerilerinin gelistirilmesini, siddet ve ayrimcilikla
mucadele edilmesini ve toplumsal cinsiyete duyarli bitceleme uygulamalarini dne
cikarirken; 11. Plan, kadin-erkek firsat esitliginin glclendirilmesi, kadinlarin ekonomik,
sosyal ve siyasi alanlarda aktif katiliminin saglanmasi, kadin girisimciliginin tesvik edilmesi
ve siddetle etkin miicadele konularina odaklanmistir. 12. Plan ise kadinlarin egitim, istihdam
ve karar mekanizmalarina esit katilimini saglamak icin kota ve &zel desteklerin
uygulanmasini, esit ise esit Ucret ilkesinin benimsenmesini, kadin girisimcilerin
glclendirilmesini ve siddete sifir tolerans politikasinin sirdirilmesini hedeflemistir.
Buradan bakildiginda, 10. Planin bu kisminda sanatta toplumsal cinsiyet esitligine spesifik
olarak hig yer verilmedigi; 11 ve 12. Planlarda “kiltirel hayata aktif ve esit katiim” ifadesi
disinda dogrudan bir vurgu yapilmadigi ve fakat ekonomi, siyaset, istihdam, egitim, medya
gibi alanlarda uygulanacak politika ve tedbirlerin, bir yatay kesen olan sanat egitimi, sanat
yOnetimi, sanatta siddet gibi alanlari kapsar nitelikte oldugu gorilmektedir.

Planlarin “Kaltir ve Sanat” basliklarina bakildiginda, amag, hedef, politika ve tedbirlerde
dogrudan toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligine yonelik herhangi bir
dizenlemeye yer verilmemistir. 10. Plan, kiltirel zenginligi koruyup sanat faaliyetlerini
yayginlastirarak toplumsal dayanismayi gi¢lendirmeyi hedeflerken; 11. Plan buna ek olarak
kdltdrin kalkinmaya katkisini vurgulamis; 12. Plan ise kiltirel mirasi ve medeniyet
degerlerini 6n plana c¢ikararak kiltirin ¢ok boyutlu kalkinmadaki etkisini artirmayi
amaclamistir.

10. Planda, sahne sanatlari ve sinema, yerel yonetimlerin ve &zel girisimlerin katkisini
artirmak, milli sinemayi uluslararasi alanda tanitmak ve kultirel degerleri vurgulayan
yapimlari tesvik etmek Uzerinden ele alinirken; 11. Planda, sahne sanatlarina verilen
desteklerin artirilmasi, sinema endustrisinin uluslararasi rekabet giiciiniin gelistirilmesi,
sinema muzesi kurulmasi ve yabanci film cekimlerini destekleme gibi somut politikalar éne
citkmistir. 12. Planda ise gezici tiyatrolarin yayginlastiriimasi, toplumun her kesimine ulasacak
kaltirel eserlerin  sahnelenmesi ve sinema sektorinde tekellesmenin  onlenmesi
hedeflenmistir. Bunlara ek olarak, kiltirel ve sanatsal hayata katiim, sanat egitiminin erken
yaslarda verilmesi, kiltirel ve sanatsal hizmetlerin yayginlastirilmasi ve toplumun her
kesimine ulastirilmasi konularina deginilmis ancak 6zel olarak toplumsal cinsiyet veya kadin-
erkek esitligine vurgu yapilmamistir. Son olarak, sanatsal ifade ve yaraticilik 6zgirligine de
herhangi bir sekilde yer verilmemistir.

2. Cumhurbagkanhg: Yillik Programlan

Kalkinma Planlari ve Orta Vadeli Programlar isiginda hazirlanan Cumhurbaskanhgr Yillik
Programlari, politikalarin ne siirede, nasil ve hangi kurumlar is birligiyle uygulanacagini
ortaya koyan belgelerdir. 10, 11 ve 12. Kalkinma Planlari paralelinde 2014-2024 yillik
programlarina bakildiginda, yine sanatta toplumsal cinsiyet esitligine yonelik eylemlere
dogrudan yer verilmedigi; “Kadin” ve “Kultir ve Sanat” basliklarinin ayri ayr ele alindigi
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gorilmektedir. Kalkinma Planlari ile benzer sekilde, 2019 yilina dek Yillik Programlarda yer
verilen “toplumsal cinsiyet”, “toplumsal cinsiyet esitligi”, “toplumsal cinsiyete duyarli
bltceleme” kavramlari 2020 yilindan itibaren terk edilmis, “kadin-erkek firsat esitligi” normu
kullanilmaya baslanmis ve LGBTIQ+ bireyler ayni sekilde kapsam disi birakilmistir.

Kadin-erkek firsat esitligini saglama ve kadinlari giclendirme hedefli politikalar sunan
Programlar, kadinlari aile ve kalkinma baglaminda ele almistir. Bu minvalde, kadinlarin
sanatsal haklari geride birakilmis; politikalar kadinlarin isglciine ve siyasete katilimini
artirmak, girisimciligi tesvik etmek, siddetle miicadele etmek ve medyada kadin temsilini
iyilestirmek gibi hedefleri icermistir. Dolayl olarak, kadinlarin hayatin her alaninda esit
katihimi ve ayrimciliga maruz birakilmamalari hedefinin sanat alaninda egitim, isglcd, katilim
ve siddetsizligi icerdigi ve ilgili politikalarin bu alanlara nifuz edecek genisligi haiz oldugu
soylenebilir.

Kaltar ve sanat bagliginin temel amaclar kapsaminda, kiltir ve sanat faaliyetlerinin toplum
genelinde yayginlastiriimasina ve kalkinmadaki ¢okboyutlu etkisinin artirilmasina yer
verilmis; sahne sanatlari ve sinema 0Ozelinde ise son derece sinirli olacak sekilde gezici
tiyatrolarin artirilmasi ve sinema projelerinin desteklenmesi onceliklendirilmistir. Kadinlar
baglaminda herhangi bir politika veya tedbir icermeyen bu kisimda 6nemli bir diger nokta,
kaltdr istatistikleri ve arastirmalarinin uluslararasi karsilastirmalar acisindan &neminin
taninmasi ve buna yonelik calismalarin tesvik edilmesi gerekliliginin kabul edilmesidir.

3. Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi (KTB) Politika Belgeleri

Kaltar ve Turizm Bakanligri stratejik planlari, Kalkinma Planlari ve Orta Vadeli Programlar
kapsaminda KTB'ye diisen gérev ve sorumluluklar isiginda hazirlanmaktadir. ilk olarak 2010
- 2014 dénemi igin hazirlanmaya baslanan stratejik planlar dogrultusunda, yillik performans
programlari ve vyl Dbitimine yonelik degerlendirmeleri iceren faaliyet raporlar
yayinlanmaktadir. Tim bu plan, program ve raporlar incelendiginde, KTB'nin sanatta
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik hicbir girisiminin bulunmadigini, kadin-erkek esitligi
konusunu ise ¢ok dar ve sinirli bir kapsamda ele aldigini belirtmek tzlict de olsa zorunludur.
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Tablo 10: KTB Politika Belgelerinin TCE Duyarlilig:

Stratejik Plan Stratejik Plan Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler Performans Faaliyet Raporlari
Donemi Sunus Programlan
Performans Yil Cinsiyete Gore Bakanlik
Gostergeleri Personel Durumu (%)
K E
2010- 2014 X X X X 2010 32 68
X 2011 31 69
X 2012 33 67
X 2013 33 67
X 2014 33 67
2015- 2019 X X X X 2015 33 67
X 2016 33 67
X 2017 35 65
X 2018 33 67
2019- 2023 "Herkes icin A3: Kdiltire ve H3.4: Kadinlarin, genclerin ve X 2019 35 65
kaltar” sanata erisim ve dezavantajli gruplarin sosyal ve
katilim olanaklarinin kilttrel yasamdaki rolGnln X 2020 34 66
artirilmasi glclendirilmesine yonelik

projelerin gergeklestirilmesi X 2021 35 65
X 2022 35 65
X 2023 37 63

2024-2028 X X X X 2024 Henlz yayinlanmadi
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KTB'nin 14 senelik politika belgesi hazirlama ge¢misinde, sanatta toplumsal cinsiyet esitligi,
kadin-erkek esitligi bir yana, esitlik, ayrmcilik karsithgi gibi temel normlara dahi yer
verilmemistir. Cesitlilik ve Uretkenlige atiflarda bulunulsa da bunlar toplumsal cinsiyet veya
kadin-erkek esitligi perspektifinden ele alinan normlar degillerdir. Plan, program ve
raporlardan kadinlara yonelik elde edilebilen tek bilgi, Bakanligin personel cinsiyet dagilimi
bilgisidir. Buna gore, 2010-2023 yillan kadin personel ortalamasi %34'tir ve bu orani
artirmaya yonelik ne strateji diizeyinde ne de performans diizeyinde herhangi bir girisimde
bulunulmamistir. 2019-2023 Stratejik Plani'nda, buna dek amag¢ ve hedeflerde yer
bulamayan kadinlara yonelik “Herkes icin kiltir” slogani cercevesinde “A3. Kiltire ve
sanata erisim ve katilim olanaklariin artinlmasi” amaci dogrultusunda, “H3.4. Kadinlarin,
genclerin ve dezavantajli gruplarin sosyal ve kiltirel yasamdaki roliniin giclendiriimesine
yonelik projelerin gergeklestiriimesi” hedefi belirlenmistir. Bu hedef, Strateji 2'de “Bebekler,
cocuklar, gencler, kadinlar ve dezavantajli gruplara yénelik proje ve etkinliklerin artirilmasi”
maddesini icermis ve fakat bu amacg, hedef ve strateji dogrultusunda, kadinlara yénelik
hicbir performans gdstergesi veya etkinlik tanimlanmamistir. Genclere yonelik diizenlenen
yarismalarda odul verilen kisi sayisi (PG3.4.1), dezavantajli gruplara yonelik gerceklestirilen
proje sayisi (PG3.4.2), Uretilen sesli kitap sayisi (PG3.4.3) gdstergeleri bu hedef altinda
belirlenmis ve performans bu gdstergeler tizerinden hesaplanmistir. Ancak bu gostergeler,
ilgili hedefi ve amaci kapsayacak yeterlilikte degdildir. Bu haliyle KTB misyon, vizyon ve
politikalari kadin-dostu olmamanin yani sira Anayasa ile uluslararasi norm ve standartlarla
da uyumlu degildir. Ustelik 2024-2028 Stratejik Plani'nda kadinlara yonelik bahsi gecen bu
hedef de yer almamaktadir.

Sahne sanatlari ve sinema Ozelinde ise, 6zel tiyatrolara verilen destekler ve sinema
sektorinin dinya sinemasiyla rekabet edebilecek seviyeye getirilme calismalarina yer
verilmis; bunlar disindaki konulara ve spesifik olarak opera ile baleye politika diizeyinde yer
verilmemistir.

4. Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii (DOBGM) Politika Belgeleri

Devlet Opera ve Bale Genel Mudurligu stratejik planlari, basta Kalkinma Planlari olmak
lizere, Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi, Turizm Ozel ihtisas Komisyonu Raporu ile Milli
Kaltar Surasi Eylem Plani ve benzeri Ust 6lgekli planlar kapsaminda DOB'ye diisen gorev ve
sorumluluklar cercevesinde hazirlanmaktadir. ilk olarak 2011 - 2015 dénemi icin hazirlanan
stratejik planlar dogrultusunda, yilbasinda yillik performans programlari ve yil bitiminde ilgili
degerlendirmeleri iceren faaliyet raporlari yayinlanmaktadir. Yeni yonetim sistemi
kapsaminda aciklanan 100 Giinliik icraat Programi uyarinca 2018-2022 Stratejik Plani'nin
yenilenmesi gerekmis ve 2019-2023 Stratejik Plani ile devam edilmistir. Tim bu plan,
program ve raporlar incelendiginde, DOB'nin sanatta toplumsal cinsiyet esitligine yonelik
sinirli girisiminin oldugu, bu girisimlerin de icraat diizeyine yansimadigi tespit edilmistir.
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Stratejik Plan | Stratejik Plan Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler Performans Faaliyet Raporlari
Donemi Sunus Programlan
Performans Yil Faaliyet
Gostergeleri
2011-2015 X X X X 2011 X
X 2012 X
2013- 2017 X A1. Opera ve bale H1. Ulusal alanda etkinlikler X 2013 X
sanatlarinin ulusal alanda artirlacaktir.
taninirh@ini artirmak ve X 2014 KEFE Egitimine katiim
Devlet Opera ve Balesi H1.4. Temsillerde kadin erkek
Genel Mudurlagid'niin Glke | esitligi mesaji verilmesi, kadin
diizeyinde etkin, yaygin ve ¢ocuklara yonelik siddet, X 2015 X
faaliyetler ylrlten bir sanat | tére-namus cinayetleri, kiigtik
kurumu olmasini ve yasta evlilik vb. konularda X 2016 X
uluslararasi alanda elestirel mesajlar iceren
taninmasini saglamak eserlerin Uretilmesi ve
sunulmasi X 2017 X
2018-2022 X X X X 2018 X
2019-2023 X X X X 2019 X
X 2020 X
X 2021 X
X 2022 X
X 2023 X
2024-2028 X X X X 2024 Henlz yayinlanmadi
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Devlet Opera ve Balesi, sahne sanatlar baglaminda dikkatle takip edilmesi gereken
kurumlarin basinda gelmektedir. Stratejik planlarda temel hedefler “milli kiltir birikimimizi
de koruyarak evrensel dizeyde tlkemizin taninirlhigini artirmak maksadina hizmet etmesi”
seklinde belirlenmistir. ilkeleri arasinda yaraticilik, kalite, estetik ve siirdiiriilebilirlik de olan
Genel Mudurlik, toplumsal cinsiyet esitligi, kadin-erkek esitligi, esitlik, ayrimcilik karsithg
gibi temel normlari deger ve ilkeleri arasinda vurgulamamistir. Metinlerinde genele tesmil
edilebilecek “toplumun tim kesimleri”, “sanatcl”, “personel”, “cocuk” gibi kavramlari tercih
etmislerdir. Bu tercih, LGBTIQ+ bireylerin, kadinlarin ve kiz cocuklarin eylemlerde direkt
olarak dislanmamalarini saglamis ve fakat hedeflenmelerinin de 6niine gegmistir. 2011-
2015 Stratejik Plani kapsaminda yer verildigi Gzere, dis paydaslarla yapilan calismalar
sonucunda, Mduadirlige “[tlemsillerde kadin erkek esitligi mesaji verilmesi, zararh
geleneklere (tére-namus cinayetleri, berdel, erken evlilikler vb.) elestirel yaklagimlar iceren
eserlerin yazilmasi, sunulmasi; portféyiin bu baglama goére yeniden yapilandirilmasi”
(2.12.2.3.i) 6nerilmistir. Bunu takiben, 2013-2017 Stratejik Plani'nda, Stratejik Amag 1
“Opera ve bale sanatlarinin ulusal alanda taninirligini artirmak ve Devlet Opera ve Balesi
Genel Mudurlugid’nin tlke dizeyinde etkin, yaygin faaliyetler yiriten bir sanat kurumu
olmasini ve uluslararasi alanda taninmasini saglamak” icerisinde belirlenen Stratejik Hedef
1 “Ulusal alanda etkinlikler artirlacaktir” maddesi kapsaminda Strateji 4 “Temsillerde kadin
erkek esitligi mesaji verilmesi, kadin ve cocuklara yonelik siddet, tére-namus cinayetleri,
kicuk yasta evlilik vb. konularda elestirel mesajlar iceren eserlerin Gretilmesi ve sunulmasi”
seklinde yer almistir. Ek olarak, Plan'da “il Midiirliklerimizce yerlesik sahnelerimizde,
turneler ve festivallerde sunulan temsil ve eser sayisini artirarak her bolge ve siniftan
(ekonomik ve sosyal durum, yas, cinsiyet, engelli gruplar vb.) daha fazla izleyiciye ulasiimaya
calisilacaktir” ifadesine yer verilmistir. Bu durum, her ne kadar bir gelisme gibi goériinse de
iki agidan sikintilidir. Birincisi, “portfoylin bu baglama gore yeniden yapilandirilmasi” énerisi
toplumsal cinsiyet esitligini butinltkla bir sekilde ele almayi gerektirirken, bu madde ve
ifade araciligiyla 6neri eklektik bir sekilde ele almistir. Ikincisi, bu madde ve ifadenin pratige
dokilip izleme ve degerlendirmesinin yapilabilmesi icin gerekli gosterge ve eylemler
belirlenmemis, Hedef kapsaminda belirlenen performans gostergeleri ise 1) Yerlesik
sahneler temsil sayisi, 2) Ulusal festival sayisi, 3) Yurt ici turne sayisi, 4) izleyici sayisi ve 5)
izleyici memnuniyeti géstergelerinden olusturuldugu icin hedef ve amaci eksik bir sekilde
temsil etmis ve dlgmustir.

2018-2022 ve 2019-2023 Stratejik Planlari'na gelindiginde ise, 2013-2017 Plani'nda alinan
yoldan da donildigiu gorilmektedir. Onceki iki planda da yer alan dis paydas
analizlerindeki kadin-erkek esitligine yonelik oneriler bu iki plandaki onerilerde yer
almamaktadir. Ayrica, “her bdlge ve siniftan (ekonomik ve sosyal durum, yas, cinsiyet, engelli
gruplar vb.) izleyiciye ulasiimaya calisilacaktir.” ifadesi tamamen kaldirlmis, odak “cocuklar,
gencler, engelli vatandaslar”a yonlendirilmis, kadinlara yonelik ifadelere politika, amacg,

hedef, strateji, gosterge dizeylerinin hi¢birinde yer verilmemistir.

Bununla birlikte, Planlar toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi bakimindan st
politika belgeleri ile de uyumsuzdur:
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Tablo 12: Planlarin Ust Politika Belgeleri ile iliskisi

10. Kalkinma Plani ve DOB Strateji Plani

Ust Hedef

DOB iligkili Hedef

Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin
sosyal, kiltirel ve ekonomik yasamdaki roltinin
glg¢lendirilmesi, aile kurumunun korunarak
statlsUnin gelistiriimesi ve toplumsal bitiinlesmenin
kuvvetlendirilmesi temel amactir.

-Ulusal alanda opera ve bale eserlerine
duyulan ilginin artirilmasi

-Cocuklari opera ve bale sanatlarina
tesvik etmek

-Kurum igi iletisimin ve verimliligin
artirilmasi

Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla
yer almalari, isthdaminin artinimasi, egitim ve beceri
dizeylerinin yikseltilmesi saglanacaktir.

-Ulusal alanda opera ve bale eserlerine
duyulan ilginin artirilmasi

-Cocuklari opera ve bale sanatlarina
tegvik etmek

-Kurum igi iletisimin ve verimliligin
artirilmasi

Toplumsal cinsiyete duyarl biitceleme konusunda
farkindalik olusturulacak ve érnek uygulamalar
gelistirilecektir.

-Ulusal alanda opera ve bale eserlerine
duyulan ilginin artirilmasi
-GCocuklari opera ve bale sanatlarina

tegvik etmek
-Kurum ici iletisimin ve verimliligin
artirllmasi

Milli Kiiltiir Surasi Eylem Plani ve DOB Strateji Plani
Kultur ve Turizm Bakanhgi tarafindan verilen
desteklerde kadin, aile ve cocuk temali eser ve
faaliyetlere dncelik verilmesi.

Cocuklarin opera ve bale sanatlarina
yatkinliklarinin artirilmasi

Buna gore, her iki planda da belirlenen iliskili hedefler 10. Kalkinma Plani ve Milli Kdltar
Surasi Eylem Plani'nda belirlenen hedefleri eksik yansitmis ve bu hedeflere uygun hareket
etmemistir.

Son olarak, 2024-2028 Stratejik Plani'na bakildiginda, bu planin toplumsal cinsiyet esitligi ve
kadin-erkek esitligi bakimindan diger tim planlardan ¢ok daha zayif oldugu belirtiimelidir.
12. Kalkinma Plani, 2024-2026 Orta Vadeli Programi, 2024 Yili Cumhurbaskanhgr Yillik
Programi, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig ile Tirkiye Yesilay Cemiyeti Arasinda Is Birligi
ProtokolU’'ne ek olarak Engelli Haklar Ulusal Eylem Plani 2023-2025 ve 2023-2028 Ttrkiye
Cocuk Haklar Strateji Belgesi ve Eylem Plani gibi Ust politika belgelerinden kendileriyle ilgili
gorev ve ihtiyag maddelerini tespit eden DOB, toplumsal cinsiyet esitligi ve/veya kadin-
erkek esitligi konulu eylem planlarina da eylem ve politikalara da yer vermemistir.

5. Devlet Tiyatrolari Genel Miidiirliigii (DTGM) Politika Belgeleri

Devlet Tiyatrolari Genel Mudurligu stratejik planlari 2014 yilini da kapsayan 2009-2013
stratejik plani ile baslamis ve 2015-2019, 2019-2023 planlari ile devam etmistir ve hali
hazirda 2024-2028 stratejik plani uygulanmaktadir. Bu planlar incelendiginde, DT'nin
toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi acisindan en az diger kurumlar kadar zayif
oldugu tespit edilmistir. DT kendi icinde degerlendirildiginde ise, bu agidan en gelismis
donemini 2014-2018 yillan arasinda yasadigi ve sonra ivmenin yine dislse gectigi
goriulmektedir.
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2009-2013 D6nemi Stratejik Plan1 TCE Degerlendirmesi

SP-Sunus Stratejik Amaclar | Stratejik Hedefler Performans Programi Faaliyet Raporu
Performans Gdstergeleri yil Faaliyet
X X X X 2009 X
X 2010 X
X 2011 X
X 2012 X
X 2013 X
X 2014 KEE seminerine katilim
2015-2019 D6nemi Stratejik Plani TCE Degerlendirmesi
SP-Sunus Stratejik Amaclar | Stratejik Hedefler Performans Programi | Faaliyet Raporu
Performans Géstergeleri Yil Faaliyet
Ucretsiz verilen Temsil Oyun
bilet sayisi sayisi sayisi
X SA6. Sosyal SH1. Her yil ilgili 247.367 4.836 151 2015 llgili kurumlar tespit
Sorumluluk kurumlara (gocuk edilecek
rojelerini uvasl, kiz yetistirme — .
gl;oelijgtirerek yyurdu, erzlge|§|i|er, 189.594 Veri 2016 . lgili Iiurum.lar tespit
gerceklestirmek huzur evleri, ceza paylasiimamis edilerek ticretsiz bilet tahsis
evleri, kadin siginma — etmek .
evi vb.) ticretsiz bilet 150.000 2017 llgili kurumlar tespit
tahsis etmek edilerek Ucretsiz bilet tahsis
Gostergelerden etmek
164.064 cikarilmig 2018 llgili kurumlar tespit

edilerek Ucretsiz bilet tahsis
etmek
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2019-2023 D6nemi Stratejik Plan1 TCE Degerlendirmesi

SP-Sunus Stratejik Stratejik Stratejiler Performans Programi Faaliyet Raporu
Amaclar Hedefler
Performans Gostergeleri Yil Faaliyet
PG1.4.3. Kadin yazarin
eserinin kadin yénetmen
tarafindan sahneleyen bélge
sayisi
X Al. H1.5. 1.5.3. 12 2019 Kadin Yazarlar Haftasi
insanlarin bilgi, Yeni projelerle 12 Yerlesik Bolge
gorus ve estetik Tiyatro sanatina | Mudurligince, 12
degerlerini duyulan ilginin yeni kadin yazarin 12 2020 X
yukselten, artirilmasi eserinin kadin
toplumsal ve milli yonetmen
degerlerimizi tarafindan 12 2021 ”CUthriyetin 100. Yilinda
yansitan, kilttrel sahnelenmesi Kadin” Oyun Yazma
ihtiyaci . Yarigsmasi
karsilayacak 12 2022 1. Istanbul Uluslararasi
eserler Kadin Oyun Yazarlari Tiyatro
sahnelemek Festivali
12 2023 2.istanbul Uluslararasi Kadin
Oyun Yazarlari Tiyatro
Festivali
2024-2028 Donemi Stratejik Plan1 TCE Degerlendirmesi
SP-Sunus Stratejik Amaclar Stratejik Stratejiler Performans Programi Faaliyet Raporu
Hedefler
Performans Gostergeleri Yil Faaliyet
X X X X X 2024 Heniz yayinlanmadi
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Her planda cocuklar ve gencler 6zelinde amag, hedef, strateji ve performans gdstergeleri
belirleyen DT, toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi konusuna 2014 yilina dek
ne sdylemsel diizeyde ne de eylemsel diizeyde yer vermistir. ilk planda “cocuk ve genclik
tiyatrosunu gelistirmek” (A4) amaci kapsaminda “her yil daha &nce tiyatroya hi¢ gitmemis
10000 c¢ocuk seyirciye ulagsmak” (H1.3) hedefi belirlenmis ancak stratejiler cocuk
kategorisinde ele alindigi i¢in kiz/oglan cocuklarla iliskilendirilmemistir. TCE veya KEE
agisindan dogrudan olumsuz degerlendirilebilecek bir nokta ise “teknik personelin mesleki
verimliliklerini artirmak tzere her yil yurt disindan alaninda isim yapmis en az iki tiyatro
adamini Glkemize davet etmek” (H6.8) hedefinde yer alan “tiyatro adami” ifadesidir. Bu
ifade, tiyatro sanatinin cinsiyetlendirildigine ve/veya erkekligin insanlikla es tutulduguna
isaret etmektedir. Her iki durum da kadinlarin ve non-binary bireylerin bu alanin diginda
birakildigini géstermektedir.

2013-2014 yillarinda “is ve Aile Yasaminda Kadin”, “Kadinin insan Haklari”, “Kadin-Erkek
Esitligi, Toplumsal Cinsiyetin Kurulusu ve Tiyatro Sanati”, “Turkiye'de Kadinin Statisd,
GuUnumuzde Kadin-Erkek Esitligi ve Degisen Gergekler”, “Turkiye'de Kadinin Statlsd,
Kurumsal Yoénetimde Etik Degerler, Mobbing, is ve Aile Yasaminda Biz Bilinci” gibi
seminerlere katilim ile baslayan icraatler 2. Stratejik Plan déneminde sinirli da olsa sonug
vermeye baslamis gorinmektedir. 2015-2019 dénemi planinin amaclarindan sonuncusu
olan "Sosyal Sorumluluk projelerini gelistirerek gerceklestirmek” (SA6) kapsaminda “Her yil
ilgili kurumlara (gocuk yuvasi, kiz yetistirme yurdu, engelliler, huzur evleri, cezaevleri, kadin
siginma evi vb.) Ucretsiz bilet tahsis etmek” (SH1) hedefi belirlenmis; bu hedef
dogrultusunda da “ilgili kurumlar tespit edilecek” (1.1), “talepler olumlu sonuclandirilacak”
(1.2), “uygun ortam ve zaman tespit edilecek” (1.3) stratejileri olusturulmustur. Performans
gOstergelerine “Ulcretsiz verilen bilet sayisi”, “temsil sayisi” ve “oyun sayisi” seklinde
yansitilan amacg ve hedefin temel motivasyonu ise esitlikten ziyade “Devlet Tiyatrolari bu
hususda son derece hassas davranmaktadir. Toplumsal olaylara karsi halki bilin¢lendirmek,
farkindaligi  arttirmak ve halkin moral giclinid yikseltmek amaciyla oyunlarini
sahnelemektedir.” seklinde ifade edilmistir. Tabloda goérildigu gibi, bu hedef kapsaminda
belirlenen Ucretsiz verilen bilet sayisi gostergesinde 2015ten 2018’e dogru bir disus seyri
gozlemlenmektedir. Halbuki raporda hedefin gerceklesme derecesi yillar icin sirasiyla %72,
%82, %83 ve son olarak 2018 i¢in %109 olarak hesaplanmistir. Bu da hedeflenen sayilarin
artinlmak yerine geriye cekildigini gosterir ki bu gerceklik zamansal olarak Turkiye'de
toplumsal cinsiyet esitliginden geriye vurma sdylem ve politikalariyla da uyumludur.
Boylece, DT icerisinde toplumsal cinsiyet esitligi veya kadin-erkek esitligi calismalar tam
yeseremeden sonimlenmistir demek mimkinddr.

2019-2023 Stratejik Plani'na gelindiginde, “tiyatroyu en Ucra yerlere herkese ulagmasini
saglamak icin tirda tiyatro projesini gerceklestirmek, yaz sezonunda temsil vermek, daha
once hi¢ oynanmamis kadin yazarin eserinin kadin yénetmen tarafindan sahnelenmesini
saglamak” motivasyonuyla “12 Yerlesik Bolge Mudurligimuizce, 12 yeni kadin yazarin
eserinin kadin ydnetmen tarafindan sahnelenmesi” (1.5.3) stratejisi belirlenmistir. Bu strateji,
toplumsal cinsiyet esitligi ya da kadin-erkek esitligini butinlikla bir bakis acisiyla degil,
parcali ve eklektik bir yaklagimla ele almistir; dolayisiyla bu hedefin esitlik temelinde

sekillendiginden s6z etmek mimkin degildir.

Ote yandan, “ulusal tiyatro kiiltiriiniin canlandirilmasi, zenginlestirilmesi, kadina verilen
degerin ylceltiimesi ve yerli yazarlari tesvik etmek” amaciyla, 2023 yilinda kutlanan
Cumbhuriyetin ilan edilisinin ylzinci yil adina, 2022 yilinda dizenlenen “Cumhuriyet’in 100.
Yilinda Kadin” temali oyun yazma yarigsmasinda 5 yerli yazara destek saglanmistir. Yarismada
ilk U¢ dereceye giren eserlerin ikisi erkek yazarlara ait olup, birincilik 6dilu de bir erkek
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yazara verilmistir. Mansiyon &ddllerine gelince, birinci mansiyon bir kadin yazara, ikinci
mansiyon ise bir erkek yazara layik gorilmustir. Kadinlari ve kadin yazarlari desteklemek
icin dizenlenen bir yarismada dahi 5 yazarin 3'G erkek yazarlar arasindan secilmis,
Cumbhuriyet'in 100. Yilinda Kadin'i bir erkegin daha iyi yazdigi sonucuna varilmistir.

Son olarak, 2024-2028 Statejik Plani'na bakildiginda, planin TCE veya KEE agisindan son
derece zayif oldugu belirtiimelidir. Planda yerli ve milli tiyatro vurgusu yapilmis, cocuk ve
genclere yer ayrilsa da burada TCE veya KEE ile herhangi bir iligkilendirme
hedeflenmemistir. DT, personelinin genclestiriimesini plana dahil etmis ancak son 5 senedir
personel cinsiyet dagilimi kadinlar agisindan %37-38 bandina sikistirlmasina ragmen
dengeyi gozetmeye yonelik bir girisimi plana dahil etmemistir.

6. Sinema Genel Miidiirliigii (SGM) ve Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigi
(GSGM)

KTB'ye bagl birimler olan SGM ve GSGM, kendilerine ait stratejik planlar olusturmamakta,
KTB stratejik planlari dogrultusunda faaliyet ylUritmektedirler. Bu minvalde, web siteleri
uzerinden Misyon, Vizyon ve Gorevler sekmeleri toplumsal cinsiyet esitligi cercevesinde
incelenmistir. Her iki kurumun da ilgili sekmelerinde TCE ve/veya KEE'ye yonelik ifadelere
rastlanmamistir. Bununla birlikte, 6zellikle SGM web sitesinin icerikten teknik arka plana

kadar her bakimdan oldukga zayif bir site oldugu da belirtilmelidir.

7. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ASHB) 2024-2028 Stratejik Plani

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi'nin 2024-2028 Stratejik Plani, toplumsal cinsiyet esitligi
degil ama kadin-erkek esitligi konusuna duyarli bir plan olmakla birlikte sanat kesisiminde
zayif bir belgedir. Temel degerleri arasinda “kadin-erkek esitligine dayali hizmet anlayisi"ni
benimseyen Plan, kadinlarin glclenmesi ve kadin-erkek esitliginin saglanmasi amaciyla
egitim, ekonomi, liderlik ve karar alma mekanizmalarina katilim, gevre ve iklim degisikligi
gibi politika eksenleri belirlemistir ancak planin tam metninde sanat alaninda kadin-erkek
esitligine dair spesifik bir hedef veya stratejiye rastlanmamaktadir. Her ne kadar Hedef
1.2'de, "Kadinlarin toplumsal hayatin tim alanlarinda hak, firsat ve imkéanlardan esit bicimde
yararlanmalarini ve glclenmelerini saglamak" ifadesi yer alsa da bu hedef genel nitelikte
olup sanat alanina 6zgu detayli stratejiler icermemektedir.

8. Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii (KSGM) 2024-2028 Kadinin
Giiclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani

ASHB'ye bagli kurulus olarak, KSGM’'nin de ASHB ile paralel bicimde sanati kadinlar icin
onemli ve esitlik temelinde ele alinmasi gereken basat bir alan olarak goérmedigi
anlasilmaktadir. "Kadinin Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2024-2028) belgesi,
genel olarak kadinlarin egitim, saglk, ekonomi, liderlik ve cevre gibi alanlarda gliclenmesini
hedefleyen stratejiler icermekte ve sanatta toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin-erkek esitligi
konularina dogrudan atifta bulunmamaktadir. Bununla birlikte, ¢ok sayida kurum ve
kurulusla is birligi icerisinde strateji, hedef ve faaliyet belirleyen Midurltk KTB ile yalnizca
Strateji 4, Faaliyet 4.4 kapsaminda kadin kooperatiflerinin gi¢lendirilmesi konusunda is
birligi 6ngdérmuls, sanat alaninda kadinlarin  glclenmesi pratikte de bir eyleme
donlsturilmemistir.
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9. Milli Egitim Bakanhgi (MEB) 2024-2028 Stratejik Plani

MEB 2024-2028 Stratejik Plani'nda sanata ve tanimi kadin ile kiz cocuklari da iceren
‘dezavantajli gruplara’ yonelik strateji ve gostergeler ayri ayri belirlenmis olup ikisinin
kesisiminde hedef ve eylemlere yer verilmemistir. Egitime erisimde firsat esitligi alt hedefi
ile iliskilendirilen stratejiler “dezavantajli gruplar”, “yabanci uyruklular”, “gecici koruma
altindakiler” seklinde ifade edilmis, direkt olarak kadinlar ve kiz ¢ocuklarla iliskilendirilen

stratejiler belirlenmemistir.

10. Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) 2024-2028 Stratejik Plani

YOK 2024-2028 Stratejik Plani sanat ve kadin-erkek esitligi konusunda oldukca zayif bir
belgedir. 12. Kalkinma Plani kapsaminda, yalnizca “kadin temsilinin distk oldugu
matematik, fen, teknoloji ve mihendislik alanlarinda kadinlarin egitim ve istihdaminin
artirlmasi igin kamu ve 6zel sektorin, esitlik ve kapsayicilik temelinde dontsimine yonelik
calismalar” yapma ihtiyacini gorev olarak Gzerine almis, ancak bu konuda hicbir eylem,
performans gostergesi vb. tanimlamamistir. Sanat alanina yonelik herhangi bir spesifik
amag, hedef, eylem, gdsterge de belirlenmemistir.

11. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: (CSGB) 2024-2028 Stratejik
Plani

CSGB 2024-2028 Stratejik Plani teoride kadin-erkek firsat esitligi ilkesine duyarli bir plandir.
Plan’da, 12. Kalkinma Plani kapsaminda, kadinlarin istihdama tam ve etkin katilimini
saglamak, kadin-erkek firsat esitligini saglayarak kadinlarin gliclenmesi énceligine tim plan,
program, politika gelistirme ve uygulama sireclerinde yer vermek, ekonomik, sosyal ve
kiltirel hayata esit katilimlarinin yani sira esit ise esit Ucret ilkesinin benimsendigi kosullarda
istihdamlarini artirmak gibi gorev ve ihtiyaclar tespit edilmistir. Ancak, direkt olarak
CSGB'nin kendi personel cinsiyet dagilimi carpicidir. Bakanligin merkez ve yurtdisi
teskilatinda gorevli 3.025 personelin 1.071'i (%35,4) kadin, 1.954'G (%64,6) erkek olmakla
birlikte personelin unvana gore cinsiyet dagilimi asagidaki gibidir:

Tablo 14: Unvana ve cinsiyete gore CSGB calisanlarinin dagilimi

Cinsiyet Toplam

Unvan K % E % Sayi | %
Daire Bagkani ve Usti yonetici 15 1,40 65 3,33 80 2,64
Mufettis/MUfettis Yardimcisi 217 20,26 | 699 35,77 | 916 30,28
Uzman/Uzman Yardimcisi 268 25,02 | 378 19,34 | 646 21,36
Sube Mudiri 32 2,99 62 3,17 94 3,11
Istatisti kci 8 0,75 5 0,26 13 0,43
Bilgisayar Isletmeni 112 10,46 | 97 4,96 209 6,91
Diger 419 39,12 | 648 33,16 | 1067 35,27
TOPLAM 1071 35,40 | 1954 | 64,60 | 3025 100,00

Kaynak: 2024-2028 Stratejik Plani, s.32
Plan, sanat alaninda bir kesisimi gormese de tespit edilen gorev ve ihtiyaclar sanat alanini

da kapsamaktadir. Ancak sanat alanina yonelik spesifik hedef, eylem ve gostergelere; is
birligi yapilacak kurumlarda ise KTB'ye yer verilmemistir.
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C. Sivil Toplum Orgiitlerinin ve Diger Kamusal Aktérlerin
Kapasitelerinin Haritalamasi

Bu bolimde, 6ncelikle sanat alaninda dogrudan faaliyet gosteren, ardindan calismalarinda
dolayh olarak sanata yer veren sivil toplum orgutleri ve diger kamusal aktorler, hak temelli
izleme yapma durumlari agisindan ele alinmistir. Hak temelli izleme gerceklestiren 6rgit ve
aktorler detayli bir sekilde incelenmis, ancak sanat alaninda izleme faaliyeti ylriten 6rgit ve
aktorlerin oldukcga sinirli sayida oldugu tespit edilmistir.

1. Sanat Alanindaki Sivil Toplum Kuruluslaninin Hak Temelli izleme
Yapma Durumlari

1973 yilinda kurulan Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi (IKSV)*, Tirkiye'nin en kokli kiltiir-sanat
kurumlarindan biri olarak, UNESCO Turkiye Milli Komisyonu genel kurulu ve Avrupa’nin
kiltir-sanat alanindaki en blylk savunuculuk agi olan Culture Action Europe Uyesidir.
Istanbul’un kiiltiir-sanat diinyasini yénlendiren calismalari Tiirkiye'nin kiiltir-sanat gelisimini
de desteklemektedir. Sinema, tiyatro, muzik, cagdas sanatlar gibi genis bir yelpazede
etkinlikler duzenleyen Vakif, ayni zamanda kdiltir politikalari ve toplumsal esitlik konularinda
raporlar yayimlayarak énemli bir referans noktasi olusturur.

IKSV, toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda kapsamli calismalara imza atmaktadir. Nisan
2022'de yayimladigi “Toplumsal Cinsiyet ve Firsat Esitligi Politikasi,” ayrimcilikla micadele
ve esitlik ilkelerini agik bir sekilde ortaya koyar. Politika Belgesi, uluslararasi normlarla
uyumlu bir cerceve sunarken, LGBTIQ+ bireyleri de cinsel yonelim ve kimlik tzerinden
tanimlayarak kapsayici bir yaklasim benimsemektedir. Ayni dénemde yayimlanan “Kuiltar-
Sanat Dunyasinda Toplumsal Cinsiyet: Tartismali Konular, Yapisal Sorunlar, Cozim
Onerileri” bashkl rapor (2022), Prof. Dr. lur Erhart tarafindan hazirlanmistir. Rapor,
istanbul'da tiyatro, sinema ve miizik alanlarinda kadin ve LGBTIQ+ sanatcilarla yapilan
derinlemesine mulakatlar, odak grup calismalari ve niceliksel soru kagitlari ile kulttr-sanat
sektorindeki esitsizlikleri ve ¢6zim onerilerini ortaya koymaktadir. Arastirmada, taciz,
mobbing ve ayrimcilik gibi sorunlarin nedenlerine ve ¢6ziim yollarina dair genis bir
perspektif sunulmustur.

Kaltdr-sanat diinyasinda toplumsal cinsiyet esitligi ve ayrimcilikla micadele konusunda
dnemli adimlar atan bir kurulus olarak IKSV, hem toplumsal cinsiyet esitligi politikasi hem de
kdltir politikalart raporlari ile bu alandaki 6ncti konumunu pekistirmektedir ancak bu
konuda dlzenli izleme yapmamaktadir.

2007 yilinda Trabzon'da kurulan FeminArt Uluslararasi Kadin Sanatcilar Dernegi (FeminArt)
30 ulkede temsilciligi ve 10 adet de subesi bulunan bir kadin sanat dernegidir. Tirkiye Kadin
Dernekleri Federasyonu ve Avrupa Kadin Lobisi Uyesi olan dernek, misyonunu “sanatin
evrensel dilini kullanarak kadin, cevre, doga, cocuk ve benzeri her konuda sorunlara
alternatif Uretme” olarak belirlemistir. Sanat ve kiltir alaninda veya kadinlarin sanatsal ve
kulttrel haklar konusunda herhangi bir izleme calismasi yapmamaktadir.

4 https://www.iksv.org/
> Bu dernege iliskin bilgiler, dogrudan Dernek Baskani'nin ilettigi bilgilerdir.
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SES Esitlik ve Dayanisma Dernegi® "toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve Strdurilebilir
Kalkinma Amaclari'na ulagsmak Uzere aktif vatandaslgi ve dayanigsmayi desteklemek”
misyonuyla bu dogrultuda projeler yapmak gayesiyle kurulmustur. Daha cok gazetecilik
alaninda faaliyet gosteren Dernek, 2021 yilindan bu yana dizenledigi SES Yilin Kadinlari
odulleriyle bilinmektedir. 5 Yillik Faaliyet Raporu’nda “Feminist sanati destekleyen ve kadin
sanatciyl 6ne cikaran perspektifimizle kiltir-sanat glindemini yakindan takip etmeye calistik.
Popdler film ve dizilere toplumsal cinsiyet perspektifinden elestirel okuma yapan yazilari
paylastik. Odil alan kadin sanatcilari kamuoyuna daha yakindan tanitma misyonunu
Ustlendik.” ifadelerine yer vermistir. Ayrica SES Esitlik, Adalet, Kadin Platformu’nu kurarak
“yerel ve uluslararasi basinda toplumsal cinsiyet esitligi, kadinin hak ve adalet arayisi, her
alanda kadin liderligi, kadinin goérindr kilinmasi, siyaset, is diinyasi ve sanatta kadin
temsiline iliskin haberleri bir araya getiren ve bu konularda 6zgiin icerikler Greten bir dijital
medya kurulusu” yaratmayi hedeflemistir. Dernek, kiltir ve sanat alani baglaminda “Kadin
SES'i" projesini ve Baris icin Kadin SES'i projesi kapsaminda 5 béliimden olusan “Sanatta
Kadin SES'i” podcast serisini gerceklestirmistir. Dernegin ilgili alanda izleme c¢alismalari
bulunmamaktadir.

Kadin Kiltir Sanat Edebiyat Dernegi (KASED)” 2019 yilinda Diyarbakir'da kurulmustur.
Temel amaci “toplumda kadinin insan haklari, toplumsal cinsiyet esitligi ve firsat esitligi
konularinda ortak bir biling ve farkindalik olusmasini saglayarak yasam standartlarinin
yUkselmesine katki sunma ve sanat araciligiile duyarlilik olusturma” olarak belirlenmistir. Bu
minvalde, kadinlar ve ¢ocuklar icin anadillerinde erisilebilir kiltlr-sanat faaliyetleri ve kadin
sanatgilarin maruz birakildigi cinsiyet temelli ayrimciliklara yonelik savunuculuk faaliyetleri
dizenlemektedir. Dernek, 2023 Faaliyet Raporu'na gore, Ekim 2023-2024 arasinda
“Parcalanmis Bir Sivil Alanda Kadinlari Guglendirmek” isimli bir proje ve bu proje
kapsaminda “kadinlarin ifade 6zgirliguna, kultirel haklara erisimini ve aktif katilimi
desteklemek amaciyla Diyarbakir ve Adiyaman’da sivil toplum 6rgitlerinde, sendika ve
odalarda faaliyet ylriten kadinlar icin 6rgitlenme 6zgirligu, kadin haklari ve kiltirel
haklara erisim konularinda atdlyeler" dizenlemeyi hedeflemistir. Uluslararasi norm ve
standartlara uygun projeler gelistirdigi gozlemlenen KASED'in ilgili alanda herhangi bir
izleme calismasi bulunmamaktadir.

Sanatci Kadinlar Dernegi® 2008 yilinda kurulan ve sanatgi kadinlardan olusan bir topluluktur.
Faaliyetlerini sosyal medya sayfalari aracihigiyla paylasan Dernek, daha cok sergiler ve
soylesiler araciligiyla gorinir olmaktadir ve herhangi bir izleme calismasina rastlanmamistir.

Kadin Yonetmenler Dernegi’ Uluslararasi Kadin Yénetmenler Festivali'nin kurumsal bir cati
altinda organize edilmesi amaciyla 2021'de izmirde kurulmustur. Dernek, kadin
yonetmenlerin ve sinema/TV alaninda faaliyet gosteren kadin sinema emekgilerinin biraraya
gelmesini, is birligi yapmalarini ve sinema alanindaki faaliyetlerini etkinlestirmeyi
hedeflemektedir ancak izleme yapmak bu hedefler arasinda degildir.

lyilik Icin Sanat Dernegi' tamami kadinlardan olusan sanatsever bir grup tarafindan
kurulmustur. Kurulus amacini “Turkiye'de glincel sanati her Sali giini ayni saatte yaptigimiz
atolye ziyaretleri ile takip etmek, ziyaret ettigimiz sanatcilari tanimak, islerine dair sohbet

6 https://sesdernegi.org/hakkimizda/

7 https://kasedd.org/

8 https://www.instagram.com/skdernegi/

? https://kadinyonetmenlerfestivali.com.tr/kadin-yonetmenler-dernegi
10 https://www.iyilikicinsanat.org/tr
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etmek ve sanat alanindaki eksikler Gzerine goris alisverisinde bulunmak, hayallerini
6grenmek” olarak betimleyen Dernek, yaptiklari atdlyeler sonucunda “basarili, fakat sanata
devam etme konusunda guclik ¢ceken gencg sanatcilarin sanat Uretimlerini desteklemeyji,
onlari daha gorunur kilmayi, yeni Uretim yapmalarina imkan saglamayi” yeni hedef olarak
belirlediklerini ifade etmistir. Bu dogrultuda projeler, sergiler ve sanat bulusmalari
diizenleyen Dernek, 2021 yilinda isvec istanbul Baskonsoloslugu'nun destegiyle “Geng
Kadin Sanatcilarin Yerel Kultir Politikalarinin Gelisimine Katiliminin Tesvik Edilmesi
Projesi”ni gerceklestirmistir. Dernek 6 Subat Depremleriile “Gecici Barinma Merkezleri icin
Kadin ve Cocuk Dostu Alanlar Projesi” kapsaminda faaliyetler yiratmekte ve herhangi bir
izleme faaliyetinde bulunmamaktadir.

2. izleme Yapan Kadin Orgiitlerinin Sanat Alaninda izleme Yapma
Durumlari

Tirkiye'de dogrudan kiltlr - sanat alanina ve/veya kadinlarin kiltirel ve sanatsal haklarina
yonelik diizenli ve sistematik izleme yapan kadin érgiitiine rastlanmamistir. ilgili kapsamda
hem kadin sanat orgtitleri hem de izleme yapan kadin orgutlerinin sanat alaninda izleme
yapip yapmadiklarina bakilmis ve yalnizca Ucan Siipiirge Kadin iletisim ve Arastirma
Dernegi'nin STEM alanina yonelik gerceklestirdigi bir izleme raporuna ulasilmistir. Ote
yandan, sanat odakli kadin érgiitlerinin toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlar ile LGBTIQ+
bireylerin temel hak ve 6zgurlikleri konusunda esitlikgi, duyarli ve aktif eylemlilik iginde
olduklari tespit edilmis, izleme ve degerlendirme konularinda gelisime ve yonlendirmelere

acik olduklar gorilmustir. Bu kapsamda incelenen dernekler ve faaliyetleri asagidaki
gibidir.

Ucan Siiplirge Kadin lletisim ve Arastirma Dernegi'’, hak temelli calisma ve feminist biling,
ayrimcilik karsithgr ve esitlik, cesitlilik, erisilebilirlik ve kapsayicilik, zarar vermeme ve
siddetsizlik, anti-hiyerarsik yapilanma ve demokratik karar alma, hesap verebilirlik ve seffaflik
ilkeleriyle, kadinlarin ve kiz cocuklarin insan haklarinin korunmasi, gelistirilmesi, kamusal ve
6zel tim alanlarda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi hedefiyle kurulmustur. “Egitime
ve Meslege Yonlendirmede Toplumsal Cinsiyet Bakis Acisiyla STEAM Programi” ve
“Savunuculuk icin Sanat Programi” ile kdiltir-sanat alanina yonelik faaliyetler de
gerceklestiren Dernek, izleme calismalari da yapmaktadir. 2018/2019 Egitim-Ogretim
yilinda, Bilim ve Teknolojide Kiz Cocuklar Projesi yiriten Dernek, Etkiniz AB Programi
kapsaminda, Avrupa Birligi finansal destegi ile “Turkiye'de STEM Alanindaki Toplumsal
Cinsiyet Esitsizlikleri Arastirma ve izleme Raporu”nu hazirlamistir. Raporun ilk bdlimiinde
Turkiye'nin imzacisi oldugu uluslararasi sézlesmeler, ulusal politikalar, kalkinma planlari,
Milli Egitim Bakanligi'nin yirittigl STEM politikalari, toplumsal cinsiyet politikalari, 6zel
sektor ve STK'lar tarafindan yuritilen calismalar STEM egitimi ve toplumsal cinsiyet
kavramlari ekseninde incelenmis ve degerlendirilmis; ikinci boliminde ise 2018-2019
egitim déneminde 20 ilde 40 Anadolu lisesinde 15 yasindaki 9. sinif kiz 6grencilerin bilim,
teknoloji, mihendislik ve matematik (STEM) alanlarina dair bilgi ve algilarinin él¢tlmesini
hedefleyen bir saha calismasinin bulgulari sunulmustur.

Ucan Supurge Vakfi'? 1996 yilinda “siddet, yasal haklar, temsil esitsizligi, gérinurlik, Gretme
ve yaratma gibi bircok farkli konuda farkindalik yaratma” amaciyla kurulmustur. Kuruldugu

" https://ucansupurgedernegi.org/
12 https://ucansupurge.org.tr/
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glinden bu yana, cocuk yasta, erken ve zorla evlendirmeler konusunda énci bir rol oynayan
Vakif 1998'den bu yana diizenledigi Ucan Stpurge Uluslararasi Kadin Filmleri Festivali ile
sinema alanindaki kadinlarin emegini gorinir kilmayi da hedeflemektedir. Panel, sergi ve
soylesilerin yer aldigi uluslararasi bir organizasyon olan Festival, Turkiye'de ilk olma 6zelligi
tasir. Vakif, her yil diinya capinda kadin yénetmen ve oyuncularin davetli oldugu, Turkiye'de
Kadin Yonetmen ve Yapimcilar Bulusmalari'ni gerceklestirerek bu alanda calisan kadinlar
arasinda bir iletisim agr kurmaya, iletisimde is birliklerini gli¢clendirmeye ve toplumsal
cinsiyet esitligi konusunda egitimler vermeye devam etmektedir. Ote yandan, Vakif, 1 Ocak
2024 tarihi itibariyle, Devlet Tiyatrosu Opera ve Bale Calisanlari Yardimlasma Vakfi (TOBAV),
Mordem Sanat ve Ekolojik Yasam Dernegi (MORDEM), Gen¢ Gondlliler Dernegdi (GGD) ve
KEAN (Cell of Alternative Youth Activities) orgutleri ile is birligi icerisinde Avrupa Birligi
Turkiye Delegasyonu IPA lll Programi kapsaminda desteklenen “Tirkiye'de Sanat ve Kultar
Yoluyla Degisime ilham Vermek: Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Dislanmis Kadinlar icin
Genclik Savunuculugu (Sanatla) Projesi”"ne baslamistir. Proje temelde “katiimci demokrasiyi
glclendirmek ve hak temelli sivil toplum 6rgutlerini destekleyerek Tirkiye'de insan haklari
ve temel haklarin ilerlemesine katkida bulunmakla birlikte genclerin toplumsal cinsiyet
esitligini ve yerel topluluklardaki dezavantajli geng kadinlarin kapsayiciligini arttirmak igin
kultir sanata dayali etkilesimi, katilimi ve savunuculugu kolaylastirmayi” hedeflemektedir.
Kdltir-sanat alaninda aktif olan Vakfin kadinlarin kiltirel ve sanatsal haklarina yonelik
herhangi bir izleme calismasi bulunmamaktadir.

Kirmizi Biber Dernegi’ 2011 yilinda tamami kadinlardan olusan bir yonetim kurulu ile
istanbul’da kurulmustur. Dernegin amaci “her tiirlii ayrmcilik ve siddete karsi olarak,
kadinlarin ve erkeklerin yasamin her alaninda esit hak ve sorumluluk tGstlenmeleri, kadina
yonelik siddetin ortadan kaldiriimasi, cocuk ve LGBTI haklarinin korunmasi icin farkindalik
ve savunuculuk calismalari yapmak ve bu yolla demokrasinin gtiglendiriimesine, yasanabilir
bir diinyaya katkida bulunmaktir.” Misyonunu TCE merkezli hak savunuculugu yapmak ile
TCE farkindaligini artiracak ve her tirli toplumsal cinsiyet ayrmcihigi ve esitsizligini
onleyecek calismalar yapmak seklinde belirleyen Dernek, Ekim 2023- Ekim 2024 tarihleri
arasinda yiiriitmek tzere, ABD Misyonu Fonu destegiyle Florida Uluslararasi Universitesi ve
Yasar Universitesi is birliginde “STEAM'de Cinsiyet Engellerini Yikmak” baslikli bir proje
tasarlamistir. Projenin amaci kiz cocuklarin gliclenmesi ve toplumsal cinsiyete duyarli STEAM
(Fen, Teknoloji, Matematik, Sanat ve Mihendislik) egitim mifredatinin olusturularak yasama
gecirilmesi olarak belirlenmistir. Dernegin ilgili alanda herhangi bir izleme calismasi
bulunmamaktadir.

Rosa Kadin Dernegi' 2018 yilinda Diyarbakir'da kurulmustur. Cesitli ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin gliclenmesi
konularina yonelik faaliyetler gerceklestirmek hedefiyle kurulan Dernek, kadin ve sinema
alaninda da aktif calismalar yiritmekte ve faaliyetleri arasinda kadin film yapimcilari,
yonetmenler ve senaryo yazarlarina yonelik etkinlikler dizenlemek, genc¢ kadinlar igin
sinema Uzerine atdlye, seminer ve dersler hazirlamak da yer almaktadir. 2020'de Filmmor
Kadin Festivali'nin organizasyonuna ortaklik eden Dernek, 2023 yilinda Ovni Barcelona ve
Streemthings sirketi ortakliginda hazirlanan ve Eurimages tarafindan desteklenen Mor
meridyenler - The Purple Meridians Projesi'nde yer almistir. Proje, Ug farkli tlkeden kadin
yonetmenleri, U¢ uluslararasi calistay ve bir yuvarlak masa toplantisinda bir araya getirerek
halka agik gosterimlerle kadin yonetmenlerin film Gretimlerini goriinir kilmayr amaglamustir.

'3 https://kirmizibiberdernegi.org.tr/
4 https://siginaksizbirdunya.org/kurultay-bilesenleri/rosa-kadin-dernegi/
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Calistay ve toplantilarda farkli Ulkelerdeki kadin yonetmenlerin deneyimleri, sinema
alanindaki toplumsal cinsiyet esitsizligi, film Uretim asamalarinda esitsizlikten dogan
zorluklar paylasiimis ve ortak miicadele yontemleri degerlendirilmistir. Dernek ilgili alanda
izleme yapmamaktadir.

Tablo 15: izleme Yapan Kadin Orgiitlerinin Sanat Alaninda izleme Yapma Durumlari
STK Adi Hak temelli izleme Yil icerik Coklu ayrimaihk
izleme yapma Raporu ve LGBTiQ+'lan
durumu icermesi
(Sanat alaninda)
Var Yok Var Yok
Ucan Suplrge \ Turkiye'de 2021 | Turkiye'de \/
Kadin ileti§im STEM bilim, teknoloji,
ve Arastirma Alanindaki matematik ve
Dernegi Toplumsal mihendislik
Cinsiyet (STEM)
Esitsizlikleri alanlarina
Arastirma ve yonelik hak
izleme temelli yapisal
Raporu izlemesive 9.
Sinif
ogrencilerinin
STEM
alanlarina dair
bilgi ve
algilarinin
Olglim
bulgularinin
paylasimi
Ucan Siuiplrge \
Vakfi
Kirmizi Biber \
Dernegi
Rosa Kadin \/
Dernegi
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3. LGBTiQ+ Orgiitlerinin Sanat Alanindaki Raporlarinin Kadin Haklarina
Duyarhhliklan

Tirkiye'deki LGBTIQ+ érgitleri sanat ve izleme konusunda kadin érgiitlerinden daha ileri
bir noktadadir. Toplumsal cinsiyet esitligi, ayrnmcilik karsithgi, siddetsizlik, seffaflik ortak
ilkeleriyle kurulan dernekler nefret sdylemleri ve ifade 6zgirligu ihlalleri dolayisiyla kiltir
ve sanat alanlariyla dogrudaniiligkili olduklarindan medya ve insan haklariizlem raporlarinda
sanat alanina yonelik izlemelere de rastlanmaktadir. Ancak LGBTIQ+ &érgiitlerinde de
dogrudan sanatsal haklara yonelik hak temelli ve sistematik bir izleme calismasi
bulunmamaktadir. Bununla birlikte, burada ele alinan derneklerin calismalar, ilkeleriyle de
bagdasir sekilde, coklu ayrimcilik ve kadin haklarina duyarli ¢alismalardir.

Calismalari 1990’11 yillara dayanan tizel kisiligini ise 2005'te kazanan Kaos Gey ve Lezbiyen
Kultirel Arastirmalar ve Dayanisma Dernegi (KAOS GL)'™ Turkiye'de tluzel kisilik kazanan ilk
LGBTiIQ+ dernegidir. Ayrimciliga karsi LGBTIQ+ bireylerin insan haklarinin gelistirilmesi
yonlnde sosyal, kiltirel ve akademik alanlarda etkinlikler diizenleyen Kaos GL Dernedi,
2006 yilindan bu yana diger LGBTIQ+ érgiitleriyle birlikte LGBTIQ+ bireylere yénelik insan
haklari ihlallerini izleme calismalari gerceklestirmektedir. Dernek akademik ve kulturel
calismalar, medya iletisim, insan haklari ve milteci programlari kapsaminda faaliyet
gOstermekte, sanat odakli ve sanat yoluyla etkinlikler organize etmektedir. 2011 yilindan bu
yana, Medya iletisim Programi kapsaminda LGBTIQ+ bireylerin medyada yer alis
bicimlerine yonelik medya izlemeleri yillik olacak sekilde medya izleme raporlarinda
yayinlanip paylasilmaktadir. insan Haklari Programi kapsaminda ise 2007'den bu yana
Tarkiye'de LGBTIQ+ haklarinin durumu, homofobi ve transfobi temelli nefret suclari, kamu
ve dzel sektdr calisani LGBTIQ+'larin durumu konularini iceren senelik insan haklari izleme
raporlarini hazirlamaktadir. Konumuz baglaminda LGBTi+'larin nsan Haklari 2023 Yili
Raporu’'nda LGBTIQ+ bireylerin ifade 6zgirligiu hakki, calisma hakki ve bilimsel
ilerlemelerden yararlanma hakki baglaminda her sene oldugu gibi ihlallerin gerceklestigine
yer verilmistir. Kultirel ve sanatsal yasama katilma hakkinin, kiltir-sanat alanindaki sanstr
uygulamalari ve semboller lizerindeki yasaklar nedeniyle 2023 yilinda da sistematik olarak
ihlal edildigi; kamusal fonlarin toplumsal cinsiyet esitligini gdzeten kiltir, sanat ve akademik
uretimlere aktarilmasinin olanaklarinin yaratiimadigina vurgu yapilmistir (KAOS GL,
2023:46). 2023 Medya izleme Raporu'na gére, kiiltiir-sanat alanindaki miidahaleler éne
cikan basliklardan biri olmus; performans yasaklari, diziler nedeniyle yayincilara uygulanan
yaptirimlar, sanslr ve otosanslr uygulamalari ile Kiigtikleri Muzir Nesriyattan Koruma Kurulu
kararlar gibi araclar, devlet giclerinin bu alani dogrudan hedef aldigini gdsteren somut
veriler olarak raporda yer almistir (KAOS GL, 2023:11).

2011 yilinda kurulan Sosyal Politikalar, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelim Calismalari
Dernegi (SPoD)', temel degerlerini toplumsal cinsiyet esitligi, kesisimsellik, hak temellilik,
inisiyatif alma ve harekete gecirme, dayanisma ve birbirini gézetme, acik iletisim ve ¢6zim
odakhlik, demokratik karar alma, seffaflik ve hesap verebilirlik, yaraticilik ve yenilikgilik ile
ekosistemi gozetme olarak belirlemistir. Temel amacini toplumun her alaninda yasanan ve
Ozelde cinsel yonelim ve cinsiyet kimligi temelli siddet, baski, sosyal dislanma ve ayrimcilik
durumlari ile ilgili veri olusturmak ve bitin ayrimcilik bicimlerinin ortadan kalkmasina
yonelik calismalar yuritmek seklinde ifade etmektedir. Bu baglamda dava ve durugmalari

'S https://kaosgldernegi.org/
' https://spod.org.tr/
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izlemekte, diger derneklerle is birligi icerisinde izleme calismalarina katilmakta ve dizenli
olmasa da izleme raporlari yayinlamaktadir. “Tirkiyeli LGBTi'lerin Adalete Erisim
Mekanizmalarinin Guclendirilmesi Projesi” kapsaminda 2012 yilinda yayinladigi Cinsel
Yénelim ve Cinsiyet Kimligi Temelli insan Haklari ihlalleri izleme Raporu bu raporlardan
biridir. Ancak kuiltirel ve sanatsal haklara yonelik bu raporda herhangi bir izleme
gerceklestiriimemistir. Diger yandan, SPoD 2022 yilinda Universiteli Kuir Arastirmalari ve
LGBTIO+ Dayanisma Dernegi (UniKuir)' ile hak temelli izleme cercevesinde bir proje
gerceklestirmistir. 2020 yilinda kurulan UniKuir, Tirkiye'deki Universite merkezli tek
LGBTIQ+ dernegidir ve LGBTIQ+ Universite dJrencileri icin glivenli ve kapsayici bir alan
olusturmayi, kampuslerde nefret sdylemini ve nefret suglarini dnlemeyi, ayrimcilik karsiti
politika ve dnlemlerin Giretilmesini ve hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde LGBTiQ+'larin
haklarini savunmayi amaclamaktadir. Dernek, SpoD ile yiriittigl projede, Universitelerde
LGBTIQ+ Haklar Baglaminda Toplumsal Cinsiyet Esitligi izZleme ve Haritalama web sitesini'®
kurmustur. Bunun yani sira 2022'de “Ankara ve Istanbul’daki Devlet Universitelerinde
LGBTIQ+ Haklari Baglaminda Toplumsal Cinsiyet Esitligi Raporu: Mevcut Durum ve
LGBTiIQ+'lara Yoénelik Ayrimcilik” baslkh bir rapor yayinlamistir. Bu raporda dogrudan
sanatsal veya kultirel haklara yonelik bir izleme mevcut olmasa da rapor sanat
tiniversitelerindeki LGBTIQ+ haklari baglaminda toplumsal cinsiyet esitligini de izleyip
haritaladigi icin bu kapsamda degerlendirilmistir.

Pembe Hayat LGBTIQ+ Dayanisma Dernedi'® 2006 yilinda kurulmustur ve Tirkiye'nin ilk
trans haklarn dernegidir. Translara yonelik ayrimcilik, nefret suclari, siddet ve toplumsal
dislanma gibi konularda projeler tGreten ve dogrudan destek hizmeti sunan Pembe Hayat,
ulusal ve uluslararasi alanda savunuculuk faaliyetleri de ylriutmektedir. 2006’'dan bu yana
KAOS GL ile izleme calismalari yiiriten Dernek ayni zamanda Tiirkiye'nin ilk LGBTIQ+
filmleri festivali olan Pembe Hayat KuirFest'i dizenlemekte ve Pembe Sanat Ekibi ile
LGBTIQ+ haklari miicadelesine sanat araciligiyla ifade alanlari yaratmayi hedeflemektedir.
Dernegin Cinsel Yénelim ve Cinsiyet Kimligi Temelli insan Haklari izZleme Raporu 2013 -
2014 - 2015 - 2016 - 2017 mevcuttur ve bu raporda sanatsal ifade 6zgurligi hakkina,
sanatcilara ve sanatlarina yénelik izlem bulgulari da bulunmaktadir. Ayrica, LGBTIQ+ ve
Trans Medya izleme Raporu da yillik olarak Dernegin yiriittiigi faaliyetler kapsaminda
yayinlanmakta ve Kultlir-Sanat kategorisi bu raporlarda yer almaktadir.

7 https://www.unikuir.org/
18 Bkz. https://www.kuirizlem.org/
' https://www.pembehayat.org/
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Tablo 16: LGBTiQ+ Orgiitlerinin Sanat Alanindaki Raporlarinin Kadin Haklarina Duyarliliklari

STK Adi Hak temelli izleme izleme Raporu Yil icerik Coklu ayrimcilik ve kadin
yapma durumu haklari duyarlilig:
(Sanat alaninda)
Var Yok Var Yok
KAOS GL \ LGBTIQ+'larin insan 2007 -2023 LGBTIQ+'larin temel haklar \/
Haklar izleme Raporlari bakimindan durumu, ihlaller ve
ilgili kisi/kurumlara tavsiyeler
Medya izleme Raporlari 2011- 2023 LGBTiQ+larin medyada yer alis \/
bicimleri, nefret suglar ve
ayrimcilik
SPoD \ Ankara ve istanbul'daki 2022 Universitelerde LGBTIQ+ haklari \/
ve Devlet Universitelerinde baglaminda toplumsal cinsiyet
UniKuir LGBTIQ+ Haklari esitligi izZleme ydntemini
Baglaminda Toplumsal olusturmak ve iki sehir 6zelinde
Cinsiyet Esitligi Raporu: mevcut durum analizini paylagsmak
Mevcut Durum ve
LGBTiQ+'lara Yénelik
Ayrimceilik
Pembe \/ Cinsel Yonelim ve Cinsiyet | 2013- 2017 Yillara gore, nefret suclari ve V
Hayat Kimligi Temelli insan yasam hakki ihlalleri, ayrnmcilik ve
Haklari izleme Raporu nefret sdylemi, ifade 6zgurligu
2013 -2014 -2015-2016- ihlalleri, devam eden ve
2017 sonucglanan davalarin izlenmesi
LGBTiIQ+ ve Trans Medya | 2022 Cesitli tema ve kategorilerde \
izleme Raporu 2023 internet haberlerinin izlenmesi

94




Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

4. Hak Temelli izleme Yapan STK’larin Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Duyarhihig:

Bu rapor kapsaminda incelenerek hak temelli izleme yaptigi tespit edilen sivil toplum
orgutleri esitlik, kapsayicilik, ayrimcilik karsithdi, cesitlilik ortak ilkeleriyle caligmakta, kadin
haklari ve toplumsal cinsiyet esitligine duyarli calismalar yuritmektedir. Calismalari
icerisinde dizensiz de olsa ifade ve toplanma 6zgirligl, ayrimciliga ugramama hakki
baglaminda sanat alanini da goren izlemeler gercgeklestiren orgitler olmakla birlikte,
dogrudan sanat alanina yonelik izleme yapan ve sanatta toplumsal cinsiyet esitligine dair
sistematik veriye ulasabilecegimiz iki platform mevcuttur.

Sanslre ve Otosansure Karsi Platform (SUSMA Platformu)?® 2016 yilinda kultdr, sanat ve
medya alanlarinda faaliyet gosteren topluluk ve bireylerin karsilastigi sansir, otosansdr,
yasak, engelleme, yalnizlastirma, karalamacilik, manevi ling vakalari gibi ifade 6zgurligu
kisitlamalarina karsi farkindalik olusturma, izleme ve arsivleme, savunuculuk ve eylem ile
alternatif olusturma faaliyetleri gerceklestirmek tizere kurulmustur. Platform web sitelerinin
Hakkimizda sekmesinde kendilerini “Tirkiye'de ifade o6zgurligu tehdit altinda olan ve
habere, bilgilenme hakkina, sanata, edebiyata, kisaca ifadeye deger veren herkesi sanstrle
mucadele konusunda glglendirmeyi hedef edinmis” bir platform olarak tanimlamistir ve
Turkiye'de, icinde sinema ve tiyatro tlrlerinin de bulundugu sanat alaninda sansir ve
otosanslr baglaminda sistematik izleme yapan bir hak temelli izleme kurulusudur. 2016-
2023 yillari arasinda Turkiye'de Sansir ve Oto-sansur yillik izleme raporlari paylasmistir ve
hem Platform hem de rapor icerikleri toplumsal cinsiyet esitligine duyarli, coklu ayrimcilig
goren ve LGBTIQ+ bireyleri iceren bir konumdadir. Tiim bu ydnleriyle Platform uluslararas
norm ve standartlara uygun iyi bir 6rnek stattistindedir.

Sanat Ozgirligini lzleme Platformu (SOZ)?' sanatsal ifade 6zgiirliigii hakki (izerine izleme
calismasi ylriten bir diger olusumdur. Geng¢ bir yapilanma olmakla birlikte aylk veri
paylasiminda bulunmaktadir. Raporlarini hukuksal engeller, etkinlik iptalleri/yasaklar, hedef
gosterme, ekonomik ve siyasi baskilar/kazanimlar, kadinlarin sanat sektériinde yasadigi
zorluklar, telif hakki ihlalleri Gzerine kuran Platform toplumsal cinsiyete ve kadin haklarina
duyarli bir platform olarak hak temelli izlemede gelisime acik bir konumdadir.

Uluslararasi Af Orgiiti® 1955 yilinda kurulmus ve 2002 yilinda Tiirkiye'de de faaliyet
gOstermeye baslamistir. Kadin haklari, LGBTiIQ+ haklari, sosyal ve kultirel haklar, ifade
6zgurligu, multeci haklari, ayrimcilik, cezasizlik, iklim degisikligi gibi konularda dava izleme
ve yapisal izleme calismalari yapmaktadir. Dogrudan sanatsal ifade ve yaraticilik 6zgurligu
veya sanatta toplumsal cinsiyet esitligi Uzerine izleme calismalari bulunmamaktadir. Bununla
birlikte “Tirkiye: ifade Ozgiirligiinin Tam Zamani” ve “'Ne Bir Hastalik Ne De Bir Sug'
Tirkiye'de Lezbiyen, Gey, Biseksiiel ve Trans Bireyler Esitlik istiyor” raporlari, kadinlar ve
LGBTiQ+'larin ifade ve toplanma &zgirliiklerini kapsamasi bakimindan énemlidir. Orgjit,
calisma alanlarinin da ortaya koydugu gibi, toplumsal cinsiyet esitligine ve coklu
ayrimciliklara duyarhdir.

20 https://susma24.com/
21 https://www.reportare.com/
22 https://www.amnesty.org.tr/
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insan Haklari ve Mazlumlar icin Dayanisma Dernegdi (MAZLUMDER)? 1991 yilinda Tiirkiye
icinde ve disinda insan hak ve 6zgurliklerinin korunmasi ve gelistiriimesi, her tirli insan
haklari ihlallerinin sona erdirilmesi amaciyla kurulmustur. Yurt ici ve yurt disi hak ihlallerine
yonelik arastirma faaliyetlerinde bulunan Dernek, izleme calismalar da ylritmekte ve 2011
Tirkiye insan Haklar Raporu'nda sanatsal ifade ve yaraticihk dzgiirliigii hakkina yonelik
ihlallere de yer vermektedir. Irk, dil, din, etnik kdken vb. ayrim gdzetmeksizin insan haklar
ihlallerine odaklanan Dernek, kadinlara yonelik siddet, basortisi yasad, cinsel taciz ve
tecaviz gibi konular ekseninde toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklarina duyarli

caligmalar gerceklestirmektedir.

23 https://www.mazlumder.org/
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Tablo 17: Hak temelli izleme yapan STK'larin Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi Duyarlihgi

STK Adi Hak temelli izleme Raporu vil icerik TCE duyarlihig:
izleme yapma
durumu
(Sanat alaninda)
Var Yok Var Yok
Sansiire ve \ Tirkiye'de Sansir | 2016- 2023 | Yayincilik, Televizyon, internet Yayinciligi ve \/
Otosanslre Kargl ve Oto-sansUr Dijital Alan, Sinema, Tiyatro, Mizik, Festival ve
Platform Etkinlik Yasaklari, Gorsel Sanatlar ve Cagdas
(SUSMA) Sanat alanlarinda sansir ve oto-sansUr
izlemeleri
Sanat \ Tirkiye'de Sanatsal | 2023- 2024 | Hukuksal engeller, etkinlik iptalleri/yasaklar, \/
Ozglirliguni ifade Ozgiirligi hedef gosterme, ekonomik ve siyasi
izleme Platformu Raporu (ayhk) baskilar/kazanimlar, kadinlarin sanat
sektdrinde yasadigi zorluklar, telif hakki
ihlallerinin izlemesi
Uluslararasi Af \/ ‘Ne Bir Hastalik Ne | 2011 LGBTIQ+ bireylerin hak ihlallerinin ayrimciligin V
Orgiitii De Bir Sug' onlenmemesi kapsaminda izlenip
Turkiye'de degerlendirilmesi
Lezbiyen, Gey,
Bisekslel ve Trans
Bireyler Esitlik
Istiyor
Tirkiye: ifade 2013 ifade 6zgiirliigi hakkinin Ceza Kanunu ve \/
Ozgirliginin Tam terérle mucadele baglaminda kisitlanmasinin
Zamanli izlenmesi
insan Haklari ve \ 2011 Tirkiye insan | 2012 Ekonomik, sosyal, siyasi ve kilturel haklar l
Mazlumlar icin Haklari Raporu baglaminda ihlallerin izlenmesi
Dayanisma
Dernegdi
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5. Diger Kamusal Aktorler

Bu kisimda ozellikle sinema ve tiyatro dallarinda faaliyet gdsteren sendika ve meslek
birliklerinin caligmalar incelenmistir. Asagida listesi bulunan bu aktorler genel itibari ile telif
haklarinin korunmasi ve meslek calisanlarinin haklarinin gézetilmesi Gzerine calismalar
ylriten kurumlar olup higbirinde hak temelli izleme 6zelinde ¢alismalara rastlanmamistir.

Tablo 18: Diger Kamusal Aktdrlerin Sanat Alaninda Hak Temelli izleme Yapma Durumu

Diger Kamusal Aktorler Hak temelli izleme yapma
durumu
(Sanat alaninda)
Var Yok

Sinema Emekcileri Sendikasi (SINE-SEN)
Sinema Televizyon Sendikasi

Oyuncular Sendikasi

Senaryo ve Diyalog Yazari Sinema Eseri Sahipleri Meslek Birligi
(SENARISTBIR)
Sinema Oyunculari Meslek Birligi (BIROY)

Turkiye Sinema Eseri Sahipleri Meslek Birligi (SESAM)
Tiyatro Oyunculari Meslek Birligi (TOMEB)

Turkiye Musiki Eseri Sahipleri Meslek Birligi (MESAM)
Sinema ve Televizyon Eseri Sahipleri Meslek Birligi (SETEM)

Sinema Eserleri Sahipleri Meslek Birligi (SINEBIR)
Belgesel Sinemacilar Birligi (BSB)

2|2 | 22| 2| 2|2 2| 2|2 |<
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IV. Gosterge ve Veri Kaynaklan

Bu bolimin Gosterge Kaynaklarinin Haritalamasi alt basliginda dogrudan kdiltir ve sanat
alanina 6zgl kiresel endeksler ve dolayli olarak kiltir-sanat alanina iliskin gdstergeler
iceren uluslararasi endeksler; Veri Kaynaklarinin Haritalamasi alt bashginda, ilgili veri
kaynaklari; Gostergeler alt bashginda ise sahne sanatlari ve sinema alanlarina yoénelik
Turkiye'de verisi mevcut gostergeler ile dnerilen gostergeler paylasiimistir.

A. Gosterge Kaynaklarinin Haritalamasi

Kaltur alanina 6zgu kuresel veri tabanlarina 1999 yilinda kurulan ve UNESCO'nun resmi
istatistik ofisi statiisiindeki UNESCO Iistatistik Enstitiisii (UIS) ile yine BM'ye ait Diinya Fikri
Miilkiyet Orgiiti (WIPO) araciliiyla ulagiimaktadir. Egitim, bilim, kiiltiir ve iletisim
alanlarinda uluslararasi karsilastirilabilir bir veri kaynagi olan Enstitl, kalkinma hedefleri
dogrultusunda politika ve yatirimlar donistirmek amaciyla kiltir ve sanata dair mevcut
durum veri tabanlari tGretmektedir. Dinya kiltirel ve dogal mirasini koruma c¢abalarin
glclendirme (SDG 11.4), Kilttrel istihdam, Uzun metrajli filmler ve sinema altyapisi, Kulturel
mallarin uluslararasi ticareti konularinda gostergelere yonelik cesitli kirilimlarda veriye
sahiptir. Bununla birlikte sosyo-demografik ve sosyo-ekonomik ozellikler kirilimlarinda
cinsiyete gore veriler de mevcuttur. Konumuz baglaminda, ‘kiltirel istihdam’ gostergesi
oldukga zengin alt gostergeler sunmaktadir. Her birinden ayr ayn olacak sekilde cinsiyet,
yas, egitim alt kinlimlarinda kilttrel olan ve olmayan mesleklerde ve endustrilerde sosyo-
ekonomik ozelliklere gore istihdam sayisi/oranina ulasilabilmektedir. Ayrica, cinsiyete ve
kiltirel alanlara gore kiltirel istihdam dagilimi da sunan endeks, bu haliyle toplumsal
cinsiyete duyarlidir ve eklektik olmayan, bitinlikli bir yaklagima sahiptir. WIPO ise 1967
yilinda kurulmus ve 6zel olarak fikri mulkiyet hakkina odaklanmustir. Fikri milkiyete yénelik
hizmetler, politikalar, veri ve is birlikleri adina kiresel bir forum olan WIPO'ya 193 ulke
taraftir. Cesitli konularda veri tabanlari bulunan WIPO, Kiresel Inovasyon Endeksi (Gll)
uretmektedir. Ancak bu endeksin bilesenlerinde toplumsal cinsiyet esitligine yonelik
yalnizca iki gosterge bulunmaktadir, bunlar da dogrudan alanimizla ilgili degildir.

Ote yandan, Avrupa istatistik Ofisi (EUROSTAT) ve Avrupa Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Enstitist (EIGE) de Avrupa Birligi'nin veri saglayan kurumlaridir. EUROSTAT kultar
istatistiklerine genis yer ayirirken EIGE tarafindan hazirlanan Avrupa Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Endeksi'nde kdiltir gostergelerine zaman ve bilgi alt gostergelerinde
rastlanmaktadir.
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Tablo 19: Kultiir/Sanat Gostergelerine Yonelik Uluslararasi Veri Tabanlari

Veri Tabani Kaynak Diger Bilesenleri Tematik Alana iligkin Gostergeleri

Kiiresel Kiiltiir Veri Tabanlan

UNESCO Istatistik BM Egitim ve Okuryazarlik Kiiltirel istthdam
Enstitlst (Institute Bilim, Teknoloji ve Inovasyon | *Cinsiyete gore kiltirel ve kiiltiirel olmayan mesleklerde istihdam sayisi/orani
for Statistics) lletisim ve Bilgi *Cinsiyete ve sosyo-ekonomik &zelliklere gore kiltirel ve kiltirel olmayan mesleklerde

istihdam sayisi/orani

*Cinsiyete ve kiltirel alana gore kiltirel mesleklerde istihdam dagilimi
**Cinsiyete gore kilturel ve kiltirel olmayan endistrilerde istihdam sayisi/orani
*Cinsiyete ve sosyo-ekonomik ozelliklere gore kiltlrel ve kiltirel olmayan
endustrilerde istihdam sayisi/orani

Kiiltiir Gostergelerinin Yer Aldigi Uluslararasi Endeksler

Avrupa Toplumsal Avrupa Istihdam Zaman gostergeleri
Cinsiyet Esitligi Birligi Para *Cinsiyete gore ev diginda sportif, kiltlrel veya eglence faaliyetlerine giinlik veya
Endeksi (EIGE- Bilgi haftada birkag kere katilan calisan orani
European Index of Zaman Bilgi gostergeleri
Gender Equality) Gig *Cinsiyete ve alana gore Universite 6grencisi orani
Saglik *Egitim, Saglik ve Refah, Beseri Bilimler ve Sanat alanlarindaki yiiksekdégrenim
Siddet ogrencileri (yuksekdégrenim 6grencileri) (%, 15+)
Eurostat (European | Avrupa Ekonomi ve Finans Kilttre yonelik egitim
Union Statistics) Birligi Nufus ve Toplumsal Kosullar | *Cinsiyete gore kiltiire yonelik egitim géren Universite dgrencileri (%)
Endustri, Ticaret ve Kalttrel istihdam
Hizmetler *Cinsiyete gore kiltirel ve genel istihdam (%)
Tarim ve Balikgihk Kaltarel katilim
Uluslararasi Ticaret *Cinsiyete ve kiltlrel aktiviteye gore kiltirel katilim (%)
Ulasim Kiltirel amaglarla bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi
Cevre ve Enerji *Cinsiyete gore kiltirel mal ve hizmet satin aliminda internet kullanimi (%)
Bilim, Teknoloji ve Dijital
Toplum
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1. Kultiir Gostergelerinin Gelistirilmesine Yonelik Calismalar

BM ve Avrupa Birligi kaynakl kultir gostergeleri ile ilgili calismalar kiltir alanindaki izleme
ve haritalamanin zeminini olusturmaktadir. UNESCO 1986 yilinda ilk defa Kiiltiir istatistikleri
Cercevesi (Framework for Cultural Statistics (FCS)) yayinlayarak kultirel faaliyetler Gzerine
bilgi edinebilecegimiz kiresel bir metodoloji gelistirmeyi hedeflemistir. Kiltlirel miras,
basili yayin ve edebiyat, mizik ve performans sanatlari, gérsel sanatlar, gorsel-isitsel medya
(sinema ve fotograf ile radyo ve televizyon), sosyo-kiltirel faaliyetler, spor ve oyunlar, cevre
ve doga olmak Gzere 10 temel alan belirlenmis, yaratim/tretim, aktarim/dagitim, tiketim,
kayit/koruma ve katilim yatay eksenlerinde ortak kesen matrisler dnerilmistir. Teknolojik
gelismelerdeki hiz ve yaratici endustrilerin dogusu ile Cerceve'nin giincellenmesi geregiile
2009'da kiltirel istatistik alanlan kiltarel ve dogal miras, performans ve kutlama, gorsel
sanat ve zanaatlar, kitaplar ve basim, gorsel-isitsel ve interaktif medya, tasarim ve yaratici
hizmetler olacak sekilde belirlenmistir. Sonrasinda Cerceve, Surdurilebilir Kalkinma
Hedefleri (SDG 5) ve Binyil Kalkinma Hedefleri (MDG 3)'ne dayanarak hazirlanan Kalkinma
igin Kaltir Gostergeleri (2014) (Culture for Development Indicators) ile yeniden
glncellenmis ve 7 alan belirlenmistir. Bu alanlardan birisi dogrudan toplumsal cinsiyet
esitligi ile ilgilidir. 2030 Kultir Gostergeleri (2019) (Culture 2030 Indicators) ile ise 4 alan
belirlenmistir ve burada TCE'nin eklektik bir alan olarak degil, her alani yatay kesen daha
bitlunlukli bir yaklasim cercevesinde ele alinmasina karar verilmistir. Alanlar asagidaki
gibidir.
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Tablo 20: UNESCO Kalkinma icin Kiiltiir Gstergeleri (Culture for Development Indicators) (2014)

Kaynak Alan Gosterge TCE boyutu
UNESCO Ekonomi 1. Kuilturel harcamalarin GSYH'ye Katkisi
Kalkinma icin Kiiltiir Géstergeleri 2. Kiiltirel istihdam
(Culture for Development Indicators) 3. Hanehalki Kiltir Harcamalari
(2014) Egitim 1. Kapsayici Egitim
2. Cokdilli Egitim
3. Sanat Egitimi
4. Kultir Sektérinde Profesyonel Editimler
Yénetim 1. Kultirel Standartlari Belirleme Cercevesi
2. Kiltirel Politika ve Kurumsal Cerceve
3. Kultirel Altyapilarin Dagilhmi
4. Kultirel Yonetime Sivil Toplumun Katilimi
Sosyal 1. Ev-digi Kilturel Faaliyetlere Katilim
Katilim 2. Kimlik-insaci Kultirel Faaliyetlere Katihm
3. Diger Kdilttrlere Hosgori
4. Bireyler arasi Glven
5. Otonomi Ozgiirliigii
Toplumsal 1. TCE Objektif Ciktilar 1.1. Kadinlarin siyasi hayata katilimi
Cinsiyet 2. TCE Algisi (Subjektif Ciktilar) 1.2. Egitim
Esitligi 1.3. Isgliciine katilim
1.4. Yasada TCE varlidi
2.1. TCE'yi olumlu degerlendirme derecesi
Iletisim 1. Ifade Ozgiirligi
2. Internet erisimi ve kullanimi
3. Kamu televizyonlarinda kurgusal icerik
cesitliligi
Miras 2. Miras Surduruilebilirligi
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Tablo 21: UNESCO 2030 Kultir Gostergeleri (Culture 1 2030 Indicators) (2019)

Kaynak Alan Gosterge TCE Boyutu
UNESCO 2030 | 1. Cevre ve 1. Kilttrel miras harcamalarn
Kalttr Dayaniklilik 2. Mirasin strduralebilir ydnetimi Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi
Gostergeleri 3. iklim adaptasyonu ve dayaniklilik Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi
(Culture 12030 4. Kilturel faaliyetler Is yeri sahibince yiiriitiilen islerde cinsiyet dagilimi
Indicators) Yénetim kurulu Gyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin cinsiyet
(2019) orani
5. Kultirel acik alanlar Kullanicilarin ve isletenlerin cinsiyet dagilimi
6. GSYH'de kaltar
2. Refah ve 7. Kilttrel isglict Cinsiyete gore dagilim
Gegim Kaynaklari | 8. Kulturel isler Kendi hesabina olan isletmelerde cinsiyet dagilimi

9. Hane harcamalari

10. Kulttrel mal ve servislerin ticareti

11. Kiltirel kamu maliyesi

Toplumsal cinsiyet temelli muhasebe

12. Kiltlr yonetimi

Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi

3. Bilgi ve
Beceriler

13. Surdurdlebilir kalkinma igin
egitim

Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi

14. Kilturel bilgi

Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi

15. Cokdilli egitim

Cinsiyet esitligi endeksi

16. Kiltirel & Sanatsal egitim

Cinsiyet esitligi endeksi

17. Kiltirel 6grenme

4. icerme ve
Katilim

18. Sosyal uyum icin kaltar

Cinsiyete gore dagilim

19. Sanatsal 6zgurluk

Politika yapiminda toplumsal cinsiyetin dikkate alinmasi

20. Kaltire erisim

Cinsiyete gore dagilim

21. Kaltdrel katilim

Cinsiyete gore dagilim

22. Katilim sirecleri

Cinsiyete gore dagilim
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Avrupa Komisyonu ve EUROSTAT is birligiyle yapilan ¢alismalarda kurulan Kdiltir Liderlik
Grubu (Leadership Group Culture (LEG-Culture) ve Liksemburg Kultir Bakanlig
koordinasyonundaki Avrupa Kiiltiir istatistik Sistemi Agi Calisma Grubu (the Working Group
European Statistical System Network on Culture (ESSnet-Culture)) da kiltirel géstergelerin
gelistiriimesinde emegdi ve etkisi kayda degder yapilardir. Bununla birlikte, asagida
gorilecegi gibi, TCE boyutu yetersizdir:

Tablo 22: ESSnet-Culture Final Teknik Raporu

Kaynak

Alan

Gosterge

TCE Boyutu

ESSnet-
Culture Final
Teknik
Raporu
(ESSnet-
Culture Final
Technical
Report)

Girigimcilik

1.1 Kiltir igletmelerinin genel ekonomi icindeki
pay!

1.2 Kiltir igletmelerinin hizmet sektéri icindeki
pay!

1.3 Kdltirel igletmelerin cirosunun genel ekonomi
cirosundaki payi

1.4 Kilturel isletmelerin cirosunun hizmet sektori
cirosundaki payi

1.5 Mikro igletmelerin kiltir sektoriindeki pay:
(istihdam buyUkligine gore)

istihdam

2.1 Toplam kulturel istihdam

2.2 Kulttrel mesleklerin toplam istihdami

2.3.1 Kultar sektorindeki toplam istihdam

2.3.2 Kultir sektoriindeki piyasa odakli isletme ve
kuruluslarin toplam istihdami

2.4.1 Kultirel mesleklerde calisanlarin kaltar
sektdrindeki orani

2.4.2 Kultir sektorindeki piyasa odakl
isletmelerdeki kultirel mesleklerde istihdam
edilenlerin ylzdesi

2.5 Kdlttrel olarak istihdam edilen kisiler arasinda
cahsanlarin payi (kilttr sektériinde calisanlar ve
kiltirel mesleklerde olup kultir disi sektorlerde
calisanlar)

2.6 Kulturel sektorde kiltirel mesleklerde gecici
sOzlesmeyle istihdam edilen kisilerin payi

2.7 Cinsiyete gore kilturel olarak istihdam edilen
kisiler (kilturel istihdamdaki kadinlarin yiizdesi)
2.8 Kulturel istihdamda ylUksekdégrenim gérmus
kisilerin payi

Kultirel
Mallarin
ithalat ve
ihracati

3.1 Kulttrel esyalarin toplam ithalattaki pay!
3.2 Kultdr varliklarinin toplam ihracattaki pay!
3.3 Kultirel hizmetlerin toplam ihracat icindeki payi

Kaltar
Sektérinde
iletisim ve
Bilgisayar
Teknolojileri

4.1 Toplam e-ticaret cirosunda kiltir sektérintn

pay!
4.2 E-ticarette satilan baglica kilttrel Grinler

2.7

Cinsiyete
gore

kalturel
olarak
istihdam
(kultarel
istihdamdalki
kadinlarin
ylzdesi)
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2.Gorsel-isitsel Sektorlerle ilgili Gostergeler

Sinema alanina ozel gelistirilen gostergeler ve testler de mevcuttur. Bu alandaki énemli
kaynaklardan biri, daha once de bahsedildigi gibi, Avrupa Konseyi'ne ait Bakanlar
Komitesi'nin taraf devletlere gorsel - isitsel sektérde toplumsal cinsiyet esitligine yonelik
tavsiyesidir (Recommendation CM/Rec(2017)9 of the Committee of Ministers to member
States on gender equality in the audiovisual sector). CM/Rec(2017)9 taraflara oldukga
ayrintil bir yénerge araciligiyla izlenmesi gereken goéstergeleri de sunar. Buna gore,
gOstergeler asagidaki gibidir:

Performans gostergeleri
1. Gorsel-isitsel sektérde organizasyonel yapilar:

a. Cinsiyete gore, karar-yapicilar:

i. yonetim kurulu Gyeligi
ii. diger karar-alici pozisyonlar
iiii. enddstrinin diger kademeleri

b. Cinsiyete gore, Uretim ve finans kararlari:

i. fonlama ve goérevlendirme
ii. dretim butceleri
iii. odeme yapilari

c. Calisma haklari ve esit lcret
2. icerik yaratimi:
a. Anahtar icerik yaraticilan
b. Ekicerik yaraticilar
c. Teknik ekip
d. icracilar
e. Digerleri
3. lcerik goriinirliigi, hazirbulunuslugu ve icrasi:
a. Festivaller ve oduller
b. Kullanilabilecek icerik mevcudiyeti
c. lcerigin ticariicrasi
d. Gorsel-isitsel icerigin elestirmen ve gozden gecirenleri
4. Halka acik icerik:

a. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, tur (6rn. Aksiyon,
komedi, vb.)

b. Cinsiyete gore, temsil:
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§ Ana karakter
§ ikincil ve destekleyici roller
5. Egitim ve 6gretim:

a. Gorsel-igitsel  egitim  sunan  egitim ve akademi
yapilanmalarinda toplumsal cinsiyet dersleri

b. Gorsel-isitsel  profesyonellerine  slrekli  profesyonel
gelisimi iceren egitimler

6. Medya okuryazarlig:
Gorsel-isitsel icerige yonelik erigim, kullanim ve anlama
7. Toplumsal cinsiyet politikasi ve gorsel-isitsel politika:

Gorsel-isitsel sektorde ve sektor araciligiyla TCE'ye yonelik
yasalar, dizenlemeler, politikalar, programlar ve etik kodlar

Tavsiye'nin de yararlandigi Avrupa Sinema Destek Fonu (Eurimages)nun Avrupa film
endustrisi icin 6nerdigi daha detayli bir gosterge listesi de mevcuttur. Buna gore, Eurimages
Faz | ve Faz Il goGstergeleri dnermis ve Faz | gostergeleri oncelikli gostergeler olarak
nitelendirilmistir:

I. Off-screen performans gostergeleri
1. Gorsel-isitsel sektorde organizasyonel yapilar
Faz .
1.1. Cinsiyete gore, karar-alicilar

1.1.1. Gorsel-isitsel gruplar, sirketler, organizasyonlar

-

.1.1.1. Sahiplik ve kontrol

-

.1.1.2. Denetleyici ve yurutici kurullar

-

.1.1.3. Ust diizey pozisyonlar
1.1.2. Fonlama ve goérevlendirme yapilari

1.1.2.1. Secici kurullarin baskanlari

1.1.2.2. Secici kurullarin kompozisyonu
1.1.2.3. Muddrler
1.1.3. Dagritimcilar, yayincilar ve satis elemanlari
1.1.4. Program kontrolorleri
1.1.5. Festivaller
1.1.5.1. Jurilerin baskanlari

-

.1.5.2. Sanatsal direktorler
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1.1.5.3. Jurilerin kompozisyonu
1.2. Uretim ve finans kararlari
Fazl.

1.2.1. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, fonlama

ve gorevlendirme kararlari
1.2.1.1. Basvurular
1.2.1.2. Fonlanan projeler
1.2.1.3. Verilen destek

1.2.2. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, Uretim

finansmani

1.2.2.1. Bitge buyukligu
FazIl.

1.2.2.2. Uretim finansmani kompozisyonu
(kamu/dzel)

1.2.3. Odeme vyapilari (toplumsal cinsiyet temelli

bitceleme)

2. icerik yaratimi

Faz |
2.1. Cinsiyete gore, bas icerik yaraticilari
2.1.1. Uretici
2.1.2. Direktor
2.1.3. Senaryo yazari
2.1.4. Program editori
Fazll

2.2, Cinsiyete gore, ek igerik yaraticilari

2.2.1. Besteci

2.2.2. icracilar

2.2.3. B&lGm Baskani - sinematografi
2.24. Bolim Baskani - diizenleme
2.2.5. Bolum Baskani - Uretim tasarimi
2.2.6. Bolim Bagkani - ses

2.2.7. Bolum Baskani - kostiim
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2.2.8. Bolim Bagkani - makyaj
2.2.9. Bolum Baskani - gorsel efektler (VFX)
2.2.10. Gazeteci
3. Goriunurlik, hazirbulunugluk ve performans
Faz |
3.1. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, ulusal ve uluslararasi festivaller
ve dduller

3.1.1. Ana rekabet alanindaki caligmalar
3.1.2. Diger bolimlerdeki caligmalar
3.1.3. Tim kategorilerde adayliklar
3.1.4. Tim kategorilerde oduller

Faz Il

3.2. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, kullanilabilir icerik mevcudiyeti

3.2.1. Filmin sinemada yayinlanmasi
3.2.2. Yayin planlama
3.2.3. Talep edilen platformlarda éne ¢ikma

3.3. Basicerik yaraticisinin cinsiyetine gore, ticari performans

3.3.1. Gise hasilati
3.3.2. Seyirci reytingleri
3.3.3. indirme/gériintiilemeler

3.4. Cinsiyete gore, gorsel-isitsel igerik elestirmen ve gézden gegirenleri

4. Gorsel-isitsel sektorde egitim ve 6gretim

Fazl
4.1. Cinsiyete gore, egitim kurumlarinda calisanlar ve 6grenciler
4.1.1. Adaylar (basvuranlar)
4.1.2. Ogrenciler(kabul edilen)
4.1.3. Mezunlar
4.1.4. Profesorler
4.1.5. Ogretim lyeleri
Fazll
4.2. Mufredat
4.2.1. Ders igerigi
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4.2.2. Toplumsal cinsiyet ve gorsel-isitsel alanlarlailgili
derslerin varligi
1. On-screen performans gostergeleri
5. icerik
Faz |
5.1. Tir (genre)
5.1.1. Bas icerik yaraticisinin cinsiyetine gore, tur (aksiyon,
komedi, vb)
Faz Il
5.2. Temsil
5.2.1. Cinsiyete gore ana karakterler
5.2.2. Ana karakterlerin on-screen temsili
5.2.2.1. Yas
5.2.2.2. Uzmanlik
5.2.2.3. Sosyoekonomik durum
... ve diger korumali ayrimcilik zeminleri
5.2.3. Kurgusal olmayan calismalarda varolma ve
temsil
5.2.3.1. Bas sunucunun cinsiyeti
5.2.3.2. Davetli katki saglayicilarin cinsiyeti
5.2.3.2.1. Konuya gore
5.2.3.2.2. Katkinin uzunluguna
gore
5.2.3.3. Uzman  panellerinin  cinsiyet
kompozisyonu
5.3. Kurgusal ¢alismalar icin Bechdel-Wallace testi
Faz Il
5.3.1. Filmde ismi olan iki kadin var mi?
5.3.2. Birbirleriyle  konusuyorlar mi (6nemli  bir
diyalog)?
5.3.3. Bir erkek disinda bir konuda mi?

Bechdel-Wallace testine ek olarak Vito-Russo testi de bulunmaktadir. Vito-Russo testi,
Bechdel-Wallace testine benzer sekilde, kurgusal eserlerde LGBTIQ+ bireylerin temsilini
degerlendirmek icin kullanilir.
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Testi gegebilmek icin, bir filmin;
1) Tanimlanabilir bir LGBTIQ+ karakteri olmali,
2) Bu karakterin kimligi sadece cinsel yonelimi veya cinsiyet kimligi ile tanimlanmamali,

3) Karakterin olay 6rgustinde anlamli bir roli olmahdir (GLAAD, 2013).
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3. Turkiye'de Verisi Olan Gostergeler
Tablo 23: Tirkiye'de Verisi Olan Gostergeler

Harcamalar

Kaltar
Ekonomisi

alma glict paritesi cinsinden) (ABD Dolar/Kisi)

Kaltirel alanlara gore genel devlet kaltir harcamasi
(Milyon TL)

Kaltirel alanlara gére mahalli idareler kiltir harcamasi
(Milyon TL)

Kaltirel alanlara gore merkezi devlet kiltir harcamasi
(Milyon TL)

Harcama tirlerine gére hanehalklarinin kaltar
harcamalari (Bin TL)

Kalttrel sektorlere gore ciro (Bin TL)

Kaltirel sektorlere gore faktor maliyetiyle katma deger
(Bin TL)

Kalttrel alanlara gére mal ihracati (Bin TL)

Kalttrel alanlara gére mal ithalati (Bin TL)

Konu ilgiliinsan | Gésterge Veri Kaynagi Veri Toplama
Haklan ve Yontemi
Normlar

Kaltar SDG 11.4.1 Kisi basi kiltturel ve dogal miras devlet harcamasi (satin TUIK SDG portali

Kalttr Ekonomisi
ve Kiltirel
istihdam
istatistikleri
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Tablo 23: Turkiye'de Verisi Olan Gostergeler (Devam)

Konu ilgili insan Haklari ve Gosterge Veri Kaynagi | Veri Toplama
Normlar Yontemi

Kalttrel/ Kalttrel haklarin Toplam ve Illere gére tiyatro salonu sayisi TUIK Sinema ve Gésteri

Sanatsal gerceklestirilmesi hakki; : S— Sanatlari Istatistikleri

Hayata Kiiltiirel yasama katilma | Toplam ve lllere gére tiyatro salonu koltuk sayisi

Katihm hakki; Kamuya acik

kiiltiirel mekan. tiriin ve Toplam ve illere gére tiyatrolarda oynanan eser sayisi (telif)

hizmetlere ulagim/erigim

hakks; Esitlik, Aynmeailik- Toplgrn ve Illere gére tiyatrolarda oynanan eser sayisi
karsithg (Geviri)

IHEB 27.1-2 Toplam ve Illere gére tiyatrolarda oynanan gésteri sayisi
IRK 5.d-e-f (telif)

ESKHS 15.1 Toplam ve illere gére tiyatrolarda oynanan gdsteri sayisi
CHS 31.1-2 (Ceviri)

GOCMEN 43-45 Toplam ve illere gore tiyatro seyirci sayisi (telif)

E:Eég; ! Toplam ve illere gore tiyatro seyirci sayisi (Ceviri)

Toplam ve illere gére tiyatrolarda oynanan eser sayisi
bazinda seyirci orani (Yetiskin)

Toplam ve illere gére tiyatrolarda oynanan eser sayisi
bazinda seyirci orani (Cocuk)

Toplam ve illere gére tiyatrolarda oynanan gosteri sayisi
bazinda seyirci orani (Yetiskin)

Toplam ve illere gore tiyatrolarda oynanan gésteri sayisi
bazinda seyirci orani (Cocuk)

Toplam ve illere gére toplam seyirci niifusun icerisinde
yetigkin/cocuk dagilim
Toplam ve lllere gore aktif sahne ve koltuk sayisi DT Faaliyet Raporu
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Tablo 23: Tirkiye'de Verisi Olan Gostergeler (Devam)

Urln ve hizmetlere
ulagim/erigim hakk;
Esitlik, Ayrimailik-
karsithgi

IHEB 27.1-2

IRK 5.d-e-f

ESKHS 15.1

CHS 31.1-2
GOCMEN 43-45
KIFAC 6-7

EHS 4-9

Sezon yilina gbére oynanan opera ve bale eser sayisi (Yerli eser)

Sezon yilina gdre oynanan opera ve bale eser sayisi (Yabanci eser)

Sezon yilina gére oynanan opera ve bale gosteri sayisi (Yerli eser)

Sezon yilina gbre oynanan opera ve bale gosteri sayisi (Yabanci eser)

Sezon yilina gére oynanan opera ve bale seyircileri sayisi (Yerli eser)

Sezon yilina gére oynanan opera ve bale seyircileri sayisi (Yabanci eser)

Toplam ve lllere gore opera ve bale salonu sayisi

Toplam ve lllere gére opera ve bale salonu koltuk sayisi

Toplam ve lllere gbre oynanan opera ve bale eser sayisi (Yerli eser)

Toplam ve lllere gbre oynanan opera ve bale eser sayisi (Yabanci eser)

Toplam ve lllere gbre oynanan opera ve bale gdsteri sayisi (Yerli eser)

Toplam ve lllere gbre oynanan opera ve bale gdsteri sayisi (Yabanci eser)

Toplam ve Illere gbére oynanan opera ve bale seyircileri sayisi (Yerli eser)

Toplam ve Illere gbére oynanan opera ve bale seyircileri sayisi (Yabanci eser)

Konu ilgili insan Haklarive | Gésterge Veri Veri Toplama

Normlar Kaynag Yontemi
Kdltarel/ Kdltirel haklarin Sezon yilina gdre opera ve bale salonu sayisi TUIK Sinema ve
Sanatsal gerceklestirilmesi hakk; Gosteri Sanatlar
Hayata Kiiltiirel yasama katilma | S€zon yilina gére opera ve bale salonu koltuk saysi istatistikleri
Katilim hakki; Kdltirel mekan,
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Tablo 23: Tirkiye'de Verisi Olan Gostergeler (Devam)

ulagim/erigim hakki; Esitlik,
Ayrimcilik-karsithgi

IHEB 27.1-2

IRK 5.d-e-f

ESKHS 15.1

CHS 31.1-2

GOCMEN 43-45

KIFAC 6-7

EHS 4-9

Toplam ve Illere gbre orkestra gdsteri sayisi

Toplam ve lllere gore orkestra seyirci sayisi

Toplam ve lllere gore sinema salonu sayisi

Toplam ve lllere gére sinema salonu koltuk sayisi

Toplam ve illere gore gésterilen film sayisi (yerli)

Toplam ve illere gére gosterilen film sayisi (yabanci)

Toplam ve illere gére film seyircisi sayisi (yerli film)

Toplam ve illere gére film seyircisi sayisi (yabanci film)

Yillara gére sinema salonu sayisi

Yillara gore sinema salonu koltuk sayisi

Yillara gére gosterilen film sayisi (yerli)

Yillara gére gosterilen film sayisi (yabanci)

Yillara gére film seyircisi sayisi (yerli film)

Yillara gére film seyircisi sayisi (yabanci film)

Konu ilgili Insan Haklari ve Normlar | Gésterge Veri Kaynagi | Veri Toplama
Yontemi
Kalturel/ | Kaltirel haklarin Toplam ve illere gére orkestra grup sayisi TUIK Sinema ve Gosteri
Sanatsal | gerceklestirilmesi hakki; Kilturel ; . Sanatlari Istatistikleri
e Toplam ve lllere gbre orkestra koltuk sayisi
Hayata | yasama katilma hakki; Kilturel
Katilim mekan, Urln ve hizmetlere
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Tablo 23: Turkiye'de Verisi Olan Gostergeler (Devam)

yararlanma hakki;
Esitlik,
Ayrimcilik-kargithg:
IHEB 27.1-2

IRK 5.d-e-f

ESKHS 15.1
CEDAW 13-14
GOCMEN 43-45
KIFAC 6-7

EHS 30.1-2-3

Faaliyet tirline, cinsiyete ve ¢aligma durumuna gore kisi
basina ortalama faaliyet siresi

Faaliyet tlrline, cinsiyete ve egitim durumuna gore kisi
basina ortalama faaliyet siresi

Sosyal yasam, eglence, spor, hobi, oyun ve kitle iletisim
araglarina ayrilan faaliyetlerde zamanin cinsiyete ve
calisma durumuna gore dagilimi (%)

Cinsiyet, yas grubu, yoksulluk veya sosyal diglanma riski
altinda olma durumuna goére hobi olarak sanatsal
faaliyetler ile ugrasma sikhid

Cinsiyet, yas grubu, yoksulluk veya sosyal diglanma riski
altinda olma durumuna gére son 12 ay icerisinde sosyal
ve kilturel faaliyetlere katilma veya kitap okuma sikligi

Konu ilgili insan Haklarive | Gésterge Veri Kaynagi | Veri Toplama Yéntemi
Normlar

Kalttrel/ Uygun standartlarda Faaliyet tiiriine gore referans ayinda ev digi kiltirel TUIK Zaman Kullanimi

Sanatsal kilttrel/sanatsal faaliyetlere katilimda cinsiyet orani (sinemaya gitmek; Arastirmasi, 2006, 2014

Hayata yasama/faaliyetlere tiyatro, bale, opera vb gitmek)

Katilim katilma hakki; sanattan

Gelir ve Yagsam Kosullarn
Arastirmasi, 2022
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Tablo 23: Tirkiye'de Verisi Olan Gostergeler (Devam)

Hayati

hakki; Kamu hizmetlerine
girme hakki; Kamu
organlarina secilme hakki;
Esitlik, Ayrimcilik karsithg,
Kadin-Erkek Esitligi,

sanatgisi sayisl

Cinsiyete ve kadroya gére orkestra sanatgisi
saylsi

Cinsiyete ve Iktisadi faaliyet koluna gore

Konu ilgili insan Haklari ve Gostergeler Veri Kaynagi | Veri Toplama
Normlar Yontemi
Sanat Yonetimi ve Calisma | Kiltirel istihdama katilma Cinsiyete ve kadroya gére opera ve bale TUIK Sinema ve Gosteri

Sanatlan
Istatistikleri

Seffaflik Hanehalki Isguict
KSHS 2-3 istihdam edilenler, NACE Rev.2 (15+ yas) istatistikleri
MSHS 25.¢ (Kultlr, sanat, eglence, dinlence ve spor)

KIFAC 6-7

Kilturel faaliyet alanlarina ve cinsiyete gore

Kiltir Ekonomisi

kilttrel istihdam dagilimi (%) ve Kulturel
Istihdam
Kilturel sektorlere gore girisim sayisi Istatistikleri

Kilturel sektorlere gore galisan sayisi

Cinsiyet, yas grubu ve egitim durumuna gére
kilturel istihdam dagilimi (%)

Kaltirel mesleki alanlara ve cinsiyete gore
kaltdrel istihdam (Bin kisi)

116




Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Tablo 24: Tiirkiye'de Verisi Olan ve Kullaniimasi Onerilen Géstergeler

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Gosterge Veri Veri Toplama
Kaynagi Yontemi
Hukuki cerceve | Kdiltirel haklarin gerceklestiriimesi Kilturel/Sanatsal alanda TCE'yi garanti eden yasal Kamu kurum Mevzuat
hakki; Kiltirel yagsama katilma hakki; cercevenin varligi ve kuruluglan | Incelemesi
TCE Kiltirel mekan, Grin ve hizmetlere Kiltirel/Sanatsal Griin ve hizmetlerin yaraticilari ve
politikalarina ulagim/erigim hakk; Esitlik, Ayrimcilik- | Greticileri olarak kadinlar/LGBTIQ+ bireyleri taniyan ve
sanatin karsithgi, TCE, Taninirlik, Uretkenlik, destekleyen politika ve dnlemlerin varlig
icerilmesi %anéts?lvl.f.ade ve yaraticilik Kadinlarin/LGBTIQ+ bireylerin kiiltirel/sanatsal {iriin,
ozgurligune saygi ) A e
hizmet ve mekanlara erisimi ve kiltirel/sanatsal hayata
iHEB 27.1-2 katilimini taniyan ve tegvik eden politika ve dnlemlerin
IRK 5.d-e-f varhg — .
ESKHS 15.1 Toplumsal cinsiyet esitligi politika belgelerinde
CHS 31.1-2 sanatsal haklari iceren kamu kurum/kurulus sayisi
TCE birimi EIEE(EA()E’\; 43-45 Ilgili kamu kurum/kuruluslarinda TCE biriminin varlig Resmi Gazete
kurulmasi EHS 4.9 Mevzuat
Kaltar/Sanat GC/21 16 Kaltir yonetimi politika belgelerinde toplumsal cinsiyet incelemesi
politikalarina MONTREAL 34 esitligini iceren kamu kurum/kurulus sayisi Web sitesi
TCE icerilmesi incelemesi
Toplumsal Sanatta toplumsal cinsiyet esitligi ulusal eylem planinin
cinsiyet esitligi varlig
ana Toplumsal cinsiyet esitligi eylem plani olan sanat
akimlagtirmasi kurumu sayrs
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Tablo 24: Tirkiye'de Verisi Olan ve Kullaniimasi Onerilen Géstergeler (Devam)

Karar alma mekanizmalarinda
temsil hakki; Kamu hizmetlerine
girme hakki; Kamu organlarina
secilme hakki; Esitlik, Ayrimailik
karsithgi,

Kadin-Erkek Esitligi,

Seffaflik

KSHS 2-3

MSHS 25.c

KIFAC 6-7

Cinsiyete gore film yonetmenleri sayisi

Cinsiyete gore film yapimcilari sayisi

Cinsiyete gore film senaristleri sayisi

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Géstergeler Veri Veri Toplama
Kaynagi Yontemi

Sanatsal Ozyarati cikarlarinin korunmasi Cinsiyete, yillara ve tiirline gore tiyatro édulleri dagilimi (%) Dernek, Web sitesi
Hayata hakki; Esitlik, Aynmailik karsithgs, Vakif vb incelemesi
Katilim ve Uretkenlik, Sanatsal ifade ve kurum/
Gérinarlik | yaraticilik 6zgilrligiine sayg kuruluglar

IHEB 27.2

ESKHS 15.3 Cinsiyete, yillara ve tiirine gére sinema 6dulleri dagilimi (%)
Sanat Kulturel istihdama katilma hakki; Cinsiyete gore KTB personelinin dagilimi (%) KTB Dokiman analizi
Yénetimi ve Kamu hizmetlerine girme hakki;
Calisma Kamu organlarina secilme hakki; Cinsiyete gore DT personelinin dagilimi (%) DT Veri talebi
Hayati Esitlik, Ayrimcilik karsithgs, — — — _ — _

Kadin-Erkek Esitligi, Cinsiyete ve istihdam tlrline gére DT personelinin dagilimi (%)

Eéﬁasﬂ'zks Cinsiyete ve istihdam tiiriine gére DOB personelinin dagilimi DOB Veri talebi

§ %
MSHS 25.c (%)
KIFAC 6-7 Cinsiyete gore film oyunculari sayisi IMDB Web sitesi
incelemesi
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Tablo 24: Tirkiye'de Verisi Olan ve Kullaniimasi Onerilen Géstergeler (Devam)

dagilimi (%)

Konu ilgili insan Haklari ve Gostergeler Veri Veri Toplama
Normlar Kaynag Yontemi
Sanat Karar alma Cinsiyete gore KTB bakanlari dagilimi (%) KTB ve web | Web sitesi
Yonetimi mekanizmalarinda temsil siteleri inceleme
ve Calisma | hakki; Kamu hizmetlerine Cinsiyete gore KTB bakan yardimailari dagilimi (%)
Hayat irme hakki; Kam
yati glrganlarmal segilr:e hakk:: KTB birim yoneticilerinin (bagkan, genel midr) cinsiyet dagilimi (%)
Esitlik, Ayr|mC|I.|k.lf§r§|tI|g|, ilgili genel midiirliikteki st diizey ydneticilerin cinsiyet dagilimi (%) DT Veri talebi
Kadin-Erkek Esitligi, DOB
Seffaflik ilgili genel miidirliikteki sanatsal ve idari karar verici pozisyonlarin cinsiyet
KSHS 2-3 dagilimi (%)
MSHS 25.c
KIFAC 6-7 Ilgili genel midiirliikteki sanatsal kurul Gyelerinin cinsiyet dagilimi (%)
Bagl il mudurliklerinde Ust dizey yoneticilerin cinsiyet dagilimi (%)
Bagli il madurliklerinde sanatsal karar verici pozisyonlarin cinsiyet dagilimi
(%)
Tim sanatgi kadrosunun cinsiyet dagilimi (%)
Temsilci konumlardaki sanatgilarin cinsiyet dagihmi (%) DT Veri talebi
illere gore belediye kiiltir birimlerinin karar alma mekanizmalarinin cinsiyet Belediyeler Veri talebi
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Tablo 24: Tirkiye'de Verisi Olan ve Kullaniimasi Onerilen Géstergeler (Devam)

IHEB 26.1-2

IRK 5.e

CEDAW 10.a-c-d
EHS 24.a

sanatlari bolumlerinde 6grenci dagilimi (%)

Cinsiyete ve egitim kademesine gore Universitelerin sinema
bolimlerinde 6grenci dagilimi (%)

Cinsiyete ve akademik unvana gére Universitelerin sinema
bolimlerinde akademisyen dagilimi (%)

Cinsiyete ve akademik unvana gore Universitelerin sahne
sanatlari bolimlerinde akademisyen dagilimi (%)

Universiteler

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Géstergeler Veri Veri Toplama
Kaynagi Yontemi

Sanat Egitimi | Sanat egitimine erisim, katilim, katki | Universitelerdeki sinema ile ilgili boliim sayisi (devlet/vakif) YOK idari kayrt
ve hakki;
Arastirmalari | Esitlik, Ayrimcilik karsithd,

Kadin-Erkek Esitligi, Taninirlik,

Firsat esitligi, insan onuruna sayg,

Cesitlilik _

iHEB 26.1-2 Universitelerdeki sahne sanatlari ile ilgili bolim sayisi

IRK 5.e (devlet/vakif)

CEDAW 10.a-c-d

EHS 24.a

Sanat egitiminde firsat esitligi hakki; | Cinsiyete ve Ogretim alanlarina gére yiiksekdgretimde égrenci | TUIK Egitim

Esitlik, Ayrimcilik karsithdr, sayisi (Beseri Bilimler ve Sanat) Istatistikleri

Kadin-Erkek Esitligi, Tanmirlik, _ i

insan onuruna saygi, Cesitlilik Cinsiyete ve egitim kademesine gore Universitelerin sahne YOK Idari kayit
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Tablo 24: Tirkiye'de Verisi Olan ve Kullaniimasi Onerilen Géstergeler (Devam)

Konu

ilgili insan Haklari ve
Normlar

Gostergeler

Veri Kaynagi

Veri Toplama Yéntemi

Sanatta Toplumsal
Cinsiyet Temelli
Siddet

Sanatsal ifade 6zgUrligu
hakk;

Uygun standartlarda
disiincelerini sanatla
arastirma, edinme, iletme,
actklama hakki

Esitlik,

Ayrimailik karsithgr,
Siddetsizlik,

Sanatsal ifade ve yaraticilik
ozgurlaga,

Ozen gdsterme

IHEB 5-19

AIHS 10.1-2

IRK 5.d

MSHS 19.1-2-3

CHS 12.1

GOCMEN 13.1-2-3
ISTANBUL 1.1

Cinsiyete gore sanatsal 6zgurlagi
ihlal edilen sanatgi sayisi

Cinsiyete ve ihlal tirline gbre
sanatsal 6zgUrlGgu ihlal edilen
sanatgl sayisl

(Oldirme

Tutuklama

Gozaltina alma

Yargilama

Kagirma

Saldirma

Iskenceye maruz birakma
Sansirleme

Tehdit/istismar etme
Eserlerini/hizmetlerini zarara
ugratma

Seyahat yasagi verme

Para cezasina carptirma
Tamamen yasaklama)

SUSMA Platformu

Rapor inceleme

Cinsiyete ve ihlal tirtine gore
sanatsal ifade 6zgurlugu ihlali sayisi

Cinsiyete ve sektére gore sanatsal
ifade 6zglrligu ihlali sayisi

Sanat Ozgirligi izleme
Platformu
(SOZ)

Rapor inceleme
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4. Tiirkiye'de Verisi Olmayan ve Kullanilmasi Onerilen Gostergeler

Tablo 25: Tirkiye icin Onerilen Yapisal Gostergeler

Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Konu

ilgili insan Haklari ve Normlar

Gosterge

Onerilen Veri
Kaynag

Onerilen Veri
Toplama Yontemi

Kaltir/Sanat
politikalarina TCE
icerilmesi

Kiltrel/Sanatsal hayata erisim, katilim, katki hakki;

Esitlik, Ayrimcilik-karsithgi, TCE, Taninirlik,
Uretkenlik

IHEB 27.1-2
IRK 5.d-e-f
ESKHS 15.1
CHS 31.1-2
GOCMEN 43-45
KIFAC 6-7

EHS 4-9
GC/2116
MONTREAL 34
UNESCO 2030

Toplumsal cinsiyete duyarli
kilttrel veri Greten
kamu/sivil kurum/kurulug
sayisl

Sanatsal 6zgurluge yonelik
politika belgelerinde
toplumsal cinsiyet esitligini
iceren kamu/sivil
kurum/kurulus sayisi

Kamu kurum ve
kurulusglar
Sivil toplum 6rgutleri

Mevzuat incelemesi
Bilgi talebi
Nicel aragtirma

TCE duyarli
bitceleme

Butln hak ve 6zgurliklerden esit yararlanma
hakki; Kiltirel hayata esit ve 6zgur katihm hakki;
Esitlik, Ayrimcilik karsithdi, TCE, Cesitlilik
IHEB 2

ESKS 3

MSHS 3

CEDAW 1-13.c

KIFAC 6.1-7.a

CM/Rec(2017)9

EU KEP 5.2

SDG 11.4.1

Toplumsal cinsiyete dayali
bitcelendirme yapan
sanat kurumu sayisi

Sanat kurumlarinda
toplumsal cinsiyet
esitligine aynlan butcenin
toplam butge icindeki payi

Sivil toplum &rglitleri
IKSV
Akademi

Mevzuat incelemesi
Bilgi talebi

Nicel aragtirma
Nitel aragtirma
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Tablo 26: Tiirkiye icin Onerilen Yapisal Gostergeler: Kiiltiirel/Sanatsal Hayata Katilim ve Gériniirliik

IHEB 27.1-2

IRK 5.d-e-f
ESKHS 15.1
CHS 31.1-2
GOCMEN 43-45
KIFAC 6-7

EHS 4-9

Cinsiyete, meslek grubuna ve illere gére tiyatro seyircisi orani (%)

Cinsiyete ve illere gére opera ve bale seyircisi orani (%
y 9 P Yy

Cinsiyete ve oyun turline (yerli/yabanci) gore opera ve bale seyircisi orani
(%)

Cinsiyete, egitim durumuna ve illere gore opera ve bale seyircisi orani (%)

Cinsiyete, meslek grubuna ve illere gére opera ve bale seyircisi orani (%
yete, g g p Y

Cinsiyete ve illere gore orkestra seyircisi orani (%)
Cinsiyete, egitim durumuna ve illere gore orkestra seyircisi orani (%)

Cinsiyete, meslek grubuna ve illere gore orkestra seyircisi orani (%)

Konu ilgili insan Haklan ve Gosterge Onerilen | Onerilen Veri

Normlar Veri Toplama
Kaynagi Yontemi

Seyirci Kalttrel haklarin Cinsiyete ve illere gore tiyatro seyircisi orani (%) TUIK Sinema ve

profili gercgeklestirilmesi hakki; Gosteri
Kilttrel yasama katilma Cinsiyete ve oyun tirlne (yerli/ceviri) gore tiyatro seyircisi orani (%) Sanatlari
hakk; Kultirel mekan, istatistikleri
artin ve hizmetlere Cinsiyete ve yas gruplarina (yetiskin/cocuk) gore tiyatro seyircisi orani (%)
ulagim/erisim hakki; Esitlik, Nicel
Ayrimcilik-karsithgi Cinsiyete, egitim durumuna ve illere gore tiyatro seyircisi orani (%) arastirma
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Tablo 26: Tiirkiye icin Onerilen Yapisal Gostergeler: Kiiltiirel/Sanatsal Hayata Katilim (Devam)

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Gosterge Onerilen Onerilen Veri
Veri Toplama
Kaynag Yontemi
Seyirci Kiltirel haklarin gergeklestirilmesi hakki; Cinsiyete ve illere gbre sinema seyircisi orani (%) TUIK Sinema ve
profili Kiltirel yagsama katilma hakki; Kultrel Gosteri
mekan, Grlin ve hizmetlere ulagim/erigim Cinsiyete, egitim durumuna ve illere gére sinema Sanatlari
hakki; Esitlik, Ayrimcilik-karsithg seyircisi orani (%) Istatistikleri
IHEB 27.1-2
IRK 5.d-e-f Cinsiyete, meslek grubuna ve illere gére sinema Nicel aragtirma
ESKHS 15.1 seyircisi orani (%)
CHS 31.1-2
GOCMEN 43-45
KIFAC 6-7
EHS 4-9
Arastirma | BUtln hak ve 6zgurliklerden esit yararlanma | Kiltirel/Sanatsal hayata katilimda cinsiyete gore KTB Nicel aragtirma
hakki; Kiltirel hayata esit ve 6zgir katilim aynstinlmig veri toplayan sanat kurum/kurulus Sivil toplum | Nitel aragtirma
hakki; Esitlik, Ayrimcilik karsithdi, TCE, sayisi?* orgutleri Medya
Cesitlilik incelemeleri
ESKS 3 Toplumsal cinsiyet esitligi icin kultirel/sanatsal Web
Aragtirma | MSHS 3 hayata katilim konulu arastirmalarn destekleyen incelemeleri
destegi CEDAW 1-13.c sanat kurum/kurulus sayisi?®
KIFAC 6.1-7.a
EU KEP 5.4
CM/Rec(2017)9-11l

24Kamu, ulusal sivil toplum orgutleri ve vakiflar
25> Kamu, ulusal sivil toplum 6rguitleri ve vakiflar
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Tablo 27: Tiirkiye icin Onerilen Yapisal Gostergeler: Sanat Yénetimi ve Calisma Kosullari

Konu ilgili insan Haklar ve Normlar Gosterge Onerilen Veri | Onerilen
Kaynag Veri Toplama
Yontemi
Temsil ve Ydnetime serbest ve esit katilma Karar alma mekanizmalarinda TCE igin cinsiyet KTB Dokliman analizi
Arastirma 6zgurligl; Kamu organlarina secilme kotasi uygulayan sanat kurum/kurulus sayisi IKSV Web incelemeleri

hakki; Kamu gérevlerinde yer alma hakki; — , — Sivil toplum Nicel arastirma

Uluslararasi temsil ve faaliyetlere katihm Yonetim pozisyonlarinda TCE icin cinsiyet kotasi orgutleri Nitel aragtirma

hakkr; Esitlik, Ayrimcilik-karsithgr, TCE, uygulayan sanat kurum/kurulug sayisi

Tamprrzav,“Sanatsal ifade ve yf‘:\ratlal!k. . Kadin/LGBTIQ+ ydnetici sayisini arttirmak icin

6zgurlugune saygi, Uretkenlik, Cesitlilik .

BMA 8 bitce ayiran sanat kurum/kurulus sayisi

l|\</ISS}—}|—|SSz2_§ Sanatta yonetim ve caligma kosullarn alaninda

CEDAWE(B: toplumsal cinsiyet esitligi konulu arastirmalar

AYYKEES 3.2 destekleyen sanat kurum/kurulus sayisi

PEKIN G.1 Sanatta yonetim ve calisma kosullar alaninda

STOCKHOLMKPEP 6-8 cinsiyete gore aynistirnlmis veri toplayan sanat

kurum/kurulus sayisi

L:Jcret- Calisma hakki; Esitise esit Gcret hakki; Cinsiyete ve sanat tiiriine gore yillik ortalama briit | TUIK Kazang Yapisi
Ucret I§§itlik, Ayrimcilik-karsithgi, TCE, Taninma, | Ucret (Opera/Bale/Orkestra/Tiyatro/ Sinema) Istatistikleri
farkhihg Ozen gosterme Cinsiyete ve Sanat tirlne gore yillik brit kazang

IHEB 23.1-2 (Opera/Bale/Orkestra/Tiyatro/ Sinema)

IRK'5 — — .

EU KEP 5.1 Sanat tlirine gore cinsiyetler arasi tcret fark

CM/Rec(2017)9-1 (Opera/Bale/Orkestra/Tiyatro/ Sinema)
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Tablo 28: Tiirkiye icin Onerilen Yapisal Gostergeler: Sanat Egitimi ve Arastirmalari

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Gosterge Onerilen Veri Onerilen
Kaynag Veri Toplama
Yontemi
TCE Haklarin gergeklestirilmesi hakki; Sanat kurum/kuruluglarinda toplumsal cinsiyet | Sivil toplum érgatleri Nicel arastirma
Egitimi | Egitim ve mesleki formasyon hakki; esitligi egitimi alan yénetim kurulu Uye sayisi Nitel aragtirma
Kilturel gelismeyi 6zglirce gézetme
hakkn .Kulturel gelisim ve tam ve Sanat kurum/kuruluslarinda toplumsal cinsiyet
verimli caligma hakki; Insan onuruna esitliai editimi alan calisan savisi
saygl, Esitlik, TCE, Ayrimcilik karsithg, stigrey sy y
Uretkenlik
IHEB 22
IRK'5
ESKHS 1.1-6.2
CEDAW 10
EU KEP 5.5
PEKIN B.4
CM/Rec(2017)9-IV
Lise Egitim hakki; Mesleki formasyon Cinsiyete gore liselerin sinema bolimlerinde MEB Idari kayit
hakki; Esit egitim hakki; Egitimde esit | 6grenci dagilimi (%) Liseler
firsatlarin taninmasi hakki; Esitlik, Cinsiyete gore liselerin sahne sanatlari
Ayrimcilik karsithgi, TCE, Taninirlik, boélimlerinde 6grenci dagihmi (%)
Burs Cesitlilik, Sanatsal ifade ve yaraticilik | Cinsiyete gore Universitelerin sahne sanatlari KYK idari kayit
6zglrluglne saygi boéliimlerinde burslu 6grenci dagilimi (%) TUBITAK
IHEB 26.1-2 Cinsiyete gore Universitelerin sinema YOK
IRK'S boliimlerinde burslu 6grenci dagilimi (%) Universiteler
CEDAW 10 Cinsiyete gore liselerin sinema bolimlerinde MEB idari kayit
ENGELLI 24 burslu 6grenci dagilimi (%) Liseler
SSTK 4
STOCKHOLM KPEP 4-15 Cinsiyete gore liselerin sahne sanatlari
bolimlerinde burslu 6grenci dagilimi (%)
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Tablo 29: Tiirkiye icin Onerilen Yapisal Géstergeler: Sanatta Toplumsal Cinsiyet Temelli Ayrimcilik ve Siddet

Konu ilgili insan Haklari ve | Gésterge Onerilen Veri Onerilen

Normlar Kaynagi Veri Toplama Yontemi
Sanatsal Sanatsal ifade Cinsiyete gore Opera, Bale, Tiyatro, Orkestra, | SUSMA Medya analizi
Ozgurlugin ihlali | 6zgirltgi hakk; Sinema sanat tiirlerinde sanatsal 6zgirligii Platformu Nitel arastirma

Uygun standartlarda ihlal edilen sanatgi sayisi SOz Ilgili bakanliklardan veri talebi

disiincelerini sanatla (Sebebine gore)

arastirma, edinme, Cinsiyete gore Opera, Bale, Tiyatro, Orkestra,

iletme, agiklama hakki; | Sinema sanat tirlerinde sanatsal 6zgUrlGga

Esitlik, ihlal edilen sanatgi sayisi (Faile gore)

Ayrimailik karsithgr,

Siddetsizlik,

Sanatsal ifade ve
yaraticihk 6zgurlaga,
Ozen gdsterme
IHEB 5-19

AIHS 10.1-2

IRK 5.d

MSHS 19.1-2-3

CHS 12.1

GOCMEN 13.1-2-3
ISTANBUL 1.1
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B. ilgili Verilerin Haritalamasi

Tirkiye'de sanat alanina 6zgi bir endeks bulunmamakla birlikte TUIK'in 6zellikle Sinema ve
Gosteri Sanatlari Istatistikleri verisi konu ile ilgili 6nemli bir veri kaynagidir. Sinema ve

non

Gosteri Sanatlari Istatistikleri'nden “sinema, gdsterilen film ve seyirci sayisi”, “opera ve bale
salonu, koltuk, oynanan eser ve seyirci sayisi”, “sezon yilina gore tiyatro salonu, oynanan eser
ve seyirci sayisi” gostergelerinde veri Uretilmektedir. Kadin-erkek esitligi baglaminda ise
sezon yillarina gore opera, bale, orkestra, koro ve topluluklarin kadro durumuna gére

sanatgi sayisi cinsiyet dagilimi verilmektedir.

Ote yandan, Kiiltiir ve Turizm Bakanlidi da ézellikle KIFAC kapsaminda genel miidiirliikleri
araciligiyla bale, opera, orkestra, tiyatro, sinema, kiltir endustrileri, fikri mulkiyet
konularinda veri Uretmektedir ve resmi yollarla iletilen veri taleplerine hizli donusler
saglamaktadir.

Sanatta siddet kapsaminda sanslr ve oto-sansir konusunda Tirkiye'de sistematik veri

Ureten iki kurulus ise Susma Platformu ve Sanat Ozg(]rl(jg(jn(j izleme Platformu (SOZ)'dur.
Turkiye'deki veri kaynaklar asagidaki gibidir:
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Tablo 30: Tiirkiye'de Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligine iliskin Veri Kaynaklarinin Listesi

Ulusal Diizeyde Veri Saglayan Kaynaklar

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=106&locale=tr
Tiyatro istatistikleri igin:
https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=105&locale=tr

Veri Konu Erisim Eksik Veri (Varsa)

Kaynag

TUIK Sinema ve https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Cinema-and-Performing-Arts- Cinsiyete gore kiltirel hayata katilim
Gosteri Sanatlari | Statistics-2022-49695 verileri
Istatistikleri Sinema istatistikleri icin:

Salon doluluk oranlari

Ulusal isgiicii

https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-2023-53521

Kamu kurum/kuruluslarina gore

Istatistikleri kultirel istihdamda kadin-erkek verisi
Toplumsal https://www.tuik.gov.tr/media/announcements/toplumsal_cinsiyet_istati | Alanlara gore toplumsal cinsiyet
Cinsiyet stikleri.pdf esitligi verisi
Istatistikleri Istatistiklerle Kadin Haber Biilteni:

https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=lIstatistiklerle-Kadin-2023-53675
Kazang Yapisi https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Kazanc-Yapisi-Istatistikleri-2023- | Opera, bale, orkestra, tiyatro, sinema
Istatistikleri 53700 kirilimlari igin cinsiyete ve sanat

tiriine gore yillik ortalama brit Gcret,
cinsiyete ve sanat tirtine gore yillik

brit kazang, cinsiyete ve sanat tiiriine
gore cinsiyetler arasi Ucret farki verisi

Kultar Ekonomisi
ve Kilttrel
istihdam
istatistikleri

https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Kultur-Ekonomisi-ve-Kulturel-
Istihdam-Istatistikleri-2023-

53653#: ~:text=Kiltlrel%20istihdam%20%259%2C0%20artt1,yukari %20
yas%20grubunda%20yer%20ald.

Yas, istihdam tirt vb kinhmlarda
cinsiyete gore aynstirilmig veri
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Tablo 30: Tiirkiye'de Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligine iliskin Veri Kaynaklarinin Listesi (Devam)

Ulusal Diizeyde Veri Saglayan Kaynaklar

Veri Konu Erisim Eksik Veri (Varsa)
Kaynagi
TUIK Hanehalki Isgiicii https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?P=Isgucu-Istatistikleri- | Sahne sanatlari ve sinema
Istatistikleri 2023-53521 alanlarinda cinsiyete gore
ayristinimis veri
Egitim Istatistikleri https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Ulusal-Egitim- Tek bagina ve kendi icinde sanat
Istatistikleri-2023-53444 alaninda cinsiyete gére aynistirilmig
veri
Gelir ve Yagsam Kosullari https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Gelir-Dagilimi- Sanatsal Uretim konusunda
Arastirmasi Istatistikleri-2023-53840 cinsiyete gore aynistinimis veri
Zaman Kullanimi https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Zaman-Kullanim- Cinsiyete gore sanatsal yaratima
Arastirmasi Arastirmasi-2014-2015-18627 ayrilan slre

Alana Ozgii Kaynaklar: Ulusal Diizeyde Veri Saglayan Kaynaklar

Kaltir ve Devlet Tiyatro, Bale, https://www.ktb.gov.tr/ Fon, festival, tesvik vb alanlarda
Turizm Opera, Orkestra, Sinema, ve veri talebi ile kadin-erkek temsiliyeti verisi
Bakanligi Kaltar EndUstrileri verileri

Susma SansUr ve Oto-sansur https://susma24.com/sansur-censor/ Bazi sanat turlerine, sebebine, faile
Platformu gore sansur verisi

SOz Sanatsal ifade 6zgurlugu https://www.reportare.com/kategori/soz/raporlar/ Bazi sanat tirlerine, sebebine, faile

gbre sanatsal ifade 6zgurligu
ihlalleri verisi

Belediyeler | Belediye tiyatrolari, Veri talebi ile Karar mekanizmalarina ve
orkestralar yonetime katihm dagilim verisi
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V. Tirkiye'de Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Haritalamasi

A. Mevcut Durum

Tirkiye'de hak temelli toplumsal cinsiyet esitligi izleme ve haritalama caligmalar cesitli
kurum ve kuruluglar tarafindan bircok alanda yapilmaktadir. Sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi izleme ve haritalama calismalari ise yalnizca ulusal dizeyde degil, uluslararasi
arenada da yeni yeni gelistirilmeye calisilan bir alandir. Uluslararasi insan haklari belgeleri
ve normlar acisindan eklektik bir bicimde sanata ve toplumsal cinsiyet esitligine bakildiginda
makul bir zemin olusturulmussa da standart ve dl¢utler sinirli kaldigindan 6zellikle gosterge
ve veri asamasinda ciddi sikintilar mevcuttur. Daha somut bir ifade ile, sanat alaninda
toplumsal cinsiyet esitligi gerek uluslararasi gerekse ulusal diizeyde; insan haklari belgeleri,
yasal duzenlemeler ve uygulamada hala arzu edilen dizeye ulasmamistir ve bu alandaki
esitsizlikleri dlgmeye yonelik gosterge ve veri altyapisi ise oldukga sinirli ve yetersizdir.

1. Mevcut Yapisal Durum

En genis anlamiyla sanatsal haklarin toplumsal cinsiyet esitligi, Gretkenlik, sanatsal ifade ve
yaraticilik 6zgurligline saygl gibi normlar temelinde gerceklestirilebilmesi icin gerekli
yapisal adimlar Turkiye'de higbir sekilde atilmamistir. Dogrudan sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi 6zelinde galismalar bir yana, ayri ayri kiltlr ve sanat politikalarina TCE icerilmesi, TCE
politikalarina sanatin icerilmesi, bunlar icin gerekli hukuki cergevenin olusturulmasi, sanatta
TCE anaakimlastirmasi gibi konularda dahi mesafe katedilmemistir:
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Tablo 31: Yapisal Gostergelere Yonelik Mevcut Durum Verisi

sanat kurumu sayisi

Konu ilgili insan Haklarive | Gésterge Mevcut Durum | Veri Kaynagi Veri Toplama
Normlar Yontemi
Hukuki cerceve Kdltarel haklarin Kiltirel/Sanatsal alanda TCE'yi garanti YOK Kamu kurum ve | Mevzuat
gerceklestirilmesi hakki; | eden yasal cercevenin varlig kuruluglan incelemesi
Kiltirel yagsama katilma
TCE politikalarina hakki; Kiltirel mekan, Kultlrel/Sanatsal Grlin ve hizmetlerin YOK
sanatin icerilmesi Urln ve hizmetlere yaraticilari ve Ureticileri olarak
ulagim/erigim hakk; kadinlar/LGBTIQ+ bireyleri taniyan ve
Esitlik, Ayrimcilik- destekleyen politika ve dnlemlerin varlig
karsithgi, TCE, Taninirlik, . . .
Uretkenlik, Kadinlarin/LGBTIQ+ bireylerin YOK
Sanatsal ifade ve kulturel/sanatsal UGrdn, hizmet ve
yaraticilik zgirligine mekanlara erisimi ve kulturel/sa.natsal
sayg| hay‘a.ta katll.l.mlm tan!yan ve tesvik eden
IHEB 27.1-2 politika ve dnlemlerin varlig
IRK 5.d-e-f
ESKHS 15.1 Toplumsal cinsiyet esitligi politika YOK
CHS 31.1-2 belgelerinde sanatsal haklari iceren kamu
G.O(;I\/IEN 43-45 kurum/kurulus sayisi
— KIFAC 6-7 — -
TCE birimi kurulmasi EHS 4.9 llgili kamu kurum/kuruluglarinda TCE YOK Resmi Gazete
GC/21 16 biriminin varlig :\:(e;:::esi
Kaltar-Sanat MONTREAL 34 Kaltar yénetimi politika belgelerinde YOK Web sitesi
politikalarina TCE toplumsal cinsiyet esitligini iceren kamu incelemesi
icerilmesi kurum/kurulus sayisi
Toplumsal cinsiyet Sanatta toplumsal cinsiyet esitligi ulusal YOK
esitligi ana eylem planinin varlig
akimlagtirmasi Toplumsal cinsiyet esitligi eylem plani olan YOK
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2. Kiiltiir Ekonomisi ve Harcamalan

Kalturel alanlara gére devlet kiltir harcamalarina bakildiginda, 2023 yili genel devlet
bitcesinden ayrilan payin %6'sinin gosteri sanatlari alanina, %7,6'sinin kultirel egitim
alanina, %9,5'inin gorsel-isitsel ve multimedya alanina harcandigi gérilmektedir.

Tablo 32: KultUrel Alanlara Gore Genel Devlet Kultir Harcamasi (Bin TL) (2022-2023)

Mahalli idareler Merkezi Devlet Genel Devlet

2022 2023 2022 2023 2022 2023
Kiiltirel 1173180 | 2016923 6 683 958 10 009 673 7 857 137 12 026 596
miras
Dogal 4868043 | 9999 165 1256 484 2393486 6124 527 12 392 651
miras
Arsiv - - 225 393 479 613 225 393 479 613
Kiitiphane | - - 1238 907 2948 144 1238 907 2 948 144
Kitap ve 2180502 | 4561710 12 047 805 14 040 097 | 14 228 307 18 601 807
yazili basin
Gorsel 44 025 120 521 775 885 1630 860 819910 1751382
sanatlar
Gosteri 2408178 | 4761498 3339112 6041128 5747 290 10 802 626
sanatlarn
Gorsel- 20704 34 644 9267 544 16913807 | 9288248 16 948 451
isitsel ve
multimedya
Mimarhk 7393192 | 17 373 699 8303 469 25909047 | 15696 661 43 282 746
Reklam ve 522 434 1182178 1324 074 2817 975 1846 508 4000 153
ilan
El sanatlan | - - -
Kiiltiirel - - 7 200 002 13547562 | 7 200002 13 547 562
egitim
Temel 8300665 | 16981527 11 084 881 23831534 | 19385546 | 40813 061
alanlara
ayrilmayan
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2022 ve 2023 yillari arasinda gosteri sanatlari alaninda devletin kiltir harcamalarini sermaye
harcamasi ve cari harcama bazinda karsilastirdigimizda sermaye harcamalarinda %169, cari
harcamada ise %87 oraninda ciddi artiglar oldugu goézlenmektedir:

Grafik 1: Gosteri sanatlan alaninda yillara gére genel devlet kiltir harcamasi (Bin TL)
(2022-2023)

Sermaye harcamast

Cari harcama 5712 041 10 707 965

m2022 m2023

Kaynak: TUIK, Kiltar Ekonomisi ve Kiltiirel istihdam istatistikleri, 2023

Bu verilere gore, 2023'te gosteri sanatlarinin desteklenmesi icin ayrilan butce iki katina
cikmis gorinmektedir. Ancak kaynaklarin dengeli bir sekilde dagitilmasini saglamak ve
toplumsal cinsiyet esitsizliklerini azaltmak amaciyla bu bltge, harcama ve her ikisine yonelik
verilerin toplumsal cinsiyet esitligine duyarli hale getirilmesi sarttir. Boylelikle, harcama
kalemleri ve uygulamalar, toplumsal cinsiyet etkilerini analiz edecek sekilde
detaylandirilmig, kadinlar, erkekler ve toplumsal cinsiyet rolleri Uzerinden belirli bir
politikanin veya harcamanin etkileri gorinur kilinabilecektir.

Hanehalklarinin kiltir harcamalarina gelindiginde, sinema, tiyatro, konser harcamalari,
2023 yilinda yaklasik %66'lik bir artisla %4,5'e ylkselmistir.
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Grafik 2: Hanehalklarinin kiltir harcamalarinin yizdesel dagilimi (2022-2023)
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Kaynak: TUIK, Kiltar Ekonomisi ve Kiltirel istihdam istatistikleri, 2023
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Bu artisin gosteri sanatlarina artan ilgi veya ekonomik durumda iyilesme vb gibi olumlu bir
gelismeye mi yoksa fiyat artiglari gibi olumsuz bir duruma mi isaret ettigini anlayabilmek igin

niteliksel bir arastirmaya ihtiyag vardir.

3. Sanatsal Hayata Katilim ve Goriiniirliik

TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlar Istatistikleri 2022-2023 sezon vyili verilerine gére,
Turkiye'de 6 ilde 13 opera ve bale salonu ile 8260 koltuk, 6 ilde 6 orkestra grubu ve 8092

koltuk, 78 ilde ise 808 tiyatro salonu ve 326.713 koltuk bulunmaktadir.

e Brasmasxay =

M o s

Harita 1: Turkiye'de sanatsal hayata katilim haritasi (2024)

Link: https://raporharita.github.io/kultursanat/tiyatrobaleopera.html
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Opera ve bale salonu bulunan iller Ankara (2), Antalya (1), istanbul (5), izmir (2), Mersin (1),
Samsun (2) iken, Orkestra grubu bulunan iller Adana (1), Ankara (1), Antalya (1), Bursa (1),
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istanbul (1), izmir (1) olmustur. Tiirkiye genelinde 100 bin niifusa diisen tiyatro salonu sayisi
ortalama 0,9 olarak bulunmustur. TUIK verilerine gére, Adiyaman, Bilecik ve Siirt illerinde
hig tiyatro salonu bulunmamaktadir. 100 bin nifusa disen en yiksek salon sayisina sahip ilk
Uc il ise sirasiyla Ardahan (4,3), Sinop (3,9) ve Kastamonu (3,3)'dur.

2022-2023 sezonunda, dnceki sezonla karsilastinldiginda, mevcut 6 ilde oynanan opera ve
bale eser sayisinda yaklagik %33, gosteri sayisinda ise %15 dists gergeklestigi, buna
ragmen seyirci sayisinda %30 artis gérilmektedir. Bu durum seyirci sayisindaki artisin salon
doluluk oranindaki artistan kaynaklandigini diisiindiirmektedir. Bu baglamda, TUIK'in salon
doluluk oranlarini da paylasmasi anlamli ve isabetli olacaktir ¢linki seyirci ilgisi artmis
gorlnse de oynanan eser ¢esitliliginde ve etkinlik yogunlugunda gergeklesen kayip Turkiye
kiltir-sanat dinyasi icin ciddi bir kayiptir. Bu durum opera-bale alaninda bir daralmaya
isaret etmektedir ve nereye evrilecegi dikkatle izlenmelidir.

Diger yandan, orkestra gosteri sayisinda %6, seyirci sayisinda %62 artis gerceklesmistir.
Tiyatroda ise, oynanan eser sayisindaki %1,7'lik distse ragmen seyirci sayisinda %15,2'lik
bir artis gdzlemlenmistir.

Sinemada durum biraz daha iyidir. 2023 yilinda 81 ilde 2618 sinema salonu ve 286603
koltuk bulunmaktadir, diger bir ifadeyle, 100bin nifusa disen sinema salonu sayisi
ortalamasi 3,1'dir. Buna gore, 100 bin nifusa disen en az salon sayisina sahip illerin Dogu
Anadolu bdlgesinde yogunlastigi goérinmektedir: Kars (0,4), Bitlis (0,8), Mus (0,8), Hakkari
(1), Elazig (1). Nifusuyla orantili olarak en fazla salon sayisina sahip iller ise Karabik (7,1),
Rize (7,1), Edirne (6,7) ve Isparta (6,4)dir.
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Harita 2: Tlrkiye'de sanatsal hayata katilim haritasi- sinema (2024)

Link: https://raporharita.github.io/kultursanat/sinema.html

SGM verilerine gore, 2023 yilinda, bir onceki yil ile karsilastirildiginda, sinema salon
sayisinda %10,6 artis gerceklesmesine ragmen seyirci sayisinda %13,2 dusls yasandidi
gozlemlenmistir. Bu verilerin icinde aktif olmayan salonlarin da oldugu g6z 6niinde
bulundurulmalidir.

Turkiye'de sanatsal hayata katilim kategorisinde verisi Uretilen gostergelerin buyuk
cogunlugu cinsiyete gore aynstirilmis degildir. TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari
istatistikleri'nden elde edilen seyirci sayisi verilerinde cinsiyet dagilimini géremedigimiz icin
kadin seyirci dagilimi veya hangi kadinlarin sanati alimlayabildigi konusunda soru isaretleri
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bulunmaktadir. Ancak 2014-2015 Zaman Kullanimi Arastirmasi'ndan kadinlarin sanatsal
hayata katilimlarinin erkeklerden ¢ok kigtk bir farkla daha yiksek oldugunu anliyoruz.

Grafik 3: Faaliyet turl ve cinsiyete gore dakika bazinda kisi basina ortalama faaliyet siresi
(2014-2015)
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Kaynak: TUIK, Zaman Kullanim Arastirmasi (2014-2015)

Bununla birlikte, erkeklerin %21'i ve kadinlarin %20,03'G sosyal yasam ve eglenceye daha
fazla zaman ayirmak istiyor. Bu kategoride de oranlar birbirine yakin:

Grafik 4: Cinsiyete gore hafta ici zamani yeterli olmayanlar ve en cok zaman gecirmek
istedikleri faaliyetlerin dagilimi (2014-2015)
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Kaynak: TUIK, Zaman Kullanim Arastirmasi (2014-2015)

2022 Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi'na gére de kadinlarin sanatsal faaliyetlere
katihminin erkeklerden biraz daha yiiksek oldugu goérilmektedir. Ozellikle daha sik katilim
(her glin, her hafta, ayda birka¢ kere ve ayda bir kere) kategorilerinde kadinlarin oranlari
daha ylksektir. Bu, kadinlarin sanata olan ilgisinin ve bu alanda daha aktif olma egiliminin
bir gostergesi olabilir. Ancak, her iki cinsiyet icin de hi¢ katilmayanlarin oraninin ylksekligi
dikkat gekicidir.
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Grafik 5: Cinsiyete gore hobi olarak sanatsal faaliyetler ile ugrasma sikligi (%) (2022)
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Kaynak: TUIK, Gelir ve Yasam Kosullari Arastirmasi (2022)

Ote yandan, sanatsal hayata katilim kategorisi, daha énce de belirtildigi gibi, yalnizca sanati
alimlama hakkini degil, yaratma, lretme, O6zyaratilarin maddi ve manevi cikarlarindan
yararlanma haklarini da kapsamasina ragmen pratikte durumun bodyle olmadigini
gbrmekteyiz. Farkl festivallerden toplanan verilere goére, kadinlarin sinema ve tiyatro gibi
alanlarda hem yazar hem de yonetmen olarak temsil oranlarinin ciddi sekilde sinirli oldugu,
cinsiyet ucurumu ve asimetrisinin belirgin sekillerde olustugu gorinmektedir.

Antalya Altin Portakal Film Festivali

1964 yilindan bu yana Antalya Biylksehir Belediyesi tarafindan organize edilen Antalya
Altin Portakal Film Festivali, Turkiye'nin en kékli sinema festivallerinden biridir. Baglangicta
“Tark Filmleri Yarismasi” olarak diizenlenen festival, zamanla uluslararasi bir kimlik kazanmig
ve Turkiye sinemasinin gelisimini destekleyen énemli bir platform olmustur. Festivalde
verilen oduller, Tirkiye sinemasi icin onemli bir prestij simgesi olmasinin yani sira,
1960'lardan itibaren, alanin &znelerinin ulusal ve uluslararasi taninirlik kazanmalarinda
6énemli bir rol Gstlenmistir. 1980 Askeri Darbesi sonrasi sanat 6zgurligi ve yaratici ifade
alaninda sergiledigi gucli durusla akillarda yer edinen Festival'in 2023 yilinda sansur
iddialari sonrasi iptal edilmesi ve 2024'te festival kapsaminda LGBTIQ+ konulu filmleri
yoksayan ve gériinmez kilan agiklamalari, bu durustan geriye dogru atilan adimlari imlemesi
bakimindan énemlidir. Tim bunlarla birlikte, Festival'in toplumsal cinsiyet esitligi karnesi ise
bir hayli zayiftir.
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Grafik 6: Altin Portakal En Iyi Yénetmen Odiiliiniin yillara ve cinsiyete gére dagilim
(1964-2024y¢
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Kaynak: Altin Portakal Film Festivali Resmi Web Sayfasi

60 yillik tarihinde sadece 3 kadin ydnetmenin 6dil almasi cinsiyet ucurumunun ne derinlikte
oldugunu acikca gdstermektedir. Odiil sahiplerini ayrintili bir sekilde inceledigimizde,
Festival'de 6dil alan ilk kadin ydnetmenin 1995'te Ask Oliimden Soguktur filmiyle Canan
Gerede oldugunu goériyoruz. Onu 2011'de Geriye Kalan filmiyle Cigdem Vitrinel, 2020'de
de Hayaletler filmiyle Azra Deniz Okyay takip etmistir. Bununla birlikte, yaratici ve teknik
rollerde de durum farkl degildir:

Grafik 7: En lyi Goriintli Yénetmeni ve En lyi Sanat Yénetmeni alaninda verilen Altin
Portakal Odullerinin cinsiyete gore dagihmi (1964-2024)7
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Kaynak: Altin Portakal Film Festivali Resmi Web Sayfasi

Gorintu yonetmenligi alaninda tek bir kadin bile yokken sanat yonetmenligi alaninda
durum gorece dengeli gorinmektedir. Fakat gesitli alanlarda verilen odullerin cinsiyet

261969 yilinda 6dul verilmemistir.
2017, 2018 yillarinda Ulusal Uzun Metraj Film Yarismasi dizenlenmemistir.
1990 yilinda En lyi Yénetmen Odiilii 2 ayri filmin yénetmenine verilmistir.
2023 yilinda ise Festival iptal edilmistir.

271979, 1980 yillarinda En lyi Gérintii Yénetmeni Odiilii verilmemistir.

En lyi Sanat Yénetmeni Odiili 1997'de verilmeye baslanmistir.
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dagilimma baktigimizda hem bir erkek egemenligi hem de bir cinsiyet asimetrisi ile
karsilasiyoruz:

Grafik 8: Cesitli alanlarda verilen Altin Portakal Odiillerinin cinsiyete gore dagilimi
(1964-2024y®
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Kaynak: Altin Portakal Film Festivali Resmi Web Sayfasi

Bu veriler kostiim, makyaj gibi alanlarin “kadin isi” olarak goérildigine, yaratici ve teknik
rollerin ise erkeklere atfedildigine isaret etmektedir. Benzer sekilde, onur 6dillerinde ve
ozel 6dillerde de kadinlarin temsili oldukca dastktar:

28 En lyi Kostlim, En lyi Makyaj ve Sag, En lyi Ses Tasarim &d(illeri 2004-2008 yillari arasinda verilmistir.
En lyi Miizik Odiilii 1964, 1967-1973 arasi ve 1977'de verilmemistir.

En lyi Kurgu Odiilii 1989'da verilmeye baglanmigtir.

En Iyi Senaryo Odiilii 1964 ve 1988 yillarinda verilmemistir.
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Grafik 9: Altin Portakal Odiilleri biinyesinde verilen Onur Odiili ve Ozel Odillerin

cinsiyete gore dagilimi (1964-2024)*°
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Kaynak: Altin Portakal Film Festivali Resmi Web Sayfasi

Juri cinsiyet dagilimi da &édil dagilimindan farkli degildir ancak ugurumun son yillarda
gorece kapandigi goézlemlenmektedir:

Grafik 10: Cesitli alanlardaki Altin Portakal jiri Gyelerinin yila ve cinsiyete gére dagilimi
(1964-2024)
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Kaynak: Altin Portakal Film Festivali Resmi Web Sayfasi

29 Onur Odiilii ilk kez 1983 yilinda verilmis; 1985-86, 1988, 1990-96 yillari arasi, 2013 ve 2024 yillarinda verilmemistir. 1996
yilindan itibaren, ayni yil icinde birden fazla kisiye verilmistir.
Jiiri Ozel Odiilii 1995'ten itibaren verilmistir.
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Yapi Kredi Afife Jale Tiyatro Odiilleri

1997 yilindan beri her yil tiyatronun farkl dallarinda sanatgilari 6dullendiren Yapi Kredi Afife
Jale Tiyatro Odiilleri, Tirkiye'nin en prestijli tiyatro ddiilleri arasinda yer almaktadir. Adini,
Turkiye tiyatrosunun ilk Misliman kadin oyuncusu olan ve sahneye ¢ikma cesaretiyle dncl
bir rol Gstlenen Afife Jale'den alan bu 6diller, Yapi Kredi Kiltlir Sanat Yayincilik tarafindan
dizenlenmektedir. Yilin en basarili prodiksiyonundan yénetmenine, kadin ve erkek
oyuncusundan sahne tasarimina kadar cesitli kategorilerde verilen oddller, Afife Jale'nin
mirasini yasatmayi, tiyatro sanatini tesvik etmeyi, geng¢ yetenekleri desteklemeyi ve
Turkiye'de tiyatronun kalitesini ylkseltmeyi amaclamaktadir. Adi ve amaci ile namisemma
bir sekilde, Afife Jale Tiyatro Odiilleri’nde de tiyatronun yaratici alanlarinda kadin ve
erkeklerin aday gosteriime ve 6dul kazanma oranlan arasinda ciddi bir dengesizlik
mevcuttur:

Grafik 11: Afife Jale Tiyatro Odiil adaylarinin cinsiyete ve 6diil tiiriine gére dagilimi
(1997-2024)*°
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Kaynak: https://www.afife.org/kazananlar-ve-adaylar/2023/ web sitesinden derlenmistir.

Bu durum, sahne muzigi, 1sik tasarim gibi belirli alanlarda kadinlarin erkeklere kiyasla ¢cok
daha az temsil edildigini ve bu alanlara erisimlerinin sinirli oldugunu gostermektedir. Ayni
durum erkekler agisindan giysi tasarimi alani icin sdylenebilir. Goriintse gore, bu alanlarda
bir cinsiyet asimetrisi olusmus durumdadir. Adaylarda durum bdéyleyken kazananlarda
durum, farki erkeklerden yana agmakta:

30 En Basarili Geng Kusak Sanatgisi 6dili 2015 yilindan itibaren verilmeye baslanmstir.
En Basarnili Koreografi 6diili 2019 yilindan itibaren verilmeye basglanmustir.
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Grafik 12: Afife Jale Tiyatro Odiil kazananlarinin cinsiyete ve &diil tiirine gére dagilimi
(1997-2024)3
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Kaynak: https://www.afife.org/kazananlar-ve-adaylar/2023/ web sitesinden derlenmistir.

Yonetmen kategorisindeki verilere gore, kadinlar, adaylarin sadece %17,35'ini olustururken,
odul kazananlarin  %24'Unu; erkekler ise adaylarin %82,65'ini  olustururken, 6dul
kazananlarin %76'sin1 olusturuyorlar. Bu, yonetmenligin erkek egemen bir alan olarak
algilandigini ve kadinlarin bu alanda "dislanma" ya da "goérinmezlik" yasadigini
distndirmektedir. Tam tersi bir durum Giysi Tasarimi alaninda seyretmektedir. 90 kadin
adaya karsilik 8 erkek adayin gosterildigi kategoride yalnizca 1 erkek 6dul almistir; bu
durum, giysi tasarimi gibi alanlarin "kadin isi" olarak algilandigina isaret etmektedir. Ote
yandan, sahne tasarimi alaninda 26 kadin adaya karsilik 72 erkek aday gosterilmis olmasi
"yaratic" alanlarin genelinde erkeklerin kadinlardan daha fazla temsil edildigini
gostermektedir. Ayrica sahne mzigi ve 1sik tasarim gibi teknik alanlarda kadin temsiliyeti
yok denecek kadar azdir.

Sadri Alisik Tiyatro & Sinema Oyuncu Odilleri

Sadri Alisik Tiyatro Odiilleri secici kurulunda 9 kadin ve 3 erkek iiye bulunurken sinema
édiilleri secici kurulunda 3 kadin ve 5 erkek iye bulunmaktadir. Odiil cinsiyet dagiliminda
ise sinema ve tiyatro alanlarinda ciddi bir farklilik bulunmaktadir. Sinema 6zel édilleri ve
onur 6dulu kategorilerinde erkekler 6ndedir:

31 En Basarili Geng Kusak Sanatgisi 6dili 2015 yilindan itibaren verilmeye baslanmstir.
En Basarnili Koreografi 6diili 2019 yilindan itibaren verilmeye basglanmustir.
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Grafik 13: Cinsiyete gore Sadri Alisik Sinema Odiillerinin dagilimi (2008-2024)
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Kaynak: Sadri Alisik Odiilleri (https://www.sadrialisikodulleri.com/).

Tiyatroda ise kadin yogunlugu dikkat cekmektedir. Bu veriler, dogrudan olmasa da juri
cinsiyet dagilimi ile 6dil dagilimi arasinda pozitif bir iliski oldugunu géstermektedir:

Grafik 14: Cinsiyete gore Sadri Alisik Tiyatro Odiillerinin dagilimi (2008-2024)
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Kaynak: Sadri Alisik Odiilleri (https://www.sadrialisikodulleri.com/).
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Son olarak, Sabanci Vakfi'nin dizenledigi “Kisa Film Uzun Etki” Kisa Film Yarigsmasi
sonuglarina baktigimizda, birincilik, ikincilik, Gglncutlik, mansiyon, sosyal etki alanlarinin
timundeki erkek hakimiyeti cok carpicidir:

Grafik 15: Sabanci Vakfinin "Kisa Film Uzun Etki" yarigmasi 6dullerinin cinsiyete gore
dagihmi (2016-2023)
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Kaynak: https://www.sabancivakfi.org/tr/kultur-sanat/kisa-film-yarismasi

BUtln bu verilere gore, kadinlar sanatsal hayata izleyici/seyirci olarak dahi az katilabiliyorken
yaratici ve Uretici faaliyet stireclerine tam ve esit bir bicimde katilamamakta, gérintrlik ve
Ozyaratilarinin - 6dullendirilmesi asamalarinda da ya oldukg¢a zayif ya da toplumsal
cinsiyetlendirilmis rollerde temsil edilmektedir.

4. Sanat Yonetimi ve Calisma Hayati

Kadinlarin sanatsal hayata katilimda karsilastiklari izleyici/yaratici yanilsamasi yonetim ve
calisma hayatinda da yasanmaktadir. Kiltirel istihdam agisindan bakildiginda kismen de
olsa gorunir olan kadinlar konu karar alma, liderlik ve yonetim pozisyonlarina geldiginde
sanat alaninda da cam tavanlarla karsilagsmakta.

EUROSTAT'a gore Tiurkiye kultirel istihdam bakimindan Avrupa’'da Uglincl sirada
gorinmektedir:
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Grafik 16: Bin kisi bazinda Ulkelere gore ortalama kultirel istihdam (2023)
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Kaynak: EUROSTAT

Kaltarel istihdamin cinsiyete gore dagiliminda erkekler kadinlardan daha fazla istihdam
edilmektedir:

Grafik 17: Cinsiyete ve yila gore Turkiye'de kiltirel istihdam (Bin Kisi) (2011-2023)
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Kaynak: EUROSTAT
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Grafik, Turkiye'de kultirel istihdamda kadinlar ve erkekler arasindaki farkin yillar icinde
azaldigini ve kapanma egiliminde oldugunu gosteriyor. Bu durum, kultirel sektorlerde
cinsiyet esitligi agisindan olumlu bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Ancak farkin hala var
oldugunu unutmamak gerekir.

Kamu kiltir ve sanat kurumlarinin yénetim kadrolari ve karar alma mekanizmalarinda
kadinlarin yer alma durumuna baktigimizda tablonun pek de i¢ acici olmadigi gorilmekte.
Kaltar ve Turizm Bakanligi ve Bakanlhida bagh DOB ve DT basta olmak tzere cogu genel
mudurlikte erkek-hakim bir yonetim kadrosu yer almaktadir.

KTB ile baslarsak, her ne kadar giincel T.C. Kiltir ve Turizm Bakanligi web sitesinde 2018
yihinda kuruldugu yaziyorsa da ilk kdltir bakanhigr 1971 yilinda Nihat Erim Hikimeti
zamaninda Kiiltlr Isleri olarak kurulmustur (NTV, 12 Nisan 2024). Sonrasinda defalarca
Turizm ile birlestirilip ayrilsa ve son 20 senedir Kiltlr ve Turizm Bakanligi olarak varligini
surdirmekte ise de 2018 yili 6ncesi de vardir ve dikkate alinmalidir. Bir Glkenin sanat ve
kiltire bakisini  basitce ve kabaca hikimetler nezdinde tanmip taninmamasina,
mitemadiyen bagka bakanliklarla birlestirilip ayrilmasina ve hangi bakanliklarla
birlestirildigine bakarak dahi anlamak mimkin. Toplumsal cinsiyet esitligine bakigi ise 50
yillik bir gegmiste 8 farkli parti hilkiimeti ve askeri yonetiminde 32 bakan degistiren bir
bakanliga yalnizca 1 kadin bakan atanmis olmasindan anlagiimaktadir. Hayriye Ayse Nermin
Neftci Turkiye'nin yalnizca ilk ve tek kadin Kiltir Bakani degil, genel olarak ilk kadin
bakanidir da ayni zamanda. Kdltir Bakani olarak 17 Kasim 1974 - 31 Mart 1975 tarihleri
arasinda gorev yapan Neftci, 4 aylik gorev sliresinden sonra yerini Adalet Partisi'nden Rifk
Danisman’a birakmistir.

Kaltir ve Turizm Bakanligi'nda mevcut bakan ve bakan yardimcilari da tamamen
erkeklerden olusmaktadir:

Grafik 18: Kultir ve Turizm Bakanligi yoneticilerinin cinsiyete gére dagilimi (2024)
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Kaynak: Kuiltir ve Turizm Bakanligi web sitesi
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Bununla birlikte, KTB'nin genelinde yonetim ve karar alma kadrolarinin erkeklerin hakimiyeti
altinda olmasi toplumsal cinsiyet esitligi agisindan durumun ciddiyetini agikca ortaya
koymaktadir:

Grafik 19: Kultir ve Turizm Bakanlhigina bagli kurumlarda calisan yoneticilerin cinsiyete ve
pozisyona gore dagihmi (2024)
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Kaynak: Kuiltir ve Turizm Bakanhgi ve bagli kurumlarin web sitelerinden derlenmistir.

Grafikteki en carpici nokta, yonetim kademelerinin neredeyse tamaminda erkeklerin
belirgin hakimiyetinin, kadin temsilini yapisal bicimde sinirliyor olusudur. Ust y&netim
kademelerine cikildik¢ca (Genel Mudur, Baskan, Bagkan Yardimcisi/Vekili, Bakan Yardimcisi),
kadin yonetici sayisinin oransal olarak azaldigi goriliyor. Buna gore, KTB ve bagli
kurumlarinda yonetim kademelerinde ciddi bir cinsiyet esitsizligi oldugu acik¢a gorilmekte
ve Ust yonetim kademelerine ¢ikildikga kadin yonetici sayisinin azalmasi, cam tavan etkisinin
varligina isaret etmekte.

Konumuz baglaminda DOB, DT, GSGM ve SGM'ye baktigimizda, durum benzer
gorinmektedir. DOB'den talep edilen veriye yapilan donlste 2014-2024 yillarini kapsayan

10 yillik donemde DOB calisanlarinin cinsiyete ve pozisyona gore dagilimlari asagidaki
gibidir:
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Grafik 20: DOB calisanlarinin cinsiyete gére dagilimi (2014-2024)
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Kaynak: DOB Veri Talebi

TUm sanatci kadrosunda kadinlarin cogunlukta olmasi, sanaticrasi alaninda kadinlarin gticli
bir sekilde temsil edildigini gostermekle birlikte Ust dizey yonetim ve karar verici
pozisyonlarda erkeklerin cogunlukta olmasi, DOB icinde cinsiyet esitsizliginin énemli bir
gostergesi. Ote yandan, il midirliiklerindeki pozisyonlarda kadin-erkek oranlari, genel
mudurlik ve Ust yonetim kademelerine gére daha dengeli dagilmis gérinmektedir.

Grafigi  daha ayrintili  yorumlayabilmek acisindan baz  kategorileri  tek tek
degerlendirdigimizde ise Ust dlzey vyoneticilerin cinsiyet dagilimi asagidaki gibi
belirtilmistir:

Grafik 21: DOB Ust duzey yoneticilerinin cinsiyete gore dagilimi (2014-2024)
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Kaynak: DOB Veri Talebi

149



Tiirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiglendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlar ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

DOB Ust dlizey yoneticilerinin cinsiyete gore dagilimini gosteren bu grafik, Genel Mudur
Yardimciligi seviyesinde kadin-erkek esitliginin saglanmis olmasi agisindan olumlu bir tablo
cizmekle beraber en Ust kademe olan Genel Midir pozisyonunda on yil boyunca hi¢ kadin
yonetici olmamasi ve tam erkek egemenligi olmasi, DOB'de cinsiyet esitliginin saglanmasi
icin hala kat edilmesi gereken dnemli bir mesafe oldugunu gosteriyor.

Sanatsal kurul Gyelerinin cinsiyet dagilimi ise su sekildedir:

Grafik 22: DOB'deki sanatsal kurul tyelerinin cinsiyete gére dagilimi (2014-2024)

141
116
82
I ]

Sanat Kurulu Uyeleri Teknik Kurul Uyeleri
m Erkek mKadm

Kaynak: DOB Veri Talebi

Grafik, DOB'nin Sanat ve Teknik Kurullarinda erkeklerin sayica Ustiin oldugunu ve cinsiyet
esitsizliginin varhgini gosteriyor. Teknik Kurul'da esitsizlik daha belirgin iken Sanat
Kurulu'nda kadin ve erkek Uye sayilari birbirine daha yakin olsa da yine de erkeklerin
cogunlukta oldugu goriluyor.

DOB'nin tiim sanatcl kadrosu verilerini TUIK Sinema ve Gosteri istatistikleri verisi ile
okudugumuzda, sanat¢i kadrolarinin da kendi icinde hiyerarsik bir yapilanmaya sahip
oldugunu ve kadinlarin yine sanatgi poizsyonuna sikistiriip uygulatici uzman, uzman ve
misafir sanatgi rollerinden geride tutuldugunu gériyoruz:

Grafik 23: Sezon ve cinsiyete gbre opera ve bale sanatgilar (2019-2023)
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Kaynak: TUIK, Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri, 2023
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Opera ve Bale Sanatgilari kategorisinde son 5 sezondur sayilan erkeklere kiyasla daha
yUksek olan kadinlar, uygulatici uzman kategorisine gelindiginde geriye diismekte:

Grafik 24: Sezon ve cinsiyete gore opera ve bale uygulatici uzmanlari (2019-2023)
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Kaynak: TUIK, Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri, 2023

Opera ve bale uygulayici uzmanlari arasinda erkeklerin sayica Gstin oldugu ve yillara gore
dalgalanmalar yasansa da cinsiyet esitsizliginin devam ettigi acgiktir. Ayni durum, uzmanlar
kategorisi icin daha da endise verici bir haldedir:

Grafik 25: Sezon ve cinsiyete gore opera ve bale uzmanlari (2019-2023)
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Kaynak: TUIK, Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri, 2023
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Grafikteki veriler, opera ve bale uzmanlar arasinda ciddi bir cinsiyet esitsizligi oldugunu ve
erkeklerin ciddi bir cogunluga sahip oldugunu acikca ortaya koyuyor. 2022/23 sezonunda
erkek uzman sayisindaki ani ve bulyuk artis, cinsiyet esitligi acisindan endise verici bir
gelismedir. Kadin uzman sayisindaki artis olumlu olsa da erkeklerle aradaki blyuk farki
kapatmak igin yeterli degildir.

DT'ye gelince, veri talebine iletilen veriler asagidaki grafige donutstirilmtstdr:

Grafik 26: Devlet Tiyatrolari calisanlarinin kadro tipi ve cinsiyete gére dagilimi (Kurulus-
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Kaynak: DT Veri Talebi

lletilen verilere gore, kurulusundan 2023 vyilina dek, Genel Mudir, Genel Mudur
Yardimailari, Sanat Yénetim Kurulu Uyeleri, Sanatci Temsilcileri ve Midiirler gibi yénetim
kadrolarinda erkeklerin cogunlukta olmasi, Devlet Tiyatrolari'nda Ust yonetimde erkek
egemen bir yapi oldugunu gdsteriyor. Bas Rejisér, Bas Dramaturg ve Edebi Kurul Uyeleri
gibi sanatsal ve edebi yonu gli¢li kadrolarda kadinlarin cogunlukta veya tek yetkili olmasi,
kadinlarin bu alanlarda daha fazla varlik gosterdigine isaret ediyor. Sanatgilar kadrosunda
kadin ve erkek oranlarinin birbirine yakin olmasi olumlu bir durum olmakla birlikte grafigin
geneline bakildiginda, Devlet Tiyatrolari'nda hem cinsiyet esitsizligi hem de cinsiyet
asimetrisi oldugu gorultyor. Yonetim kadrolarinda erkek egemenligi slirerken sanatsal
kadrolarda kadinlar daha fazla yer aliyor.

GSGM'de yoneticilerin cinsiyet dagilimi asagidaki gibidir:
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Grafik 27: Kultir ve Turizm Bakanhdi Glzel Sanatlar Genel Mudirligu ydneticilerinin
cinsiyete gore dagilhimi (2024)
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Kaynak: Kiltir ve Turizm Bakanligi ve GSGM web sitelerinden derlenmistir.

Gorece dengeli bir dagilm izleyen GSGM'ye bagl orkestralarda ise seflerin ve sef
yardimcilarinin cinsiyete goére dagihimi endise vericidir:

Grafik 28: Orkestra sefi ve orkestra sefi yardimcilarinin cinsiyete gére dagilimi (2021-
2023)
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Kaynak: TUIK, Sinema ve Gdsteri Sanatlari Istatistikleri, 2023

Kadro durumu ve cinsiyete gore orkestra sanatcilari dagilimi ise muzik aletlerinin
cinsiyetlendirildigine isaret etmektedir:
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Grafik 29: Kadro durumu ve cinsiyete gore orkestra sanatcilar (2019-2022)
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Kaynak: TUIK, Sinema ve Gosteri Sanatlar istatistikleri, 2022

Buna gore, yayli calgilarda kadinlar, vurmali ve Gflemeli calgilarda erkekler cogunluktadir.

SGM'de ise durum hem web sitesinde bilgi bulabilme hem resmi yollarla iletilen veri
taleplerine donls yapmama acisindan dustndldiginde can sikicidir. KTB web sitesinden
derlenebilen verilere gore yonetici cinsiyet dagilimi da i¢ agici degildir:

Grafik 30: Kultir ve Turizm Bakanligi Sinema Genel Midurligu yoneticilerinin cinsiyete
gore dagihmi (2024)
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Kaynak: Kultir ve Turizm Bakanhgi
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Yonetici kademesindeki erkek yogunlugu ¢ok carpicidir. Buna ek olarak, IMDB'den elde
edilen verilere gore de ydnetmen, senarist, yapimci, oyuncu kategorilerinde ciddi bir
niceliksel erkek Gstinligu s6z konusudur:

Grafik 31: Cinsiyete gére Turkiye yapimi filmlerin yénetmen, senarist, yapimci ve oyuncu
dagilimi (2024)
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Kaynak: IMDB’den derlenmistir.

Kadir Has Universitesi Tirkiye Ekranlarinda ve Kamera Arkasinda Kadin: Temsilin ve s
Gulclnlin Gincel Goruntlst Raporu (2017-2021) da bu verileri desteklemektedir:

Grafik 32: Dizi ve filmlerde yonetici/yaratici pozisyonundaki calisanlarin cinsiyete gore
dagilimi
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Kaynak: Kadir Has Universitesi Tiirkiye Ekranlarinda ve Kamera Arkasinda Kadin: Temsilin
ve s Glctnin Gincel Gorinttsi Raporu (2017-2021)
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2017-2021 wyillari arasini kapsayan rapora gore, kadinlar yalnizca kast direktorleri
kategorisinde erkeklerden daha fazla temsil edilmekte ve 6zellikle gorintl yonetmenligi
kategorisinde %1 ile neredeyse hi¢ temsil edilmemektedir. Bu resim, film ekiplerinde de
degismemektedir:

Grafik 33: Film ekiplerinin cinsiyete gore dagilimi
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Kaynak: Kadir Has Universitesi Tiirkiye Ekranlarinda ve Kamera Arkasinda Kadin: Temsilin
ve s Glctnin Guncel Gorintisi Raporu (2017-2021)

Ote yandan, kiiltiirel istthdamda yaratici pozisyonlarda cinsiyetler arasi fark da derinligini
korumakta:

Grafik 34: Yaratici sanatgilar ve sahne sanatgilarinin cinsiyete ve yila gére bin kisi bazinda
dagihmi (2022-2023)
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Kaynak: TUIK, Kiltir Ekonomisi ve Kiltiirel istihdam istatistikleri, 2023

Yaratici sanatlar ve sahne sanatlari alaninda erkek egemen bir yapi s6z konusu. Erkek
sanatcilarin sayisi, kadin sanatgilardan her iki yilda da ¢ok daha fazla. Kadin sanatg
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sayisindaki artis orani (%17,65), erkek sanatgi sayisindaki artis oranindan (%8.16) daha
ylksek. Bu durum, sektdrdeki cinsiyet dengesizliginin azalma egiliminde olabilecegine dair
olumlu bir sinyal olarak yorumlanabilecekse de kadin sanatgi sayisindaki hizli artisa ragmen,
aradaki farkin kapanmadigi, hatta az da olsa arttigi gézlemlenmekte. Bu da yaratici sanatlar
ve sahne sanatlar alaninda cinsiyet esitsizliginin stirdigini gostermektedir.

Benzer bir durum, sinema alaniicin de s6z konusu. Her iki yilda da bu sektérdeki istihdamda
erkeklerin sayisi kadinlardan 6nemli dl¢tide daha fazla:

Grafik 35: Sinema filmi, video ve televizyon programlari yapimciligi alaninda yillara ve
cinsiyete gore kulturel istihdam (2022-2023) (bin kisi)
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Kaynak: TUIK, Kiltar Ekonomisi ve Kiltiirel istihdam istatistikleri, 2023

Bu grafik, sinema filmi, video ve televizyon programlari yapimciligi alaninda cinsiyetler arasi
istihdam esitsizligini gozler 6nline sererken, bu esitsizligin azalma egiliminde olduguna dair
ipuclar da vermekte. Kadin istihdamindaki artis ve erkek istihdamindaki azalis, sektordeki
cinsiyet dengesinin zamanla daha esit bir hale gelebilecegine dair umut verici bir isaret olsa
da bu degisimin nedenlerini daha detayli incelemek gerekir.

Butin veriler birlikte degerlendirildiginde, sanatta yonetim ve istihdam alaninda kadinlarin
en alt kademelerde yogunlastigi, buna karsilik karar alma mekanizmalari, yonetim ve liderlik
kadrolarinda belirgin bir sekilde eksik temsil edildikleri gorilmektedir. Bu baglamda
toplumsal cinsiyet esitsizliginin derinlestigi acik¢a ifade edilmelidir.

5. Sanat Egitimi ve Arastirmalan

Sahne sanatlari ve sinema alaninda egitim veren bolimlerin Universitelerin tirline gore
dagilimi asagidaki gibidir. Buna gore 104 Universitede 274 bolim bulunmaktadir. Bu
bolimler agirhkh  olarak  devlet Universitelerinde olup yarisindan azi vakif
Universitelerindedir:
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Grafik 36: Sahne sanatlari ve/veya sinema bélimlerinin oldugu Universitelerin tiriine gore
dagilimi (2025)

m Devlet Universitesi  m Vakif Universitesi

Kaynak: Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi (istatistik.yok.gov.tr)

Sanat egitimi kategorisinde de katilim ve yonetimdeki durumla benzer bir tablo mevcuttur.
Konservatuvarlarda calisan fakilte Gyelerinin cinsiyet dagiliminda, erkekler her 6gretim
yilinda sayisal Gstinligu ellerinde bulundurmakta:

Grafik 37: Turkiye'deki konservatuvarlarda calisan fakilte tGyelerinin cinsiyet ve yila gére
dagihmi (2013-2024)
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Kaynak: Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi (istatistik.yok.gov.tr)

Bununla birlikte, sahne sanatlar alaninda ulasilabilen verilere gore, Turkiye'deki sahne
sanatlar alaninda akademisyen kadrolarinda genel olarak bir erkek egemenligi oldugunu,
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ozellikle akademik kariyerin orta kademelerinde bu esitsizligin daha belirginlestigini
soylemek mimkin:

Grafik 38: Universitelerin Sahne Sanatlari ile ilgili béliimlerindeki akademisyenlerin
unvana ve cinsiyete gore dagihimi (2025)3
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Kaynak: ilgili Giniversitelerin web siteleri

Ust kademelerdeki nispeten denge umut verici olsa da orta kadrolardaki esitsizligin
giderilmesi ve tim akademik kademelerde cinsiyet esitliginin saglanmasi icin daha fazla
caba gosterilmesi gerekmektedir. Ayrica, ulasilamayan bolimlerin  verilerinin  de
incelenmesi, genel tablonun daha net anlasilmasina yardimci olacaktir.

Sinema bolimlerinde ise bu durumun tamamen erkekler lehine donlstigu gérinmektedir.
Buna gore, kademe kademe hafif farklar olusmakla birlikte toplamda fark anlamli bir sekilde

aciliyor:

32274 bélumin 114'G Sahne Sanatlari ve ilgili bélimlerinden olugsmakta olup 114 bélimin 61'inin kadrosuna ulasilabilmistir.
Dolayisiyla, bu grafik 61 b&lim kadrosuna gére olusturulmustur. Veri Nisan 2025 tarihinde derlenmistir.
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Grafik 39: Universitelerin Sinema ile ilgili bolimlerindeki akademisyenlerin unvana ve
cinsiyete gore dagihmi (2025)%
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Kaynak: ilgili Giniversitelerin web siteleri

Universitelerin web sitelerinin standart sekilde diizenlenmemeleri ve seffaflik ilkesi
cercevesinde standart verileri icermemeleri veri toplama surecini oldukga zorlasgtirmistir ve
274 bolimin 194'Gnln bolim bagkani verisine ulasilabilmistir. Buna goére, her iki alanda da
bolim baskanligi pozisyonlarinda erkekler kadinlara goére biraz daha fazla sayida olsa da,
sinema alaninda daha belirgin bir erkek egemenligi s6z konusudur. Ancak her iki alanda da
yUksek oranda ulagilamayan bolim baskani bilgisi, bu ¢ikarimlarin kesinligini azaltmaktadir.
Daha kapsamli ve dogru bir degerlendirme icin ulasilamayan bu verilerin de elde edilmesi
ve analiz edilmesi gerekmektedir.

33274 bélumin 160’ Sinema ve ilgili bélimlerinden olusmakta olup 160 bélimin 110'unun kadrosuna ulasilabilmistir.
Dolayistyla, bu grafik 110 bélim kadrosuna gére olusturulmustur. Veri Nisan 2025 tarihinde derlenmistir.
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Grafik 40: Universitelerin Sahne Sanatlari ve Sinema ile ilgili boliimlerindeki b&lim
baskanlarinin cinsiyete gore dagilimi (2025)
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Kaynak: ilgili Giniversitelerin web siteleri

Sanat 6grencileri cinsiyet dagiliminda da diger alanlarla benzerlikler mevcuttur; lisans
kademesinde daha ytksek olan kadin 6grenci sayisi, lisanststiine gelince tam tersi yone
evrilmektedir:

Grafik 41: Villara ve cinsiyete gore sanat ile ilgili lisans programlarindaki 6grenci sayisi
(2013-2024)
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Kaynak: Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi (istatistik.yok.gov.tr)

Buna gore, 2013-2014 hari¢ olmak Uzere, her egitim-6gretim déneminde lisans
seviyesindeki kadin-erkek sanat 6grencileri arasinda ciddi niceliksel farklar bulunmaktadir.
Ozellikle 2022-2023 déneminde her iki cinsiyet grubunda da buylk artis gozlemlenmekte.
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Ancak lisanslstu seviyeye gelindiginde, erkeklerin sayisal Ustinligu ele gegirdigi
gorultyor. 2023-2024 déneminde bu farkin gittikce azaldigi gézlemlenmekteyse de bu
verinin dikkatle izlenmeye devam edilmesi gerekmekte:

Grafik 42: Yillara ve cinsiyete gore sanat ile ilgili lisanslstlu programlarindaki 6grenci sayisi
(2013-2024)
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Kaynak: Yiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi (istatistik.yok.gov.tr)

Ders planlarinda ise durum hi¢c de i¢c acici degil. 274 bolimin ulasilabilen 188 ders
planindan bu boélimlerin sadece 44'inde TCE ile ilgili ders oldugu, 144’'Gnde ise olmadigi
tespit edilmistir. Burada da 86 ders planina erisilemedigi belirtiimelidir. Ayrica, ders
programlari sinif ve dénem bazl degiskenlikleri géz éninde bulundurularak incelenmeye
dahil edilmemistir:

Grafik 43: Universitelerin sahne sanatlari ve sinema béliimlerinde toplumsal cinsiyet
ve/veya kadin konulu derslerin varligi (Nisan 2025)
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Kaynak: ilgili Giniversitelerin web siteleri
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Bu 44 bdlimden yalnizca 3'lniin Sahne Sanatlan ile ilgili bolimler olmasi bu alanin
toplumsal cinsiyet veya kadin konularina bakigi agisindan carpici bir bulgudur. Ote yandan,
bu boélimlerin cogunlugu devlet tniversitelerindedir:

Grafik 44: Toplumsal cinsiyet ve/veya kadin konulu derslere sahip boélimlerin
bulunduklari Gniversite tirine gére dagilimi (Nisan 2025)
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Kaynak: llgili Gniversitelerin web siteleri

ilgili 44 bdliimde toplumsal cinsiyet ve/veya kadin konulu 98 ders tespit edilmistir. 98 dersin
17'si sahne sanatlar, 81'i de sinema ile ilgili bélimlerdedir. Bu derslerin ise yalnizca 1'i
zorunlu ders olup geri kalani segmeli ders statlistindedir:

Grafik 45: Toplumsal cinsiyet ve/veya kadin konulu derslerin ders tiriine gére dagilimi
(Nisan 2025)
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Kaynak: Ilgili niversitelerin web siteleri
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6. Sanatta Toplumsal Cinsiyet Temelli Ayrimcilik ve Siddet

SOZ Platformu’na gdre sanatsal ifade 6zgiirligii ihlalleri sinema sektdriinde tiyatroya gore
daha yogunluklu olarak gerceklesmektedir ve sinemada 6zgurligu ihlal edilenlerin biyik
cogunlugu kadin sanatcilardir:

Grafik 46: Sektorlere gore sanatsal ifade 6zgurligu ihlal sayisi (Ocak 2023- Mayis 2024)
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Kaynak: SOZ Platformu’nun izleme raporlarindan derlenmistir.

ihlal tiirlerinden en yaygini hedef gésterme olmakla birlikte, bunu eserleri/hizmetleri zarara
ugratma ve cinsel taciz takip etmektedir:
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Grafik 47: Cinsiyete ve ihlal tirline gore sanatsal ifade 6zgurligu ihlal sayisi (Ocak 2023-
Mayis 2024)
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Kaynak: SOZ Platformu’nun izleme raporlarindan derlenmistir.

Susma Platformu’nun verilerine gore ise, son 5 senede sanatsal 6zglrligu ihlal edilen
sanatcilar erkek agirliklidir:

Grafik 48: Cinsiyete gore sanatsal 6zgurligu ihlal edilen sanatgilar (Aralik 2017-Ocak
2023)
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Kaynak: Susma Platformu’nun izleme raporlarindan derlenmistir.

Ancak 2022-2023 yillarinda siddete ugrayan cinsiyetler arasi farkin kapandigi
gozlemlenmekte:
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Grafik 49: Cinsiyete gore sanatsal 6zgurltgu ihlal edilen sanatcilar (2022-2023)
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Kaynak: SUSMA Platformunun “Turkiye'de Sansur ve Otosansur raporlarindan derlenmistir.

Bu ihlaller en cok yargilama seklinde gerceklesmistir, yargilamayi eserlerini/hizmetlerini
zarara ugratma, gozaltina alma ve hedef gosterme takip etmektedir:

Grafik 50: Cinsiyete ve ihlal tirline gore sanatsal 6zgurligu ihlal edilen sanatgilar (Aralik
2017-Ocak 2023)
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Kaynak: SUSMA Platformunun “Tirkiye'de Sansir ve Otosansir raporlarindan derlenmistir.

166



Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

B. Proje illerinde Mevcut Durum

Adana, Ankara, Bursa, Eskisehir, Gaziantep, Hatay, istanbul, izmir, Mersin, Samsun ve
Trabzon'dan olusan 11 proje ilinde kamusal sahne yapilanmalari asagidaki gibidir:

Tablo 33: illerdeki Kamu Sahne Sanatlar Yapilanmalari

illerdeki Kamu Sahne Sanatlan Yapilanmalan

DOB DT DSO BST BSO
Adana \ \
Ankara v \ \ \
Bursa \ \ \
Eskisehir V \/
Gaziantep V \/
Hatay V
Istanbul \ \ \ \
Izmir v N v N
Mersin v v N
Samsun \ V
Trabzon \ \

Buna gore, Ankara, istanbul ve izmir yapisal anlamda hizmet altyapisina biiyiik oranda sahip
iller olarak karsimizda durmaktadir. Hatay ise yalnizca belediye sehir tiyatrosunu biinyesinde
barindiran bir sehir olarak en zayif konumdadir. Devlet tiyatrosu ve belediye sehir tiyatrosu
iller arasinda en yaygin yapilanmaya sahip iken belediye senfoni orkestrasi yalnizca
Eskisehir'de mevcuttur.

Harita 3: Proje illerinde Mevcut Durum Haritasi
Link: https://raporharita.github.io/kultursanat/projeilleri.html

11 ilin opera-bale, tiyatro, orkestra ve sinema altyapi verileri haritada gorindigi gibidir.
Sinema altyapisi ve Uretim ile performans gostergeleri acisindan ise durum oldukga
karmasik gortiinmektedir; 2022 yilina kadar sinema verilerini web anket tGzerinden toplayan
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ve karsilastirmali kontrol ve analizlerle sunan TUIK, Hesaplama Kurallari kisminda su
ifadelere yer vermistir: “2023 yilindan itibaren Kultir ve Turizm Bakanhgina bagli Sinema
Genel Mudurlagine ait idari kayitlar temel alinarak yayimlanmaya baslanmistir. Sinema
Genel Muadirltgi tanimlan dikkate alinarak salon ve koltuk sayilar, yil icinde en az 1 seans
bilgi génderen subeler baz alinarak elde edilmistir” (TUIK, 2024). Buradan hareketle, 2022
ile 2023 referans yillarina baktigimizda, 6rnek olarak, Hatay'da sinema verilerinin, gosterilen
film sayisi hari¢, tamaminda ciddi bir artis goriyoruz.

Tablo 34: Hatay'daki Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Yil Sinema Koltuk | Gésterilen film sayisi Seyirci sayisi
salonu sayisi
B Toplam | Yerli Yabanal | Toplam | Yerli Yabanci
film film film film
2022 12 1080 194 113 81 63 105 35926 | 27179
2023 35 3198 125 57 68 189 212 115 73215
997

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari Istatistikleri

Depremden 6nce 12 olan salon sayisinin depremden sonra 35 olmasi son derece anormal
bir durumdur. 30 Aralik 2022 ile 28 Aralik 2023 arasi slreci kapsayan 2023 referans yilinin
hentzikinci ayinda yasadigi depremlerle ciddi bir yikima ugrayan ve 2025 Ocak ayi itibariyle
halen sinemaya erisimde buyik problemlerin yasandigi sehirde, 2023 yilina dair verilerin bu
denli artis gostermesi mimkin gorinmemekle birlikte verinin toplanma yontemi, kalitesi ve
glvenilirligine yonelik ciddi sorular uyandirmaktadir. Hesaplama Kurallari disinda kalan
metaveri bilgilerinde TUIK, sinema istatistiklerine yonelik temel veri kaynaklarinin niteligi,
derleme uygulamalari ve Kurumsal Kalite Raporu'nda “2023 yilindan itibaren Sinema Genel
Muadurligune ait idari kayitlar temel alinarak yayinlanmaya baslanmistir” cimlesinin
Otesinde bir aciklamaya yer vermemistir.

Bununla birlikte, 1 Ocak 2025 tarihinde, Biletix, Biletinial, Biletzero, Beyaz Perde web
sitelerinde yapilan taramaya gore, Hatay'da aktif hizmet veren sahneler iskenderun
Belediyesi Kiiltiir Sarayi, iskenderun Kapal Spor Salonu, Sinav Koleji Aziz Sancar Kiiltiir
Merkezi olarak; aktif hizmet veren sinemalar Hatay Sark Sinemasi (2 salon), iskenderun
Primemall Prestige (8 salon), Tulpar Reyhanli Sinemasi (1 salon) olarak tespit edilmistir. Bu
veriler ikisi metodolojik olmak lzere t¢ 6nemli noktaya dikkat cekmektedir; 1) Verilerde
yansitilan sayilar aktif olmayan salonlari da icerdiginden bir yanilsamaya sebep olmakta, 2)
SGM idari kayitlarinin veriye dénustirilme surecine dair seffaf bir bilgi paylagimi
yapilmamakta, 3) 15 ilgelik bir sehrin tiyatro igin yalnizca 2, sinema igin ise yalnizca 3
ilcesinde aktif sahne bulunmasi ciddi erisilebilirlik problemlerine sebep olmakla birlikte
insanlarin sanatsal haklarini gerceklestirmelerine de engel teskil etmektedir.

Sinema verilerindeki tim bu bahsi gegen karisiklik ve belirsizliklerden 6tird, illerde yillara
gore karsilastirmali sinema istatistikleri verisi sunulmamustir.

Yonetim kategorisine geldigimizde, Devlet Opera ve Balesi il midurliglu bulunan proje
illerinde DOB calisanlarinin cinsiyete goére dagiliminda bir erkek yogunlugu goze
carpmaktadir:
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Grafik 51: DOB'de 657 sayili yasaya bagli calisan memurlarin cinsiyet ve birime gore
dagilimi (2024)
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Kaynak: DOBGM 2024-2028 Strateji Plani

1309 Sayili Kanun, Devlet Sanatcilari ve Sanat Kurumlari Personelini kapsamaktadir, DOB'de
1309 sayili yasaya tabi memurlarin, yani sanatgi ve sanati destekleyen personelin dagilimina
baktigimizda, erkeklerin cogunlukta oldugunu goériyoruz. Bu durum, sanat alaninda,
ozellikle de opera ve bale gibi geleneksel sanat dallarinda erkek egemen bir yapinin
varligini distindirmektedir:

Grafik 52: DOB'de 1309 sayili yasaya bagli memurlarin cinsiyet ve birime gore dagilimi
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Kaynak: DOBGM 2024-2028 Strateji Plani

Karar alma, yénetim ve liderlik pozisyonlari icin benzer bir durum gecerlidir; izmir digindaki
illerde son 10 yilda kadin il miadurd atamasi ¢cok sinirli sayidadir. Ankara bu ugurumun en
cok derinlestigi il olarak gorinmekte ve Ankara'yi da Samsun takip etmektedir:
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Grafik 53: DOB'ye bagli il mudurltklerindeki Gst dizey yoneticilerin cinsiyete gore
dagilimi (2024)
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Kaynak: DOB Veri Talebi

En vahim tablo ise DOB’de kadrolu orkestra sefleri kategorisinde ortaya ¢ikmaktadir, buna
gore son 10 yilda higbir il midurliginde kadin orkestra sefi atanmamistir ve bu kadroda
tam bir erkek egemenligi hikiim stirmektedir:

Grafik 54: DOB'deki kadrolu orkestra seflerinin cinsiyete gore dagilimi (2014-2024)

9
5 5
2
I 1
Ankara DOB istanbul DOB izmir DOB Mersin DOB Samsun DOB
® Erkek ®Kadmn

Kaynak: DOB Veri Talebi

Kadrolu rejisérlerde de benzer bir durum s6z konusudur, Ankara disindaki illerde kadin
resijorlere kadro verilmemistir:
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Grafik 55: DOB'deki kadrolu rejisérlerin cinsiyete gére dagihimi (2014-2024)
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Kaynak: DOB Veri Talebi
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1. Adana
f\dyht‘ll
Nevsehir / 2022-2023 Sezonu
Adana
aray Opera ve Bale Salonu Sayisi: 0

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 0
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: O
Tiyatro Salonu Sayisi: 16

Tiyatro Koltuk Sayisi: 4,376

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 101

Tiyatro Gqstensn Sayisi: 781 KahFamanmaras

Mersin
Kilis

Harita 4: Adana'daki glincel durum (2022-2023 sezonu)

Sahne sanatlar acgisindan zengin bir ge¢mise sahip olan Adana’da 1880 yilinda ilk tiyatro,
1958 yilinda da Adana Belediyesi Sehir Tiyatrosu kurulmustur (Seyhan Belediyesi, t.y.). Ara
ara kapansa da Sehir tiyatrosu glUnimuzde calismalarina devam etmektedir. Sehir
tiyatrosuna ek olarak, Devlet Tiyatrosu ve Cukurova Senfoni Orkestrasi'ni da binyesinde
barindiran sehir, 1969 yilindan giiniimuize dek siiregelen Altin Koza Kiltir ve Sanat Festivali
kapsaminda Adana Altin Koza Film Festivali'ne de ev sahipligi yapmaktadir.

Tablo 35: Adana’daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmasi

DOB DT DSO BST BSO
Adana v N \

1981'den bu yana Adana Devlet Tiyatrosu'nun oyunlarini sergiledigi Haci Omer Sabanci
Kaltir Merkezi binasi, 6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve Adana’yr da dogrudan
etkileyen depremlerin ardindan yapilan incelemeler sonrasinda ylksek riskli olarak
degerlendirilmis ve yikilarak yeniden insa edilmesine karar verilmistir. Bu nedenle Tiyatro,
2024-2025 tiyatro sezonu itibariyle (8 Ekim 2024) Karatas yolu lzerindeki Ramazanoglu
Kaltir Merkezine tasinarak sanatsal etkinliklerini burada strdirmektedir (DTGM, t.y.).
Bununla birlikte, TUIK Sinema ve Gosteri istatistikleri verilerinde, Adana’da 2021-2022 ile
2022-2023 sezonlarina bakildiginda, tiyatro salonu ve koltuk sayisinda dists olsa da
oynanan eser, gosteri ve seyirci sayilarinda artis oldugu belirtiimektedir:
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Tablo 36: Sezona gore Adana Tiyatro Verileri

Tiyatro

Oynanan

Koltuk Gosteri Seyirci sayisi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 17 5193 96 555 43 840 38 330 82170
2022-2023 16 4376 101 781 72 759 46 604 119 363

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Orkestrada ise, fiziksel kapasite ve performans gostergeleri sabitken seyirci sayisinda

yasanan %81'lik artis dikkat ¢ekicidir:

Tablo 37: Sezona gére Adana Orkestra Verileri

Sezon | Grup sayisi | Koltuk sayis1 | Gosteri sayisi | Seyirci sayisi
2021/'22 1 525 26 9142
2022/'23 1 525 26 16 563

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari Istatistikleri

Fiziksel kapasite ve performans verilerinden sanatsal hayata katilimin yaratim ve 6zyaratilarin
maddi-manevi c¢ikarlarindan yararlanim hakki baglaminda gortntrlik verilerine
gelindiginde, Adana Altin Koza Film Festivali ve Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivali
verilerinin incelenmesi konu baglaminda uygun gorilmustir.

Adana Altin Koza Film Festivali

Tarkiye'nin kokli ve prestijli film festivallerinden biri olan Adana Altin Koza Film Festivali ilk
olarak 1969 yilinda dizenlenmistir ve Adana Bulyuksehir Belediyesi tarafindan organize
edilen Festival kapsaminda Altin Koza odilleri takdim edilmektedir. Festivalin Yiritme
Kurulu’'nda; ayni zamanda Adana Blylksehir Belediye Baskani da olan Festival Onursal
Baskani (1), Festival Yurtitme Kurulu Baskani (1), icinde Adana BlyUlksehir Belediyesi Kultur
ve Sosyal isler Daire Baskani ve Adana Biiyiiksehir Belediyesi Altin Koza A.S. Genel
Miidiirii'niin de bulundugu Festival Yiritme Kurulu Uyeleri (5)'nden olusan 7 kisilik bir ekip
bulunmaktadir ve bu 7 kisilik ekibin tamami erkeklerden olusmaktadir. Festival ekibiise 38'i
erkek ve 29'u kadin olmak Uzere 67 kisiden olusmaktadir. Cinsiyete gore en glincel (2024)
juri dagilimina toplam Gizerinden baktigimizda, neredeyse dengeli bir dagilimdan s6z etmek
mumkin (19 K - 18 E) ancak daha ayrintili bir inceleme yapildiginda, 6n jurilerdeki kadin
temsil orani ile jurilerdeki kadin temsil orani arasindaki dramatik diistisi g6z ardi etmemek
gerek:
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Tablo 38: Cinsiyete ve Yarigma Turiine Gore Adana Altin Koza Film Festivali Jiri Dagilimi

(2024)
| Kadin ‘ Erkek

Ulusal Uzun Metraj Film Yarigmasi
Film Yoén Jiri 1 2
SIYAD Jiri 2 1
On Jilri 2 1
Juri 4 3
Uluslararasi Kisa Film Yarismasi
On Jiri 2 1
Juri 2 1
Ulusal Ogrenci Filmleri Yarismasi
On Jiri 2 1
Juri 1 2
Ulusal Belgesel Yarigsmasi
On Jiiri 1 2
Juri 1 2
Adana Kisa Film Yarigmasi
Juri 1 2
Toplam 19 18

Kaynak: Adana Altin Koza Film Festivali resmi internet sayfasindan derlenmistir.
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Buna gore, 6n jurideki kadin temsil orani %62,5 iken jiride %42,9'a dismekte. Diger bir
deyisle, kadinlar, on jirilerde erkeklerden agik¢a daha fazla temsil edilirken jurilerde
erkeklerin agirhgr artmakta. Bu durum, kadinlarin eleme siirecinde daha fazla yer almasina
kargin 6dilu belirleyen jiri oldugundan ana karar mekanizmalarinda daha az yer
bulabildigini gosteriyor. Bu da nihai karar alma mekanizmalarina katilimda hala bir
dengesizlik oldugunu ortaya koyuyor.

Festivalin genel 6dil dagilimina bakildiginda, 6dul alan 8 kadina karsilik 18 erkek ile agik bir
erkek agirligi géze carpmaktadir:

Tablo 39: Cinsiyete Gére Adana Altin Koza Odiilleri Dagilimi (2024)

‘ Kadin Erkek
Ulusal Uzun Metraj Film Yarigmasi
En lyi Film Yonetmeni 0 1
Jiri Ozel Odiili 0 1
En Iyi Yonetmen 0 1
En Iyi Senaryo 1 2
En Iyi Goriinti Yénetmeni 0 1
En Iyi Sanat Yénetmeni 0 1
En lyi Kurgu 0 1
Yilmaz Giiney Film Odiili 0 1
SIYAD En lyi Film Odiilii 0 1
FILM-YON En Iyi Yonetmen Odiili 0 1
Adana izleyici Odiili 0 1
Uluslararasi Kisa Film Yarigmasi
En lyi Film Yonetmeni 0

Juri Ozel Odulu 1 0
Mansiyon Odiilii

—_
o

Ulusal Ogrenci Filmleri Yarismasi

En lyi Belgesel

En lyi Canlandirma Film

En lyi Deneysel Film

En lyi Kurmaca Film
Juri Ozel Odiilii

En lyi Film Yonetmeni

| O O = O DN
Q| = = O —»| O

Ulusal Belgesel Yarigmasi

—_

En lyi Belgesel 0
Juri Ozel Odiilii 1 0

Adana Kisa Film Yarigmasi

En lyi Film Yénetmeni 0 1

Kaynak: Adana Altin Koza Film Festivali resmi internet sayfasindan derlenmistir.

Ozellikle ana akim sinemayi temsil eden uzun metraj kategorisindeki %100’e yakin erkek
temsiliyeti ve sonug olarak ortaya ¢ikan derin cinsiyet esitsizligi olduk¢a distndurtcidir.
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Bu durum, festivalin 6dillendirme kriterleri, secici kurulun bakis acisi veya sektérdeki genel
cinsiyet dengesizliginin bir yansimasi olabilir ve fakat bu durum sonuglarin da bu esitsizligin
nedenlerinin de sorgulanmasini gerektirmektedir.

Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivali

1998 yilindan bu yana her yil dizenlenen ve Tirkiye'nin en uzun soluklu tiyatro
festivallerinden biri olan Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivali, Sabanci Vakfi ile Kilttr
ve Turizm Bakanligi Devlet Tiyatrolari is birligiyle gerceklestiriimekte ve yerli-yabanci bir¢cok
tiyatro grubunu Adana'da bir araya getirmektedir. Festival kapsaminda, 2005 yilindan bu
yana tiyatro sanatina dnemli katkida bulunan sanatgilara "Sakip Sabanci Yasam Boyu Basari
Odili" takdim edilmektedir. 2023 yilinda diizenlenmesi planlanan 24. Devlet Tiyatrolari-
Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivali, 6 Subat depremleri nedeniyle ileri bir tarihe
ertelendiginden 6dil dagilimi 2005-2022 yillar verilerine gére sunulmustur:

Grafik 56: Yila ve cinsiyete gore Sabanci Uluslararasi Adana Tiyatro Festivalinde verilen
yasam boyu basari éddllerinin dagilimi (2005-2022)

= Erkek = Kadin

Kaynak: https://www.sabancivakfi.org/tr/kultur-sanat/sabanci-uluslararasi-adana-tiyatro-
festivali.

Grafige gore, erkeklerin 6dil alma orani daha yiksek olsa da (sirasiyla: %55,5- %45,5)
odullerin cinsiyetler arasinda nispeten dengeli bir sekilde dagitildigini sdyleyebiliriz. Diger
bir deyisle, Festival, tiyatro sanatina katkida bulunan hem kadin hem de erkek sanatgilari
takdir etme konusunda dengeli bir yaklagim sergilemektedir.

Yonetim kategorisinde Adana Devlet Tiyatrosu, Adana Buyuksehir Belediyesi Sehir
Tiyatrosu ve Cukurova Devlet Senfoni Orkestrasi 6zelinde yapilan taramalarda ulasilabilen
veriler sinirh oldugundan bitlin resmi gostermemekle birlikte karar alma, yonetim ve liderlik
pozisyonlarinin erkek-yogun oldugu soylenebilir. Adana Devlet Tiyatrosu Midurli su an
halen Efe Unsal olarak gériinmektedir. Ancak devlet tiyatrolari web sitelerinde oyunlar ve
tarihge/hakkinda gibi sekmeler disinda bilgi paylasilmadigi i¢in bu veri ancak haber
taramalarindan elde edilebilmis, herhangi baska bir veriye de ulagilamamistir.

Adana Buyuksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu'na yonelik bilgi ise kendi web sitelerinden ve
yalnizca 1958-1965 yillariigin elde edilebilmistir. Tarihge sekmesinde ayrintili bir sekilde ele
alinan 7 sezonluk dénemde oyuncu kadrolari disinda, tiyatro midurl, yonetmen, konuk
yonetmen, secilen oyun yazari kategorilerinin hicbirinde tek bir kadina bile yer verilmemesi
oldukca dikkat ¢ekicidir:
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Tablo 40: Sezon yilina gore Adana Buylksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosunda Oynanan

Oyunlar

Sezon yili

Tiyatro Midiirii

Yonetmen

Konuk Yonetmen

Secilen Oyun Yazari

1958-59

Vedii Cezayirli

Sait Alpago

Cevat Fehmi Bagkut

Vedii Cezayirli

Zeki Dingoy

Baykal Saran

Frederick Knott

Orhan Asena

W. Shakespeare

Cetin Altan

Franz Molnar

A. Nuri Sekizinci

1959-60

Ahmet Evintan

Zeki Dingoy

Baykal Saran

Vedii Cezayirli

Hasim Hekimoglu

Turgut Ozakman

A. Kutsi Tecer

Joseph Kesselring

Melih Vassaf

Marc-Gilbert Sauvajon

Franz von Schdnthan

Alphons Daudet

1960-61

Haldun Marlali

Turgut Ozakman

Vedii Cezayirli

Albert Husson

Noel Coward

Ladislaus Fodor

Ugo Betti

Refik Halit Karay

Cevat Fehmi Bagkut

1961-62

Refik Erduran

Zeki Dincoy

Georges Feydeau

Musahipzade Celal

Merih Dingoy
Zeki Dincoy

Jean Anouilh

1962-63

Gurbuz Bora

Gurblz Bora

Refik Erduran

Robert Thomas

Diego Fabbri

Fernando Arrabal

Cabhit Atay

Osman Daloglu

Cevat Fehmi Bagkut

1963-64

Osman Daloglu

Nejat Uygur

Glneri Kocatepe

Gindiz Aykut

Ziya Akelli

John B. Priestley

Turgut Ozakman

Francois Campaux

Neil Simon

Claude Magnier

1964-65

Oguz Bora

Gurblz Bora

W. Shakespeare

Cabhit Atay

Mc Dogal-Ted Allen

A. Nuri Sekizinci

Musahipzade Celal

Fikret Tartan

Recep Bilginer

Ziya Pasa

Kaynak: Bu veri https://sehirtiyatrosu.adana.bel.tr/tarihce sayfasindan derlenmistir.
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Bu dénemin carpici bir diger 6zelligi, yetiskin tiyatrosunda rastlayamadigimiz kadin karar
vericilere Cocuk Tiyatrosu'nda rastlamamiz. 1958-59 sezonunda Nebile Cezayirli
sorumlulugunda olusturulan Cocuk Tiyatrosu o sezon yine Nebile Cezayirli'nin yonettigi 2
oyunu sahnelemis, bu oyunlar erkek yazarlardan secilmistir (M. Zeki Taskin, Ekmel Hirol).
1961-62 sezonunda ikinci kez oyun cikaran Tiyatro, bu kez Osman Daloglu yénetiminde
Sevim San'in yazdigi “Aglayan Cocuk, Gulen Kiz" adli cocuk oyununu sunmustur.

Tarihce burada sona erdirildigi igin glinimuz verilerine ulagilamamistir.
Cukurova Devlet Senfoni Orkestrasi'na gelince, 2024 vyili verilerine gore, Sef ve Sef
Yardimcisi kadrolari erkeklerden olusan Orkestra’da sanatgilarinin galgi tirl ve cinsiyete

gore dagilimina baktigimizda, nefesli, vurmali, yayli olmak Gzere tim c¢algi tirlerinde erkek
cogunlugu séz konusudur ve nefesli calgilarda bu cogunluk bir hakimiyete donismustur:

Grafik 57: Cukurova Devlet Senfoni Orkestrasi sanatgilarinin calgi tiri ve cinsiyete gore
dagilimi (2025- Ocak)
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Kaynak: https://cdso.ktb.gov.tr/ web sitesinden derlenmistir.

Tek tek enstrimanlarin sanatg cinsiyetine goére dagilimina bakildiginda ise, bu orkestra
icinde keman, kontrabas, korno, fagot, trombon, trompet ve arp gibi muzik aletlerinin
cinsiyetlendirilme potansiyeli ylksek gorinmektedir:
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Grafik 58: Cukurova Devlet Senfoni Orkestrasi sanatcilarinin calgr aleti ve cinsiyete gore
dagilimi (2025-Ocak)
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Kaynak: https://cdso.ktb.gov.tr/ web sitesinden derlenmistir.

179


https://cdso.ktb.gov.tr/

Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

2. Ankara

Dlzce

Bolu

2022-2023 Sezonu

Cankirt

Ankara
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 2
Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 1,022
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 27
Bn — Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 96
" Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 47,137
Tiyatro Salonu Sayisi: 68
Tiyatro Koltuk Sayisi: 20,882
Qynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 517
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 3,794

Kirgehir

ar

Harita 5: Ankara'daki gtincel durum (2022-2023 sezonu)

Sahne sanatlarinda Tiirkiye’'nin merkezi olma konumunu istanbul ve izmir ile paylasan
Ankara bu anlamda glclu bir yapilanmaya sahiptir:

Tablo 41: Ankara'daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmasi
DOB DT DSO BST BSO
Ankara \ v V \/

Bu yapilanmanin hizmet altyapisina yansimalarina baktigimizda, TUIK Sinema ve Gosteri
Istatistikleri'ne gore, Ankara’nin 2022-2023 sezonunda hem iiretim hem de seyirci sayisinda
yasanan artistan kaynakli 6nceki sezona kiyasla daha olumlu bir sezon gecirdigi
gorilmektedir:

Tablo 42: Sezona gore Ankara Tiyatro Verileri

Tiyatro Oynanan

Koltuk Gosteri Seyirci sayisi
Sezon salonu e eser Bl —
sayisi sayisl Yetiskin | Cocuk | TOPLAM
2021-2022 64 20992 392 3098 433794 | 178 164 611 958
2022-2023 68 20 882 517 3794 462 311 | 218 567 680 878

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Fiziksel kapasite, Uretim ve performans gostergelerinde disls yasanmis olsa da seyirci
sayisindaki artis opera ve bale dalinda da gézlemlenmistir:
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Tablo 43: Sezona gore Ankara Opera ve Bale Verileri

SIPUEND Koltuk Oynanan Gosteri Seyirci
Sezon bale salonu
sayisi eser sayisi sayisi sayisl
sayisl
2021/'22 3 1687 37 103 44 559
2022/'23 2 1022 27 96 47 137

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Bu durum, Tirkiye'de mevcut durum boéliminde de belirtildigi gibi, Ankara’da 1 salon
kapatacak kadar altyapr kapasitesinin dismesi, oynanan eser cesitliligi ve gosteri
yogunlugunun azalmasi bakimlarindan opera ve bale alani adina oldukca kaygi vericidir ve
kesinlikle izlenmelidir. Orkestrada ise, fiziksel kapasiteden bagimsiz olarak, gosteri sayisi ve
seyirci sayisinda ciddi bir artig s6z konusu:

Tablo 44: Sezona gore Ankara Orkestra Verileri

Sezon | Grup sayisi | Koltuk sayisi | Gosteri sayisi | Seyirci sayisi
2021/'22 1 2 000 34 29 500
2022/'23 1 2 000 52 46 697

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari Istatistikleri

Hizmet kapasitesi verilerinden sanatsal hayata katilimin yaratim ve &6zyaratilarin maddi
manevi cikarlarindan yararlanim hakki baglaminda gorindrlik verilerine geldigimizde,
Uluslararasi Ankara Tiyatro Festivali ve Ankara Uluslararasi Film Festivali cinsiyete gore odl
dagilimi verileri derlenmis ve bu kapsamda incelenmistir.

Uluslararasi Ankara Tiyatro Festivali

Toplumsal Arastirmalar Kiiltiir ve Sanat icin Vakif (TAKSAV) tarafindan 1996 yilindan beri
dizenlenen Uluslararasi Ankara Tiyatro Festivali kapsaminda Onur ve Emek 6dlleri takdim
edilmektedir. 1996'dan simdiye kadar onur édullerini 22 erkek ve 5 kadin almistir fakat bu
esitsizlikten daha endise verici olani 2006'dan bu yana bu 6dulin sadece ve sadece
erkeklere verilerek kadinlarin son 17 senedir bu alanin disinda tutuluyor olmalaridir.
2011'den itibaren her sene diizenli bir sekilde takdim edilen emek 6dullerini ise 8 erkek ve
4 kadin almistir ve fakat bu da daha iyi bir tablo degildir:
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Tablo 45: Cinsiyete ve yila gére Ankara Tiyatro Festivali Onur ve Emek Odiilii Dagilimi
(1996-2024)

Yil Onur Odiilii Emek Odiilii
1996 Kadin
1997 Kadin
1998 Erkek
1999 Erkek
2000 Kadin
2001 Erkek
2002 Erkek
2003 Erkek
2004 Kadin Kadin
2005 Kadin
2006 Erkek
2007 Erkek Kadin
2008 Erkek Erkek
2009 Erkek Erkek
2010 Erkek
2011 Erkek Erkek
2012 Erkek Erkek
2013 Erkek Kadin
2014 Erkek Kadin
2015 Erkek Erkek
2016 Erkek Erkek
2017 Erkek Kadin
2018 Erkek Erkek
2019 Erkek Erkek
2022 Erkek Kadin
2023 Erkek Erkek
2024 Erkek Erkek

Kaynak: Ankara Tiyatro Festivali resmi internet sayfasindan derlenmistir.

Bu kapsamdaki Sevda Sener Tiyatro Yazarhig Odiilleri ise sadece 2014, 2015 ve 2024
yillarinda takdim edilmis ve yalnizca ismi ile bile namisemma bir sekilde tg¢ 6dul de
erkeklere verilmistir.

Ankara Uluslararasi Film Festivali
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Ankara Uluslararasi Film Festivali, Turkiye'nin en k&kli film festivallerinden biri olarak 1988
yilinda "Ankara Film Senligi" adiyla “Baskent’in ilk film senligi” niteligiyle Mahmut Tali
Ongoéren ve Aziz Nesin'in énderliginde Bilim ve Sanat, Bilar A.S. ve Miilkiyeliler Birligi'nin
ortakliginda hayata gegirilmistir (Ankara Film Festivali, t.y.) ve Festival kapsaminda cesitli
odiller dagitilmistir. Ote taraftan, Festivalin web sitesinde jiiri arsivlerinde sistematik bir
veriye erisilemedigi i¢in burada yalnizca 2024 jiri verilerine yer verilmistir.

2024 Ankara Uluslararasi Film Festivali'nin Onursal Bagkani Prof. Dr. Oguz Onaran, Festival
Bagkani ise festivalden bir giin dnce kaybettigimiz inci Demirkol'dur. Festivalde dort farkli
koordinatorlik bulunmakta olup bu koordinatorliklerin 3'Gnid kadin, 1'ini  erkek
koordinatdrler yonetmistir. Festivalin Ulusal Uzun Film Yarismasi jurisi 3 erkek ve 2 kadindan
olusturulmustur. Burada gorece dengeli bir dagilim s6z konusudur.

1988-2024* &zel oduller kategorisinde ise ciddi bir erkek hakimiyeti goze carpmaktadir:
Grafik 59: Ankara Film Festivalinde verilen 6zel 6dillerin cinsiyete gére dagilimi (1988-

2024)
25
23
15
7
6
. 3
Aziz Nesin Emek Odiilii Sanat Cman Odiilii Mahmut Tali Ongéren

Odiilii

m Kadin m Erkek

Kaynak: https://filmfestankara.org.tr/anasayfa#

Ayni durum Kisa Film alaninda verilen 6dillerde de gecerliligini koruyor:

34Ankara Film Festivali 6dil verisi, 1988-2024 yillari arasinda her kategoride édiller diizensiz verildigi igin kimulatif bir
sekilde sunulmustur, diger bir deyisle, her 6dil her sene verilmemistir, bazen de isim degistirmistir.
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Grafik 60: Ankara Film Festivali Kisa Film alaninda verilen odullerin odil tiriine ve
cinsiyete gore dagilhmi (1988-2023)
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Kaynak: https://filmfestankara.org.tr/anasayfa# sayfasindan derlenmistir.

Buna gbre, En lyi Film, Secici Kurul Ozel Odiili, ikincilik ve Ugiinciiliik 6dillerinde acik ara
erkek yogun bir dagihm gozlemlenmektedir. Ulusal Uzun Film alaninda verilen oddller de
bu dagiimdan minezzeh gérinmemekte:

Grafik 61: Ankara Film Festivalinde Ulusal Uzun Film alaninda verilen odullerin 6dul
tlrline ve cinsiyete gore dagilimi (1988-2023)

38
33
30
29 28
24
2 22
8
&
. 4 4
O B [l :
_—
En Iyi Film En Iyi Yonetmen Onat Kutlar Enfyi  En lyi Gériintii En Iyi Sanat En lyi Kurgu En Iyi Ozgiin
Yonetmeni Senaryo Yazan Y dnetmeni Y fnetmeni Milzik

mKadin mEkek

Kaynak: https://filmfestankara.org.tr/anasayfa#
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Yoénetim kategorisinde Ankara Devlet Tiyatrosu ve Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi
verilerine ulasilabilmistir. Bu verilere goére, ADT'de glincel olarak sahnelenen tiyatro
oyunlarinin cinsiyete gore senarist ve yonetmen dagiliminda yine derin bir ugurumla
esitsizlik s6z konusudur:

Grafik 62: Ankara Devlet Tiyatrosunda sahnelenen tiyatro oyunlarinin senarist ve
yonetmenlerinin cinsiyete gore dagilimi (2024- Kasim)
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Kaynak: Ankara Devlet Tiyatrosu

Benzer bir durum CSO sef ve sef yardimcilari kadrolarinda gézlemlenmektedir:

Grafik 63: Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi sef ve sef yardimcilarinin cinsiyete gére
dagilimi (2024)
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Kaynak: https://cso.ktb.gov.tr/

185


https://www.devtiyatro.gov.tr/DevletTiyatro/tr/bolgeler/1#gameListSection%20https://www.devtiyatro.gov.tr/DevletTiyatro/tr/festivalDetay/50?a=devlet-tiyatrolari-ankara,-k&uuml;&ccedil;&uuml;k-hanimlar-k&uuml;&ccedil;&uuml;k-beyler-uluslararasi-&ccedil;ocuk-tiyatrolari-festivali
https://cso.ktb.gov.tr/

Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlar ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Buna gore, 7 grup sefinin tamaminin erkek olmasi carpicidir. Ote yandan, calgi tiirlerine
gore cinsiyet dagiliminda Adana’dan farkli olarak, yayli calgilarda kadin-yogun bir kadro
bulunmaktadir:

Grafik 64: Cumhurbaskanhgdi Senfoni Orkestrasi sanatcilarinin calgi tiri ve cinsiyete gore
dagilimi (2024)
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Kaynak: https://cso.ktb.gov.tr/

Son olarak, Ankara Kent Konseyi Kiltir Sanat Meclisi tarafindan 10-11 Ocak 2025
tarihlerinde “Ankara Kiiltiir-Sanat Hayatina Yoén Vermek icin: Aksiyona Gec!” sloganiyla
duyurulan AKS-101 Calistayr kapsaminda “Yerel Yonetimlerde Kultir Sanat” oturumlar
dizenlenmistir. 3 oturumda gerceklestirilen calistayda konuk konusmaci, moderatorler ve
panelistlerden olusan 21 kisilik katilimecr grubunun tamaminin erkeklerden olusmasi Ankara
kdltdr ve sanat hayatina pek de esitlikci bir yon verilmeyecegdini acikca gostermektedir:

Gorsel 1: Ankara Kiiltiir-Sanat Hayatina Yon Vermek icin: Aksiyona Geg!
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3. Bursa

Armutiu

Bursa
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 0

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 0
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 0
Tiyatro Salonu Sayisi: 17

Tiyatro Koltuk Sayisi: 6,884

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 495
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 1,661

f

Susuriuk
/

Kepsut

Dursdinbey

Tavsanh

Harita 6: Bursa'daki glincel durum (2022-2023 sezonu)
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Bursa'da devlet tiyatrosu, devlet senfoni orkestrasi ve belediye sehir tiyatrosu aktif

durumdadir:

Tablo 46: Bursa'daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmasi

DOB DT DSO

BST

BSO

Bursa v V

\/

Bu yapilanmanin hizmet altyapisina yansimalarina baktgimizda, TUIK Sinema ve Gosteri
Istatistikleri'ne gore, Bursa'nin 2022-2023 sezonunda altyapi da dahil olmak tzere, Gretim
ve seyirci sayisinda da yasanan buylk artistan kaynakli dnceki sezona kiyasla ¢cok daha

olumlu bir sezon gecirdigi gortlmektedir:

Tablo 47: Sezona gore Bursa Tiyatro Verileri

Tiyatro |\ jpuk | OYManan | cocteri Seyirci saysi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 14 5126 119 552 96 210 36276 132 486
2022-2023 17 6 884 495 1661 189817 | 208149 397 966

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Orkestrada ise, gosteri sayisinda cok hafif bir artis yasanirken seyirci sayisinda iki kati bir artig

s6z konusu:
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Tablo 48: Sezona gore Bursa Orkestra Verileri

Sezon | Grup sayisi | Koltuk sayisi | Gosteri sayisi Seyirci sayisi
2021/'22 1 1600 27 8421
2022/'23 1 1600 32 19 961

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Sanatsal hayata katimin yaratim ve &zyaratilarin maddi manevi cikarlarindan yararlanim
hakki baglaminda goérinurlik verilerinde ise 2006-2009 yillari arasinda dizenlenen Bursa
ipekyolu Film Festivali odilleri cinsiyet dagilimi lzerinden incelenmistir. Buna gore 4
senede 9 6dil takdim edilirken, bunlarin yalnizca 2'si kadinlara sunulmustur:

Tablo 49: Cinsiyete, Odil Tiirii ve Yila Gore Bursa ipekyolu Film Festivali Odiil Dagilimi
(2006-2009)

Yil Odiil Tiirii Cinsiyet
2006 Muhsin Ertugrul Umut Odiili Erkek
2007 Yasam Boyu Onur Odiili Kadin

Onur Oduli Erkek

2008 Onur Oduli Kadin
Erkek

2009 Onur Oduli Erkek
Erkek

Emek Odiili Erkek

Erkek

Kaynak: https://tr.wikipedia.org/wiki/Bursa_%C4%B0pekyolu_Film_Festivali

Yoénetim kadrolarinda da durum pekic acici degil. Bursa Devlet Tiyatrosu'nda glincel olarak
sahnelenen oyunlarin senarist ve yonetmenlerinde erkek yogun bir dagilim s6z konusudur:
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Grafik 65: Bursa Devlet Tiyatrosunda sahnelenen tiyatro oyunlarinin senarist ve
yonetmenlerinin cinsiyete gore dagilimi (2024- Kasim)
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Kaynak: Bursa Devlet Tiyatrosu

Bursa Bolge Devlet Senfoni Orkestrasi'nda sef pozisyonu bir erkege aitken sef yardimciligini
bir kadin Gstlenmektedir. Adana, Ankara ve Bursa orkestralarinin calgi tirlerine gore cinsiyet
dagilimina birlikte bakildigindaysa, ozellikle vurmali calgilar kategorisinin erkeklerden yana
cinsiyetlendirildigini séylemek mimkindur:

Grafik 66: Bursa Bolge Devlet Senfoni Orkestrasi sanatgilarinin calgi tiirli ve cinsiyete gore
3

dagilimi (2024)
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Kaynak: Bursa Bolge Devlet Senfoni Orkestrasi
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4. Eskigehir

Nallihan

2022-2023 Sezonu

Yenipazar

Beypazari

Sogut

Eskigehir
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 0

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0
QOynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 0
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 0
Tiyatro Salonu Sayisi: 10

Tiyatro Koltuk Sayisi: 4,086

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 60
Tiyatro Gésterisi Sayisi: 312

Harita 7: Eskisehir'deki glincel durum (2022-2023 sezonu)

Eskisehir proje illeri icerisinde belediye senfoni orkestrasi bulunan tek ildir. 2001 yilinda
Prof. Dr. Yilmaz Biyukersen'in yonlendirmesiyle 24 kisilik bir kadro ile kurulan orkestra, Ocak
2025 itibariyle Ender Sakpinar'in muizik direktorligu ve sanat yonetmenliginde, 59 kisilik bir
kadro ile calismalarina devam etmektedir (Eskisehir Buyutksehir Belediyesi Senfoni
Orkestrasi, 2014). Bunun yaninda, belediye sehir tiyatrosu da bulunmaktadir:

Tablo 50: Eskisehir'deki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmasi

DOB DT DSO BST BSO
Eskisehir V N

Bu yapilanmanin hizmet altyapisina yansimalarina geldigimizde, TUIK Sinema ve Gosteri
Istatistikleri'ne gore, Eskisehir'in 2022-2023 sezonunda fiziksel kapasite de dahil olmak

Uzere Uretim ve performans gostergelerinde 6nceki sezona kiyasla kayip
go6zlemlenmektedir:
Tablo 51: Sezona gore Eskisehir Tiyatro Verileri
Tiyatro | otk | OY3M3N | Gisteri Seyirci sayisi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 11 4727 90 361 59 599 33 806 93 405
2022-2023 10 4086 60 312 64 186 31799 95 985

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri
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2022-2023 sezonunda daha az eser sahnelense ve salon kapasitesinde dists yasansa da
toplam seyirci sayisindaki artis 6zellikle yetiskin oyunlarinin etkisiyle dikkat cekmektedir.

Yonetim, karar alma, liderlik kadrolarinda cinsiyete gére dagilim ile yaratici rollerde kadin
temsiliyetini anlayabilmek icin belediye sehir tiyatrosu ve belediye senfoni orkestrasi verileri
incelenmistir. Eskisehir Belediyesi Sehir Tiyatrolar web sitesinde ilan edilen ydnetim
kadrosuna gore 5 kadin - 5 erkek olacak sekilde esit bir dagilim goriinse de yaratici
kadrolarin erkek yogun oldugu tespit edilmekte:

Tablo 52: Eskisehir Belediyesi Sehir Tiyatrolari Yonetim Kadrosu

Cinsiyet
Pozisyon

K E

Kiltiir ve Sosyal isler Dairesi Bagkani V

Genel Sanat Yonetmeni

Genel Sanat Yonetmeni Yrd. (1.)

Genel Sanat Yonetmeni Yrd. (2.)

Sanat¢i Temsilcisi

< | 2] 2| <] =<

Sahne Direktdru

Dramaturg (1.)

Personel Sorumlusu

\/
Dramaturg (2.) v
\/
\/

Basin, Yayin ve Halkla i|i§ki|er Temsilcisi

Kaynak: https://tiyatro.eskisehir.bel.tr/yonetim.php web sitesinden diizenlenmistir.

2014-2024 yillan arasinda Eskisehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu calisanlarinin kadro ve
cinsiyete gore dagiliminda ise durum oldukca zayif ve dengesiz seyretmektedir:
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Grafik 67: Eskisehir Sehir Tiyatrosu calisanlarinin kadro ve cinsiyete gére dagilimi
(2014-2024)
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Kaynak: Eskisehir Blytksehir Belediyesi (Veri talebi)

Ozellikle Genel Sanat Yoénetmeni ve Tiyatro Miidiiri pozisyonlarinda kadinlarin hic yer
almamasi Ust dizey ydnetime katilim agisindan dikkat cekici bir eksikliktir. Sanatg
kadrosunda kadinlarin temsil orani daha yuksek (%43) olsa da yine de niceliksel olarak bir
erkek Gstlinltgu mevcuttur.

Ote yandan, arsiv taramasi sonucu derlenen verilere gore, 2000-2024 yillar arasinda
oynanan tiyatro oyunlarinin cinsiyete gore yonetmen dagilimina bakildiginda, erkek
yonetmenlerin toplamin yaklasik %90'indan fazlasini olusturdugu, kadin yonetmenlerin ise
yalnizca %10 civarinda temsil edildigi gordliyor:

Grafik 68: Cinsiyete gore Eskisehir Sehir Tiyatrolarinda oynanan tiyatro oyunlarinin
yonetmenlerinin dagilimi (2000-2024)

s Efkek » Kadin

Kaynak: https://tiyatro.eskisehir.bel.tr/arsivoyunlar.php

Ayni veriye yatay olarak da bakarsak, dengesizlik ve esitsizligi daha iyi gérmemiz mimkun.
Buna gore, yillar icinde erkek yonetmen sayisinda dalgalanmalar goriinse de kadin
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yonetmen sayisinin ikiyi gectigi bir sezon olmamis, 2017'de fark keskin bir sekilde artarken
son 2 yilda yine kadin yonetmenlere yer verilmedigi gérulmustar:

Grafik 69: Yillara ve cinsiyete gore Eskisehir Sehir Tiyatrolarinda oynanan tiyatro
oyunlarinin yénetmenlerinin dagilimi (2000-2024)
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Kaynak: https://tiyatro.eskisehir.bel.tr/arsivoyunlar.php

Belediye Senfoni Orkestrasi’nda temsili veya sembolik bir denge dahi yoktur. Orkestra web
sitesinden derlenen verilere gore, Senfoni Orkestrasi Yonetim Kurulu 1 kadin 6 erkekten
olugmaktadir:
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Tablo 53: Eskisehir Blytksehir Belediyesi Senfoni Orkestrasi Yénetim Kurulu
Cinsiyet

Pozisyon

K E

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskani \

Muzik Direktort

Yénetim Kurulu Uyesi (1.)

Yénetim Kurulu Uyesi (2.)

Yénetim Kurulu Uyesi (3.)

Yénetim Kurulu Uyesi (4.)

< | 2| 2| 2| <] =<

Sanatgl Temsilcisi

Kaynak: https://senfoni.eskisehir.bel.tr/yonetim.php sayfasindan dizenlenmistir.

Bununla birlikte, calisan kadrosunda kadinlar daha c¢ok idari ve organizasyonel
pozisyonlarda yer alirken erkek c¢alisanlarin teknik rollere hakimiyeti géze carpmaktadir.
Orkestra Koordinatori (1), Nota Tertip Duzenleyicisi (1), Sahne Isik Dizenleyicisi (2), Sahne
Ses Duzenleyicisi (2), Sahne Duzenleyicisi (3) rolleri tamamen erkekler tarafindan icra
edilirken kadinlarin Grafik Tasarim (2), Basin ve Sosyal Medya Sorumlusu (1), Halkla iliskiler
Sorumlusu (1), Gergeklestirme Gorevlisi (1), Sahne Amiri (1) rolleri kadinlara ayrilmistir
(Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi Senfoni Orkestrasi, t.y.). Onemli ama daha az teknik
rollerde kadin calisanlarin varligi dikkat ¢ekici olmakla birlikte daha teknik roller (isik ve ses
dizenleme) veya nota dizenleme gibi alanlarda kadin temsilinin olmamasi bir asimetri
gostergesidir. Belediye'nin sagladigr 10 yillik oransal verilere gore ise de kadinlar yalnizca
sanat¢i kadrosunda esit temsil edilmis gorindyor:

Grafik 70: Eskisehir Senfoni Orkestrasi ¢alisanlarinin pozisyon ve cinsiyete gére dagilimi
(2014-2024)

100 1M

Miidir Oirkestra Sefleri Kent Orkestras: Sanatgilan
® Erkek = Fadin

Kaynak: Veri talebi
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5. Gaziantep

Besni

2022-2023 Sezonu

- Kahramanmaras ) Samsat

Pazarcik

A
Turkoglu

Bozova

' Gaziantep Halfeti

Opera ve Bale Salonu Sayisi: 0

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0
Opera ve Bale Gdésterisi Sayisi: 0
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 0
Tiyatro Salonu Sayisi: 6

Tiyatro Koltuk Sayisi: 4,470

ki Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 45
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 131

Surug
Musabeyl| sl s

Hassa

Kilis
Elbey

Harita 8: Gaziantep'teki glincel durum (2022-2023 sezonu)

Gaziantep kamu sahne sanatlari yapilanmasinin gérece zayif oldugu illerden biridir,
blnyesinde devlet tiyatrosu ve belediye sehir tiyatrosunu barindirmaktadir:

Tablo 54: Gaziantep'teki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmasi

DOB DT DSO BST
Gaziantep V \/

BSO

Gaziantep'in de 6 Subat 2023 depremlerinden etkilenenillerin basinda geldigi bilgisiyle, bu
yapilanmanin hizmet altyapisina yansimalarini inceledigimizde, TUIK Sinema ve Gosteri
Istatistikleri'ne gore, Gaziantep'in 2022-2023 sezonunda salon ve koltuk sayisinda belirgin
bir degisiklik olmamasina ragmen, oynanan eser sayisi ve yetiskin seyirci sayisinda bir
azalma goriluyor:

Tablo 55: Sezona gore Gaziantep Tiyatro Verileri

Tiyatro | e otuk | OYM2aN | costeri Seyirci saysi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetiskin Cocuk TOPLAM
2021-2022 6 4576 69 105 47 340 4 950 52 290
2022-2023 6 4470 45 131 35 689 7 650 43 339

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Bununla birlikte, 2003 yilinda Nazim Hikmet'in “Kuvayi Milliye” oyunuyla sahne agan
Gaziantep Devlet Tiyatrosu’'nda Ocak 2025 itibariyle iki oyun oynanmaktadir. Bu oyunlarin
yazarlar erkek iken yonetmenlerin biri kadindir (Gaziantep Devlet Tiyatrosu, t.y.) ve zaman
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ile mekédndan bagimsiz olarak kadinlarin yazar ve yonetmen olarak halen az secildigini
ve/veya tercih edildigini soylemek yanlis olmayacaktir.

2016 yilindan bu yana Big Bang ve Berisi adiyla Gaziantep'te kiltir ve sanat alanina
gonulltlik esasina dayanarak yon vermeye calisan olusum 2020-2023 arasi Antep Kisa Film
Festivali'ni diizenlemis ve 2023 yilinda dernekleserek Beri Kiltir ve Sanat Dernegdi adini
almistir. Buna gore Festival’'de gdsterime giren filmlerin cinsiyete ve yillara gore yonetmen
dagilimina baktigimizda, yine esitsiz bir dagilimla karsilasiyoruz:

Grafik 71: Cinsiyet ve yillara gore Antep Kisa Film Festivalinde gosterime giren filmlerin
yonetmen dagilimi (2020-2023)

i6

mErkek mKadin

Kaynak: https://www.bigbangveberisi.com/

Yillar icinde cinsiyetler arasi ucurum azalir gibi olsa da halen derindir. Bunun yani sira, web
sitesinde arsivlenen verilere gore, jiri dagilimi 2022'de 2 kadin 1 erkekten olusurken 2023
yilinda 3-3 olacak sekilde bir denge saglanmis goriinmektedir.
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6. Hatay

HasanbeyliJ}
¢ 2022-2023 Sezonu
Osmaniye

ukurova -
. parKam Ceyhan ] Islahiye

~~TAdana
Musabeyl
Pol.
Yumurtalik
Kilis
el
Karatag
Hatay whe
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 0 <4
Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0 ke e
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0 %
| Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 0 . “l':
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 0 S bylas
Tiyatro Salonu Sayisi: 10 oy ¢
Tiyatro Koltuk Sayisi: 3,902 o S gl {
Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 31 wlls -
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 102 T
—y Cpea
pecladl

Harita 9: Hatay'daki glincel durum (2022-2023 sezonu)

Hatay, MO 4. yiizyilin sonlarinda I. Séleukos Nikator tarafindan kuruldugundan Tiirkiye'ye
katildigi 1939'a kadar, Hellenistik, Roma ve Bizans donemlerini, Osmanli imparatorlu@u’nun
ve Fransiz mandasinin yonetimini yasamistir (De Giorgi ve Eger, 2021). Bu ardisik etkiler,
merkezi antik Antakya (Antioch) olan sehrin farkli etnik kdkenlerden olusan, ¢ok dilli ve ¢cok
kaltarld  kimligini  sekillendirerek ona bir ‘kiltir mozaigi’ olarak taninma o&zelligi
kazandirmistir. Bu zengin kultirel miras, 6zellikle Ginli mozaik sanatinda ve sehrin katmanl
tarihini yansitan sanatsal mirasinda goérilmektedir. Yunan, Roma ve Bizans geleneklerine
dayanan seramik, heykel, freskler ve duvar resimleri gibi diger sanatsal formlar da bu
kiltirel mirasi zenginlestirmektedir.

Turkiye'ye katildiktan sonra, bu geleneklerini koruyarak Arapcga, Turkce, Fransizca gibi cesitli
dillerde guizel sanatlar ve sahne sanatlariicin de 6nemli bir merkez haline gelmeye baslayan
Hatay, 6 Subat 2023 Kahramanmaras merkezli depremler ile basta dogal ve kiltirel mirasi
olmak Uzere, kiltirel ve sanatsal hayati acisindan da tarihinin en zorlu dénemlerinden biri
ile karsi karsiyadir. Glindelik hayat pratigine benzer sekilde, insani kriz durumlarinda da
siklikla karsilasildigi Gzere, kiltir ve sanat alani temel ihtiyaclar hiyerarsisinde ilk elden
geriye atilan alanlardan biridir. Kendiligini kulttrel mirasi ve sanatseverligi ile kurmus bu
antik sehirde, en ihtiyac duyulan zamanda sanatin yoklugu ise temel yoksulluk ve yoksunluk
sebeplerinden birini olusturmaktadir. Depremlerden en yogun etkilenen illerin basinda
gelen sehir, Hatay Buyuksehir Belediyesi'nin kamusal sahne sanatlar yapilanmalarina
yonelik sagladigi verilere gore, yalnizca Hatay Blylksehir Belediyesi Sehir Tiyatrosu'na ev
sahipligi yapmaktadir:
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Tablo 56: Hatay'daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari

DOB DT DSO BST BSO

Hatay \

TUIK Sinema ve Gosteri istatistikleri verilerine gore, Hatay'da 2021-2022 ile 2022-2023
sezonlarina bakildiginda, tiyatro salonu, koltuk, oynanan eser, gdsteri ve seyirci sayilarinda
dramatik bir diists s6z konusudur:

Tablo 57: Sezona gore Hatay Tiyatro Verileri

s Tiyatro | 1 juk | OYnanan | co i Seyirci sayisi
ezon salonu eser

sayisl sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 18 11192 107 172 46 568 11150 57718
2022-2023 10 3902 31 102 13 639 15 655 29 294

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Salon sayisinda %45'lik bir kaybin yasandigi sehirde, glincel yetiskin seyirci sayisi %85,
toplam seyirci sayisi ise yaklasik yari yariya azalmistir. Hatay Blyiksehir Belediyesi'nin 27
Aralik 2024 tarihli haber ve istatistiki veri paylasimina gore, il genelinde ¢cocuklarin moral ve
motivasyonunu artirmak, fiziksel ve kultirel gelisimlerine destek olmak, tiyatroyla
tanismalarini ve tiyatroyu sevmelerini saglamak amaciyla HBB Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi
Baskanhidi Sehir Tiyatrosu oyunculari tarafindan “iki Bavul Dolusu” adli okul éncesi oyunu 15
ilcede 66 seans ile 9 ayda 10 bin 648 cocuk ile bulusturulmustur (Sehir Tiyatrosu, 2024). Bu
veri, cocuk seyirci sayisindaki hafif artisi aciklayabilecek nitelikte olup tiyatroda odagin
yetiskinlerden cocuklara kaydirildigini ve oynanan eser ¢esitliliginin oldukca zayifladigini
gOstermektedir.

Buraya kadar cinsiyete gore ayristirllmis veri bulunmamaktadir. Ancak, sanatsal hayata
katilimin yaratim ve 6zyaratilarin maddi manevi ¢ikarlarindan yararlanim hakki baglaminda
gorunurlik bolimine geldigimizde, Hatay'da ele alinacak en énemli etkinlik 2013'ten bu
yana dlzenlenen Antakya Uluslararasi Film Festivali'dir. 2024'te 12.'si duzenlenen
Festival'de erkek yogun bir jurinin gorev yaptigi gorilmustir.

Grafik 72: Antakya Film Festivali jirisinin cinsiyete gére dagilimi (2024)
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Kaynak: https://www.antakyaff.org sayfasindan derlenmistir.
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Dogrudan sebebi oldugu iddia edilmese de, juri dagilimiile paralel olarak, erkek yogun bir
odul dagihmi gergeklesmistir:

Grafik 73: Antakya Film Festivali 6dullerinin 6dul tirl ve cinsiyete gore dagilimi (2024)
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filtm Gdiiller:

mErkek ®Kadin
Kaynak: https://www.antakyaff.org sayfasindan derlenmistir.
Yonetim kategorisinde ise, durum daha da vahim bir hal almaktadir. HBB'den talep edilen
verilere gore, Belediye Sehir Tiyatrosu'nda Ust diizey ve ikincil dliizey yoneticiler, tim sanatgi

kadrosunda tiyatro oyuncular hari¢ tutulmak Uzere yonetmenden egitmene tim teknik
kadrolar son 10 yildir erkeklere tahsis edilmis gorinmektedir:
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Grafik 74: Hatay BlyUlksehir Sehir Tiyatrosu ¢alisanlarinin kadro ve cinsiyete goére dagilimi
(2014-2024)
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Yonetmeni Mudur Yardimcilari Operatoru

mErkek mKadin

Kaynak: Hatay Blylksehir Belediyesi Kiltir Sanat ve Tiyatrolar Sube Midurlugu (veri talebi)

Her ne kadar kamuyu temsil etmese de burada orkestra 6zelinde mutlaka yer verilmesi
gereken bir olusum da Hatay Akademi Senfoni Orkestrasi'dir. Hatay Senfoni Orkestrasi
Kiltir-Sanat Dernegi (HSO) binyesinde faaliyetini sirdiren Orkestra 2019 yilinda
kurulmustur ve Hatay'in senfonik formda kurulan ilk ve tek orkestrasidir (Hatay Akademi
Orkestrasi, 2023). Orkestra, sanat egitimi kategorisinde de ¢ocuklara egitim atolyeleri
dizenleme ve ¢cocuk korosu olusturma hedefleriyle hareket etmekte, bu dogrultuda ulusal
ve uluslararasi is birlikleri gerceklestirmektedir. izleme faaliyetleri olmamakla birlikte,
depremden bu yana sokaga agilan Orkestra, konteynerkentlerde verdigi konserlerle
Hatay'in kiltir ve sanat ihtiyaclarinin hatri sayilir bir kismini tek basina karsilamaya calismakta
ve sokaga, sokak araciligiyla da halka ulasabilen bir senfoni orkestrasi olma &zelligiyle nevi
sahsina minhasir bir kimlik kazanmaktadir.

izZleme bakimindan diger sehirlerden daha hassas durumda olan Hatay ili icin toplumsal
cinsiyet esitligine ek olarak, sanatsal hayata katilimda erisilebilirlik ve uygunluk standartlar
Ozelinde de gostergelere yer verilmelidir. Sanat alaninda hizmetin niceliginin dahi ¢ok
disutk oldugu kosullarda niteligini izlemek pek de mimkin gériinmemekle birlikte, her ikisi
de en az barinma, beslenme, giyinme vb temel ihtiyaglar kadar 6zenle ve esit bir diizlemde
ele alinmalidir.
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7. istanbul

]

< 2022-2023 Sezonu

istanbul

Opera ve Bale Salonu Sayisi: 5

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 3,960

Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 37

Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 100

Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 81,753
Saray Tiyatro Salonu Sayisi: 219

Tiyatro Koltuk Sayisi: 78,814

Kapakh

Cerkezkoy.

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 3,533
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 10,659

Kaynarca

T DilovasL N ————

,,,,,,

LKacaeli Sake

Harita 10: istanbul’daki guncel durum (2022-2023 sezonu)

istanbul da Ankara gibi kamu yapilanmasi giiclii illerin basinda gelmektedir:

Tablo 58: istanbul'daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari

DOB DT DSO

BST

BSO

istanbul v V \

\/

Ancak nifusuna oranla baktigimizda, 2023 yilinda 100 bin nifusa 1,4 tiyatro salonu ve 4,3
sinema salonu diistigiuni goriyoruz. Bununla birlikte, TUIK verileri de 2022-2023
sezonunda, bir dnceki sezona gore, istanbul'da tiyatro salonu sayisinda kiiciik bir artis,
koltuk sayisinda hafif bir diisiis, oynanan eser sayisinda belirgin bir disls (%12) ve gosteri
sayisinda kl¢tk bir dists olmasina ragmen hem yetiskin hem de ¢cocuk seyirci sayisinda ve
dolayisiyla toplam seyirci sayisinda dnemli bir artis (%19) oldugunu gosteriyor:

Tablo 59: Sezona gére istanbul Tiyatro Verileri

Tiyatro | oyl | OYnanan | co eri Seyirci sayisi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetiskin Cocuk TOPLAM
2021-2022 218 79 806 4026 10754 | 1267444 | 675230 1942 674
2022-2023 219 78 814 3533 10659 | 1522427 | 797776 2 320203

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Benzer bir durum, opera ve bale icin de gecerli; oynanan eser ve gosteri sayilarinda dusls
olmasina ragmen seyirci sayilarindaki artisin neden kaynaklandigi, tGzerinde durulmasi
gereken bir nokta:
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Tablo 60: Sezona gore istanbul Opera ve Bale Verileri

SIEEEIT Koltuk 2ypanan Gosteri Seyirci

Sezon bale salonu eser
sayisi sayisi sayisl

sayisl sayisl
2021/'22 5 3960 66 161 63 908
2022/'23 5 3960 37 100 81753

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Opera ve baledeki seyirci sayisi artiginin blylk bir kismi yabanci eser gostergesinden
gelmekte, bu veriye gore yerli eser seyircisi yaklasik %19'luk bir diistis gosterirken yabanci
eser seyircisinde yaklasik %63'lUk bir artis gozlemlenmekte. Fakat oynanan yabanci eser
sayisi 26'dan 16'ya, yabanci eser gosteri sayisi da 86'dan 53'e diismis durumda. Bu veriler,
daha once de bahsedildigi gibi, seyirci sayisindaki artisin salonlarin doluluk oranindaki
ylkselisten kaynaklanmis olabilecegdini distindirmektedir fakat doluluk oranlarina dair veri
paylasiimadigi icin bu durum yalnizca bir varsayim olarak kalmaktadir. Ote yandan, yabanci
eser sayisi ve gosteri sikliginda gozlemlenen ciddi diisiise ragmen seyirci sayisinin artmasi,
izleyici ilgisinin arttigini ortaya koysa da eser cesitliligi ve etkinlik yogunlugundaki yaklasik
%50 oranindaki azalma istanbul’'un kiiltiir-sanat ekosistemi acisindan kaygi vericidir. Bu
gelisme, opera ve bale alaninda yapisal bir daralmanin sinyali olabilir ve bu egilimin kalici
hale gelip gelmeyecegi dikkatle izlenmelidir. Orkestrada ise, gdsteri sayisinda hafif bir
disus yasanirken seyirci sayisinda hafif bir artis s6z konusu:

Tablo 61: Sezona gore istanbul Orkestra Verileri

Sezon | Grup sayisi | Koltuk sayisi | Gosteri sayisi | Seyirci sayisi
2021/'22 1 2040 34 16 423
2022/'23 1 2040 28 24098

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Bu kapasitenin Istanbul'da Uretim ve performansa dénistigiu bircok organizasyon
bulunmaktadir. Bunlar icerisinden sistematik bir bicimde bilgileri arsivleyen az sayida
etkinlik sayfasina ulagilabildiginden burada yalnizca istanbul Uluslararasi Bale Yarigmasi,
istanbul Tiyatro Festivali ve istanbul Film Festivali incelenebilmistir.

Istanbul Uluslararasi Bale Yarismasi

2008 yilindan beri 2 senede bir kez olacak sekilde diizenlenmektedir. Yarisma'ya 2014'ten
itibaren bir festival de eslik etmektedir. Her ne kadar literatirde balenin feminen bir sanat
dal olarak cinsiyetlendirildigi ifade edilmekteyse de yénetim kademelerine ayni sekilde
yansimadigi daha onceki bolimlerde belirtilmisti. Bunun bir 6rnegi de bu yarismada
karsimiza cikiyor. 6. istanbul Uluslararasi Bale Yarismasi (2024) jiiri tyelerinin toplaminin
cinsiyete gore dagilimina baktigimizda kadinlarin sayisinin erkeklerin sayisinin iki kati
oldugunu goriyoruz:
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Grafik 75: istanbul Uluslararasi Bale Yarismasi jiri tyelerinin cinsiyete gore dagilimi (2024)

istanbul Uluslararas: Bale Yarismasa jiiri iivelerinin cinsivete
gire dagilim (2024)

= Kadin = Erkek

Kaynak: Bale Yarismasi Kitap¢igindan dizenlenmistir:
https://www.operabale.gov.tr/Publishinglmages/Lists/Festivallerdosyalari2024/6_BALE_Y
ARISMASI_KITABI.pdf

Ancak ayni veriye yatay olarak baktigimizda, Jiri Baskani ve Juri Baskan Yardimcisi
pozisyonlarinda erkeklerin bulundugunu gériyoruz:

Tablo 62: 6. istanbul Uluslararasi Bale Yarismasi (2024) Pozisyon ve Cinsiyete Gére Jiri
Dagilimi

Cinsiyet
Pozisyon

Juri Bagkani

Juri Bagkan Yardimaisi

Jiri Uyesi (1.) V
Jiri Uyesi (2.) V

Jiiri Uyesi (3.)

Jiri Uyesi (4.)

Jiiri Uyesi (5.)

Jiiri Uyesi (6.)

< | 2| 2| <] =<

Juri Uyesi (7.)

Kaynak: Bale Yarismasi Kitapgigindan dizenlenmistir:
https://www.operabale.gov.tr/Publishinglmages/Lists/Festivallerdosyalari2024/6_BALE_Y
ARISMASI_KITABI.pdf

Benzer sekilde, Organizasyon Komitesi'nin toplam Uye sayisina bakildiginda 4-4 esitlik
gorulirken, iceriden bakildiginda sanatsal liderlik rollerinde erkek-yogun bir dagilhm ile
karsilasiimakta:
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Tablo 63: 6. istanbul Uluslararasi Bale Yarismasi (2024) Pozisyon ve Cinsiyete Gore
Organizasyon Komitesi Dagilimi

Cinsiyet
Pozisyon
K E
Yarigsma Sanat Yonetmeni \
Yarigma Sanat Yonetmeni Yardimcisi \
Yarisma Koordinatori
Sahne Muduri
Yarigma Sanat Teknik Koordinatéri \/
Basin ve Halkla iliskiler Koordinatdri V
Uluslararasi ligkiler ve Sanatci Organizasyonu
AB Koordinasyonu ve Telif Haklar KoodinatérlGgu

Kaynak: Bale Yarismasi Kitapgigindan dizenlenmistir:
https://www.operabale.gov.tr/Publishinglmages/Lists/Festivallerdosyalari2024/6_BALE_Y
ARISMASI_KITABI.pdf

Istanbul Tiyatro Festivali

i'l.k kez 1989'da IKSV tarafindan gerceklestirilen Festival, 1997 yilindan beridir Onur
Oddilleri takdim etmektedir. 2024'te 28.'si dizenlenen Festival'in yillara ve cinsiyete gore
Onur Odult dagihmi asagidaki gibidir:

Grafik 76: istanbul Tiyatro Festivalinde verilen Onur Odiillerinin yillara ve cinsiyete gore
dagilimi (1997-2024)

1997 1998 1999 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2017 2018 201% 2020 2021 2022 2023 2024
mErkek mKadin
Kaynak: Istanbul Tiyatro Festivali Resmi Sitesinden derlenmistir.

Bu grafik, onur édillerinde erkeklerin kadinlara kiyasla daha fazla 6dullendirildigini agikca
gosteriyor. Kadinlara verilen 6dil sayisinda yillara gore dalgalanmalar mevcut olsa da 1997-
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2024 yillari arasinda 11 kadina karsilik 35 erkek sanatci onur 6dualine layik gérilmastir. Bu
da ciddi bir uguruma isaret etmektedir.

[stanbul Film Festivali

En blyik organizasyonlardan biri de yine IKSV tarafindan ilk olarak 1982'de diizenlenen
Istanbul Film Festivali'dir. Festivalin hem ulusal hem uluslararasi yarisma kategorisinde juri
dagilimi derin bir farkla erkek yogundur:

Grafik 77: istanbul Film Festivali jiri Gyelerinin yarisma tiirii ve cinsiyete gére dagilimi
(1985-2024)

159
126
75
60 I

Ulusal Yarisma Uluslararas: Yarigma

m Kadin = Erkek

Kaynak: https://film.iksv.org/ sayfasindan derlenmistir.

Odiil dagilimi da dogrudan olmasa da paralel bir sekilde, En lyi Sanat Yénetmeni kategorisi
hari¢ her kategoride bulytk farkla erkeklerden yana gérinmekte:
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Grafik 78: istanbul Film Festivali dddillerinin cinsiyete ve 6diil tiiriine gdre dagilimi
(1985-2024)
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Kaynak: istanbul Film Festivali websitesi

Daha once kapasitesi degerlendirilirken de belirtildigi gibi, sanat alanindaki sivil toplum
orglitleri arasinda éncii bir konumda bulunan IKSV, Tiirkiye'nin kiiltiir ve sanat alanina yén
verme potansiyeline sahiptir. Bu dogrultuda, istanbul Tiyatro Festivali ve istanbul Film
Festivalindeki odil ve jiri dagilimlarinin, IKSV'nin rapor ve calismalarindaki toplumsal
cinsiyet esitligi ve kapsayicilik ilkeleri cercevesinde ele alinmasi, yalnizca istanbul icin degil,
tim Turkiye kilttr-sanat dinyasi icin de 6rnek teskil edecektir. Nitekim Cannes, Berlinale
gibi uluslararasi iyi ornekler de son yillarda jiri kompozisyonlar ve aday listelerinde
toplumsal cinsiyet dengesi gdzetmeye baslayarak bu yénde ilerlemektedir ve IKSV'nin
konumu bu baglamda daha da 6nem kazanmaktadir.

Bununla birlikte, yonetim kadrolari ve yaratici rollerde kadin temsiline baktigimizda,
istanbul'da da diger illere benzer bir tablo ile karsilagiimaktadir. istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi'nin ilettigi verilere gore, IBB Sehir Tiyatrolari calisanlarinin 2014-2024 yillari arasi
kadro ve cinsiyete gore dagiliminda yine bir erkek hakimiyeti s6z konusu:
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Grafik 79: BB Sehir Tiyatrolari calisanlarinin kadro ve cinsiyete gére dagilimi (2014-2024)

T7%
0% 1%
52%
48%
I I 23%
Genel Sanat Yonetmeni Tiyatro Midir ve Mdar Yinetim Kurulu Uyeleri Tiim Sanaig: Kadrosu

Yardimeilan
mErkek = Kadin

Kaynak: istanbul Biiyiiksehir Belediyesi (Veri Talebi)

TUm sanatci kadrosundaki goérece dengeli durum da dnceki verilerle uyumludur ve bir kez
daha kadinlarin Ust dizey yonetim kademelerine erisimde engellerle karsilastigini
gostermektedir. Ote yandan, istanbul Devlet Tiyatrosu'nda giincel olarak sahnelenen
oyunlarin cinsiyete gore senarist ve yonetmen dagilimlari da éncekilerinden farksiz:

Grafik 80: istanbul Devlet Tiyatrosunda sahnelenen tiyatro oyunlarinin senarist ve
yonetmenlerinin cinsiyete gore dagilimi (2024- Kasim)
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Kaynak: istanbul Devlet Tiyatrosu
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istanbul Devlet Senfoni Orkestrasi sanatci kadrosu 44 kadin ve 32 erkek sanatcidan
olugsmaktadir. Kadin sanatgilarin yogunluklu olarak yayl calgilarda, erkek sanatgilarin ise
nefesli calgilarda kimelendigi gorilmektedir:

Grafik 81: Calg: tiirii ve cinsiyete gore istanbul DSO sanatcilarinin dagilimi (2024)
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Kaynak: istanbul Devlet Senfoni Orkestrasi

Kadrodaki kadin ¢okluguna ragmen, Orkestra sef, sef yardimcisi, grup sefi pozisyonlari
erkeklerin hakimiyeti altindadir:

Grafik 82: Calg: tiirii ve cinsiyet gore Istanbul DSO sef ve sef yardimcilarinin dagilimi

(2024)
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Kaynak: istanbul Devlet Senfoni Orkestrasi
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8.

Izmir

Ganakkale

Opera ve Bale Salonu Sayisi: 2
Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 1,101
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 25

Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 84

Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 43,343
Tiyatro Salonu Sayisi: 65
Tiyatro Koltuk Sayisi: 28,517

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 584
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 1,905

Xiog

Balikesir

Aydin

Harita 11: izmir'deki glncel durum (2022-2023 sezonu)

Tablo 64: izmir'deki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari

2022-2023 Sezonu |

Kutal

Usak

Denizli

DOB

DT

DSO

BST

BSO

[zmir

\/

\/

\/

Nufusuna oranla baktigimizda, 2023 yilinda 100 bin niifusa 1,5 tiyatro salonu ve 3,2 sinema
salonu distigini goriyoruz. Ayrica, TUIK verilerine gére de 2022-2023 sezonunu, bir
dnceki sezona kiyasla daha olumlu geciren iller arasinda izmir de bulunmaktadir. Buna gére,
izmir'de salon ve koltuk sayilarinda hafif bir disiis yasansa da geri kalan gdstergelerde

belirgin artiglar gézlemlenmistir:

Tablo 65: Sezona gore izmir Tiyatro Verileri

Tiyatro | o jeuk | OYNaNAN | o eri Seyirci sayisi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 66 30 995 508 1627 258 795 74 270 333 065
2022-2023 65 28 517 584 1905 338120 120 086 458 206

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Ote yandan, istanbul ile benzer sekilde, izmir'de oynanan eser ve gdsteri sayilarinda disis
olmasina ragmen seyirci sayilarinda ciddi bir artis kaydedilmistir ve dikkatle izZleme 6nerisi
burasi icin de gegerliligini korumaktadir:
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SIPUEND Koltuk SAJIERETL Gosteri Seyirci

Sezon bale salonu eser
sayisi sayisi sayisi

sayisl sayisl
2021/'22 2 1101 37 91 28 849
2022/'23 2 1101 25 84 43 343

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari Istatistikleri

Orkestrada ise, gosteri sayisi neredeyse ayni iken seyirci sayisinda bir artis séz konusu:

Tablo 67: Sezona gore izmir Orkestra Verileri

Sezon | Grup sayisi | Koltuk sayisi | Gosteri sayisi Seyirci sayisi
2021/'22 1 1130 30 11011
2022/'23 1 1130 29 18 325

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Bu kapasitenin izmir'de Uretim ve performansa dénistiigli organizasyonlarin basinda
Uluslararasi izmir Kisa Film Festivali gelmektedir. ilk kez 2000 yilinda diizenlenen Festival
ayni zamanda izmirin tek sinema festivalidir. 2024 yili finalist filmlerinin animasyon,
belgesel, kurmaca (ulusal) tirlerinde cinsiyete gore yonetmen dagilimina baktigimizda, her
tirde bir dengesizlik ve esitsizlik gortyoruz:

Grafik 83: Cinsiyet ve 6diil tiiriine gére izmir Kisa Film Festivali finalistlerinin ydnetmen

dagilhmi
Cinsiyet ve Gdiil tiiriine giire [zmir Kisa Film Festivali Finalist ulusal filmlerinin yinetmen dagilim
(2024)
2
5
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I | I

Belgesel Kurmaca
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Animasyon

Kaynak: 25.Uluslararasi izmir Kisa Film Festivali resmi internet sayfasindan derlenmistir.

Benzer bir dengesizlik jiri dagiliminda da mevcuttur:
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Tablo 68: 25. Uluslararasi izmir Kisa Film Festivali Cinsiyete Gére Jiiri Dagilimi
Jiiri Dagilimi

Kategori

Ulusal Kurmaca
Uluslararasi Kurmaca
Ulusal Belgesel/Animasyon

ENIRIINT P S
w|=|—=|m

Kaynak: https://www.izmirkisafilm.org/

Kadinlar, izmir'de de yonetim, liderlik ve yaratici rollerde yetersiz temsil edilmektedir. 2014-
2024 araliginda izmir Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi Sehir
Tiyatrolar Sube Mudurligi calisanlarinin cinsiyete ve statlye goére dagiliminda erkekler,
tim sanatgi kadrosunun 9%55'ini olustururken, kadinlar %45'ini olusturmakta. Gorece
dengeli dagilan tim sanatgi kadrosundan sanatsal ve idari kurullardaki temsile gectigimizde
oran kadinlarda %42'ye diismektedir. Ust diizey ydnetici kadrosunda ise hi¢ kadin yer
almamaktadir:

Grafik 84: izmir Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi Sehir Tiyatrolari
Sube Midurligu calisanlarinin cinsiyete ve pozisyon gore dagilimi (2014-2024)
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Sanatsal ve Idari Karar Alit Kurullar Tiim Sanatg: Kadrosu Ust Dilzey Yoneticiler

mErkek mKadim

Kaynak: izmir Biiyliksehir Belediyesi
Bu grafigin pozisyonlara gére ayrintilandirilmig bicimi de asagidaki gibidir:
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Tablo 69: izmir Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir ve Sanat Dairesi Bagkanligi Sehir Tiyatrolari
Sube Mudurligu Cahlisanlarinin Cinsiyete ve Pozisyon Gére Dagilimi (2014-2024)

{zmir Bilyiksehir Belediyesi Kiltdr ve Sanat Dairesi Bagkanl@ Sehir Tiyatrolan Sube T Eicek Kadin
Mudarliga Gabisanlanmin Cinsiyete ve Pozisyonlara Gare Daglimi (2014-2024)
Genel Sanat Yonetmeni
(st Diizey Yoneticiler Tiyatro Midird
Tiyatro Midir Yardimeist
Yanetim Kurulu Oyeleri
Sanatsalve dari Karar Alici Kurullar Danigma Kurulu Oyeleri
Rejisor (Yonetmen - Yonetmen Yard.)
Oyuncular
Sahne Tasanmeisi
Giysi Tasanmeisl
Isik Tasanmeisi

= om s o o o

Tum Sanatci Kadrosu

e e B e S e = = e

= = e

Kaynak: izmir Biiyiiksehir Belediyesi (veri talebi)

Veride dikkat ¢ceken unsurlarin basinda yénetim ve reji alaninda kadin temsilinin yoklugu ile
teknik ve yaratici pozisyonlardaki dengesizlik geliyor. Buna gore, kadinlarin bu tir karar alici
pozisyonlarda temsil edilmemesi ciddi bir esitsizligi isaret ederken, giysi tasariminda 1
kadinin, 11k tasariminda ise 1 erkegin yer almasi, literatire de uygun olarak, teknik
pozisyonlarin toplumsal cinsiyet rollerine goére sekillenmis olabilecegdini dusindiriyor.
Bununla birlikte, yonetim kurulu Gyeleri arasinda kadin-erkek sayilarinin birbirine yakin
olmasi olumlu bir durumdur.

Izmir Devlet Tiyatrosu'nda glincel olarak sahnelenen oyunlarin cinsiyete gore senarist ve
yonetmen dagiliminda ise yine erkek agirlikli bir temsil s6z konusudur:

Grafik 85: izmir Devlet Tiyatrosunda sahnelenen tiyatro oyunlarinin senarist ve
yonetmenlerinin cinsiyete gore dagilimi (2024- Kasim)
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Kaynak: izmir Devlet Tiyatrosu
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izmir Devlet Senfoni Orkestrasi sef, grup sefi, grup sef yardimcisi kadrolari da &riintiyii
bozmamakta:

Grafik 86: izmir Devlet Senfoni Orkestrasi sef ve sef yardimcilarinin cinsiyete gére dagilimi
(2024)
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Kaynak: izmir Devlet Senfoni Orkestrasi

Orkestra sanat¢i kadrosu 41 kadin, 34 erkekten olusurken kadin sanatcilar yine yaylh
calgilarda, erkek sanatcilar da nefesli calgilarda cogunluktadir.

Grafik 87: izmir Devlet Senfoni Orkestrasi sanatcilarinin calg tiirli ve cinsiyete gore
dagilimi (2024)
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Kaynak: izmir Devlet Senfoni Orkestrasi
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9. Mersin

1

2022-2023 Sezonu

Karaman

Mersin
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 1

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 638
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 25
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 49
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 22,311
Tiyatro Salonu Sayisi: 16

Tiyatro Koltuk Sayisi: 7,817

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 70

Tiyatro Gosterisi Sayisi: 174

Harita 12: Mersin’'deki gtincel durum (2022-2023 sezonu)

Mersin opera-bale ve tiyatro bakimindan zengin, senfoni orkestrasi agisindan zayif illerden
biridir. Binyesinde devlet opera ve balesi, devlet tiyatrosu ve belediye sehir tiyatrosunu
barindirir:

Tablo 70: Mersin'deki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari
DOB DT DSO BST
Mersin \/ v \/

BSO

Nufusuna oranla, 2023 yilinda 100 bin nifusa 0,8 tiyatro salonu ve 2,4 sinema salonu
dismektedir. Ek olarak, 2022-2023 sezonunda fiziksel kapasitesinde kiclk bir artis
yasamasina ve cocuk seyirci sayisini neredeyse 2 katina ¢ikarmasina ragmen yetiskin seyirci
sayisinda neredeyse yari yariya kayip yasadidi icin toplam seyirci sayisinda hafif bir dists
gerceklesmistir:

Tablo 71: Sezona gore Mersin Tiyatro Verileri

Tiyatro |\ jruk | OYMaMaN | Gocteri Seyirci saysi
Sezon salonu eser
sayisi sayist sayisi sayist Yetigkin Cocuk TOPLAM
2021-2022 15 7 679 62 231 50 491 19 612 70103
2022-2023 16 7817 70 174 28 820 36 275 65 095

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

214




Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Ote yandan, diger iller ile benzer sekilde, oynanan eser ve gosteri sayilarinda distis
olmasina ragmen Mersin’'de de seyirci sayilarinda hafif de olsa bir artis kaydedilmis, fiziksel
kapasitede herhangi bir degisiklik yasanmamistir ve bu durum izlenmelidir:

Tablo 72: Sezona gore Mersin Opera ve Bale Verileri

SEEENC Koltuk Synanas Gosteri Seyirci

Sezon bale salonu eser
sayisi sayisi sayisi

sayisl sayisl
2021/'22 1 638 31 66 20794
2022/'23 1 638 25 49 22 311

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Mersin Buylksehir Belediyesi'nin talebe yonelik ilettigi verilere gore, Mersin Sehir Tiyatrosu
calisanlarinin 2014-2024 araliginda cinsiyete ve pozisyona gore dagilimi, simdiye dek
inceledigimiz genel ve il 6zeli verilerden farkli olarak, 6zellikle Gst dizey ve ikincil dizey
yonetici pozisyonlarinda dengeli ve isik tasarimi haricinde, sahne tasarim ile giysi tasarim
gibi teknik rollerde asimetri barindirmamasi yoninden esitlik¢i gérinmektedir:

Grafik 88: Mersin Sehir Tiyatrosu calisanlarinin cinsiyete ve pozisyona gore dagilimi

(2014-2024)
13

2 2
1 ] I I ] I
Genel Sanat Yinermeni  Tiyatro Midir ve Ovuncular Sahne Tasarimeilan Givsi Tasanmeilan Isik Tasarmeilart
Mildiir Yarduncilan

mErkek mKadmn

Kaynak: Mersin Blyuksehir Belediyesi (Veri Talebi)

Benzer sekilde, 2014-2024 arasinda Kent Orkestrasi mudurlerinin cogunlugunu kadinlar
olusturmaktadir:
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Grafik 89: Mersin'deki Kent Orkestrasi mudurlerinin cinsiyete gore dagilimi (2014-2024)

Miidiir
®m Erkek ®Kadin

Kaynak: Mersin Blyuksehir Belediyesi (Veri Talebi)

TUum bu veriler isiginda, Mersin ili proje illeri arasinda nadir iyi drneklerden biri sayilabilir.
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10. Samsun

2022-2023 Sezonu
Erfelek

Gerze

Samsun
Opera ve Bale Salonu Sayisi: 2

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 737
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 17
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 100
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 31,391
Tiyatro Salonu Sayisi: 5

Tiyatro Koltuk Sayisi: 2,076

Oynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 63

Tiyatro Gosterisi Sayisi: 237

sbat

Duragan

Sarayduzu

Unye

Gumaghacikdy
Suluova

Akkus
i~ Hamamozu

Tasava

Harita 13: Samsun’daki glincel durum (2022-2023 sezonu)

Samsun’da yalnizca devlet opera ve balesi ile devlet tiyatrosu bulunmaktadir:

Tablo 73: Samsun’daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari

DOB DT DSO
Samsun v \

BST BSO

Samsun Devlet Tiyatrosu sahnesi 2009 yilinda agiimistir ve 100bin niifusa 0,4 tiyatro salonu
dismektedir. TUIK'e gore, 2022-2023 sezonunu dnceki sezona kiyasla fiziksel kapasitesini
oldugu haliyle koruyup Uretim ve performans gostergelerinin timinde verimi artirmistir:

Tablo 74: Sezona gore Samsun Tiyatro Verileri

Tiyatro | o ik | OYRanan | o reri Seyirci sayis
Sezon salonu eser
sayisi Sayes sayisl sayis Yetiskin Cocuk TOPLAM
2021-2022 5 2076 61 106 33296 9084 42 380
2022-2023 5 2076 63 237 45 742 11 209 56 951

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Opera ve bale verilerinde ise, opera ve bale salonu bulunan diger illerle benzer sekilde,
oynanan eser sayisinda yari yariya dlsls yasamissa da seyirci sayisini blytk olciide artirmig
gorinmektedir. Gosteri sayisindaki artis yalnizca Samsun’da yasanmistir ve fakat oynanan
eser sayisi ile okundugunda, ayni eserlerin daha fazla oynanmasi cesitlilik agisindan bir
tehdittir ve benzer sekilde alanda bir daralmaya isaret etmektedir. Bu durum, ayni sekilde,
izlenmelidir:
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Tablo 75: Sezona gore Samsun Opera ve Bale Verileri

e Koltuk 2y panan Gosteri Seyirci

Sezon bale salonu eser
sayisli sayisl sayisi

sayisl sayisl
2021/'22 2 737 34 95 21 642
2022/'23 2 737 17 100 31 391

Kaynak: TUIK Sinema ve Gdsteri Sanatlari istatistikleri

Samsun Devlet Tiyatrosu’'nda Ocak 2025 giincel tarihiyle bir oyun sahnelenmektedir ve bu
oyunun yazani da yoneteni de erkektir (Samsun Devlet Tiyatrosu, t.y.).

Samsun BlyUksehir Belediyesi veri talebine donlis yapmamistir ve web sitesine de arastirma
suresi boyunca giris yapilamamistir. Ancak internet taramalari sonucunda, Samsun
Bliylksehir Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi Belediye Konservatuvari
Tiyatro Bolimi'nin 2014 yilinda baslattigi ve 2025 yili itibariyle uluslararasilasan Samsun
Uluslararasi Tiyatro Gunleri'ni dizenledigi (Tiyatrogazetesi, 16 Mart 2025)* bilgisine
ulasilmistir. Buna ek olarak, Ondokuz Mayis Universitesi de Ulusal Tiyatro Festivali
dizenlemektedir. Ancak il 6zelinde daha fazla kamu odakli veriye ulagilamamistir.

Tim bunlarla birlikte, sahne sanatlari hizmet kapasitesinin sinirliligina ragmen seyirci
sayllarindaki artis Samsun halkinin sahne sanatlarina olan ilgisinin yogun oldugunu
gostermektedir. Ancak, glincel olarak oynanan tiyatro sayisinin azhgi, belediyenin veri
talebine doniis yapmamasi, il 6zelinde daha kapsamli veriye ulagilamamasi gibi noktalar
kamusal duzeyde sahne sanatlarina yeterince onem verilmedigini ve alana ayrilan
kaynaklarin kisith oldugunu distindirmektedir.

35 https://www.tiyatrogazetesi.net/7-samsun-uluslararasi-tiyatro-
gunleri/#:~:text=Samsun%20B%C3%BCy%C3%BCk%C5%9Fehir%20Belediyesi%20K%C3%BClt%C3%BCr%20ve,Uluslararas
%C4%B1%20Tiyatro%20G%C3%BCnleri%200larak%20d%C3%BCzenliyor.

218



Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

11.

Trabzon

2022-2023 Sezonu

Cayeli

Eyr

ele Rize

lyidere
Guneysu

qakel

Trabzon
Opera ve Bale Salonu Sayisi;: 0

Opera ve Bale Salonu Koltuk Sayisi: 0
Oynanan Opera ve Bale Eseri Sayisi: 0
Opera ve Bale Gosterisi Sayisi: 0
Opera ve Bale Seyircisi Sayisi: 0
Tiyatro Salonu Sayisi: 7

Tiyatro Koltuk Sayisi: 2,555

QOynanan Tiyatro Eseri Sayisi: 64
Tiyatro Gosterisi Sayisi: 408

lkizdere

Kurtun

Torul

Pazaryolu

iydintepe

umdushane

Harita 14: Trabzon’'daki gtincel durum (2022-2023 sezonu)

Trabzon kamu sahne sanatlari yapilanmasi kapsaminda binyesinde yalnizca devlet tiyatrosu

ve belediye sehir tiyatrosunu barindiran sehirlerden biridir:

Tablo 76: Trabzon'daki il Kamu Sahne Sanatlari Yapilanmalari

DOB DT DSO BST

BSO

Trabzon \

\/

Diger dallara kiyasla, tiyatro bakimindan zengin sayilan Trabzon'da 100 bin nifusa 0,8
tiyatro salonu dismektedir. TUIK’e gore, Trabzon 2022-2023 sezonunda 2 salon ve 1000
civari koltuk kaybi yasasa da gosteri sayisini yaklasik iki katina c¢ikararak toplam seyirci

sayisini 10 bin kisi kadar artirmistir:

Tablo 77: Sezona gore Trabzon Tiyatro Verileri

Tiyatro | ok | OYnanan | oo teri Seyirci sayisi
Sezon salonu eser
sayisl sayist sayisl Say!st | vyetiskin | Cocuk | TOPLAM
2021-2022 9 3564 69 245 38 315 29 285 67 600
2022-2023 7 2 555 64 408 45 704 32161 77 864

Kaynak: TUIK Sinema ve Gosteri Sanatlari istatistikleri

Trabzon Devlet Tiyatrosu'nda sahnelenen oyunlarin cinsiyete gore senarist ve yonetmen

dagilimi da diger illerle benzesmektedir:
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Grafik 90: Trabzon Devlet Tiyatrosu'nda sahnelenen tiyatro oyunlarinin senarist ve
yonetmenlerinin cinsiyete gore dagilimi (2024)

7

Yanetmen Senarist

mErkek ™ Kadin

Kaynak: Trabzon Devlet Tiyatrosu

Sinema agisindan 100 bin nitfusa 3,5 salon disen Trabzon'da 2017 yilinda Trabzon
Uluslararasi Film Festivali dizenlenmis ve festival kapsaminda Uzun Metraj, Kisa Metraj ve
Belgesel kategorilerinde c¢esitli oduller takdim edilmistir. Festival jurisi 11 Uyeden
olusmustur ve Uyelerin tamami erkektir. Kadinlara yalnizca 2 kategoride 6dul dismustir,
onlar da istanbul Trabzon Federasyonu Ozel Odiili ve Emek Odiilii'diir:

Tablo 78: Trabzon Uluslararasi Film Festivali Odiillerinin Cinsiyete Gére Dagilimi (2017)

Erkeklere Verilen Odiiller

Kadinlara Verilen Odiiller

En lyi Yénetmen

Istanbul Trabzon Federasyonu Ozel Odiilii

En lyi Senaryo

Emek Oduli

En lyi Goriintli Yonetmeni

En lyi Sanat Yénetmeni

En lyi Kurgu

Umut Veren Yonetmen

Umut Veren Oyuncu

Dostluk Odulu

Juri Ozel Odulu

En lyi Belgesel Film

Emek Odulu

Kaynak: https://www.kameraarkasi.org/festivaller/trabzon_01.html web sitesinden

derlenmistir.
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Bu, kadinlar agisindan oldukga vahim bir tablodur.

Ote yandan, 2009 yilinda kurulan Trabzon Sehir Tiyatrosu Dernegdi toplumsal sorunlara
sanat yoluyla ¢6zim bulma gayesiyle 26'si kadin, 19'u erkek oyuncudan olusan bir sanatgi
kadrosunu bir araya getirmistir. Dernek baskani erkektir. Dernegin 2008 yilinda
gerceklestirdigi “Kadinlik Sanati” isimli bir projesi kapsaminda 11 kdy ziyaret edilmis,
kadinlarin yasadigi sorunlarla ilgili bir oyun sergilenmistir. Oyun sonrasi sdylesiler, avukat ve
sosyal hizmet uzmanlar esliginde sunum ve atdlye calismalari dizenlenmistir. Projenin
1389'u kadin olmak tizere 2095 seyirciye ulastigi ve kadin seyircilerin daha 6nce hig tiyatro
oyunu izlememis kadinlardan olustugu belirtilmistir (Trabzon Sehir Tiyatrosu, 2013).
Niteliksel ciktilari bakimindan da amacina ulasan Proje, 2009 yilinda Direklerarasi-Lions
Trabzon ili Ozel Odiilii'ne layik goriilmiistiir (Direklerarasi Seyircileri, 2009).

C. Sonuca Dogru...

Elde edilebilen veriler 1s1ginda, Turkiye'de sanatta toplumsal cinsiyet esitligi konusundaki
mucadeleye yonelik belirtiimesi gereken en 6nemli bulgu, ikisi de ikincillestirilmis olan
“sanat” ve “toplumsal cinsiyet esitligi” konularinin kesisiminde ortaya son derece zayif bir
tablonun ciktigidir. LGBTIQ+'lara ydnelik veri neredeyse yok denecek kadar az iken
kadinlara ve esitlige yonelik veriler de oldukca sinirlidir. Olan verilere erisim ise ¢cok glctir;
kurumsal olsun olmasin, web sitelerinin veri duyarlihidi ve seffaflik konularindaki eksikligi;
sistematik ve duzenli veri arsivleme pratiklerine uzakhgr eldeki veriyi kullanmayi
zorlastirmakta, yer yer de imkéansiz kilmaktadir. Bu kapsamda, sanatta toplumsal cinsiyet
esitligi de kadin-erkek esitligi de pratikte istenen veya olmasi gereken seviyeden bir hayli
uzaktir. Sanat alaninda katilim ve gorinirlik, yonetim ve calisma hayat, egitim ve
arastirmalar ile siddet ve ayrimcilik kategorilerinde yapilan detayli incelemede,
goérinirligiin en fazla siddet alaninda olmasi ise manidardir. Ote yandan, katilim, yonetim
ve egitim kategorilerinde ortaya cikan keskin ikilikler sanat alaninin diger alanlardaki TCE
mucadelesiyle ortakligini da ortaya koymaktadir. Sorunlari ortak olan alanlarin, sorumlulari
da ¢bézimleri de ortaktir savindan yola cikarak yinelemekte fayda var ki zaman zaman ve yer
yer kadin orgutlerinde de karsilasilan sanati geride birakma durumu, bir bitin olarak esitlik
mucadelesini de olumsuz etkilemektedir. Ataerki ile miicadelede, temel haklar ile ihtiyaclar
arasindaki hiyerarsiye bir an 6nce hem teorik olarak hem de pratik olarak son vermek,
haklari- uluslararasi zeminde tanimlandigi gibi- bolinemez, devredilemez, birbirine bagli ve
birbiriyle iliskili olacak bicimde ele almak gerekmektedir.

Ek olarak, ilgili insan haklari belgelerine dayandirilarak hazirlanmis hem hak temelli izleme
hem de politika Gretimi icin derinlikli bir zemin sunan asagidaki temel noktalar da niteliksel
arastirmalarla calisiimasi 6énerilen konulardir. Bu niteliksel arastirma konularinin calisilmasi,
yalnizca sanatta toplumsal cinsiyet esitliginin mevcut durumunu anlamayi degil, ayni
zamanda bu alanda yapisal degisimi mimkin kilacak bilgi altyapisini olusturmayi
saglayacaktir. Daha esit bir kultirel alan insa edebilmek icin teorik, pratik ve politik
dizlemlerde yanitlar Gretmek bir zorunluluktur.
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1.

Onerilen Niteliksel Arastirmalar

Tablo 79: Tiirkiye icin Onerilen Niteliksel Arastirmalar: Kiiltirel/Sanatsal Hayata Katilim ve

Gorunarluk

Konu ilgili insan Haklari ve Aragtirma Onerilen Veri

Normlar Kaynag
Sanatsal katilim ve | Bltln hak ve Kadin/LGBTiQ+ sanatcilarin | Universiteler
dretim dzgurliklerden esit projelerini Sivil toplum
streclerinde yararlanma hakki; Kiltirel gerceklestirmede orgutleri
karsilagilan hayata esit ve 6zgUr katilim | karsilagtiklar Uluslararasi
deneyimler hakkr; Esitlik, Ayrimcilik a) finansal kurum ve

karsithdi, TCE, Cesitlilik b) teknik kuruluglar

IHEB 2 c) kurumsal Bagimsiz

ESKS 3 d) politik arastirmacilar

MSHS 3 e) kultlrel bariyerler

CEDAW 1-13.c Kadin/LGBTIQ+ sanatcilarin

KIFAC 6.1-7.a a) proje finansmani ve

EU KEP 5.4 sponsorluk erisiminde

CM/Rec(2017)9-11I b) hibe, burs ve destek

programlarina erisimde
karsilastiklari zorluklar

Kadinlarin/LGBTIQ+
bireylerin 6dul ve adaylik
streglerindeki

a) deneyimleri

b) bu streclerin TCE'ye
uygunlugu

Sanatsal ifade 6zgurligu
hakki;

Uygun standartlarda
duslncelerini sanatla
arastirma, edinme, iletme,
actklama hakki

Esitlik; Ayrimcilik karsithgs;
Siddetsizlik;

Sanatsal ifade ve yaraticilik
ozglrlagu;

Ozen gdsterme

IHEB 5-19

AIHS 10.1-2

IRK 5.d

MSHS 19.1-2-3

CHS 12.1

GOCMEN 13.1-2-3
ISTANBUL 1.1

Kadinlarin/LGBTIQ+
bireylerin sanat
projelerinde ayrimci
tutumlara maruz birakilma
durumlari

Kadin/LGBTIQ+ sanatcilarin
medya ve elestirmenler
tarafindan

a) gorindr kilinma

b) degerlendiriime
bicimleri

Kadinlarin/LGBTIQ+
bireylerin sanat alanindaki
yetkinlikleriyle ilgili
toplumsal algilar ve
onyargilar

Eserlerde
kadinlarin/LGBTIQ+
bireylerin

a) temsil edilis bicimleri
b) bu temsillerin TCE ile
uyumu
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Tablo 80: Tiirkiye icin Onerilen Niteliksel Arastirmalar: Sanat Yénetimi ve Calisma Kosullari

mekanizmalarina
katilm

katilma 6zglrligli; Kamu
organlarina secilme hakki;
Kamu gorevlerinde yer alma
hakki; Uluslararasi temsil ve
faaliyetlere katilim hakki;
Esitlik, Ayrimcilik-karsithg,
TCE, Taninma, Sanatsal
ifade ve yaraticilik
dzgurliglne saygt,
Uretkenlik, Cesitlilik

BMA 8

KSHS 2-3

MSHS 25c¢

CEDAW 8

AYYKEES 3.2

PEKIN G.1

STOCKHOLM KPEP 6-8

bireylerin sanatsal karar
alma siireglerinde
kargilastiklari

a) yapisal

b) kiltirel engeller

Kadinlarin/LGBTIQ+
bireylerin liderlik
pozisyonlarina gelme
streclerinde destek
mekanizmalarinin

a) varligi

b) etkinligi

Sanat kurumlarinin
toplumsal cinsiyet esitligini
gOzeten karar alma
streglerinin
degerlendiriimesi

Konu ilgili insan Haklan ve | Arastirma Onerilen Veri
Normlar Kaynag
Karar alma | Yénetime serbest ve esit Kadinlarin/LGBTIQ+ Universiteler

Sivil  toplum
orgutleri
Uluslararasi
kurum ve
kuruluglar
Bagimsiz
aragtirmacilar

223



Tirkiye'de Katilimci Demokrasinin Giiclendirilmesi: Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Projesi Faz Il
Sanatta Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Sahne Sanatlari ve Sinema Haritalama ve Izleme Calismasi

Tablo 81: Tiirkiye icin Onerilen Niteliksel Arastirmalar: Sanat Egitimi ve Arastirmalari

IHEB 22

IRK 5

ESKHS 1.1-6.2
CEDAW 10

EU KEP 5.5

PEKIN B.4
CM/Rec(2017)9-1IV

TCKC programlarinda
sanat temalarinin

a) varligi

b) sunulus bigimi

c) alimlanma durumu

Egitim hakki; Mesleki formasyon hakki;
Esit egitim hakki; Egitimde esit
firsatlarin taninmasi hakki; Esitlik,
Ayrimcilik karsithgi, TCE, Taninirhk,
Cesitlilik, Ozgiir ifadeye sayg:
IHEB 26.1-2

IRK'5

CEDAW 10

ENGELLI 24

SSTK 4

STOCKHOLM KPEP 4-15

Sanat egitiminde
kadinlarin teknik ve
yaratici rollere tesvik
edilme durumu

Sanat egitiminde
kadin ve erkek
ogrencilerin egitim
stireglerindeki TCE
algilan

Konu ilgili insan Haklari ve Normlar Aragtirma Onerilen Veri
Kaynagi
Egitimde Haklarin gergeklestirilmesi hakki; Sanat egitimi Universiteler
sanat ve TCE | Egitim ve mesleki formasyon hakki; programlarinda TCE | Sivil toplum
farkindalig Kiltirel gelismeyi 6zgirce gbézetme temalarinin orgutleri
hakkr; Kiltarel gelisim ve tam ve verimli | a) varhig Uluslararasi
calisma hakki; insan onuruna sayg, b) sunulus bigimi kurum ve
Esitlik, TCE, Ayrimcilik karsithgu, c) alimlanma durumu | kuruluslar
Uretkenlik Bagimsiz

aragtirmacilar
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Tablo 82: Tiirkiye icin Onerilen Niteliksel Arastirmalar: Sanatta Toplumsal Cinsiyet Temelli
Ayrimcilik ve Siddet

Konu

ilgili insan Haklari ve
Normlar

Arastirma

Onerilen Veri
Kaynagi

Ayrimcilik ve

Sanatsal ifade

Kadinlarin/LGBTIQ+ bireylerin

Universiteler

siddetle 6zgurligl hakks; sanat alanindaki toplumsal Sivil toplum

mucadele Uygun standartlarda cinsiyet temelli ayrimcilikla orgutleri

deneyimleri disiincelerini sanatla micadele yontemleri Uluslararasi
arastirma, edinme, i kurum ve
iletme, aciklama hakki Kadlnlarln/LGBTIQ+ sanatcilarin kuruluslar
Esitlik; !<ar.§.||a§t|.k|ar| siddet durumlariyla Bagimsiz
Ayrimcilik karsithgs; llglllua)"§|kayet arastirmacilar
Siddetsizlik; b) ¢6z0im
Sanatsal ifade ve stirecleri

Sanat kurumlarinin ayrimeilik ve

yaraticihk 6zgurlagu;
g siddet vakalarina yonelik politika

Ozen gosterme

iHEB 5-19 ve uygulamalari
AIHS 10.1-2
IRK 5.d .
MSHS 19.1-2-3 Kadinlarin/LGBTIQ+ bireylerin
CHS 121 sanatsal slreclere
GOCMEN 13.1-2-3 katilamamalarinin
ISTANBUL 1.1 a) yoksulluk
b) iyi olusg

hallerine etkileri

Son olarak, bu rapor, sanatta toplumsal cinsiyet esitligi micadelesinin yalnizca goértntrlik
degil, ayni zamanda yapisal donlsim meselesi oldugunu acikca ortaya koymustur.
Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin sanatsal Uretim, ifade, egitim, yonetim ve karar alma
sureclerinde karsilastiklar cok katmanli esitsizlikler, yalnizca bireysel degil sistemik
engellerle oruludir. Elde edilebilen simirli veri, kurumsal seffaflik eksikligi ve esitligi
oncelemeyen mevzuat cercevesi, bu alanin halen politik olarak ikincillestirildigine isaret
etmektedir. Buna karsin, hak temelli bir izleme yaklasimi, toplumsal cinsiyet esitligini kaltar
ve sanat politikalarinin merkezine yerlestirme ihtiyacini daha da acil kilmaktadir. Bu
cercevede Onerilen gostergeler, niteliksel arastirma alanlari ve normatif degerlendirmeler,
yalnizca mevcut durumun analizine degil, ayni zamanda daha esitlik¢i bir gelecek
tahayylline yoneliktir. Sanat kendi olabilme glcilni iginde tasir. Bu gucin herkes igin
erisilebilir, adil ve 6zgur olabilmesi, esitlikten 6din vermeyen bir kiltirel yeniden
yapilanmayi zorunlu kilmaktadir.
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VI. Kavramlar ve Terimler

Sanatta toplumsal cinsiyet esitligi: Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin sanatsal Gretim,
katilim, temsil, karar alma ve egitim streclerinde erkeklerle esit hak, firsat ve kosullara sahip
olmalarini ifade eder. Sanatta toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin
yalnizca gorinidr kilinmasini degil, yaratici 6zne olarak 6zgirce var olabilmesini, gig
iliskilerinin elestirisini ve donUstirilmesini de kapsar.

Sanatsal ifade ve yaraticilik 6zgiirliigi: Bireylerin sanatsal yollarla duygu, dustince, kimlik
ve deneyimlerini 6zglrce Uretme, sunma ve paylasma hakkidir. Bu 6zgirlik, kadinlarin ve
LGBTIQ+ bireylerin deneyimlerinin, bedenlerinin ve yasamlarinin sanat yoluyla sansiirsiiz,
baskisiz ve diglayici normlardan bagimsiz bicimde temsil edilmesini igerir. Ataerkil ve
heteronormatif yapilara karsi direnisin ve 6z ifadenin bir bicimi olan sanatsal 6zgurlik, ayni
zamanda yaratici ¢esitliligin toplumsal cinsiyet rolleriyle sinirlandiriimasina karsi ¢ikar.

Sanat yoksullugu: Kisaca, sanatin kendi kendini gerceklestirememesi olarak tanimlanabilir.
Sanati gelisip serpilebilecedi ortamdan uzak tutan tim etkenleri — sansir, ideolojik
aragsallastirma, metalastirma ve benzeri midahaleleri — ifade eder. Sanat yoksunlugunu da
beraberinde getirir. Sanat yoksunlugu: Sosyal veya bireysel engeller nedeniyle, insanlarin
kendi kendini gergeklestirmis bir sanata erisememesi, hayatlarinda yer acamamasi
durumudur (Dayan, 2022).

Sanatsal hayata katilim ve goriinirliik: Bireylerin sanat Uretimi ve alimlamasina etkin
bicimde dahil olabilmesi; bu katiimin sosyal ve kdlturel alanlarda taninmasi ve deger
bulmasidir. Bu iki siireg, kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin tarihsel olarak dislandigi alanlara
erisimini ve temsilini icerir. Katim ve gorinirlik yalnizca sayi ile degil, 6znenin sanat
alaninda aktif bicimde kendi sesini, kimligini ve deneyimini yansitabildigi kosullarla
Olctlmelidir.

Sanat yonetimi: Rapor baglaminda, sanatsal Uretim streclerinin planlanmasi, yirttilmesi,
finanse edilmesi ve ydnlendirilmesi faaliyetlerini kapsar. Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin
karar alma mekanizmalarinda esit temsiline, liderlik rollerinde yer almasina ve sanat
kurumlarinda esit s6z hakkina sahip olmasina dayanir. Geleneksel hiyerarsik, eril yonetim
modellerinin elestirisini icerir ve katimci, kapsayici, yatay 6rgiitlenme bicimlerini savunur.

Sanat egitimi: Bireylerin sanatsal becerilerini ve yaratici ifade kapasitelerini gelistirmeyi
amaclayan 6gretim slregleridir. Yalnizca teknik bilgi aktarimi degil, ayni zamanda toplumsal
cinsiyet esitligi bilincinin ve 6zglr yaraticihdin gelisimini desteklemelidir. Kadinlarin ve
LGBTIQ+ bireylerin sanatsal &znelliklerini bastiran mifredatlara, cinsiyetci meslek
yonlendirmelerine ve erkek egemen sanat tarihi anlatilarina karsi elestirel bir egitim
yaklagimini savunur.

Sanatta toplumsal cinsiyete dayal siddet ve ayrimcilik: Kadinlarin ve LGBTIQ+ bireylerin

sanatsal alanlarda cinsiyet, cinsel yonelim veya cinsiyet kimligi temelinde maruz birakildiklar
dislama, asagilanma, sanslr, taciz, siddet ve firsat esitsizligi bicimleridir.
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